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INFORME DEL SUBCOMITE ESPECTAL SOBRE LA MUJER, LA SALUD Y EL DESARROLLO

El Consejo Directivo de la Organizacidém Panamericana de la Salud
en su XXVII Reunidén (1980) recomendd en la Resolucidn XVII la creacién
del Subcomité Especial del Comité Ejecutivo sobre la Mujer, la Salud y el
Desarrollo. Entre los logros mds importantes de este frgano se destacan
el examen del Plan Mundial de Accidn, la elaboracidn del Plan Quinquenal
Regional de Accidn sobre la Mujer, la Salud y el Desarrollo (MSD) y la
formulacién de las Estrategias Reglonales MSD, que fueron aprobadas en la
Resolucidn XII de la XXIT Conferencia Sanitaria Panamericana (1986).

El documento anexo (CE103/25) incluye, para informacidén del
Consejo Directivo, el Informe Final de la Reunidn del Subcomité& Especial
sobre la Mujer, la Salud y el Desarrollo, celebrada ea Washington, D.C.,
del 11 al 13 de abril de 1989, con sus respectivos anexos.

Durante las discusiones del Comité Ejecutivo, la Presidenta del
Subcomité - Especial sobre MS8D resumid 1la historia del mismo y sus
actividades, destacando que otros recursos de apoyo del Programa MSD lo
constituyen la Coordinadora Regional, el Comité Asesor Interno del
Director ¥ los Puntos Focales en los paises. También sintetizd los
informes presentados en la reunién del Subcomité en abril y destaed
propuestas y recomendaciones que surgieron del mismo, es decir, sobre el
papel de liderazgo de los Puntos Focales Nacionales del Programa MSD en
cuanto al desarrollo de politicas, promocidén y desempefio de las
actividades del Programa. También se planted la inclusidn del tema de
Mujer, Salud y Desarrollo en la agenda del Subcomité de Planificacidn y
Programacién del Comité Ejecutivo y que la OPS y el UNICEF identifiquen
recursos financieros especificos para sus programas relacionados con la
mujer. Finalmente, se discutid un proyecto de resolucién presentado por
el Subcomité para la consideracién del Comité.

El ciltado proyecto de resolucidn fue analizado por los miembros
del Comité quienes hicieron diversas recomendaciocnes, entre 1las que
destacan:



CD34/16 (Esp.)
Pdgina 2

- que en las futuras discusiones del Subcomité de la Mujer se
incluyan temas sobre el SIDA, madres solteras y mujeres
trabajadoras, asi como la infraestructura de apoyo imstitucional
a las mismas (guarderias);

- que se mejoren los mecanismos de reclutamiento y promocidn de
mujeres en puestos profesionales y de decisién dentro de la
Organizacibn; ¥y

~ que los Gobiernos estimulen ¥y apoyen proyectos integrales
dirigidos a la mujer en toda la Regién.

En base a las sugerencias hechas por los delegados, se adoptd la
Resolucién IIT que se somete a continuacién a la consideracién del
Consejo Directivo:

LA 103a REUNION DEL COMITE EJECUTIVO,

Visto el informe del Subcomité Especial sobre la MuJer, la Salud y
el Desarrollo (Documento CE103/25),

RESUELVE:

Recomendar el presente proyecto de resolucidém a la XXXIV Reunidn
del Consejo Directivo para su aprobacidn:

LA XXXIV REUNION DEL CONSEJO DIRECTIVO,

Visto el informe del Subcomité Especial sobre 1la Mujer, la
Salud y el Desarrollo (Documento CD34/16), y

Habido cuenta de las resoluciones anteriores aprobadas por los
Cuerpos Directivos de 1la OPS sobre la mujer, la salud y el
desarrollo, particularmente las Resoluciones CSP22.R12 de la XXII
Conferencia Sanitaria Panamericana, y IX de la XXXII Reunién del
Conse jo Directivo,

RESUELVE;
1. Pedir a los Gobiernos Miembros que:

a) Fortalezcan y apoyen al Punto/Grupo Focal Nacional del
Programa Mujer, Salud y Desarrollo, que tenga caracter
multigsectorial y multidisciplinario vy capacidad de
decisidén y técnica, facilitdndole todos 1los recursos
necesarios para su desempefic y para poner en prictica de
una Fforma m&s adecuada y efectiva las estrategias
regionales del Programa;
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b) Respalden el Proyecto "La Mujer en la Salud y el
Desarrollo en Centroamérica, Panamd y Belice", con-
siderando 1la importancia estratégica que el mismo
representa para estimular la participacidén efectiva de
la mujer en el proceso de desarrollo de los paises de la
Regifin, ¥ que apoyen y estimulen el disefio y ejecucibn
de otros proyectos que tengan relacién con el Programa
Mujer, Salud y Desarrolle, tanto por parte de organismos
gubernamentales como no gubernamentales.

Recomendar al Director que:

a) Promueva y estimule a los Goblernos Miembros de la
Organizacién a apoyar el Punto/Grupo Focal Nacional del
Programa Mujer, Salud y Desarrollo, que tenga caracter
multisectorial y multidisciplinario y capacidad de
decisidén y técnica, para ejecutar de una forma coherente
en los paises las estrategias regionales del Programa;

b) Fortalezca, en las Representaciones de la OPS/OMS, el
Punto Focal para que dedique tiempo y recursos a las
actividades del Programa Mujer, Salud y Desarrollo,
sirviendo de mayor apoyo al desempeflo del Punto/Grupo
Focal Nacional;

¢) Incluya a partir de 1989 en la Publicacidn Cientifica
"Las condiciones de salud en las Américas” un capitulo
sobre la Mujer, la Salud y el Desarrollo;

d) Actualice en 1990, y cada cuatro afios, la Publicacidn
Cientifica titulada "“La salud de la mujer en las
Américas”, que constituye hasta el momento el dnico
documento de referencia en este campo;

e) Fortalezca los mecanismos de reclutamiento y promocidn
de mujeres en puestos profesionales y de decisibn,
ampliando la Lista de Candidatas de la OPS, buscando
activamente mujeres calificadas para puestos administra-
tivos y técnicos de alto nivel; de 1igual modo, se
recomienda la identificacién de mujeres en los paises
para que participen en los Comité&s Asesores de la OPS,
asi como en conferenclas y seminarios de alto nivel
cientifico y técnico.
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INFORME DEL SUBCOMITE ESPECIAL SUBRE LA MUJER, LA SALUD Y EL DESARROLLO

El Consejo Directivo de la Organizacidén Panamericana de la S5alud,
en su XXVII Reunidn (1980), recomendd en la Resclucidn XVII la creacién
del Subcomité Especial deil Comité Ejecutivo sobre la Mujer, la Salud y el
Desarrollo, para examinar el Plan Mundial de Accidn propuesto por la
Conferencia de Copenhague y preparar un plan de ejecucién especificamente
adaptado a las necesidades de salud de la mujer en esta Regidn.

Este Subcomité elabord un Plan Quinquenal Regional de Accién sobre
la Mujer, la Salud y el Desarrollo (M5D) y formuld las [Estrategias
Regionales para el Futuro del Programa de la Mujer, la Salud y el
Desarrollo, que fueron aprobadas por 1a XXII Conferencia Sanitaria
Panamericana en la Resolucidn CSP22,R12 (1986).

El Subcomité Especial del Comité Ejecutive sobre MSD se reune
anualmente a fin de vigilar y evaluar las actividades del Programa MSD y
recomendar acciones en este campo.

El presente documento proporciona, para la Informacidn del Comité
Ejecutivo, el Informe Final de la Reunidn del Subcomité Especial sobre la
Mujer, la Salud y el Desarrollo celebrada en Washington, D.C., del 11 al
13 de abril de 1989. El1l programa de la Reunidn incluy8, entre otros
temas, la discusidn del Reglamento del Subcomité Especial sobre MSD; el
informe sobre 1las actividades del Programa MSD para 1988-1989; 1=
presentacisfn del Proyecto "La Mujer en la Salud y el Desarrollo en
Centroamérica, Panamd y Belice" y dos estudios relacionados al mismo, asi
comg otros proyectos winculados al tema MSD; el andlisis del documento
revisado "Estructura y Funciones del Punto Focal Nacional del Programa
Mujer, Salud y Desarrollo”, y el informe del Subcomité de la Mujer de 1la
dsociacibén de Personal de 1a OPS. Se anexa un provecto de resolucidén
para la consideracidn de la 103x Reunidn del Comité Ejecutivo.

Anexo
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INFORME FINAL
DEL
SUBCOMITE ESPECTAL SOBRE
LA MUJER, LA SALUD Y EL DESARROLLO

INTRODUCCION

El Subcomité Especial sobre 1la Mujer, la Salud y el Desarrollo se
reunié del 11 al 13 de abril de 1989 en Washington, D.C., para considerar el

progreso del Programa Mujer, Salud y Desarrocllo (MSD) y proponer orientaciones
para su accidn futura.

EL Subcomité estuvo integrado por representantes de Canad§, El
Salvador, Uruguay, Trinidad y Tabage y Venezuela. AdemSs de sus miembros,

UNICEF y la Comisién Interamericana de Mujeres (CIM) participaron en calidad
de observadores.

La Reunifn se iniclé con las palabras de bienvenida del Director de la
Organizacién Panamericana de 1la Salud, Dr, Carlyle Guerra de Macedo, quien
manifestd su beneplicito al Subcomité Especial sobre la Mujer, la Salud y el

Desarrollo por su participacién y colaboracifin para el avance de trabajo en
MSD en los Paises Miembros,

Las delegadas de Canadi, Venezuela y El Salvador fuerom elegidas
Presidenta, Vicepresidenta y Relatora, respectivamente. La agenda, adoptada
por el Subcomité, incluy$, entre otros temas, el reglamento del Subcomité, la
revisién de 1las actividades del Programa Mujer, Salud y Desarrolle para
1988-1989, la presentacifin del Proyecto Subregional "La Mujer en la Salud y el
Degarrollo en Centroamérica, Panami y Belice” y otros estudios en ejecucidn
por la OPS, la revisi6én del documento "Estructura y Funciones del Punto Focal
Naclional del Programa Mujer, Salud y Desarrollo”™, y el informe del Subcomité
de la Mujer de la Asociaclién de Personal de la OPS.

A. REGLAMENTC DEL SUBCOMITE

Se discutif y se adoptd el Reglamento del Subcomité Espectial de la
Mujer, la Salud y el Desarrollo, 1luegoc de introducir algunas enmiendas.
(Anexo 3).

B. ACTIVIDADES DEL PROGRAMA MUJER, SALUD Y DESARROLLO (MSD), 1988-1989

La Asesora Regional presenté el informe sobre: 1) actividades
llevadas a cabo en cooperacién con los programas té&cnicos y unidades de la OPS
en funecién de las Estrategias Regionales sobre MSD y 2) sobre las actividades
especificas del Programa Mujer, Salud y Desarrollo efectuadas durante
1988-1989, (Ver Informe completo en el Anexo 4).

A continuacifn se presentan los aspectos que se refleremn a los
estudios discutidos durante las sesiones del Subcomité, asf como a 1la
situacién de la 1investigacisn sobre MSD en la OPS y a la revisién del
documento "Estructura y Funciones del Punto TFocal Nacional”. Se presenta
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ademds un Proyecto de Resolucifn para la consideracién del Comité Ejecutivo.
Como aunexos del Informe Final del Sebcomit&, se adjuntan el Reglamento del
Subcomité (Anexo 3), el Informe del Programa Mujer, Salud y Desarrolle (Anexo
4), el documento reformulado sobre la "Estructura y Funciones del Punto/Grupo
Focal Nacional” (Anexo 5), el Proyecto de Resolucién (Anexo 6) y el Informe
del Subcomité de la Mujer de la Asociacién de Personal de la OPS (Anexo 7).

C. PRESENTACION DE ESTUDIOS ESPECIFICOS:

c.1 Provecto "La Mujer en la Salud y el Desarrollo en Centroamérica,
Panamd y Belice"”

Este Proyecto, que se enmarca dentro del Plan de Necesidades
Prioritarias de Salud en Centroamérica y Panamd, constituyéd el
documento de andlisis del Subcomité, en consideracién al wvalor
estratégico que el mismo posee para hacer mds ajustada a la realidad
la cooperacisfn de la OPS hacia los paises de Centroamérica en 1la
comprensidn y el abordaje de la situacién de la mujer en la subregién,

Se expusieron en forma detallada los antecedentes, descripecién del
problema, propdsitos, objetivoes, estrategias y actividades. Asimismo,
se hizo referencia al marco institucional, a 1la coordinacién con
organismos internacionales vy a la relacién con otros proyectos que
permitirin hacer operativo el Provecto MSD en su totalidad.

Entre los aspectos mis importantes seflalados durante las
deliberacicnes figuran:

. El reconocimiento y apoye al esfuerzo e iniciativa de 1la
Organizacin para originar un proyecto integrado dirigidoe a
facilitar la incorporacién de la mujer al procegso de desarrollo en
el drea de Centroamérica ¥y el precedente gue el mismo establece
para el tratamiento de la problemfitica de 1la unujer en otras
subregiones,

. El hecho de que el mismo tiene posibilidades de gran impacto, ya
que se agplicari a grupos humanos caracterizados por situaciones de
extrema pobreza vinculadas a la situacién pelitica que atraviesa
el Istmo Centroamericano.

. Que a pesar de ser un proyecto que puede ser mejorado, es integral
peroc 8f se permite conocer cudl es su realidad y ofrecer
orientaciones tanto a la OPS como a los gobiernos en las Areas de
salud, educacibn y trabajo, para dirigir sus acclones.

. El reconocimiento de que los tres sectores 1ncluidos en el
proyecto--salud, trabajo y  educacién, y sobre todo 1la
interrelacifn entre ellos--es fundamental para comprender y tratar
el problema de la mujer ¥ su vinculo con el desarrollo.
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El hecho de que el Proyecto es “catalitico” para efectos de
cambios estructurales a mediano y largo plazo y es de esa forma
como se deben concebir los programas de la mujer. Los cuatro aflos
de duracifm del Proyecto en términos de seguimiento y evaluacién,
sirvan, entre otras cosas, para couclentizar y movilizar a las
ingtituciones nacionales, entre  otras, para obtener las
estadfsticas discriminadas por sexo, de manera tal que se pueda
disponer y analizar la informacibu sobre Mujer, Salud y Desarrollo
en forma permanente,

El reconocimiento que ha implicado todo el proceso participativo
de la elaboracién del proyecto que ha contribuido a crear una
mayor concienclia y a desarrollar un espiritu critico entre 1los
pafses de la subregién en cuanto a la situacién de la mujer.

El hecho de que la OPS a través de una actitud de convocatoria y
del enfoque wmultiagencial y multisectorial del Proyecto estd
sentando precedente en la forma de concebir los problemas de la
mujer de una manera concertada.

La importancia de que este tipo de projecta de inicio para efecto
de cambilos estructurales a mediano y largo plazo en la situacién
de la mujer debe enfocarse y generar acciones de largo alcance.

La necesidad de que se realicen acciones de seguimiento ¥y
evaluacion periddicamente para detectar los avances del Proyecto ¥y
medir el impacto del mismo en la poblacién femenina.

La importancia de determinar y/o complementar los indicadores que
nos muestren con precisifn cual es el estado de salud de la mujer.

La 1importancia de Iniciar el Proyecto Subregional por el
componente de salud, ya que, a pesar de las limitaciones en este
sector, se dispone de mis indicadores inmediatos con respecto a la
mujer que en los sectores de educacisn y trabajo.

La expectativa de que con la preparacién de la primera fase de
este Proyecto, referida al componente de salud, aumente el interés

de los donantes y se haga viable el desarrollo del Proyecto en su
totalidad.

La importancia de mantener informados continuamenfe sobre la
evolucifn del Proyecto a los Puntos/Grupos Focales Nacionales del

Programa MSD ¥y, en particular, a 1los miembros del Subcomité
Especial sobre MSD.
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Estudfo de Faetihilidad para la Red Centroaméricana de Informacién
sobre la Mujer em la 8alud y el Desarrollo en Centrcamérica, Panami y
Belice

Este estudio, que se ubica en el contexto del Proyecto "La Mujer en la
Salud y Desarrollo en Centrcamfrica, Panami y Belice” y que se refiere
en particular a su Objetivo 1, (Contribulr a incrementar y mejorar la
disponibilidad y calidad de informacién a nivel subregional, nacional
¥ por sectores de poblacién para conocer las condiciones de trabajo,
educacién y salud de 1la poblacién femenina, y permitir la
planificacién de acciomes, asi como medir, segulr y evaluar cambios en
las condicionas mencionadas) constituye la base para la ejecucibn de
todo el Proyecto. Burante la Reunién del Subcomité se generd una
discusién acerca de 1la i1mportancia de este tipo de estudic y se
reconocid que el conocimiento del estado de la oferta y la demanda de
la informacidn es clave para definir cudles son los datos estadisticos
especificos que se requerirdn para llevar a efecto las diversas
actividades del Proyecto.

Se planted ademds que la metodologia usada en esta clase de estudio
podrfa, por su cardcter experimental, servir de base para el
conocimiento de la informaclén sobre MSD en las otras subregiones,

El Centro lLatinoamericanc de Demograffa (CELADE) se encuentra apoyando
a la OPS, como parte de una actividad de cooperacidn biagencial, en la
realizaci6n de este importante estudio.

Estudio sobre la Participacién Gerencial de la Mujer en la Estructura -

de los Servicios de Salud en Centroamérica, Panama, Belice y Repfiblica

Doninicana

Este estudio, que se lleva a cabo en coordinacién con el Programa de
Desarrollo de los Servicios de 8Salud, constituye uno de los que
responde a las prioridades expresadas en diferentes oportunidades por
el Subcomité. Les resultados del mismo contribuirfn a promover la
participacién de la mujer en el nivel de decisiones del sector salud y
al mismo tiempo podrian ser de utilidad en la puesta en prdctica del
Proyecto "La Mujer en la Salud y el Desarrolle en Centroamérica,
Panapd y Belice".

El fortalecimiento de 1los Serviclos de Salud es una de las dreas
prioritarfas del Plan de Necesidades Prioritarias de Salud en
Centroamérica y Panami y econcordante con las polfticas reglonales del
PNUD en Latincamdrica y el Caribe 1987-1991, se cred el Proyecto de
Desarrollec de la Cspacidad Cerencial de los Servicios de Salud de
Centroamérica y Panami como una respuesta a las necesidades objetivas
de cada pafs y enmarcado en el contexto de las polfticas globales y
subregionales actualmente en ejecucidn para el desarrollo de 1la
capacidad operativa de los Servicios de Salud.
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El Estudio est§ dirigido a determinar la ubicacién de la mujer en los
distintos niveles gerenciales: politico, directivo y operative y su
perfil educacional y ocupacional.

A través del Estudioc se demuestra la falta de participacién de 1la
mujer de alto nivel y su acceso a los niveles de decisidn en los
Servicios de Salud. El andlisis de esta situacifn reflejs que existe
un desconocimiento de la magnitud de la participacién gerencial de 1la
mujer en el sector salud, y de que en los pafses estudiados {Belice,
Costa Rica, El1 Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panam{ y
Repiblica Dominicana) no se ha identificado que la falta de esta
participacién en los niveles altos gerenciales constituya un problema.

Con el propdésito de promover en los pafses el conocimiento sobre la
participacién de la mujer en la gerencia, su anilisis y la formulacidn
de propuestas de acciln en este campo, los pafses estdn desarrollande
sus propilos estudios. Posteriormente en un evento programado para el
mes de junio.de 1989, conjuntamente con el Instituto Centroamericano
de Administracisn de Empresas (INCAE), los pafses analizarin su
situacién y plantearin los planes de accién para iIncrementar la
influencia de la mujer en la gestién de los Servicios de Salud.

El Subcomité recomends$ que:

. Los Gobiernos de los Estados Miembros tomen medidas para
facilitar el acceso de las mujeres a los cargos de alto nivel en
la estructura de los Servicios de Salud.

. Se establezca la legalidad de los derechos de la mujer en el
sector salud para que se contribuya a asegurar la puesta en
prdctica de mecanismos necesarios para la participacibén equitativa
de la mujer en el sector.

. El Subcomit& reconocid con complacencia 1la importancia y los
objetivos que persigue el Proyecto y sugiere utilizar el wmismo
para la bisqueda de wmecanismos idfneos para Incrementar la
voluntad politica de llevar mujeres a puestos de decisidn,

Uso de la Tecnologia en la Salud Integral de la Mujer

Este Proyecto de estudio se realizé en cooperacién con el Programa de
Desarrcllo de Polfticas de Salud y c¢on el apoyo de otros programas
vinculados al tema dentro de la OPS y fue presentado para la
informacién del Subcomité en vista del interés expresado por el mismo
en la Resolucién VI del XXXIII Consejo Directivo de la OPS. Se
presentS un anilisis detallado de la primera fase del proyecto y de
las actividades a desarrollar en un futuro inmediato.
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Se originaron una serie de planteamientos que serin de utilidad para
la continuacién del Proyecto.

El Subcomité recomend$ que ademis de aquellas dirigidas a la salud
ffsica de la mujer, habia que estudiar las tecnologfas relacionadas
con el bienestar general y condiciones de vida (tales como el medio
amblente: saneamiento, tratamiento de desechos s6lidos, serviclos
internos de las viviendas, etc.), y que el acceso a estas tecnologias
debe ser estudiado en los grupos de mujeres de escasos recursos
sociceconémicos. También recomend§ que se realice un estudio en las
tecnologfas especificas que ataflen a la Mujer, la Salud y el
Desarrollo.

Sistema de Documentacisn sobre Legislacién Bidsica del Sector Salud en
América Latina y el Caribe

Este sistema de documentacisn presenta un mecanismo de recopilaciénm,
clasificacién y difusién de 1la legislacién de salud  en el 4rea
mencionada, y tiene por objetivo estimular su andlisis, determinar sus
avances y sus vacfos, e instar, en la medida de lo posible, a la
produccién de las normas necesarias para lograr, entre otros
objetivos, el mejoramiento de las condiciones de salud y de vida de la
mu jer,

En vista de la importancia que reviste la estrategia de legislacién
para mejorar la calidad de vida de la mujer y permitir su intervencién
en el proceso de desarrollo, se enfatizé la necesidad no sole de
instar a 1la produccién legislativa encaminada a esos fines, sino
también de hacer una realidad su cumplimiento.

OTROS ASUNTOS:

Informe de Progreso sobre la situacién de la investigacién vinculada a
Mujer, Salud, y Desarrollo en la OPS

La Unidad de Coordinacién de Investigaciones present§ una detallada
{nformaci6n del estado de la investigaciSén en la OPS y en particular
en lo que a MSD se refiere. Se adujo que, si bien se cred una linea
de investigacién en este campo en 1988 para estimular y faciiitar a
los pafses el desarrollo de propuestas de investigacién integrales,
hasta el momento no se ha producido una respuesta satisfactoria en lo
que a calidad y cantidad de las propuestas se refiere., Sin embargo,
se plante§ la significacién de que la OPS coatinde estimulando a los
paises en la preparacidn de proyectos de investigacién
metodolégicamente aceptables y que den respuesta.a la concepcifn del
enfoque Mujer, Salud y Desarrollo.
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De 1la discusién de este tema se generaron un conjunto de
recomendaciones entre las cuales destacan:

. Que la OPS fortalezca a los paises en cuanto a su capacidad para
generar, elaborar y desarrollar proyectos de investigacién en MSD
y flexible en lo posible en la utlizacién de criterios.

. Que se desarrollen términos de referencia y 1lineamientos de
investigacién integrales en MSD que sirvan de apoyo a los paises
para la presentacifén de propuestas,

. Que se identifiquen grupos de investigacién operando en las
universidades, centros de investigacidén y otras instituciones para
apoyar a los paises en la preparacién de propuestas,

. - Que se identifiquen las especificidades del 4rea de Iinvestigacién
sobre MSD en cuanto a2 metodologfas de investigacién,
caracteristicas de los grupos de investigadores e instlituciones
dedicados al tema, formas de divulpgacién y utilizacién del
conocimiento, etc., de manera que se puedan establecer mecanismos
de promocidn y apoyo adecuados a estas especificidades,

. Que se estimule la investigacién como una via para concientizar a
las instituciones y a2 la comunidad en tormo a la instrumentacién
del enfoque MSD,

. Que se movilice a las instituciones nacionales para establecer y
recopilar datos desagregados por sexo.

. Que se desarrollen investigaciones que permitan un balance entre
las acciones realizadas por el sector salud y los demiAs sectores
del desarrollo a fin de facilitar la aplicacién del enfoque MSD en
su totalidad,.

Revisién del documento “Estructura y Funciones del Punto Focal
Nacional del Programa Mujer, Salud y Desarrolloe”

Se expresd que la estructura del Punto Focal Nacional varfia en funcién
del modus operandi de cada pafs en torno al tema de l1a mujer. Las
delegadas al Subcomité coincidieron en forma general al expresar que
el funcionamiento del PFN podria haber side restringido, entre otras,
por las siguientes razones:

. La comprensién que ha prevalecido hasta el momento en los pafses
en relacién eon 1la salud de la mujer ha estado vinculada
mayormente a su funclén reproductiva y/o a otras actividades muy
especificas de salud. Este hecho ha parcializado la planificaciédn
y desarrollo de acciones dirigidas a mejorar la coundicién de salud
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de la mujer, dejando de lado la importancia de la atencién de su
salud de una forma integrada. Esta falta de comprensién restringe
la puesta en prictica de 1os objetivos y metas del Programa Muijer,

Salud y Desarrollo.

. Existen grandes limitaciones en cuanto al uso del tiempo destinado
para ejecutar actividades orientadas a cumplir los objetivos del
Programa Mujer, Salud y Desarrcllo, cuando los PFNs realizan una
serie de actividades que estdn dirigidas a la poblacién en general
y donde 1o que se trata de MSD es una tarea wmis dentro de sus
miltiples funciones,

Los cambios relacionados con 1la situacién politico—administrativa
de algunos pafses influyen notablemente en la constitucién y
desempefio del Punto Focal Naclonal, obstaculizando la continuidad
en el desarrollo de acclones y, por lo tanto, la consecucidn de
los objetivos del Programa,

. 81 bien en algunos paises existe la infraestructura institucional,
que en teoria permitirfa llevar a cabo el enfoque integral del
Programa, en la prictica esta operatividad se vé restringida por
la falta de claridad acerca de cémo disefar un plan de accién
concertado entre los diferentes sectores, organismos no
gubernamentales y agencias internacionales.

. En Canadid, a diferencia de los demis pafses integrantes del
Subcomité&, el Punto Focal Nacional opera de una forma coordinada e
interrelacionada con 1los Servicios de Seguridad Social y de
Salud. El Punto Focal estid situado en el Departamento de Salud y
Bienestar Nacional y trabaja en colaboracién con otros
departamentos federales y provinciales de salud en calidad de
miembro de los comités de ambos departamentos,

El Subcomité recomend§ que:

Se fortalezca en cada pafs el Punto/Grupo Focal Nacional por medio
de recursos que aseguren el rol de liderazgo y la armonizacién de
esfuerzos interdiscipliuarios y multisectoriales para alcanzar los
objetivos de MSD,

. El Punto/Grupo Focal, donde existe, esté coordinado por una
persona que se dedique a tiempo completo a promover, coordinar y
ejecutar acciones del Programa Mujer, Salud y Desarrollo. ‘

. . Se desarrollen actividades para sensibilizar a los Ministros de
Salud y a otras altas autoridades nacionales de otros sectores y
organiswos en relacidn al Programa Mujer, Salud y Desarreollo,

. En las Representaciones de la OPS/OMS se facilitea al Punto Focal
MSD 1los recursos necesarfos para que pueda realizar sus
responsabilidades y pueda constituirse en un verdadero recursoc de
apoyo para el Punto/Grupo Focal Nacional y las acciones del
Programa.
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RECOMENDACIONES GENERALES

Que se incluya en la agenda del Subcomité de Planificacién un item
sobre Mujer, Salud y Desarrollo que permitird la participacién del
Subcomité Especial sobre la Mujer, la Salud y el Desarrolle para
analizar el tema relacionado con 1la mujer dentro de la
Organizacién y elaborar wuna recomendacién conjunta de ambos
Subcomités para la counsideracién del Comité Ejecutivo.

Que tanto OPS como UNICEF, al revisar la Carta de Intenciones de
ambas organizaciones, determinen un presupuesto especifico con
rubros tanto técnicos como financieros para el desarrolle de
actividades en sus diversos programas vinculados con la mujer,

Que se apoye la decisifn de la Organizacién de realizar Ilas
discusiones técnicas internas con la finalidad de analizar y hacer
operativo el concepto Mujer, Salud y Desarrollo.

El Subcomité reconocid el importante papel desempefiado por la Dra.

Elsa Moreno como Presidenta del Comité& Asesor Interno del Director.
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ANEXO 1

SUBCOMITE ESPECTIAL SOBRE LA MUJER, LA SALUD Y EL DESARROLLO
Organizacién Panamericana de la Salud
Washington, D. C.

Sala B
11-13 de abril de 1989

AGENDA

1. Apertura de la Reunidn

2. Fleccidn de la Presidenta, Vice-Presidenta y Relatora

3. Adopcidn de la Agenda

4, Presentacifn y Discusién del Reglamento del Subcomité Especial
sobre MSD ‘

5. Informe de Actividades del Programa MSD 1988-1989

- Presentacién de los Proyectos:

La Mujer en la Salud y el Desarrollo en Centroamérica,

Panami v Belice
. Uso de Tecnologfa en la Salud Integral de la Mujer

Estudio sobre la Participacién Gerencial de la Mujer
en la Estructura de los Servicios de Salud en
Centroamérica, Panamid, Belice y Repiblica Dominicana

Estudio de Factibilidad para la Red Centrocamericana de
Informacidn sobre la Mujer en la Salud y el Desarrollo
en Centroamérica, Panami y Belice

Sistema de Documentacién sobre Legislacifn Bisica del
Sector Salud en América Latina y el Caribe

6. Asuntos Varilos:

Andlisis de la versién revisada del Documento "Estructura

y Funciones del Punto Focal Nacional del Programa Mujer,
Salud y Desarrollo”

Informe del Subcomitd de la Mujer de la Asociacién de Personal

7. Presentacién del Informe Final

8. Clausura de la Reunién

%E1 Subcomitd se reuniri de 9:00 a 12:30 de la mafiana
y de 2:00 a 5:00 de la tarde.



ANEXO 2

LISTA DE PARTICIPANTES

Delegadas

Sra. Freda paltiel

Asesora

Condicién de la Mujer

Departamento de Salud y
Bienestar Social

Canadi

Dra. Aida GSmez Palma

Jefe

Departamento Juridico

Ministerio de Salud Pidblica
y Asistencla Saocial

San Salvador, El Salvador

Dra. Glenda Maynard

Ofical M&dico Principal
(Servicio de la Comunidad)
Ministerio de Salud
Trinidad y Tabago

Dra. Ana Maria Balparda

Directora :

Dirececidn Nacional de Recursos
Humanos

Ministerio de Salud

Montevideo, Uruguay

Dra. Elsa Tenfas de Salazar

Jefe

Departamento de Enfermedades Transmisibles
Ministerio de Sanidad y Asistencla Social
Venezuela

Observadoras

Sra. Myriam Tenembaum
Coordinadora de Programas
Comisién Interamericana de
My jeres
Organizacién de los Estados Americanos
Washington, D. C.



Lic. Lola Rocha Sidnchez

Asesora Reglonal

Programa Participacidn de
la Mujer en el Desarrollo

UNICEF

Bogotd, Colombia

Dra. Aura Loreto Rangel
Minlstra de Estado para

la Promocidn de la Mujer
Venezuela



ANEXO 3

REGLAMENTO DEL
SUBCOMITE SOBRE LA MUJER, LA SALUD Y EL DESARROLLO

PARTE I. NATURALEZA Y FUNCIONES
Artfculo i. Naturaleza

El Subcomit& Especial sobre la Mujer, la Salnd v el Desarrolle es un
Srgano consultivo auxilfar del Comité Ejecutivo.

Artfculo 2, Funcilones

Sus funclones son de seguimiente y evaluacidn de las actividades
realizadas por el Programa Mujer, Salud y Desarrcllo y presentacién de
recomendaciones al Comité Ejecutivo.

PARTE I1. REUNIONES
Artfculo 3. Nimero de Reuniones

El Subcomité tendrf una reunién anual, a menos que el Comité Ejecutive
decida lo contrario. La reunidn se efectuari antes de la reuniSa del Comité
Ejecutivo que habitualmente se realiza en junio.

Articulo &, Convocatoria ¥ lugar de la ReuniSn

La reunion serd convocada por el Directnr de la Cfieina Sanitaria

Panamericana y se celebrard en la Sede de la Organizacifn Pavazzricana de la
Salud.

Articulo 5. Convocatoria

La Direccién de la 0Oficina zanltaria Panamericeaza (0SP) notificard a
los wmiembros del Subcomité 1las fechas de la reuoibn con 30 dias de
anticipacién.

Artfculn 5. Preparacifn de la Agenda Provisicnal

La Direccidn de la OSP prepararid la agenda provisional de cada reunién
e incluird todos los temas y asuntos requeridos por el Comité Ejecutivo y el
Subcomits,

Artfculo 7. RNotificacién de la Agenda Provisional y Remisién de
Documentos

La Direccidn de la OSP enviard la ssenda provisional 7 los documentos
de trabajo relacionados con la misma a los representantes de Jlos Paflses
Miembros del Subcomité por lo menos con 30 dfas de anticipacién de la reunién
del Subcomité.
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Articulo 8. Adopcidn de la Agenda

Al iniclo de cada reunién el Subcomité aprobari la agenda provisional
referida en el Artfculo 6,

PARTE III., MIEMBROS Y SUS REPRESENTANTES

Artfculo 9, Designacién

El Subcomité estd integrado por cinco Pafses Miembros elegides por el
Comité Ejecutivo en un lapso de tiempo, que coincide con los términos de les
paises como miembros del Comité Ejecutivo.

Articulo 10. Alterno

Los representantes de un Pafs Miembro del Subcomité podrian estar
acompafiados de un alterno.

Artfculo 11. Gastos

Los gastos de los representantes de los Pafses Miembros en la reunién
del Subcomité serdn pagados por la Oficina Sanitaria Panamericana, de acuerdo
con los articulos y regulaciones que rigen dichos gastos.

El alterno, en caso de nombrarse, serdn pagados por los Pafses Miembros
del Subcomité.

PARTE 1V, OFICIALES
Articule 12, Elececién de Oficiales

Al principic de 1la primera seslén de cada reunién, el Subcomité
elegird, entre sus miembros, una Presidenta, Vice-Presidenta y Relatora.

Articulo 13. Suplencia de la Presidenta

En auseﬁcia de la Presidenta, la Vice-Presidenta actuari en su caso.
PARTE V. GRUPOS DE TRABAJO

Artfculo 14. Grupos de Trabajo

El Subcomité, en consulta con la Direccién de la 0SP, podri establecer

grupos de trabajo ad hoc y asignarles cualquier tema de la agenda para estudiar
e informar sobre &1,
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PARTE VI. ;DIOMAS DE TRABAJOC
Artfculo 14, Idiomas de Trabajo
Los idiomas de trabajo del Subcomité serdn el inglés vy el espafiol.

PARTE VII. DISPOSICION GENERAL
Artfculo 16. Disposicién General
Este reglamento estari sujeto a revisién,

PARTE VIII. OBSERVADORES

Artfculo 17. Observadores
La OSP invitarid como observadores a representantes de 1las agencias

internacicnales u otros organismos no gubernamentales que tengan relacién con
el Programa Mujer, Salud y Desarrollo,



ANEXO 4

INFORME PRESENTADO POR EL PROGRAMA MUJER, SALUD Y DESARROLLO
AI, SUBCOMITE ESPECIAL SOBRE LA MUJER,
LA SALUD Y EL. DESARROLLO DEL COMITE EJECUTIVO DE LA OPS

Antecedentes

Las Estrategias Regionales para el Futuroc sobre la Mujer, la Salud y
el Desarrollo, aprobadas por la XXII Couferencia Sanitaria Panamericana
(1986) en su Resolucién XII, estidn siendo puestas en prictica en la gran
mayorfa de los Paises Miembros de la OPS con el esfuerzo de los mismos y con
el apoyo de la Organizacién. Estas Estrategias se elaboraron para servir de
orientacidén a la OPS y a sus Goblernos Miembros en la comprensién, promociln ¥y
abordaje de 1la situacidén de la mujer de una forma integral y para apoyar la
movilizacién de la voluntad nacional y de los recursos a fin de reforzar la
capacidad y autosuficiencia de cada pafs y de estimular la cooperacién entre
los paises en actividades de MSD.

La OPS integrS§ en su estructura organizativa el Programa Mujer, Salud
y Desarrollo (PMSD), que tiene como propSsito colaborar con los Goblernos
Miembros para incorporar a la mujer en las actividades de salud y desarrollo
de la Regién. Las metas y actividades del Programa son parte integral de las
Estrategias Regionales de la OPS para el logro de la meta de Salud para Todos
en el Afio 2000. El1 Programa estd en proceso de armonizar sus acciones con la
mayorfa de los programas de la Organizacién y sirve de apoyo a los paises para
promover € instrumentar las ocho Estratagias Regionales sobre MSD que se
refieren al fortalecimiento de los Puntos Focales, que constituyen el vinculo
entre los Ministerios de Salud y otras entidades de los pafses para la
ejecucién de acciones sobre MSD; el desarrollo de planes de accién; la
colaboracién intersectorial; la investigacién y diseminacién de informacidn;
la participacién comunitaria y educacién en salud; 1la capacitaclén vy
desarrollo profesional y técnico; la movilizacifn de recursos; la legislacién,
y el accesc a los sgervicios de salud.

Las funciones especificas del Programa se refieren a la promocién, la
diseminacién de informacién, la coordinacibén, la ejecucibn, el seguimiento ¥y
la evaluacifn y apoyo de acciones en el campo de la mujer. Estas funclones
estdn dirigidas a estimular la cooperacién técnica entre paises y el
desarrollo del potencial de cada pafs como unidad de produccién en lo que a
MSD se refiere. La estrategia global del Programa es lograr los objetivos
orientados a wmodificar 1la situacidén existente de deterioro de la salud y
bienestar general de 1la mujer en la Regidn, agudizada por la crisis econdmica
y en especial por el impacto de la deuda externa, asi como estimular 1la
movilizacidn de recursos nacionales e internacionales a fin de que se produzeca
el esfuerzo concertado, de las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, universidades, centros de investigacién, asoclaciones ¥
organizaciones femeninas, imprescindible para mejorar el bienestar de la mujer
¥ que este cambio se traduzca en una participacién activa de la misma en el
proceso de desarrollo integral de los paises,
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Subcomité Especial sobre ;a Mujer, la Salud y el Desarrollo

Para apoyar la puesta en préctica, tanto de las Estrategias como de
otras acciones en la Regidén, la OPS cred por medio de la Resolucién XVII del
Consejo Directivo de la OPS (1980) el Subcomité Especial sobre la Mujer, la
Salud y el Desarrollo del Comité Ejecutivo, que tiene como propSsite conocer
el avance del Programa en los paises, proponer soluciones a los problemas
prioritarios y promover acciones concertadas en el campo de MSD. Este
Subcomité participé en la formulacién de las Estrategias Regionales para el
Futuro del Programa Mujer, Salud y Desarrollo (MSD) y en la elaboracién del
Plan Quinquenal Regional de Accidn sobre la Mujer, la Salud y el Desarrollo
{1980-1985). E1 Subcomité se reune anualmente.

Por otra parte, en 1985 se cred el Comité Asesor Internc para el
Programa MSD con el fin de asesorar al Director en lo que se refiere al mismo
¥y a la promocidén de actividades interprogramiticas dentro de la Organizacién
para el logro de los objetivos y prioridades establecidos para el Programa.

Ademis, existe un estrecho vinculc entre el Subcomité de la Mujer de
la Agoclacidén de Personal v el Programa MSD.

Actividades ejecutadas en 1988

Se realizaron un conjunto de actividades en cooperacién con los

programas téecnicos ¥ unidades de la Organizacién, tanto en los pafises como en
la Reglén, para la puesta en prictica y el reforzamiento de las Estrategias
Regionales sobre MSD en los pafises.

I. Fortalecimiento de los Puntos Focales y desarrollo de planes de accifn

Los programas técnicos apoyaron al Programa Mujer, Salud y Desarrollo
en el fortalecimiento de los Puntos Focales Naciocnales (PFN) y de la OPS/OMS a
través de su participacién en talleres, consultorfas y otras reuniones de
grupos de mujeres en los palfses, asf como en 1la participacién en
investigaciones ¥y estudios relevantes a las estrateglas trazadas por la
Organizacién en el campo de la mujer, la salud y el desarrcllo.

II. Colaboracién intersectorial

El Programa de Desarrollo de Servicios de Salud (HSD) elabord tres
documentos relacionados con la participacién social en los Sistemas Locales de
Salud (SILOS), los cuales hacen énfasis en la estrategia intersectorial para
el trabajo de Mujer, Salud y Desarrollo en sistemas locales de salud., ILa
intersectorialidad ha tenido relevancia especial en la promocién de polfticas
par2 l1a mujer anciana.
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III. Investigacidn y diseminacién de informacién

Un logro importante, a través del Programa de Coordinacién de
Inveatigaciones (DRC), fue la decisién de incluir el tema Mujer, Salud y
Desarrollo entre las prioridades de investigacién de la Organizacién, Esto
crea la posibilidad de llevar a cabo investigaciones integradas scobre la salud
de la mujer y sus condiciones biolégicas, culturales, sociales, econdmicas ¥y
politicas, con el objetoc de definir politicas ¥y acciones dirigidas
especificamente a la mujer. Durante 1988 se continud 1la promocién de esta
linea de investigacidn.

El Programa de Salud Materno Infantil (HPM), en respuesta a la
prioridad de reduccidn de la mortalidad materna, organizd una reunidn regional
en San Paulo, Brasil (abril 1988) en la cual se analizaron las investigaciones
¥ programas en el tema. Se considerd que la cooperacién de los Puntos Focales
de MSD es importante para incentivar la evaluacidn de las tasas observadas de
mortalidad y para facilitar la disponibilidad de informacién al Subcomité.

HPM promovid 1la preparacién de proyectos dirigidos a mejorar los
registros de mortalidad materna y la calidad de servicios en Argentina,
Brasil, Colombia y Mé&xico en el 4rea de la mujer.

El Programa de Salud del Adulto (HPA) presentd un informe acerca de
las actividades realizadas en relacidn con cdncer de mama y de cuello uterino,
problemas asociados con el consumo de alcohol y de tabaco, salud mental y
situacién de la mujer anciana, entre otros. Se consider§ que, a fin de
enfrentar este problema, era necesario desarrollar modelos de investigacién
para la intervencién y programas especlales para la mujer.

En cuanto a cdncer de 1la mujer se destacan los talleres sobre
deteccién de clncer de mama (junio-Costa Rica) y célncer ginecolégico
{febrero-Cuba).

HPA, con la colaboracidn del Programa MSD, congolid8 un acuerdo con la
Asoclacién Americana de Personas Retiradas (AARP) para analizar 1la
problemitica de la mujer de edad mediana y avanzada considerando aspectos
socioeconbmicos y de salud. Se prepard un documento sobre el tema que sirvi§
de base para la discusidén en la reunidn de investigadoras que se celebr§ en
octubre en la Sede de la Organizacifn. Las recomendaciones que surgieron de
la reunidn reflejan la necesidad de: ampliar el marco conceptual de este
problema; estimular y promover el estudioc e investigaciSn de la salud integral
de este grupo de mujeres, la participacién de la comunidad, la revisién de
politicas de salud, el reconocimiento del envejecimiento como proceso vital, y
el apoyo sociceconémico y legal a esta poblacién. Se acordd apoyar una red de
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales que trabajan en este campo
para promover reuniones de intercamblio de experiencias, as{ como estimular
investigaclones, estadisticas y estudios para diseminacién.
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Por iniciativa del Programa de Desarrollo de Polfticas de Salud (HSP),
se comenzd dentro de la Organizacién el anflisis del tema "Uso de la
Tecnologia en la Salud Integral de 1la Mujer”., Se prepard un documento
preliminar de trabajo sobre el estado del arte en el uso de algunas
tecnologias frecuentemente ytilizadas por la mujer y una aproximacién a un
diagndstico del patrén actual del usc en los paises de la Regién para futuro
desarrollo de un proyecto de investigacién.

IV, Participacidén comunitaria y prowocién en salud

Se creé el Programa de Salud del Adolescente bajo el Programa Materno
Infantil, pero con cardcter interprogramitico, participando en las actividades
los Programas de Salud del Adulto (HPA) y Desarrollo de los Servicios de Salud
(H5D).

HSD disefié una gufa educativa para trabajar en las comunidades con la
poblacidn adolescente. La guia incluye tépicos acerca de los cambios
corporales y emocionales del adolescente, abuso y prevencién de drogas vy
tabaco, planificacidén familiar y destrezas para planificar la vida.

HPM y HPA prepararon u¢n documento de posicién del Programa de
Adolescentes. Por primera vez se incluyd el tema especffico de Mujer y Tabaco
en la Reunifn Subregional de Tabaquismo en Mesoamérica (noviembre-Guatemala).

V. Capacitacidén y desarrollo profesional y técnico

Se efectuaron actividades de c¢apacitacién en enfermerfia geriirrica y
psiquidtrica, de caricter regional en Venezuela y Colombia, a través de
talleres que, por el género de los participantes, se espera tiendan al
desarrollo de la mujer profesional de salud en dreas nuevas del conocimiento.

VI, Movilizacidn de recursos

Los programas técnicos promovieron la movilizacién de recursos
humanos, financieros e institucionales a nivel de los pafses y con diferentes
agencias internaclonales y gobiernos, organismos no gubernamentales y en MSD,
Esta wmovilizacién de recursos fue especialmente importante para los proyectos
Subregionales de Centroamérica y el Caribe,

VII. Legislacidn

El Programa de Desarrollo de Politicas (HSP) ests organizando la
documentacidén sobre legislacidn bdsica del sector salud en América Latina y el
Caribe. Este gistema fue diseflado para instrumentar un mecanismo de
recopilacidn, clasificacién, difusién y anflisis de la legislacién de salud en
la mencionada 4rea. Se contempla asimismo la posibilidad de realizar estudios
de anélisis de la legislacidén de salud, entendida &sta en su concepto amplio y
connotacién multisectorial, a fin de determinar sus avances, reconocer sus
vacfos, e instar a la produccién legislativa necesaria para su actualizacién.
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En su etapa inicial, el sistema se encuentra en condiciones de
satisfacer las demandas de legislacidn del Programa Mujer, Salud y Desarrollo,
asf como de los demis programas y unidades de la Sede, de los paises, de las
universidades y de otros centros y entidades interesados en la legislacidn de
salud, en cumplimiento de los objetivos anteriormente menclonados.

VIII. Acceso a los servicios de salud

La estrateglia de fortalecimiento de los Sistemas Locales de 3Salud
(SILOS) ha canalizado el trabajo de toda 1la Organizaclén para alcanzar
equitativamente el acceso a los servicios de salud de toda la poblacién en
forma cuantitativa y cualitativa. Los grupos vulnerables como mujeres y nifics
poseen prioridad en este sentido.

La OPS y el Banco Mundial estdn financiande la preparacidn y puesia en
pridctica de un proyecto titulado "Agua, Mujer y Desarrollo”™, el cual estid
ejecutindose en tres Estados de México., Este proyecto estd dirigido a
garantizar el acceso a servicios bisicos de saneamiento.

Situacién de la mujer en la QPS5

Aumenté el nlmero de mujeres empleadas por 1la Organizacién como
consultoras a corto plazo y asesoras temporales, aunque la proporcién de
mujeres a hombres no ha aumentado. Durante el afic se obervé pocc progreso en
la representacidn de la mujer en posiciones permanentes a nivel de decisién.
Puesto que el progreso es lento para lograr la meta del 30% fijada para el afio
1990, es necesaric redoblar los esfuerzos e inleciar investigaclones para la
utilizacidén de nuevas estrategias, tomando en cuenta que un factor importante
en la mayor participacién de la mujer en la OPS en puestos profesionales y de
decisign esti relacionado con su limitado acceso a los niveles decisorios en
el campo de la salud en los paiges.

Actividades especificas del Programa MSD llevadas a cabo durante el
afio fueron:

- La promocién y el patrocinio del Primer Seminario sobre 1la
"Participacifn de la Mujer en Programas de Salud de la Comunidad™ (febrero de
1988) en Santlago de Cuba. De éste surgleron nuevas estrategilas para
fortalecer el rol de la mujer en este campo.

-  Cumpliendo con la recomendacidn emanada de < la  Reuniénm
Latinoamericana sobre MSD, celebrada enrn Caracas, Venezuela, en septiembre de
1987, de realizar reuniones subregionales para que los Pafises Miembros de la
OPS elaboren planes de accidn que conduzcan a la instrumentacién y al
fortalecimiento de 1las Estrategias Regionales sobre MSD, se efectuaron los
siguientes talleres ¥ reuniones durante el afioc en donde se discutieron los
perfiles preparados para tal fin sobre la "Situacifén de la Mujer y su
Condicién de Salud” en cada una de las subregiones:
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. El Taller del Caribe sobre Mujer, Salud y Desarrollo organizade por
la OPS, CARICOM y el Gobiarno de Trinidad y Tabago. 8Se llev§ a cabo en Puerto
Espafia, Trinidad, en mayo de 1988. Participaron delegaciones del Caribe de
habla inglesa y francesa, la mayoria de ellas Puntos Focales Nacionales del
Programa MSD, y representantes de varias agencias internaclonales. Los paises
participantes del Caribe, en colaboracién coun los otros wmiembros del Taller,
elaboraron un Plan de Accién Subregional sobre Mujer, Salud y Desarrollo, el
cual serd ejecutado a nivel subregional durante el bienio 1988-1989.

. El1 Taller Subregional Andino sobre Mujer, Salud y Desarrollo, en
Bogot4, Colombia, en julio, en cooperacién con el Ministerio de Salud de
Colombia. Participaron delegados de Bolivia, Colombia, Ecuador, Perd ¥y
Venezuela ¥y representantes de otros organismos internaclionales y nacionales.
De la reunidén surgis un Plan de Accldén para la subregidn.

. La Primera Reunidén sobre 1la Mujer, la Salud y el Desarrollo en
Centroamérica, Panami y Belice, Esta reunién se realizé en Managua,
Nicaragua, del 28 de agosto al 1 de septiembre conjuntamente con la OPS, el
Ministerio de BSalud de Nicaragua y la Asoclacifn de Mujeres Nicaragiienses
Luisa Amanda Espinoza (AMNLAE). Participaron representantes de Belice, Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panami y se invitaron como
observadores representantes de organismos internacionales y de otros paises
interesados en la temitica MSD. Antes de esta reunidn se elaboré un perfil de
proyecto sobre "La Mujer en l1la Salud y el Desarrollo en Centroamérica ¥
Panami”, que se presentd como parte del Plan de Necesidades Prioritarias de
Salud en Centroamérica y Panamd (PPS/CAP) en la Segunda Counferencia en Madrid,
Espafia (abril de 1988). Este perfil constituyd la base para la preparacién de
la propuesta preliminar del Proyecto que se analizd§ y fortalecié en Managua.
Las participantes en esta reunidn elaboraron un plan a corto plazo para la
promocidn del Proyecto.

El Proyecto ha pasado por diversas etapas, encontrfindose actualmente
en la de movilizacién de recursos, estructuraciém del apoyo institucional
(creacifn de Comisiones Multisectoriales WNacionales) indispensable para su
realizacidn, contactc con otras agenclas internaclionales y con paises con
potencial donante para facilitar su puesta en prictica. Ademds, los pafses
estdn elaborando sus planes operativos para el Proyecto para el blenio
1989-1990, v la OPS prepara un plan para la primera fase con &nfasis en las
condiciones de salud de la mujer en Centroamérica para el miswmo pericdo con el
fin de integrar las acciounes regionales, subregicnales y nacionales.

En el contexto de este Proyecto se 1iniciaron las siguientes
actividades:

a) Con el Programa de Desarrollo de los Servicios de Salud (HSD) se
participé en la elaboracién del "Estudio sobre la Participacién Gerencial de
la Mujer en la Estructura de los Servicios de Salud” en Belice, Costa Rica, El
Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panamid y Reptiblica Dominicana. Este
estudio preliminar se ublca dentro de las actividades del Proyecto Subregional
MSD para Centroamérica. Los paises estdn en proceso de ampliar la informacidn
necesaria para su presentacién y anflisis en el Seminario-Taller en Costa Rica

en junio.
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b) Se esti realizando con el apoyo del Centro Latinocamericano de
Demografia (CELADE) el “"Estudio de Factibilidad para la Red Centroamericana de
Informacifn sobre la Mujer en la Salud y el Desarrollo en Centroamérica,
Panamd y Belice' que contribuird al logro de los objetivos del Proyecto
Subregional sobre MSD para Centroamérica. Se contindan las entrevistas en los
paises para recopilar la informaclén necesaria.

. La Reunidn Subregional sobre Mujer, Salud y Desarrollec del Cono Sur
se¢ realizé en Buenos Aires, Argentina en noviembre con el copatrocinio del
Ministerio de Salud y Accién Social de Argentina. Participaron representantes
de Argentina, Brasil, Chile, Paraguay, Uruguay, y Bolivia con caricter de
observador. Ademis, aslstleron representantes de organismos internacionales y
otras Instituciones nacionales relacionadas con la mujer. Los participantes
elaboraron una declaracidn y un conjunto de recomendaciones, asi como un Plan
de Accidn para el bienio 1989-1990 que hicieron suyos los Ministros de Salud
del Cono Sur durante su Segunda Reunién.

- En todas estas reuniones participaron los Puntos Focales Naclionales
y de la OPS/OMS del Programa MSD. Se logré movilizar a mis de 350 mujeres
profesionales y de alto nivel en las cuatro subregiones para promover el
Programa y las Estrategias Regionales; intercambiar experiencias nacionales, ¥
elaborar planes de accifn subregionales en MSD para estiwmular la cooperacién
entre paises en desarrollo.

- Ademfis, entre °otras actlividades, se continda apoyandc el
establecimiento de centros de informacidn y documentacisn en los paises de la
Regidn,

Actividades con agencias internacionales y otras

- Las actividades del Programa MSD se ampliaron notablemente, ya sea
invitando y/o participando en actividades de otras organizaciones del sistema
interamericano, comc el Banco Interamericano de Desarrollo (BID}) vy la Comisidn
Interamericana de Mujeres de 1a Organizacién de los Estados Americanos
(CIM/OEA), © bien del sistema de las Naciones Unidas, como UNICEF, Banco
Mundial, UNIFEM, INSTRAW, asi como participando en eventos dentro de la OPS vy
de otras organizaciones interpnacionales no gubernamentales como el Consejo
Internacional de 1la Mujer. A través de las relaciones con las agencias se
pretende sensibilizarlas para crear una red 1institucional interagencial en el
campo de la npujer, intercambiar informacién y promover la coordinacién de
acciones, esfuerzos y recursos a nivel regional, subregional y nacional.

"= Del 16 al 18 de febrero de 1988 se realizé en Bogotd, Colombia la VI
Reunifén Té&cnica de Cooperacién Interagencial entre UNICEF y la OPS/OMS. Se
tratd el tema de MSD y se inform§ sobre los avances del Programa Regilonal y de
su programacidn. Se acordd promover actividades de comunicacién y de
coordinacién en los pafses entre los Puntos Focales Nacionales del PMSD y de
la OPS/OMS y los de UNICEF.
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A nivel regional, se acordd establecer coordinacién permanente entre
las Asesoras Regionales de los Programas dirigidos a la mujer de ambas
organizaciones para intercambiar informacién y coordinar 1la ejecucién de
acciones. Las Asesoras participaron en las reuniones de sus respectivas
organizaciones, UNICEF asistié como observadora en el Subcomité Especial
sobre MSD del Comité Ejecutivo de la OPS.

~ La Asesora Reglonal de la OPS/OMS asistid al taller de evaluacidn de
los Puntos Focales del Programa Regional Participacién de la Mujer en el
Desarrollo de UNICEF que se realizé en Caracas, Venezuela, del 23 al 26 de
febrero, De esta {iltima reunidén surgid una propuesta preliminar para un plan
de trabajo conjunto OPS/UNICEF que incluye el intercambio permanente de
informacién entre los Puntos Focales de los programas de ambas organizaclones
en los paises y su participacién en reuniones convocadas por estos organismos,

El Programa MSD fue representado en las siguientes actividades:

- La Asesora Regional fue invitada a participar en la Conmemoracifén
del Sexagésimo Aniversario de la creacidén de la ComisiSn Interamericana de
Mujeres, organismo especializado de la Organizacién de los Estados Americanos,
en febrero en Washington, D.C.

~ En ocasign de celebrarse la Semana de la Mujer en Puerto Rico {8-12
de marzo), el Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud de 1la
Universidad de Puerto Rico invité a la Asesora Regional del Programa a dictar
una conferencia sobre "La Mujer y la Salud en el Hemisferio Americano” y a
participar en un coloquio sobre "La Mujer y la Salud en las Profesiones”,

La Asesora Regional del Programa Mujer, Salud y Desarrollo vy la
Coordinadora del Programa Salud del Adulto participaron en la Reunién de 1la
Federacién Internacional de la Mujer en Washington, D.C. con el tema sobre
Health Issues Related to Middle Age and Elderly Women in the Region of the
Americas (junio de 1988).

De igual modo se presentd el tema sobre Women's Health in the Region
of the Americas en la Universidad de Iowa, durante una visita de la OPS a
dicha universidad.

~ La Asesora Regional también participé como conferencista en el
Simposio Nacional de Patrones Cambiantes de Salud y Enfermedad de la Mujer
Canadiense, que se realizd en Ottawa en abril de 1988,

~ En junio de 1988, con motivo de la celebracién del Centenario del
Consejo Internacional de la Mujer en Washingtou, D.C, la Asesora BRegional,
representando la OMS/OPS, hize una presentacién sobre el contenido y 1la
evolucidn del Programa MSD en ambas organizaciones.
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- También en octubre, en la sede de la Organizacién de los Estados
Americanos, la Asesora Reglonal presentd ante la XXIV Asamblea de Delegados de
la Comisidn Interamericana de Mujeres de la OEA las "Actividades de la
Organizacién Panamericana de la Salud con relacién al adelanto de la mufer ¥y
su incorporacién al proceso de desarrollo”.

Actividades ejecutadas de enero a marzo de 1989. (Se concentraron
mayoritariamente en apoyar el Proyecto de Centro América).

~ Se realizaron las siguientes actividades vinculadas al "Proyecto
Subregional sobre la Mujer en la Salud y el Desarrollo en Centroamérica,
Panami y Belice"“:

. Contacto con agencias internacionales a través de viajes del
personal de DEC, DAP y PWD (FNUAP, PNUD, UNICEF, OIT, UNESCO) para explorar
posibilidades de cooperacidén. Hasta el momento se han recibido expresicnes
preliminares de interés por parte de algunas de estas agencias. Se espera una
posicién oficial gobre el particular.

. El Subdirector de la OPS y la Asesora del Programa MSD han viajado
a los pafses de Centroamérica para promover el Proyecto buscando el apoyo
politico necesaric y en particular la continuacién de la creacién de las
Comisiones Nacionales que seé encuentran en proceso de integracifn en la
mayoria de los pafises,

. Contacto con paises donantes como: Espafla (Instituto de la Mujer
Espaficla, Instituto de Cooperacién Iberoamericana e Instituto de Promocifn
para el Desarrollo); Italia, aprovechando la participacién de la IX Reunién
del INSTRAW, (Asociacién Italiana para el Desarrollo de la Mujer y Centro
Internacional para el Desarrollo Técnico y para la Capacitacidn Vocacional de
la Organizacién Intermacional del Trabajo), y los Paises Nérdicos (apoyo al
Subproyecto de Salud, propuesta en preparacién).

. El grupo interprogramitico del Proyecto (DAP, DEC, HPM, PWD, AD,
POC) se reunid en forma permanente entre sf y con el Director y el Subdirector
para hacer un seguimiento ¥y para coordinar acciones en torne a la ejecucién
del Proyecto Mujer, Salud y Desarrollo para Centroamérica.

. Se han realizado reuniones con los programas técnicos para iniciar
la preparacién de la primera fase con énfasis en las condiciones de salud de
la mujer en Centroamérica. Se estdn contratando dos consultoras para apoyar
esta actividad que seri presentada a la delegacién nérdica que visitard la OPS
a fines de abril, en vista del interés expresado por la misma en enero para
apoyar el componente salud del Proyecto.

. Se continfian apoyande 1los estudios naclonales en Centroamérica,
Panam&, Belice Yy Repiblica Dominicana sobre “"La Participacibén Gerencial de la
Mujer en la Estructura de los Servicios de Salud” que serdn presentados en el
Seminario-Taller - "Mujer, Gerencia y Salud" en San Jos&, Costa Rica en junio.
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. Se continda el "Estudio de Factibilidad para la Red Centroamericana
de Informacidén sobre la Mujer en la Salud y el Desarrollo en Centroamérica,
Panama y Belice"” que 1la OPS realiza con la colaboracién del Centro
Latinocamericano de Dewmografia (CELADE-Costa Rica). El estudio se finalizara
en junio,

. Contacto con los Representantes de UNESCO y del Centro
Latinoamericano de Demografia (CELADE) para Centroamérica con sede en Costa
Rica y wvisita al Institutc Centroamericano de Administracién de Empresas
(INCAE) en relacion con el Seminario~Taller sobre "Mujer, Gerencia y Salud”.

~ Se estableci§ contacto ¢on el Centro Internacionmal de
Investigaciones para el Desarrollo (IDRC) de Canadid para preparar y presentar
al mismo una propuesta de investigacidn, tomando como base el contenido del
Plan de Accifin elaborado en el Taller Subregional sobre MSD del Caribe (mayo
1988). 1la propuesta fue gometida a consideracién de IDRC y se espera una

respuesta sobre el particular.

- Continda el apoyo a la realizacidn del estudio sobre "El Usc de la
Tecnologia en la Salud Integral de la Mujer"” del Programa de Desarrollo de
Polfticas de Salud (HSP).

~ Se inicid la preparacién de los diagnsticos nacionales (Bolivia,
Colombia, Ecuador, Peri y Venezuela) sobre la “"Situacifn de la Salud Mental de
la Mujer" para ser presentado como documento de andlisis en el Grupo de
Trabajo de la Subregién Andina que se reuniri en noviembre de 1989.

- Se prepar§ el informe y material de apoyo para el Subcomité Especial
sobre la Mujer, la Salud y el Desarrolle del Comité Ejecutivo de la OPS.

-~ La Asesora Regional aslisti§ como observadora en la IX Sesién de la
Junta Ejecutiva del Instituto Internacicnal de Investigaciones y Capacitacién
para la Promocién de la Mujer (INSTRAW) que se realizd en febrero en Santo
Domingo, Repiiblica Dominicana. Surgieron lineas de posible cooperacidn eatre
OPS/INSTRAW,

- Ademds, asistié a una reunidn con agencias internacionales y de los
Estados Unidos de América en la sede del Banco Interamericanc de Desarrollo
(BID), cuyo propdsito fue presentar a la Coordinadora del Programa
Participacidén de la Mujer en el Desarrollo del BID.

= Para conmemorar el "Dia Internacional de la Mujer” (el 8 de marzo),
el Programa MSD invitéd a toda la Organizacién y agencias internacionales ¥y
organismos no gubernamentales con sede en Washington, D.C., a participar en un
Cine-Foro donde se proyectd la pelicula "La Mirada de Miriam", Posterlormente
se realizé un panel multidisciplinario que estuvo integrado por profesionales

de diferentes programas t&cnicos de la Organizacidén.
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- Dentro de la reunién anual OQPS/UNICEF, el Programa MSD hizo una
presentacién sobre la colaboracién entre los Programas de la Mujer de ambas
organizaciones. Se acordé definir oficialmente la colaboracién especifica de
UNICEF para el Proyecto de Centroamérica.

Actividades a ser realizadas de abril a diciembre de 1989

- La reunidn anual del Subcomité Especial sobre la Mujer, la Salud y
el Desarrollo del Comité Ejecutivo de la OPS se realizard del 11 al 13 de
abril en la Sede de la Organizacifn. Participaridn los Paises Miembros del
Subcomité (Canadd, El1 Salvador, Trinidad y Tabago, Uruguay y Venezuela) vy
observadoras de organismos internacionmales y de la Organizacidn,

- Continuacifn de diversas actividades relacionadas con el Proyecto de
Centroamérica:

. Realizacidn del Seminario-Taller sobre "Mujer, Gerencia y Salud” en
el Instituto Centroamericano de Administracién de Empresas” (INCAE) en
colaboracién con la OQPS en junio, Participarin mujeres lideres de
Centroamérica a nivel gerencial del sector salud y observadoras de las
iniciativas subregionales (Andina y Cono Sur).

. Pregsentacién en la OPS del "Estudio de Factibilidad para la Red
Centroamericana de Informacidn sobre la Mujer en la Salud y el Desarrollo en
Centroamérica, Panamd y Belice" (primera semana de junio 1989),

. Reunién del Director con las agencias internacionales con el
propdsito de definir la cooperacién con la OPS para la ejecucién del Proyecto
MSD en Centroamérica (tentativamente en la segunda quincena de junio).

+ Reunién de seguimiento de las diferentes actividades del Proyecto a
realizarse en uno de los paises participantes del mismo.

- Participacién de la Asesora Regional en la evaluacién del Programa
Reglonal Participacién de la Mujer en el Desarrolle de UNICEF (mayo).

- Realizacién de un “brainstorming” en la OPS para discutir el
concepto Mujer, Salud y Desarrollo y su operacionalizacién.

- Revisidén y preparacidn de documentos de apoyo para las Discusiones
Técnicas sobre MSD que tendrin lugar en septiembre.

- Preparacién de una propuesta preliminar integral sobre MSD para la
Subregidn Andina, tomando como base el Plan propuesto en Bogoti en jullo de
1988,

- Produccidén de material divulagtive (brochures, biblilgrafias,
material audiovisual).



ANEXO 5

ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL PUNTO/GRUPO FOCAL NACIONAL DEL
PROGRAMA MUJER, SALUD Y DESARROLLO

1. Justificacidn

La XXI Conferencia Sanitaria Panamericana celebrada en 1982 aprobd la
Resolucidn XXVII sobre la Mujer, la Salud y el Desarrollo. Esta resoluecidén, en
su pdrrafo operativo 2, recomend§ a los Gobiernos Miembros de la Organizacién que:

"..s..08tablezcan en cada pafs un punto focal para coordinar actividades
intersectoriales relacionadas con la mujer, la salud y el desarrollo”™.*

La citada resclucién en el mismo pirrafo recomienda la planificacién,
coordinacidén y ejecucién de un conjunto de actividades en el campo de la mujer,
la salud y el desarrello a nivel nacional que permitan Incorporar
consistentemente & la mujer al proceso de desarrollo de los paises, a través de
su creciente participacién en todos los sectores nacionales, para lograr la meta
de Salud para Todos en el Afio 2000, '

En septiembre de 1986 la XXII Couferencia Sanitaria Panamericana adopté
la Resolucién XII, donde se aprobaron las ocho Estrateglias Regionales Orientadas
hacia al Futuro: La Mujer, la Salud y el Desarrollo, que destacan las diversas
actividades que han de promover y de realizar los pafses durante el periodo
1987-1990, para impulsar la mejora del estado de salud y de blenestar de la mujer
con el apoyo del Programa Regional MSD. En la misma resolucién se instd a los
Pafses Miembros a “"fortalecer los Puntos Focales Nacionales sobre Mujer, Salud y
Desarrolle delegindoles autoridad y dotdndolas de los recursos necesarios para el
me jor desempefio de sus funciones”.

*Cumpliendo con esta recomendacién, en la actualidad en todos los Pafises Miembros
de la Organizacién estdn funcionande Puntos Focales Nacfionales (PFN) que se
encuentran operando en su mayoria en los Ministerios de Salud. Asimismo en las
Representaciones OPS/OMS de cada pafs se design6é a una persona para promover y
coordinar con el PFN las actividades sobre Mujer, Salud y Desarrollo, Sin
embargo, existen una serle de limitaciones que han obstaculizado el adecuado
desempefic de los PFNs por lo que se requiere de un replanteamiento de su
constitucifn y de sus funciones, asi como de un apoyo decidide de los gobiernos
para lograr los objetivos y metas del Programa y de las Estrategias Regionales en
los paises.
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Para poner en prictica en los pafses las ocho Estrateglas seffaladas,
se requiere la realizacibém de acciones multidisciplinarias, institucionales e
intersectoriales y también la coordinacién con las organizaciones femeninas,
La complejidad de estas acciones requieren la institucionalizacién de un
Punto/Grupo Focal Nacional (P/GFN) en los Paises Miembros como un equipo de
apoyo nacional esencial para llevar a efecto las funciones de promocisn,
informacién, coordinacién, apoyo, programacién, ejecucién, seguimiento,
evaluacidn y representacidén de los planes y programas nacionales a nivel de
los diferentes paises,

La reponsabilidad de la OPS/OMS de contribuir con los pafses a través
de la instrumentacifn de planes que permitan la incorporacién de la mujer al
procesc de desarrollo integral, constituye un desafio que obliga a 1la
institucionalizacién del P/GFN.

2. Caracteristicas del P/GFN

El P/GFN seria un enlace efectivo entre el PMSD y los programas
nacionales, bien sea a través de los Ministerios de Salud o de otra
institucibébn directamente relacionada con &l campo MSD con la participacisn de
las Representaclones OPS/OMS. El1 P/GFN podria estar formado por un equipo
multidisciplinario e intersectorial, integrade por funcionarios de 1los
diferentes sectores y organizaciones femeninas, c¢on funciones de decisidn ¥y
capacidad técnica, que garantice la insercién permanente de los planes de MSD
en los planes nacionales. De esta manera el P/GFN contribuirfa a 1la
concertacién e incremento de acclones de cooperacién en el pais,

3. Punciones del P/GFN

3.1 Desarrollo de polfitica. Para asegurar la integracién de MSD en
los planes de desarrollo de los paises,

3.2 Promoclién. Promover la aplicacién de las Estrategias Regionales
de MSD, 1la formulacifn de politicas, planes y programas nacicnales
sobre el tema y el desarrollo de actividades en el sector salud ¥
otros vinculados, segin corresponda.

3.3 Informacién. Facilitar al PMSD constante informacién sobre las
actividades nacionales que se desarrollan en las &reas de interés para
el Programa y contribuir en la creacién y actualizacién permanente del
banco de datos regionmal,

3.4 Coordipacién., E1 P/GFN serviri de enlace parmanente entre el
PMSD v las instituciones pdblicas y privadas del sector salud y de los
sectores vinculados directa o indirectamente a las 4reas incluldas en
los objetivos a lograr.

3.5 Ejecuecisn, El P/GFN tendrd la responsabilidad de apoyar y en su
cago realizar las actividades propias del PMSD.



ANEXO 6

PROYECTO DE RESOLUCION

La 103a REUNION DEL COMITE EJECUTIVO,

Visto el informe del Subcomité& Especial sobre la Mujer, la Salud y el
Desarrollo (Doc. ),

RESUELVE:

Recomendar el presente proyecto de resolucién en la XXXIV Reunién del
Consejo Directivo para su aprobacién:

LA XXXIV REUNION DEL CONSEJQ DIRECTIVO,

Viato el informe del Subcomité Especial sobra la Mujer, la
Salud y el Desarrollo (Doc. Y,

Habido cuenta de las resoluciones anteriores aprobadas por 1los
Cuerpos Directivos de la OPS sobre la mujer, la salud y el desarrollo,
particularmente las Resoluciones CSP22,R12 de 1la XXIT Conferencia
Sanitaria Panamericana, y IX del Consejo Directivo.

RESUELVE:
1) Pedir a los Goblernos Miembros que:

a) Fortalezcan y apoyen al Punto/Grupo Focal Nacional del
Programa Mujer, Salud y Desarrollo, que tenga caricter
multisectorial y multidisciplinario y capacidad politica
y téenica, facilitidndole todos los recursos necesarios
para su desempefio y para poner en préActica de una forma
mis adecuada y efectiva las Estrategias Reglonales del
Programa.

b) Respalden al Proyecto "La Mujer em 1la Salud y el
Desarrollo en Centroamérica, Panami ¥ Belice"
considerando 1la 1iwmportancia estratégica que el mismo
reprasenta para estimular la participacién efectiva de la
mujer en el proceso de desarrollo de los pafses de 1la
Regién.
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Recomendar al Director que:

a)

b)

c)

d)

£)

Promueva y estimule a los Gobiernos Miembros de la
Organizacién a apoyar el Punto/Grupo Focal Nacional del
Programa Mujer, Salud y Desarrollo, que tenga caricter
multisectorial y multidisciplinario y capacidad politica
y técnica, para ejecutar de una forma coherente en 1los
paises las Estrategias Regionales del Programa.

Fortalezca, en las Representaciones de la OPS/OMS, el
Punte Focal para que dedique tiempo y recursos a las
actividades del Programa Mujer, Salud y Desarrollo
sirviendo de wayor apoyo al desempefio del Punto/Grupo
Focal Nacional.

Incluya a partir de 1989 en la Publicacién Cientifica
"Las Condiciones de Salud en las Américas” un capitulo
sobre Mujer, Salud y Desarrollo.

Actualice en 1990 y cada cuatro aflos la Publicacién
Cientffica titulada “"La Salud de la Mujer en las
Américas”, que constituye hasta el momento el f(nico

documento de referencla en este campo, ¥

Establezca una publicacifn anual sobre el tems "La Mujer
en la Salud y el Desarrollo”™ para la difusién de las

actividades especificas del Programa Mujer, Salud ¥
Desarrollo en la Regidn.

Fortalezcan los mecanismos de bidsqueda, réclutamiento v
promocién de mujeres en puestos profesionales y de
decisidn.
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3.6 Apoyo. El P/GFN constituird un recurso de apoyo en todos los
aspectos en los pafses y en la Regifn; su rol catalizador cobrari
especial significado en la identificacién y movilizacién de los
recursos humanos, institucionales y -financieros provenientes de

organismos Iinternaclonales y organ%gmos no gubernamentales con sede en
el pais.

3.7 Seguimiento y evaluacién, El proceso permanente de evaluacién
de los planes MSD coustituye una etapa esencial en la efectividad de
los programas, El1 P/GFN deberd participar en el disefio de modelos de
seguimiento de evaluacién.

3.8 Representacién. El1 P/GFN asumiri la representacisn del PMSD en
su pais, y las actividades que esta representacién Implique quedarfn a
criterio de los gobiernos,




INFORME DEL SUBCOMITE DE LA MUJER ANEXGC 7
DE LA ASOCTACION DE PERSONAL

Los objetives del Subcomité& de la Mujer de la Asociacién de Personal
de la OPS son: colaborar con la Administracidén en mejorar las condiciones de
trabajo de la mujer; reclutar mujeres para cargos permanentes, consultorias de
corto plazo y asesorias temporales; promover la promocién de la carrera
funcionaria de la mujer, y aumentar la participacién de la muejr en los altos
niveles de la Organizacién.

La situacién de la mujer en la OPS no ha cambiado substancialmente en
los dltimos afios. En mayo de 1986, 887% de las posiciones P4 y superiores eran
ocupadas por hombres y s&lo un 12% por mujeres. A partir de marzo de 1989
habfian 308 posiciones de P4 y superiores de las cuales 84% (260) eran ocupadas
por hombres y un 16% (48) ocupadas por mujeres, o sea un aumento de un 4% de
mujeres. En 1986, no habian mujeres .en las categorias mds altas (D2-UG) vy
esta situacién se ha mantenido igual hasta hoy dfa. Mientras en 1986 un 16,7%
de las posiciones P6-Dl eran ocupadas por mujeres, en 198% no hay ninguna
mujer ocupando estas posicicnes. El porcentaje de mujeres en las posiciones
de decisidén mds alta (P6 y superiores) se ha reducido a 0. Solamente las
posiclones de P4 y P5 fuera de la Sede de Washington han aumentado levemente.

El Subcomité, reconociendo esta situaciédn, solicitd una reunidén con el
Director, la cual se realizd el 22 de noviembre de 1988, para discutir el

ratiro de 13 mujeres de cargos P4 y superiores durante 1988-1990 (1 D1, 1 P6,
5 PS5, 6 P4).

El Director concordd en que es necesario aumentar el nlmero de las
mujeres en posiciones de decisidn. Con este fin, el Director instituyd una
politica sobre seleccién de profesionales que seflala: gque cuando no hay un
niimero aceptable de candidatas mujeres, el proceso de seleccidn se interrumpe,
se informa al Subcomité de la Mujer de la Asociacidn de Personal y después se
reanuncia la vacante. Se le solicita también al programa técnico que
intensifique el reclutamiento de mujerss calificadas. En la segunda vuelra,
la seleccidén procede con los candidatos presentados. Adicionalmente, el
Director concordd en el establecimiento de un procedimiento que establece una
clara responsabilidad de los Coordinadores de Programa, Representantes de Pais
y de Centros, y de la Administracién en el reclutamiento de la mujer.

Se acordd que el Subcomité se reuniera con la Direccidn por lo menos
dos veces al afio para discutir los temas prioritarios de la situacién de la
nujer en la OPS. Durante el mes de junio, el Subcomité discutird el
procedimiento de reclutamiento y las especificaclones de responsabilidad.
Durante el mes de diciembre, se discutird la situacién de la wmujer en las
Oficinas de Pais. Con este propdsito se envid una carta a las Organizaciones
Locales solicitando informacidén sobre la situacidén de la mujer. Se ha
solicitado la participacién de las mujeres que ocupan cargos de direccién en
las Representaciones y Centros para que participen en la reunidn de diciembre.



