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El articulo 12,2 del Estatuto del Personal de la Oficina Sanitaria
Panamericana dispone que "el Director informará anualmente al Consejo
Directivo de aquellas disposiciones o modificaciones que introduzca en el
Reglamento del Personal con el fin de dar cumplimiento a este Estatuto,
Dichas disposiciones y modificaciones deberán ser confirmadas previamente
por el Comité Ejecutivo".

En cumplimiento de esta disposición del Estatuto del Personal, el
Director tiene el honor de informar al Consejo Directivo de que sometió
a la confirmación del Comité Ejecutivo, en su 40a Reunión, las enmiendas
a los artículos 210.3, 265, 270, 450.2, 710, 820.1 (e) y 1120, así como
la introducción de un nuevo articulo, el 280,7, en el Reglamento del
Personal, según consta en el Documento CE40/2 que se acompana.

Asimismo, el Director se complace en informar al Consejo Directivo
de que el Comité Ejecutivo aprobó, con relación a este tema, la siguiente
resolución:

RESOLUCION VY/

"El Comité Ejecutivo,

Habiendo examinado las modificaciones al Reglamento del Personal
de la Oficina Sanitaria Panamericana, presentadas por el Director
y contenidas en el Documento CE40/2, Anexo I; y

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo 030 del Reglamento
del Personal,

RESUELVE:

Confirmar las modificaciones al Reglamento del Personal de la
Oficina Sanitaria Panamericana, presentadas por el Director en el
Documento CE40/2, Anexo I."

i/Informe Final de la 4ha Reuni6n del Comité Ejecutivo, Documento CE40/13,
n fl~n~E 'i.
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En vista de lo que antecede, el Consejo Directivo puede tener a bien
considerar la adopción de una resolución concebida en los siguientes o pa-
recidos trminost

Proyecto de Resoluci6n

El Consejo Directivo,

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 12.2 del Estatuto del
Personal de la Oficina Sanitaria- Panamericana,

RESUELVE:

Tomar nota de las enmiendas al Reglamento del Personal de la
Oficina Sanitaria Panamericana, aprobadas por el Director y confirmadas
por el Comité Ejecutivo en su 40a Reuni6n, que figuran en el Documento
CE4 0/2, Anexo I..

Anexo: Documento CE40/2
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De conformidad con el Articulo 030 del Reglamento del Personal, el
Director tiene el honor de someter a la confirmación del Comité Ejecutivo,
algunas enmiendas introducidas en el Reglamento del Personal. Estas en-
miendas están basadas en cambios similares recomendados al Consejo Ejecutivo
de la OMS y confirmados por éste en su 25a Reuni6n.

Muchas de las modificaciones al Reglamento del Personal, que figuran
en el Anexo I a este documento, son de carácter editorial. Otras tienen por
objeto ajustar el Reglamento a la practica seguida en la Organizaci6n Mundial
de la Salud y en otros organismos especializados de las Naciones Unidas.
El principal cambio de fondo es la revisi6n del Articulo 710 relativo al se-
guro de enfermedad para el personal. Es consecuencia de la introducción,
el 1' de enero de 1960, de un nuevo plan de seguro de enfermedad que abarca
a todo el personal de la Organizaci6n y sus familiares a cargo (véase Do-
cumento CDll/25, del 8 de septiembre de 1959).

El Director puso en vigor las modificaciones al Reglamento del Perso-
nal a partir del 19 de enero de 1960.

En vista de lo que antecede, el Comité Ejecutivo puede tener a bien
considerar la adopción de una resolución concebida en los siguientes o pa-
recidos términos:

Proyecto de Resoluci6n

El Comité Ejecutivo,

Habiendo examinado las modificaciones al Reglamento del Personal de
la Oficina Sanitaria Panamericana, presentadas por el Director y conteni-
das en el Documento CE40/2, Anexo I; y

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo 030 del Reglamento del
Personal,

RESUELVE:

Confirmar las modificaciones al Reglamento del Personal de la Oficina
Sanitaria Panamericana, presentadas por el Director en el Documento CE40/2,
Anexo I,
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