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RELATÓRIO FINAL 
 

 

Abertura da sessão 

1. A 163ª Sessão do Comitê Executivo foi realizada na sede da Organização  

Pan-Americana da Saúde (OPAS) em Washington, D.C., no dia 27 de setembro de 2018. 

Compareceram à sessão delegados dos seguintes nove membros do Comitê Executivo eleitos 

pelo Conselho Diretor ou pela Conferência Sanitária Pan-Americana: Barbados, Belize, 

Brasil, Canadá, Colômbia, Equador, Estados Unidos da América, Panamá e Peru. Delegados 

de Antígua e Barbuda e México participaram como observadores. 

2. O Sr. Carlos Fernando Gallinal Cuenca (Brasil, Vice-Presidente em fim de mandato 

do Comitê Executivo) abriu a sessão e deu as boas-vindas aos participantes, saudando, em 

especial, os novos membros eleitos pelo recém-concluído 56º Conselho Diretor: Barbados, 

Equador e Estados Unidos da América. 

Assuntos relativos ao Regulamento 

Eleição da Mesa Diretora 

3. Em conformidade com o Artigo 15 do seu Regulamento Interno, o Comitê elegeu os 

seguintes Estados Membros para servir como Mesa Diretora no período de setembro de 2018 

a setembro de 2019 (decisão CE163[D1]):  

Presidente: Canadá (Sr. Nicolas Palanque) 

   

Vice-presidente: Belize (Dr. Marvin Manzanero) 

   

Relator: Peru (Sra. Sofía Velázquez Portocarrero) 

 

 

4. A Diretora da Repartição Sanitária Pan-Americana (RSPA), Dra. Carissa Etienne, 

serviu como Secretária ex officio, e a Diretora Adjunta, Doutora Isabella Danel, como 

Secretária Técnica. 

Adoção da agenda (documento CE163/1, Rev. 1) 

5. Em conformidade com o Artigo 9 do seu Regulamento Interno, o Comitê adotou, 

sem alterações, a agenda provisória elaborada pela Diretora (decisão CE163[D2]). 
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Assuntos do Comitê 

Eleição de três membros para o Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração 

6. O Comitê elegeu Belize, Brasil e Peru para fazer parte do Subcomitê para Programas, 

Orçamento e Administração ao término dos mandatos de Antígua e Barbuda, Argentina e 

Chile no Comitê Executivo. O Comitê manifestou seu agradecimento a estes três países pelos 

serviços prestados (decisão CE163[D3]). 

Assuntos relativos aos Órgãos Diretores 

Datas propostas para as reuniões dos Órgãos Diretores da OPAS em 2019 (documento 

CE163/2) 

a) 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração 

7. O Comitê decidiu que a 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração seria realizada de 27 a 29 de março de 2019 (decisão CE163[D4]). 

b) 164ª Sessão do Comitê Executivo 

8. O Comitê decidiu realizar sua 164ª Sessão de 24 a 28 de junho de 2019  

(decisão CE163[D5]). 

c) 57º Conselho Diretor, 71ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

9. A Diretora propôs que o 57º Conselho Diretor, 71ª Sessão do Comitê Regional da 

OMS para as Américas, fosse realizado de 30 de setembro a 4 de outubro de 2019. Notou 

que, ao propor as datas, a Repartição havia levado em conta as datas da 74ª Sessão da 

Assembleia Geral das Nações Unidas. 

10. O Comitê decidiu que o 57º Conselho Diretor seria realizado de 30 de setembro a 

4 de outubro de 2019 (decisão CE163 [D6]). 

Temas propostos para as reuniões dos Órgãos Diretores da OPAS em 2019 (documentos 

CE163/3 Rev. 1 e CE163/4, Rev. 2) 

a) 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração 

11. O Comitê Executivo considerou a lista de temas propostos para discussão pelo 

Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração durante sua 13ª Sessão (documento 

CE163/3, Rev. 1). A Diretora notou que os temas propostos eram os considerados 

habitualmente pelo Subcomitê. Em 2019, figuraria entre esses temas o Anteprojeto do Plano 

Estratégico da OPAS 2020-2025, o esboço do Programa e Orçamento 2020-2021 e as 

recomendações da Política do Orçamento da OPAS. 
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12. O Comitê Executivo respaldou a lista dos temas contidos no documento CE163/3, 

Rev.1 (decisão CE163[D7]). 

b) 164ª Sessão do Comitê Executivo 

13. A Diretora chamou a atenção para o documento CE163/4, Rev. 2, que continha a 

lista de temas propostos para discussão pelo Comitê Executivo durante sua 164ª Sessão, 

juntamente com listas preliminares de temas para discussão em 2020 e 2021. Observou que, 

além dos relatórios habituais do Comitê de Auditoria, do Escritório de Supervisão Interna e 

Serviços de Avaliação e do Gabinete de Ética, o primeiro relatório anual do novo Escritório 

de Investigações seria apresentado em 2019. Entre os assuntos propostos relativos à política 

de programas, figuravam uma política para um enfoque integrado para a eliminação das 

doenças transmissíveis nas Américas, um plano de ação para fortalecer os sistemas de 

informação em saúde, uma estratégia e plano de ação sobre a promoção da saúde no contexto 

dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, um plano de ação sobre a doação e 

transplante de órgãos humanos, uma estratégia e plano de ação para melhorar a qualidade da 

atenção na prestação de serviços de saúde e uma estratégia e plano de ação sobre etnia e 

saúde. Ao compilar as listas de temas, a Repartição havia levado em conta a necessidade de 

dar tempo suficiente para os processos de consulta necessários para elaborar documentos 

maduros para apresentação ao Comitê Executivo e ao Conselho Diretor. 

14. Na discussão que se seguiu, vários delegados solicitaram que o projeto de plano de 

ação para eliminar os ácidos graxos trans industriais, originalmente previsto para 

consideração em 2020, deveria ser considerado em 2019. Solicitaram-se esclarecimentos 

sobre o enfoque a ser adotado e a intenção e objetivo do projeto de estratégia e plano de ação 

para melhorar a qualidade da atenção na prestação de serviços de saúde, o plano de ação 

sobre doação e transplante de órgãos humanos e a iniciativa para a eliminação das doenças 

transmissíveis. Com respeito a esta última, uma delegada indagou sobre o papel que os 

Estados Membros desempenhariam na iniciativa, observando que a descrição fornecida (em 

um documento informal separado que havia circulado na sala de reunião) parecia sugerir que 

o respectivo documento seria um documento institucional apenas para a Repartição. 

15. A Diretora explicou que o pessoal da Repartição acreditava que algumas doenças 

transmissíveis poderiam ser eliminadas mais facilmente e com relativa rapidez. A RSPA 

havia até projetado o ano em que algumas doenças poderiam ser eliminadas. Naturalmente, 

alcançar esse objetivo não seria responsabilidade apenas da Repartição. O envolvimento e o 

compromisso dos Estados Membros também seriam necessários. 

16. O Dr. Marcos Espinal (Diretor, Departamento de Doenças Transmissíveis e 

Determinantes Ambientais da Saúde, RSPA) acrescentou que a Repartição tinha estado 

trabalhando na iniciativa de eliminação das doenças transmissíveis no último ano. A Direção 

Executiva da RSPA havia aprovado uma estrutura destinada a acelerar a eliminação de mais 

de 20 doenças transmissíveis, entre elas várias cuja eliminação havia sido incluída como 

meta no âmbito da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável. Embora o documento 
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fosse um documento de políticas e não um plano de ação, a intenção era assegurar que a 

Organização como um todo — isto é, a Repartição e os Estados Membros — adotassem as 

medidas necessárias para acelerar os esforços para eliminar essas doenças. A eliminação 

concebida no âmbito da iniciativa compreenderia quatro dimensões: transmissão zero, 

mortalidade zero, morbidade zero e incapacidade zero. 

17. O Dr. James Fitzgerald (Diretor do Departamento de Sistemas e Serviços de Saúde, 

RSPA) lembrou que, em 2017, um Estado Membro havia proposto, em nome dos países 

latino-americanos, a formulação de um plano de ação sobre a doação e transplante de órgãos. 

Desde então, a unidade técnica responsável havia feito uma série de consultas aos Estados 

Membros e avançado bem na elaboração do plano, cujo objetivo era ajudar os Estados 

Membros a fazer face à crescente demanda por transplantes de órgãos e melhorar o acesso a 

órgãos doados, de maneira a cumprir os padrões e normas internacionais e zelar pela 

regulamentação eficaz. 

18. Com relação ao projeto de estratégia e plano de ação para melhorar a qualidade da 

atenção na prestação de serviços de saúde, observou que os mandatos existentes relativos à 

qualidade da atenção, voltados principalmente para a segurança do paciente, estavam 

defasados. O projeto de estratégia examinaria a questão da qualidade do ponto de vista 

regulatório e da governança, no contexto dos esforços para alcançar a saúde universal e a 

cobertura universal de saúde. O objetivo seria assegurar um impacto real em termos de 

prestação de serviços de saúde de qualidade nos Estados Membros. A estratégia também 

consideraria insumos críticos que precisavam ser abordados no tocante à qualidade, como o 

credenciamento de recursos humanos e assuntos relacionados à organização, administração 

e gestão dos serviços de saúde. 

19. O Dr. Anselm Hennis (Diretor, Departamento de Doenças Não Transmissíveis e 

Saúde Mental, RSPA) disse que havia claramente um senso de urgência com respeito à 

eliminação das gorduras trans industriais, como havia sido ilustrado tanto pelos comentários 

do Comitê quanto pelos comentários durante um evento paralelo sobre o tema realizado 

durante o recém-concluído 56º Conselho Diretor. Observou que a declaração da Iniciativa 

de Combate à Gordura Trans nas Américas, adotada no Rio de Janeiro em 2008, havia 

produzido resultados limitados. Para que o projeto de plano de ação produzisse um progresso 

palpável, era importante assegurar que seu lançamento ocorresse apenas quando o 

documento estivesse suficientemente maduro. 

20. A Diretora disse que, se os Estados Membros desejavam ver o lançamento do plano 

de ação em 2019, a Repartição faria o possível para elaborar o plano para consideração pelo 

Comitê Executivo em sua 164ª Sessão. 

21. O Comitê respaldou a lista de temas propostos contida no documento CE163/4, 

Rev. 2, com o acréscimo do plano de ação para eliminar os ácidos graxos trans industriais 

dos alimentos aos assuntos relativos à política de programas a serem considerados em 2019 

(decisão CE163[D8]). 
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Outros assuntos 

22. A Diretora observou que a Repartição havia divulgado recentemente um comunicado 

de imprensa com o objetivo de dissipar os rumores de que havia ocorrido um ressurgimento 

da poliomielite na Região.1 O último caso do vírus selvagem da pólio nas Américas havia 

sido notificado em 1991. 

Encerramento da sessão 

23. Após a troca habitual de cortesias, o Presidente deu por encerrada a 163ª Sessão. 

Resoluções e decisões 

24. Apresentam-se a seguir as decisões aprovadas pelo Comitê Executivo no decorrer da 

163ª Sessão: 

Decisões 

CE163(D1) Eleição da Mesa Diretora 

 Em conformidade com o Artigo 15 do Regulamento Interno do Comitê Executivo, 

o Comitê elegeu os seguintes Estados Membros para servirem como Mesa Diretora no 

período de setembro de 2018 a setembro de 2019: 

 

Presidente:   Canadá 

Vice-presidente:  Belize 

Relator:   Peru 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 

 

CE163(D2) Adoção da agenda 

Em conformidade com o Artigo 9 do Regulamento Interno do Comitê Executivo, 

o Comitê adotou a agenda apresentada pela Diretora (documento CE163/1, Rev. 1). 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 

                                                 
1 Disponível em: https://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=14700:paho- 

no-cases-of-poliomyelitis-have-been-reported-in-the-region-of-the-americas-since-

1991&Itemid=1926&lang=en. 

https://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=14700:paho-no-cases-of-poliomyelitis-have-been-reported-in-the-region-of-the-americas-since-1991&Itemid=1926&lang=en
https://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=14700:paho-no-cases-of-poliomyelitis-have-been-reported-in-the-region-of-the-americas-since-1991&Itemid=1926&lang=en
https://www.paho.org/hq/index.php?option=com_content&view=article&id=14700:paho-no-cases-of-poliomyelitis-have-been-reported-in-the-region-of-the-americas-since-1991&Itemid=1926&lang=en
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CE163(D3) Eleição de três membros para o Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração 

 

O Comitê Executivo elegeu Belize, Brasil e Peru para fazer parte do Subcomitê 

para Programas, Orçamento e Administração. 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 

 

CE163(D4) Datas da 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração 

O Comitê Executivo decidiu que a 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, 

Orçamento e Administração seria realizada de 27 a 29 de março de 2019. 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 

 

CE159(D5) Datas da 164ª Sessão do Comitê Executivo 

O Comitê Executivo decidiu que a 164ª Sessão do Comitê Executivo seria realizada 

de 24 a 28 de junho de 2019. 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 

 

CE163(D6) Datas do 57º Conselho Diretor, 71ª Sessão do Comitê Regional da OMS 

para as Américas 

O Comitê Executivo propôs que o 57º Conselho Diretor, 71ª Sessão do Comitê 

Regional da OMS para as Américas, fosse realizado de 30 de setembro a 4 de outubro de 

2019. 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 

 

CE163(D7) Temas para discussão durante a 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, 

Orçamento e Administração 

O Comitê Executivo respaldou a lista de temas propostos para discussão pelo 

Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração (documento CE163/3, Rev. 1). 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 
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CE163(D8) Temas para discussão durante a 164ª Sessão do Comitê Executivo 

O Comitê Executivo respaldou a lista de temas propostos para discussão pelo Comitê 

Executivo durante sua 164ª Sessão, com as modificações acordadas durante a 163ª Sessão 

(documento CE163/4, Rev. 2). 

 

(Reunião plenária única, 27 de setembro de 2018) 
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 EM TESTEMUNHO DO QUAL, o Presidente do Comitê Executivo, o Delegado do 

Canadá, e a Secretária ex officio, a Diretora da Repartição Sanitária Pan-Americana, firmam 

o presente Relatório Final no idioma inglês. 

 

 FEITO em Washington, D.C., Estados Unidos da América, aos 27 dias de setembro 

do ano de dois mil e dezoito. A Secretária depositará os textos originais nos arquivos da 

Repartição Sanitária Pan-Americana. O Relatório Final será publicado na página da 

Organização Pan-Americana da Saúde na Internet uma vez aprovado pelo Presidente. 

 

 

 

 

 

 Nicolas Palanque 

Presidente da 163ª Sessão do Comitê 

Executivo 

Delegado do Canadá 

Carissa Etienne 

Secretária ex officio da 

163ª Sessão do Comitê Executivo  

Diretora da 

Repartição Sanitária Pan-Americana 
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1. 1. ABERTURA DA SESSÃO 

2. 2. ASSUNTOS RELATIVOS AO REGULAMENTO 

 2.1 Eleição da Mesa Diretora 

 2.2 Adoção da Agenda 

3. 3. ASSUNTOS RELATIVOS AO COMITÊ 

 3.1 Eleição de dois Membros para integrar o Subcomitê para Programas, 

Orçamento e Administração ao término do mandato no Comitê Executivo de 

Antígua e Barbuda, da Argentina e do Chile 

4. 4. ASSUNTOS RELATIVOS AOS ÓRGÃOS DIRETORES 

 4.1 Datas propostas para as reuniões dos Órgãos Diretores da OPAS em 2019: 

 a) 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração 

 b) 164a Sessão do Comitê Executivo 

 c) 57o Conselho Diretor da OPAS, 71a Sessão do Comitê Regional da OMS 

para as Américas 

 4.2 Temas propostos para as reuniões dos Órgãos Diretores da OPAS em 2019: 

 a) 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e Administração 

 b) 164 a Sessão do Comitê Executivo 

5. 5. OUTROS ASSUNTOS 

  

 

6. 6. ENCERRAMENTO DA SESSÃO 
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Documentos de trabalho 

 

CE163/1, Rev. 1 Agenda 

CE163/2 Datas propostas para as reuniões dos Órgãos Diretores da OPAS 

em 2019 

CE163/3, Rev. 1 Temas propostos para 2019: 13ª Sessão do Subcomitê para 

Programas, Orçamento e Administração 

CE163/4, Rev. 2 Temas propostos para 2019: 164ª Sessão do Comitê Executivo 
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TEMAS PROPOSTOS PARA 2019: 

13ª SESSÃO DO SUBCOMITÊ PARA  

PROGRAMAS, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 

 

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Eleição da Mesa Diretora  

2.  Adoção da Agenda  

Assuntos relativos à política dos programas 

3.  Anteprojeto do Plano Estratégico da Organização Pan-Americana da Saúde 

2020-2025 

 

4.  Esquema do Programa e Orçamento da Organização Pan-Americana da 

Saúde 2020-2021 

 

5.  Política do Orçamento da OPAS (se for o caso)  

6.  Escala de contribuições fixas 2020-2021  

7.  Colaboração com agentes não estatais  

8.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS  

9.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos administrativos e financeiros 

10.  Panorama do Relatório Financeiro do Diretor correspondente a 2018  

11.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

12.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da RSPA (se for o caso)  

13.  Gestão de recursos humanos da RSPA  
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Assuntos de informação 

14.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS 

 

 

15.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital  

e implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

16.  Projeto da agenda provisória para a 164ª Sessão do Comitê Executivo  
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TEMAS PROPOSTOS PARA 2019:  

164ª SESSÃO DO COMITÊ EXECUTIVO 

 

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Adoção da agenda e programa de reuniões 

 

 

2.  Representação do Comitê Executivo no 57º Conselho Diretor da OPAS, 

71ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

 

3.  Projeto da agenda provisória para o 57º Conselho Diretor da OPAS, 

71ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

Assuntos relativos ao Comitê 

4.  Relatório sobre a 13ª sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração 

 

5.  Prêmio OPAS à Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde 2019  

6.  Colaboração com agentes não estatais  

7.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS  

8.  Relatório anual do Escritório de Ética correspondente a 2018  

9.  Relatório anual do Escritório de Investigações correspondente a 2018  

10.  Relatório do Comitê de Auditoria da OPAS  

11.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos relativos à política dos programas  

12.  Proposta do Plano Estratégico da Organização Pan-Americana da Saúde 

2020-2025 

 

13.  Proposta do Programa e Orçamento da Organização Pan-Americana  

da Saúde 2020-2021 

 

 

14.  Política do Orçamento da OPAS  

15.  Escala de contribuições fixas 2020-2021  
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Assuntos relativos à política dos programas (cont.) 

16.  Iniciativa da OPAS de eliminação de doenças: Um enfoque integrado e 

sustentável para pôr fim às doenças transmissíveis nas Américas  

 

17.  Plano de ação para o fortalecimento dos sistemas de informação  

para a saúde 

 

18.  Estratégia e plano de ação para a promoção da saúde no contexto dos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

 

19.  Plano de ação sobre doação e transplante de órgãos humanos  

20.  Estratégia e plano de ação para melhorar a qualidade da atenção na 

prestação de serviços de saúde 

 

21.  Estratégia e plano de ação sobre etnia e saúde  

Assuntos administrativos e financeiros  

22.  Relatório sobre a arrecadação das contribuições fixas 

 

 

23.  Relatório Financeiro do Diretor e Relatório do Auditor Externo 

correspondentes a 2018 

 

 

24.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e 

implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

 

25.  Relatório do Escritório de Supervisão Interna e Serviços de Avaliação 

correspondente a 2018 

 

 

26.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

 

Assuntos de pessoal  

27.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da  

Repartição Sanitária Pan-Americana (se for o caso) 

 

 

28.  Gestão de recursos humanos da Repartição Sanitária Pan-Americana  

29.  Intervenção do representante da Associação de Pessoal da OPAS/OMS  
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Assuntos de informação geral 

30.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS   

31.  Centros Colaboradores da OPAS/OMS (se for o caso)  

32.  Situação dos Centros Pan-Americanos (se for o caso)  

33.  Seguimento das resoluções e dos mandatos da Organização Pan-Americana  

da Saúde 

 

34.  Implementação do Regulamento Sanitário Internacional (RSI)  

35.  Plano de ação para a saúde do adolescente e do jovem: Relatório final 

(resolução CD49.R14 [2009]) 

 

36.  Plano de ação sobre a saúde dos idosos, incluindo o envelhecimento  

ativo e saudável: Relatório final 

(resolução CD49.R15 [2009]) 

 

Relatórios de progresso sobre assuntos técnicos 

37.  Plano de ação para assegurar a sustentabilidade da eliminação do sarampo, 

rubéola e síndrome da rubéola congênita nas Américas 2018–2023:  

Relatório de progresso 

(resolução CSP29.R11 [2017]) 

 

 

38.  Estratégia para a prevenção e controle das arbovirores: Relatório de progresso 

(resolução CD55.R6 [2016]) 

 

 

39.  Doença renal crônica em comunidades agrícolas da América Central: 

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R10 [2013]) 

 

 

40.  Cooperação para o desenvolvimento da saúde nas Américas:  

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R15 [2013]) 

 

Resoluções e outras ações das organizações intergovernamentais de interesse para a 

OPAS 

41.  Septuagésima segunda Assembleia Mundial da Saúde  

42.  Organizações sub-regionais   

Anexos  



CE163/FR – ANEXO D 

 

 

4 

 

Anexo A 

 

TEMAS PROPOSTOS PARA 2020: 

166ª SESSÃO DO COMITÊ EXECUTIVO

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Adoção da agenda e programa de reuniões  

2.  Representação do Comitê Executivo no 58º Conselho Diretor da OPAS, 

72ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

 

3.  Projeto da agenda provisória para o 58º Conselho Diretor da OPAS, 

72ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

Assuntos do Comitê 

4.  Relatório sobre a 14ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento  

e Administração 

 

5.  Prêmio OPAS à Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde 2020  

6.  Colaboração com agentes não estatais  

7.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS 

 

 

8.  Relatório anual do Escritório de Ética correspondente a 2019  

9.  Relatório anual do Escritório de Investigações correspondente a 2019  

10.  Relatório do Comitê de Auditoria da OPAS  

11.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos relativos à política dos programas 

12.  Relatório preliminar da avaliação de fim de biênio do Programa e 

Orçamento da OPAS 2018-2019/Relatório final do Plano Estratégico da 

OPAS 2014-2019 

 

13.  Estratégia e plano de ação sobre o desafio da atenção de longo prazo  

nas Américas 
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Assuntos relativos à política de programas (cont.)  

14.  Plano de ação para prevenção da obesidade em crianças e adolescentes 

2021-2026 

 

15.  Estratégia regional sobre saúde, meio ambiente e mudança climática  

16.  Plano de ação para eliminar os ácidos graxos trans industriais dos alimentos  

17.  Estratégia e plano de ação sobre a saúde do homem  

Assuntos administrativos e financeiros 

 

18.  Relatório sobre a arrecadação das contribuições fixas  

19.  Relatório Financeiro do Diretor e Relatório do Auditor Externo 

correspondentes a 2019 

 

 

20.  Programação do excedente do orçamento (se for o caso)  

21.  Programação da receita excedente (se for o caso)  

22.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e 

implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

 

23.  Relatório do Escritório de Supervisão Interna e Serviços de Avaliação 

correspondente a 2019 

 

 

24.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

25.  Atualização da nomeação do Auditor Externo da OPAS para 2022-2023 e 

2024-2025 

 

 

Assuntos relativos ao pessoal 

26.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Repartição Sanitária 

Pan-Americana (se for o caso) 

 

 

27.  Gestão de recursos humanos da Repartição Sanitária Pan-Americana 

 

 

28.  Intervenção do representante da Associação de Pessoal da OPAS/OMS  
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Assuntos de informação geral 

29.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS  

30.  Processo para a elaboração do orçamento por programas da OMS 2022-2023  

31.  Lições aprendidas com o Sistema de Informação para a Gestão da RSPA 

(PMIS) 

 

 

32.  Relatório do Comitê Consultivo de Pesquisa em Saúde (caso haja reunião  

em 2019) 

 

 

33.  Centros Colaboradores da OPAS/OMS (se for o caso)  

34.  Situação dos Centros Pan-Americanos (se for o caso)  

35.  Implementação do Regulamento Sanitário Internacional (RSI)  

36.  Plano de ação para a prevenção da cegueira e das deficiências visuais: 

Relatório final 

(resolução CD53.R8 [2014]) 

 

 

37.  Plano de ação sobre saúde em todas as políticas: Relatório final 

(resolução CD53.R2 [2014]) 

 

 

38.  Estratégia e plano de ação para a demência em idosos: Relatório final 

(resolução CD54.R11 [2015]) 

 

 

39.  Plano de ação para prevenção da obesidade em crianças e adolescentes: 

Relatório final 

(resolução CD53.R13 [2014]) 

 

 

40.  Plano de ação para a prevenção e controle de doenças não transmissíveis: 

Relatório final 

(resolução CD52.R9 [2013]) 

 

 

41.  Plano de ação sobre deficiências e reabilitação: Relatório final 

(resolução CD53.R12 [2014]) 

 

 

42.  Plano de ação para o acesso universal ao sangue seguro: Relatório final 

(resolução CD53.R6 [2014]) 
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Assuntos de informação geral (cont.) 

43.  Plano de ação para a aplicação da política de igualdade de gênero:  

Relatório final 

(resolução CD49.R12 [2009]) 

 

 

44.  Plano de ação para prevenção e controle das hepatites virais: Relatório final 

(resolução CD54.R7 [2015]) 

 

 

45.  Plano de ação para prevenção e controle da tuberculose: Relatório final 

(resolução CD54.R10 [2015]) 

 

 

46.  Plano de ação para a coordenação da assistência humanitária: Relatório final 

(resolução CD53.R9 [2014]) 

 

Relatórios de progresso sobre assuntos técnicos 

47.  Plano de ação sobre a saúde dos trabalhadores: Revisão intermediária 

(resolução CD54.R6 [2015]) 

 

 

48.  Estratégia e plano de ação para fortalecer o controle do tabagismo na Região 

das Américas 2018-2022: Revisão intermediária 

(resolução CSP29.R12 [2017]) 

 

 

49.  Plano de ação para a eliminação de doenças infecciosas negligenciadas e 

ações pós-eliminação 2016-2022: Revisão intermediária 

(resolução CD55.R9 [2016]) 

 

 

50.  Plano de ação para a redução do risco de desastres 2016-2021:  

Relatório de progresso 

(resolução CD55.R10 [2016]) 

 

 

51.  Revisão da taxa cobrada para as compras de provisões de saúde pública para 

os Estados Membros: Relatório de progresso 

(resolução CD52.R12 [2013]) 

 

 

Resoluções e outras ações das organizações intergovernamentais de interesse  

para a OPAS 

 

52.  Septuagésima terceira Assembleia Mundial da Saúde  

53.  Organizações sub-regionais  
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Anexo B 

 

TEMAS PROPOSTOS PARA 2021: 

168ª SESSÃO DO COMITÊ EXECUTIVO 

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Adoção da agenda e programa de reuniões 

 

 

2.  Representação do Comitê Executivo no 59º Conselho Diretor da OPAS, 

73ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

 

3.  Projeto da agenda provisória para o 59º Conselho Diretor da OPAS, 

73ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

Assuntos do Comitê 

4.  Relatório sobre a 15ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração 

 

5.  Prêmio OPAS à Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde 2021  

6.  Colaboração com agentes não estatais  

7.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS 

 

 

8.  Relatório anual do Escritório de Ética correspondente a 2020  

9.  Relatório anual do Escritório de Investigações correspondente a 2020  

10.  Relatório do Comitê de Auditoria da OPAS  

11.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos relativos à política dos programas 

12.  Proposta do Programa e Orçamento da Organização Pan-Americana da 

Saúde 2022-2023 

 

13.  Escala de contribuições fixas 2022-2023  

14.  Plano de ação em imunização  
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Assuntos administrativos e financeiros 

 

15.  Relatório sobre a arrecadação das contribuições fixas  

16.  Relatório Financeiro do Diretor e Relatório do Auditor Externo 

correspondentes a 2020 

 

 

17.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e 

implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

 

18.  Relatório do Escritório de Supervisão Interna e Serviços de Avaliação 

correspondente a 2020 

 

 

19.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

20.  Nomeação do Auditor Externo da OPAS para 2022-2023 e 2024-2025  

Assuntos relativos ao pessoal 

21.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Repartição Sanitária 

Pan-Americana (se for o caso) 

 

 

22.  Gestão de recursos humanos da Repartição Sanitária Pan-Americana  

23.  Intervenção do representante da Associação de Pessoal da OPAS/OMS  

Assuntos de informação geral 

24.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS  

25.  Orçamento para Programas da OMS 2022-2023  

26.  Relatório do Comitê Consultivo de Pesquisa em Saúde (caso haja reunião em 

2020) 

 

 

27.  Centros Colaboradores da OPAS/OMS (se for o caso)  

28.  Situação dos Centros Pan-Americanos (se for o caso)  

29.  Implementação do Regulamento Sanitário Internacional (RSI)  
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Assuntos de informação geral (cont.) 

30.  Estratégia e plano de ação para a saúde urbana: Relatório final 

(resolução CD51.R4 [2011]) 

 

 

31.  Plano de ação para imunização: Relatório final 

(resolução CD54.R8 [2015]) 

 

 

32.  Plano de ação para eliminação da malária 2016-2020: Relatório final 

(resolução CD55.R7 2016]) 

 

 

33.  Plano de ação para a resistência antimicrobiana: Relatório final 

(resolução CD54.R15 [2015]) 

 

 

34.  Saúde e turismo: Relatório final 

(resolução CD49.R20 [2009]) 

 

 

35.  Estratégia para a prevenção e controle das arbovirores: Relatório final 

(resolução CD55.R6 [2006]) 

 

 

36.  Plano de ação sobre saúde mental: Relatório final 

(resolução CD53.R7 [2014]) 

 

Relatórios de progresso sobre assuntos técnicos  

37.  Doença renal crônica em comunidades agrícolas da América Central: 

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R10 [2013]) 

 

 

38.  Plano de ação para o fortalecimento das estatísticas vitais 2017-2022: 

Relatório de progresso 

(resolução CSP29.R4 [2017]) 

 

 

39.  Estratégia e plano de ação para o reforço do sistema de saúde para abordar a 

violência contra a mulher: Relatório de progresso 

(resolução CD54.R12 [2015]) 

 

 

40.  Plano de ação para assegurar a sustentabilidade da eliminação do sarampo, 

rubéola e síndrome da rubéola congênita nas Américas 2018–2023:  

Relatório de progresso 

(resolução CSP29.R11 [2017]) 

 

 

41.  Cooperação para o desenvolvimento da saúde nas Américas:  

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R15 [2013]) 
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Assuntos de informação geral (cont.) 

 

Resoluções e outras ações das organizações intergovernamentais de interesse para 

a OPAS 

 

42.  Septuagésima quarta Assembleia Mundial da Saúde  

43.  Organizações sub-regionais   
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LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA 2019:  

164ª SESSÃO DO COMITÊ EXECUTIVO 

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Adoção da agenda e programa de reuniões  

2.  Representação do Comitê Executivo no 57º Conselho Diretor da OPAS, 

71ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

3.  Projeto da agenda provisória para o 57º Conselho Diretor da OPAS, 

71ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

Assuntos relativos ao Comitê 

4.  Relatório sobre a 13ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração 

 

5.  Prêmio OPAS à Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde 2019  

6.  Colaboração com agentes não estatais  

7.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS  

8.  Relatório anual do Escritório de Ética correspondente a 2018  

9.  Relatório anual do Escritório de Investigações correspondente a 2018  

10.  Relatório do Comitê de Auditoria da OPAS  

11.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos relativos à política dos programas  

 

12.  Proposta do Plano Estratégico da Organização Pan-Americana da Saúde 

2020-2025 

 

13.  Proposta do Programa e Orçamento da Organização Pan-Americana  

da Saúde 2020-2021 

 

 

14.  Política do Orçamento da OPAS  
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Assuntos relativos à política dos programas  (cont.) 

15.  Escala de contribuições fixas 2020-2021  

16.  Iniciativa da OPAS de eliminação de doenças: Um enfoque integrado e 

sustentável para pôr fim às doenças transmissíveis nas Américas 

 

17.  Plano de ação para eliminar os ácidos graxos trans industriais dos alimentos  

18.  Plano de ação para o fortalecimento dos sistemas de informação  

para a saúde 

 

19.  Estratégia e plano de ação para a promoção da saúde no contexto dos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

 

20.  Plano de ação sobre doação e transplante de órgãos humanos  

21.  Estratégia e plano de ação para melhorar a qualidade da atenção na 

prestação de serviços de saúde 

 

22.  Estratégia e plano de ação sobre etnia e saúde  

Assuntos administrativos e financeiros  

23.  Relatório sobre a arrecadação das contribuições fixas  

24.  Relatório Financeiro do Diretor e Relatório do Auditor Externo 

correspondentes a 2018 

 

 

25.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e 

implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

 

26.  Relatório do Escritório de Supervisão Interna e Serviços de Avaliação 

correspondente a 2018 

 

 

27.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

Assuntos de pessoal 

 

 

28.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da  

Repartição Sanitária Pan-Americana (se for o caso) 

 

 

29.  Gestão de recursos humanos da Repartição Sanitária Pan-Americana  

30.  Intervenção do representante da Associação de Pessoal da OPAS/OMS  
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Assuntos de informação geral 

31.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS  

32.  Centros Colaboradores da OPAS/OMS (se for o caso)  

33.  Situação dos Centros Pan-Americanos (se for o caso)  

34.  Seguimento das resoluções e dos mandatos da Organização Pan-Americana  

da Saúde 

 

35.  Implementação do Regulamento Sanitário Internacional (RSI)  

36.  Plano de ação para a saúde do adolescente e do jovem: Relatório final 

(resolução CD49.R14 [2009]) 

 

37.  Plano de ação sobre a saúde dos idosos, incluindo o envelhecimento ativo e 

saudável: Relatório final 

(resolução CD49.R15 [2009]) 

 

Relatórios de progresso sobre assuntos técnicos 

 

38.  Plano de ação para assegurar a sustentabilidade da eliminação do sarampo, 

rubéola e síndrome da rubéola congênita nas Américas 2018–2023:  

Relatório de progresso 

(resolução CSP29.R11 [2017]) 

 

39.  Estratégia para a prevenção e controle das arbovirores: Relatório de progresso 

(resolução CD55.R6 [2016]) 

 

40.  Doença renal crônica em comunidades agrícolas da América Central: 

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R10 [2013]) 

 

41.  Cooperação para o desenvolvimento da saúde nas Américas:  

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R15 [2013]) 

 

Resoluções e outras ações das organizações intergovernamentais de interesse para  

a OPAS 

42.  Septuagésima segunda Assembleia Mundial da Saúde  

43.  Organizações sub-regionais   

Anexos  
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Anexo A 

 

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA 2020: 

166ª SESSÃO DO COMITÊ EXECUTIVO

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Adoção da agenda e programa de reuniões  

2.  Representação do Comitê Executivo no 58º Conselho Diretor da OPAS, 

72ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

 

3.  Projeto da agenda provisória para o 58º Conselho Diretor da OPAS, 

72ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

Assuntos do Comitê 

4.  Relatório sobre a 14ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento  

e Administração 

 

5.  Prêmio OPAS à Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde 2020  

6.  Colaboração com agentes não estatais  

7.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS  

8.  Relatório anual do Escritório de Ética correspondente a 2019  

9.  Relatório anual do Escritório de Investigações correspondente a 2019  

10.  Relatório do Comitê de Auditoria da OPAS  

11.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos relativos à política dos programas 

12.  Relatório preliminar da avaliação de fim de biênio do Programa e 

Orçamento da OPAS 2018-2019/Relatório final do Plano Estratégico da 

OPAS 2014-2019 

 

13.  Estratégia e plano de ação sobre o desafio da atenção de longo prazo  

nas Américas 
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Assuntos relativos à política de programas (cont.)  

14.  Plano de ação para prevenção da obesidade em crianças e adolescentes 

2021-2026 

 

15.  Estratégia regional sobre saúde, meio ambiente e mudança climática  

16. Plano de ação para eliminar os ácidos graxos trans industriais dos alimentos  

16.  Estratégia e plano de ação sobre a saúde do homem  

Assuntos administrativos e financeiros 

 

17.  Relatório sobre a arrecadação das contribuições fixas  

18.  Relatório Financeiro do Diretor e Relatório do Auditor Externo 

correspondentes a 2019 

 

19.  Programação do excedente do orçamento (se for o caso)  

20.  Programação da receita excedente (se for o caso)  

21.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e 

implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

 

22.  Relatório do Escritório de Supervisão Interna e Serviços de Avaliação 

correspondente a 2019 

 

 

23.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

24.  Atualização da nomeação do Auditor Externo da OPAS para 2022-2023 e 

2024-2025 

 

 

Assuntos relativos ao pessoal 

25.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Repartição Sanitária 

Pan-Americana (se for o caso) 

 

 

26.  Gestão de recursos humanos da Repartição Sanitária Pan-Americana  

27.  Intervenção do representante da Associação de Pessoal da OPAS/OMS  
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Assuntos de informação geral 

28.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS  

29.  Processo para a elaboração do orçamento por programas da OMS 2022-2023  

30.  Lições aprendidas com o Sistema de Informação para a Gestão da RSPA 

(PMIS) 

 

 

31.  Relatório do Comitê Consultivo de Pesquisa em Saúde (caso haja reunião  

em 2019) 

 

 

32.  Centros Colaboradores da OPAS/OMS (se for o caso)  

33.  Situação dos Centros Pan-Americanos (se for o caso)  

34.  Implementação do Regulamento Sanitário Internacional (RSI)  

35.  Plano de ação para a prevenção da cegueira e das deficiências visuais: 

Relatório final 

(resolução CD53.R8 [2014]) 

 

 

36.  Plano de ação sobre saúde em todas as políticas: Relatório final 

(resolução CD53.R2 [2014]) 

 

 

37.  Estratégia e plano de ação para a demência em idosos: Relatório final 

(resolução CD54.R11 [2015]) 

 

 

38.  Plano de ação para prevenção da obesidade em crianças e adolescentes: 

Relatório final 

(resolução CD53.R13 [2014]) 

 

 

39.  Plano de ação para a prevenção e controle de doenças não transmissíveis: 

Relatório final 

(resolução CD52.R9 [2013]) 

 

 

40.  Plano de ação sobre deficiências e reabilitação: Relatório final 

(resolução CD53.R12 [2014]) 

 

 

41.  Plano de ação para o acesso universal ao sangue seguro: Relatório final 

(resolução CD53.R6 [2014]) 
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Assuntos de informação geral (cont.) 

42.  Plano de ação para a aplicação da política de igualdade de gênero:  

Relatório final 

(resolução CD49.R12 [2009]) 

 

43.  Plano de ação para prevenção e controle das hepatites virais: Relatório final 

(resolução CD54.R7 [2015]) 

 

44.  Plano de ação para prevenção e controle da tuberculose: Relatório final 

(resolução CD54.R10 [2015]) 

 

45.  Plano de ação para a coordenação da assistência humanitária: Relatório final 

(resolução CD53.R9 [2014]) 

 

Relatórios de progresso sobre assuntos técnicos 

46.  Plano de ação sobre a saúde dos trabalhadores: Revisão intermediária 

(resolução CD54.R6 [2015]) 

 

47.  Estratégia e plano de ação para fortalecer o controle do tabagismo na Região 

das Américas 2018-2022: Revisão intermediária 

(resolução CSP29.R12 [2017]) 

 

48.  Plano de ação para a eliminação de doenças infecciosas negligenciadas e 

ações pós-eliminação 2016-2022: Revisão intermediária 

(resolução CD55.R9 [2016]) 

 

49.  Plano de ação para a redução do risco de desastres 2016-2021:  

Relatório de progresso 

(resolução CD55.R10 [2016]) 

 

50.  Revisão da taxa cobrada para as compras de provisões de saúde pública para 

os Estados Membros: Relatório de progresso 

(resolução CD52.R12 [2013]) 

 

Resoluções e outras ações das organizações intergovernamentais de interesse  

para a OPAS 

 

51.  Septuagésima terceira Assembleia Mundial da Saúde  

52.  Organizações sub-regionais  
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Anexo B 

 

LISTA REVISADA DE TEMAS PROPOSTOS PARA 2021: 

168ª SESSÃO DO COMITÊ EXECUTIVO 

 

 

Assuntos relativos ao Regulamento 

1.  Adoção da agenda e programa de reuniões 

 

 

2.  Representação do Comitê Executivo no 59º Conselho Diretor da OPAS, 

73ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

 

3.  Projeto da agenda provisória para o 59º Conselho Diretor da OPAS, 

73ª Sessão do Comitê Regional da OMS para as Américas 

 

Assuntos do Comitê 

4.  Relatório sobre a 15ª Sessão do Subcomitê para Programas, Orçamento e 

Administração 

 

5.  Prêmio OPAS à Gestão e Liderança nos Serviços de Saúde 2021  

6.  Colaboração com agentes não estatais  

7.  Agentes não estatais que mantêm relações oficiais com a OPAS 

 

 

8.  Relatório anual do Escritório de Ética correspondente a 2020  

9.  Relatório anual do Escritório de Investigações correspondente a 2020  

10.  Relatório do Comitê de Auditoria da OPAS  

11.  Nomeação de um membro para o Comitê de Auditoria da OPAS  

Assuntos relativos à política dos programas 

12.  Proposta do Programa e Orçamento da Organização Pan-Americana da 

Saúde 2022-2023 

 

13.  Escala de contribuições fixas 2022-2023  

14.  Plano de ação em imunização  
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Assuntos administrativos e financeiros 

 

15.  Relatório sobre a arrecadação das contribuições fixas  

16.  Relatório Financeiro do Diretor e Relatório do Auditor Externo 

correspondentes a 2020 

 

 

17.  Atualização sobre o Fundo Mestre de Investimentos de Capital e 

implementação do Plano Mestre de Investimentos de Capital 

 

 

18.  Relatório do Escritório de Supervisão Interna e Serviços de Avaliação 

correspondente a 2020 

 

 

19.  Modificações do Regulamento Financeiro e das Regras Financeiras da OPAS 

(se for o caso) 

 

20.  Nomeação do Auditor Externo da OPAS para 2022-2023 e 2024-2025  

Assuntos relativos ao pessoal 

21.  Modificações do Estatuto e Regulamento do Pessoal da Repartição Sanitária 

Pan-Americana (se for o caso) 

 

 

22.  Gestão de recursos humanos da Repartição Sanitária Pan-Americana  

23.  Intervenção do representante da Associação de Pessoal da OPAS/OMS  

Assuntos de informação geral 

24.  Relatório sobre questões estratégicas entre a OPAS e a OMS  

25.  Orçamento para Programas da OMS 2022-2023  

26.  Relatório do Comitê Consultivo de Pesquisa em Saúde (caso haja reunião em 

2020) 

 

 

27.  Centros Colaboradores da OPAS/OMS (se for o caso)  

28.  Situação dos Centros Pan-Americanos (se for o caso)  

29.  Implementação do Regulamento Sanitário Internacional (RSI)  
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Assuntos de informação geral (cont.) 

30.  Estratégia e plano de ação para a saúde urbana: Relatório final 

(resolução CD51.R4 [2011]) 

 

 

31.  Plano de ação para imunização: Relatório final 

(resolução CD54.R8 [2015]) 

 

 

32.  Plano de ação para eliminação da malária 2016-2020: Relatório final 

(resolução CD55.R7 2016]) 

 

 

33.  Plano de ação para a resistência antimicrobiana: Relatório final 

(resolução CD54.R15 [2015]) 

 

 

34.  Saúde e turismo: Relatório final 

(resolução CD49.R20 [2009]) 

 

 

35.  Estratégia para a prevenção e controle das arbovirores: Relatório final 

(resolução CD55.R6 [2006]) 

 

 

36.  Plano de ação sobre saúde mental: Relatório final 

(resolução CD53.R7 [2014]) 

 

Relatórios de progresso sobre assuntos técnicos  

37.  Doença renal crônica em comunidades agrícolas da América Central: 

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R10 [2013]) 

 

 

38.  Plano de ação para o fortalecimento das estatísticas vitais 2017-2022: 

Relatório de progresso 

(resolução CSP29.R4 [2017]) 

 

 

39.  Estratégia e plano de ação para o reforço do sistema de saúde para abordar a 

violência contra a mulher: Relatório de progresso 

(resolução CD54.R12 [2015]) 

 

 

40.  Plano de ação para assegurar a sustentabilidade da eliminação do sarampo, 

rubéola e síndrome da rubéola congênita nas Américas 2018-2023:  

Relatório de progresso 

(resolução CSP29.R11 [2017]) 

 

 

41.  Cooperação para o desenvolvimento da saúde nas Américas:  

Relatório de progresso 

(resolução CD52.R15 [2013]) 
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Assuntos de informação geral (cont.) 

 

Resoluções e outras ações das organizações intergovernamentais de interesse para 

a OPAS 

 

42.  Septuagésima quarta Assembleia Mundial da Saúde  

43.  Organizações sub-regionais   
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LIST OF PARTICIPANTS/LISTA DE PARTICIPANTES 

 

OFFICERS / MESA DIRECTIVA 

 

President / Presidente: Mr. Nicolas Palanque (Canada) 

Vice-President / Vicepresidente: Dr. Marvin Manzanero (Belize) 

Rapporteur / Relator: Ms. Sofía Velázquez Portocarrero (Peru) 

 
 

MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE / MIEMBROS DEL COMITÉ EJECUTIVO 
 
 
BARBADOS 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 
Mr. Jovan Bernard Reid 
Second Secretary, Alternate Representative 
   of Barbados to the Organization of  
   American States 
Washington, D.C. 
 
BELIZE/BELICE 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 
 Dr. Marvin Manzanero 
 Director of Health Services 
 Ministry of Health 

Belmopan City 
 
BRAZIL/BRASIL 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 
 Sr. Fábio Frederico 
 Conselheiro, Assessor Especial do Ministro 
    para Assuntos Internacionais de Saúde 
 Ministério da Saúde 
 Brasília 
 
Delegates – Delegados 
 
 Sr. Carlos Fernando Gallinal Cuenca 
 Conselheiro, Representante Alterno 
  do Brasil junto à Organização dos 

Estados Americanos 
 Washington, D.C. 
 
 

BRAZIL/BRASIL (cont.) 
 
Delegates – Delegados (cont.) 
 
 Sra. Indiara Meira Gonçalves 
 Assessora Internacional para  
    Assuntos Multilaterais 
 Ministério da Saúde 
 Brasília 
 
 
CANADA/CANADÁ 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 

Mr. Nicolas Palanque 
Director 
Multilateral Relations Division 
Office of International Affairs for the  
   Health Portfolio 
Government of Canada, Ottawa 
 

Delegates – Delegados 
 

 Ms. Monica Palak 
Senior Policy Analyst 
Multilateral Relations Division  
Office of International Affairs for the  
   Health Portfolio 
Government of Canada, Ottawa 

 
Ms. Kate Trotter 
Analyst 
Office of International Affairs for the  
   Health Portfolio 
Government of Canada, Ottawa 
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MEMBERS OF THE EXECUTIVE COMMITTEE / MIEMBROS DEL COMITÉ EJECUTIVO (cont.) 
 
 

COLOMBIA 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 

 
Sra. Adriana Maldonado 
Ministra Consejera, Representante 
   Alterna de Colombia ante la Organización 
   de los Estados Americanos 
Washington, D.C. 

 
ECUADOR 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 

Mag. Cristina Luna Ribadeneira 
Asesora Despacho Ministerial 
Ministerio de Salud Pública 

 Quito 
 
PANAMA/PANAMÁ 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 
 Licda. Natasha Dormoi 
 Viceministra en Funciones Especiales 
 Ministerio de Salud 
 Ciudad de Panamá 
 
 

PERU/PERÚ 
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 

Lic. Sofía Velásquez Portocarrero 
Ejecutiva Adjunta, Asesora del Despacho 
   Ministerial de Salud 
Ministerio de Salud 
Lima 

 
Delegates – Delegados 
 

Sr. José Marcos Rodríguez 
Consejero, Representante Alterno de 
   Perú ante la Organización de los  
   Estados Americanos 
Washington, D.C. 

 
UNITED STATES OF AMERICA/ 
ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA  
 
Head of Delegation – Jefe de Delegación 
 
 Mr. Peter Schmeissner 
 Director, Multilateral Affairs 
 Office of Global Affairs 
 Department of Health and Human Services 
 Washington, D.C. 

 
 

 

OTHER MEMBERS NOT SERVING IN THE EXECUTIVE COMMITTEE/ 
OTROS MIEMBROS QUE NO FORMAN PARTE DEL COMITÉ EJECUTIVO 

 
 
ANTIGUA AND BARBUDA/ANTIGUA Y 
BARBUDA 
 
 Dr. Teri-Ann Joseph 
 Senior Medical Officer 
 Ministry of Health, Wellness, and the 
    Environment 
 St. John's 
 
 

MEXICO/MÉXICO  

 

 Lic. Martha Leticia Caballero Abraham 
 Directora de Cooperación Bilateral y 
    Regional 
 Secretaría de Salud 
 México, D.F. 
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PAN AMERICAN HEALTH ORGANIZATION/ 
ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD 

 
Director and Secretary ex officio of the 
Executive Committee/Directora y 
Secretaria ex officio del Comité Ejecutivo 
 
 Dr. Carissa F. Etienne 
 
Advisors to the Director/ 
Asesores de la Directora  
 
 Dr. Isabella Danel 
 Deputy Director 
 Directora Adjunta 
 
 Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. 
 Assistant Director 
 Subdirector 
 
 

Advisors to the Director/ 
Asesores de la Directora (cont.) 
 
 Mr. Gerald Anderson 
 Director of Administration 
 Director de Administración 
 
 Dr. Heidi Jiménez 
 Legal Counsel, Office of the Legal Counsel 
 Asesora Jurídica, Oficina del Asesor 
    Jurídico 
 
 Ms. Mônica Zaccarelli Davoli 
 Senior Advisor, Governing Bodies Office 
 Asesora Principal, Oficina de los Cuerpos 
    Directivos 
 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


