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INSTITUTO DE NUTRICION DE CENTRO AMERICA Y PANAMA (INCAP) 

En es te  documento se resume e l  p r o c e s o   d e   r e e s t r u c t u r a c i 6 n   d e l  
I n s t i t u t o  de  NutriciBn  de  Centro  Am4rica y Panamd (INCAP), e n  cum- 
p l imiento   de  l a  Resolucidn XXX de  la  XXVIII Reunión del   Consejo 
Direct ivo  (19811,   por   la   que se ap robd   en   p r inc ip io   l a   t r ans fe ren -  
c i a  d e f i n i t i v a   d e l  INCAP a s u   n u e v a   d i r e c c i ó n   p o l í t i c a  y adminis- 
t r a t i v a  como entidad  de  Centro  America y Panamd independ ien te   de l  
sistema orgiínico y a d m i n i s t r a t i v o   d e  l a  OPS. 

E l  nuevo  Convenio  Básico  del INCAP fue  f i rmado  por  los  repre- 
s e n t a n t e s   d e   l o s  seis Gobiernos Miembros d e l   I n s t i t u t o  y por e l  
D i r e c t o r  de l a  Of ic ina   Sani ta r ia   Panamer icana  e l  25 de  sept iembre 
de  1981,  en  Washington, D.C. ( v e r  Anexo). 

La OSP preparó  c inco  documentos  adminis t ra t ivos  básicos  que 
fueron  examinados  por un Grupo  de  Trabajo  del  INCAP, en  su  reuni6n 
d e l  26-30 de  j u l i o  de 1980, en  Washington, D.C. Esos  documentos 
t r a t a n   d e  l o  s iguien te :   mandato   de l   Conse jo   Di rec t ivo   de l  INCAP y 
d e l  Comit4  Tgcnico  Asesor;   reglamentos  f inanciero y d e l   p e r s o n a l ,  y 
Fondo de   T raba jo   de l  INCAP. 

Conforme a las   recomendaciones  del   preci tado  Grupo  de  Trabajo,  
l a  X X X I I I  ReuniBn de l   Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP e s t u d i a r á  l a  
aprobación  de  esos  documentos y de te rminará  l a  fecha   de   t ransferen-  
c i a   d e l  INCAP a su nueva d i r e c c i ó n   p o l í t i c a  y a d m i n i s t r a t i v a .  

La OPS/OMS s e g u i r á   s i e n d o  miembro d e l  INCAP y le f a c i l i t a r á  
cooperac i6n   tgcnica  y ayuda   f inanc iera   para  s u  programa,  conforme a 
las  ins t rucc iones   que   rec iba   de  s u s  Cuerpos  Direct ivos.  
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INSTITUTO DE NUTRICION DE CENTRO AMERICA Y PANAMA (INCAP) 

Por  su  Resoluci6n XXX, l a  X X V I I I  Reunión  del   Consejo  Direct ivo  de 
la QPS a p r o b 6   e n   p r i n c i p i o   l a   t r a n s f e r e n c i a   d e f i n i t i v a   d e l  INCAP a SU 

n u e v a   d i r e c c i 6 n   p o l í t i c a  y a d m i n i s t r a t i v a  como ent idad  de  Centro America 
y Panamá, a s í  como tambien la  pa r t i c ipac i6n   de  l a  OPS/OMS  como miembro 
d e l  INCAP . 

En la  Resoluci6n XXX se pidi6  asimismo a l  D i r e c t o r   q u e   s i g u i e r a  
apoyando e l  p roceso   de   r ees t ruc tu rac i6n   de l  INCAP h a s t a  su  culminaci6n 
d e f i n i t i v a  y que mantuviera  informado a l  Conse jo   Di rec t ivo   sobre  l a  mar- 
cha  de esas importantes   acciones.  

E l  D i r e c t o r   t i e n e  e l  p l a c e r  de  comunicar a l a  XXI Conferencia  
Sani tar ia   Panamericana que l o s  seis Gobiernos Miembros d e l  INCAP y e l  
Direc tor   de  l a  QSP han  f i rmado  un  nuevo  Convenio  Básico  del   Inst i tuto.  
E l  nuevo instrumento se acompafia como Anexo de este documento. 

E l  Director   ha  seguido  apoyando l a  r e e s t r u c t u r a c i i j n   d e l  INCAP y, 
p o r   o t r a   p a r t e ,  un Grupo  de Traba jo   i n t eg rado   po r   r ep resen tan te s   de  10s 
seis Gobiernos Miembros d e l   I n s t i t u t o  se reuni6  en  Washington, D.C. d e l  
26 a l  30 
vos a l a  

- 
- 

- 
- 

- 

de j u l i o   d e  1982  para  examinar  los  siguientes  documentos re la t i -  
nueva  condición  del  INCAP: 

Proyecto  de  mandato  del   Consejo  Direct ivo  del  INCAP 

- 

Proyecto  de  mandato  del  Comité  Técnico  Asesor  del INCAP 

Proyecto  de  reglamento  f inanciero 

Proyec to   de   reg lamento   de l   personal   de l  INCAP 

Fondo  de Trabajo d e l  INCAP. 

Conforme a las  recomendaciones d e  e s e  Grupo  de Traba jo ,  l a  X X X I I I  
Reuni6n   de l   Conse jo   Di rec t ivo   de l  INCAP, p r e v i s t a   p a r a  e l  27 de agosto  de 
1982  en San José, Costa   Rica ,   es tudiará  l a  aprobación  de  esos  documentos 
as í  como la  f e c h a   e f e c t i v a   d e   t r a n s f e r e n c i a   d e l  INCAP a s u  nueva d i r e c -  
c i 6 n   p o l í t i c a  y admin i s t r a t iva   i ndepend ien te  d e  l a  j u r i s d i c c i ó n   d e  l a  OPS. 

En cuanto se d i sponga   de l   i n fo rme   f ina l   de   l a  X X X I I I  Reunión  del 
Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP, l a s   r e s o l u c i o n e s   p e r t i n e n t e s  se someterán a 
la cons iderac ión  de la  Conferencia  Sanitaria  Panamericana  para  que  adopte 
las medidas  que  juzgue  adecuadas. 

Anexo 
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CONVENIO BASICO DEL INSTITUTO DE NUTRICION 
DE CENTRO AMERICA Y PANAMA 

Los Representantes   de  los   Gobiernos  de las Repúbl icas   de  Costa  
Rica,  E l  Salvador,  Guatemala,  Honduras,  Nicaragua y Panaml  (que en 
a d e l a n t e  se denominaran  "los  Paises  Miembros"), y de la  O f i c i n a   S a n i t a r i a  
Panamericana,   Secretar iado  de la Organizacidn  Panamericana  de l a  Salud y 
Oficina  Regional   de l a  Organizacidn  Mundial  de la  Salud  para  e l  
Hemisfer io   Occidenta l   (que   en   ade lan te  se denominara "la OSP"), 
debidamente  autor izados y cuyos  plenos  poderes   han  s ido  encontrados en 
buena y debida  forma; 

CONSIDERANDO: 

Que e l  Ins t i t u to   de   Nu t r i c idn   de   Cen t ro   Amer ica  y PanamP (que   en  
a d e l a n t e  se denominara "el INCAP" o "el I n s t i t u t o " )  se fundd  en   v i r tud  
de l   Conven io   susc r i to   po r   l o s   r ep resen tan te s   de   l o s   Pa i se s  Miembros y de  
l a  OSP, en  Guatemala, e l  20 de  febrero  de  1946;  

CONSIDERANDO: 

Que e l  Convenio  de  fundacidn  del INCAP fue   p ror rogado y modif icado 
mediante  e l  Protocolo  f i rmado  en  Tegucigalpa,   Honduras ,  e l  14  de 
diciembre  de  1949, y que   pos te r iormente   los   Pa ises  Miembros organizaron  
e l  Ins t i t u to   sob re   bases   pe rmanen tes ,   susc r ib i endo  e l  "Convenio  BQsico 
d e l   I n s t i t u t o  de  Nutricidn  de  Centro  America y Panama" en la  Ciudad  de 
Guatemala el.  17 de  diciembre  de  1953; 

CONSIDERANDO: 

Que e l  INCAP h a   r e a l i z a d o  una l a b o r   e n c o m i a b l e   d e   p r e s t i g i o   i n t e r -  
nac iona l   por   su   ca l idad   t4cnica  y c i e n t i f i c a ,  la  c u a l   d e b e   a j u s t a r s e  a 
las  neces idades  e i n t e r e s e s   a c t u a l e s   d e   l o s  Paises Miembros, d e n t r o   d e l  
m a r c o   d e   l a s   p o l i t i c a s   n a c i o n a l e s  y l o s   p r i n c i p i o s   d e  la  Cooperacidn 
T e c n i c a   e n t r e   l o s   P a i s e s   e n   D e s a r r o l l o ;  

CONSIDERANDO: 

Que l o s   P a i s e s  Miembros han   expresado   su   i n t e r6s   de   fo r t a l ece r   l o s  
programas  nacionales   de  a l imentacidn y n u t r i c i b n ,  como un elemento  funda- 
mental  para a l c a n z a r  la  meta de  "Salud  para  todos  en e l  Afio 2000"; y que 
c o n   e s t e   p r o p b s i t o  e l  Consejo  del  I N C A P ,  en  su  Reunidn  Extraordinar ia  
ce l eb rada   en  MGrida,  Estado  de  Yucatdn,  M&xico  los  dfas 4 y 5 de  diciem- 
b r e  de  1980,  decidid  mediante  Resolucidn 1, numeral 3,  que se debe   rev i -  
sar e l  C o n v e n i o   B d s i c o   d e l   I n s t i t u t o ;  

POR TANTO; 

Acuerdan   susc r ib i r  e l  p re sen te   Conven io   Bds ico   ba jo   l o s   s igu ien te s  
terminos : 
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PARTE  1 

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 

ARTICULO 1. El Instituto  de  Nutricidn  de  Centro  Am6rica y PanamQ (INCAP) 
continuar6  funcionando  con  cardcter  permanente  como  un  organismo  cien- 
tifico  de  cooperacidn  tCcnica,  cuyo  objetivo  general  es  contribuir  al 
desarrollo  de  la  ciencia  de  la  nutricibn,  fomentar  su  aplicaci6n  prdctica 
y fortalecer la  capacidad  tdcnica  de  los  países  de  Centro  Am6rica y Panami 
para  solucionar  sus  problemas  alimentarios y nutricionales. 

ARTICULO 2. Para  alcanzar el  objetivo  general  mencionado  en  el  Articulo 
anterior,  el INCAl?  realizar&  actividades  en  los  campos  de: 

a) Formacidn y desarrollo  de  recursos  humanos. 

b) Cooperacibn  tCcnica. 

c) Investigacibn. 

ARTICULO 3 .  Los 
los  siguientes: 

A. 

a) 

b) 

d) 

B. 

a) 

b) 

objetivos  especificos  en  cada  uno  de  dichos  campos  serln 

En  formacidn y desarrollo  de  recursos  humanos: 

Colaborar  en  la  determinaci6n  de  las  necesidades  de 
recursos  humanos  en  alimentacidn  y  nutricidn y en  la 
programaci6n de su  desarrollo a  nivel  de  los  Paises 
Miembros. 

Desarrollar  programas de especializaci6n  en  los  campos 
de  nutrici6n y ciencias  de  alimentos, as€ como  adiestra- 
miento  tutorial  en  campos  especificos  afines, a todos 
los  niveles. 

Colaborar  en la formacidn  de  personal  profesional, 
t4cnico y auxiliar  en  nutrici6n y  ciencias  de  alimentos, 
tanto a nivel del INCAP  como  en  los  Paises  Miembros. 

Colaborar  en  la  capacitaci6n  en  nutricidn y  alimentacibn 
del  personal  en  servicio  en los diferentes  sectores  de 
los Paises  Miembros. 

En  cooperacidn  tbcnica: 

Colaborar  con  los  Paises  Miembros  para  el  mejor  conoci- 
miento  del  problema  alimentario/nutricional y en  el 
desarrollo y mantenimiento  de  sistemas  de  vigilancia  en 
es te campo. 

Asesorar  a los Paises  Miembros  en  la  formulacidn y 
m 

desarrollo  de  politicas y planes  nacionales  de  alimen- 
taci6n y nutricidn. 
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c) Br indar   cooperac idn   tgcnica  a los P a i s e s  Miembros en las 
d i v e r s a s   e t a p a s   d e l   p r o c e s o   d e   p l a n i f i c a c i b n ,   p r o g r a m a -  
c idn  , e jecuc idn  y evaluac i6n  de los   p l anes ,   p rog ramas  y 
proyec tos   de   a l imen tac idn  y n u t r i c i d n   e n   l o s   d i f e r e n t e s  
s e c t o r e s  

d )  F o r t a l e c e r  l a  coope rac idn   t dcn ica   en t r e  los P a i s e s  Miem- 
br,os y e l  INCAP, m e d i a n t e   l a   6 p t i m a   u t i l i z a c i 6 n   d e  los 
r e c u r s o s   d i s p o n i b l e s  o t an to   en  Los P a i s e s  Miembros como 
en e l  I n s t i t u t o .  

e) P r o p i c i a r  e l  intercambio  de  personal   t&cnico y profe-  
s i o n a l   e n t r e  los Paises  Miembros, como p a r t e   d e  l a  
c o o p e r a c i d n   t 4 c n i c a   d e l   I n s t i t u t o .  

f )  Est imular  y colaborar   en  e l  proceso  de  cooperacibn 
t e c n i c a   e n t r e  los Paises  Miembros,  mediante e l  e s t a -  
blecimiento  de  mecanismos  para e l  i n t e r c a m b i o ,   u t i l i -  
zacidn y d ivu lgac i6n   de   expe r i enc ia s   desa r ro l l adas   po r  
l o s   P a i s e s  Miembros  en forma i n d i v i d u a l ,  o en 
cooperaci6n  con e l  p r o p i o   I n s t i t u t o .  

g) Colabora r   en   l a   ap l i cac i6n   de  los resu l tados   de  las 
inves t igac iones   en   a l imentac ibn  y n u t r i c i d n   r e a l i z a d a s  
por  e l  INCAP y los P a i s e s  Miembros, 

h)  Colaborar  con l o s   p a i s e s  d e l  d r e a   e n   l a   o r g a n i z a c i d n  y 
fo r t a l ec imien to   de  l a  capac idad   opera t iva   de  las unida- 
des   t 6cn icas  de n u t r i c i 6 n  d e l  s e c t o r   s a l u d  y o t r o s  
s e c t o r e s  . 

i) Colabora r ,  a t r a v & s  de las au to r idades   nac iona le s ,   con  
los d i f e r e n t e s   s e c t o r e s  e i n s t i t u c i o n e s   d e  los p a i s e s  
d e l  Brea que  estdn  encargados  de  programas o a c t i v i d a d e s  
e s p e c i f i c a s   p a r a  l a  soluci6n  de  los  problemas  alimen- 
t a r i o s  y n u t r i c i o n a l e s .  

C. En inves t igac idn :  

a) Colaborar  con los Pa í ses  Miembros  en l a  r e a l i z a c i b n   d e  
inves t igac iones   ope rac iona le s   que   pe rmi t an   desa r ro l l a r  y 
t r a n s f e r i r   t e c n o l o g i a s   a p r o p i a d a s   e n   n u t r i c i d n  y su 
a p l i c a c i d n  a los programas de sa lud ,   e spec ia lmen te  a 
n ive l   de   a t enc idn   p r imar i a .  

b) I n v e s t i g a r  en los paf ses de l   Brea   t ecno log ia s   ap rop iadas  
s o b r e   a l i m e n t o s   b i s i c o s  y tecnologia   de   a l imentos .  

c )  Co labora r   con   l o s   Pa i se s  Miembros  en las i n v e s t i g a c i o n e s  
e v a l u a t i v a s   d e l   p r o c e s o  e impacto de los programas 
a l i m e n t a r i o s  y n u t r i c i o n a l e s  a n i v e l  de  campo. 
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d )  

ARTICULO 4. E l  

D e s a r r o l l a r   e n   l o s   p a f s e s   d e l  Brea inves t igac iones   que  
t i endan  a e n c o n t r a r   n u e v a s   a l t e r n a t i v a s   p a r a  l a  so luc idn  
de   los   p roblemas   a l imentar ios  y n u t r i c i o n a l e s ,   t a l e s  
como nuevas   fuen te s   de   nu t r i en te s  , nuevas   t ecnologias   de  
a l imentos  , i n t e r a c c i d n   i n f e c c i 6 n - n u t r i c i 6 n ,   c o n t r o l   d e  
d e f i c i e n c i a s   n u t r i c i o n a l e s   e s p e c i f i c a s  y o t r o s   e s t u d i o s  
p e r t i n e n t e s .  

INCAP l l e v a r &  a cabo sus ac t iv idades   en  forma d i r e c t a  o 
mediante   co laborac ibn   con   organismos   nac iona les ,   in te rnac iona les  y o t r a s  
e n t i d a d e s   c i e n t f f i c a s   i n v o l u c r a d a s   e n   e l  campo de l a  a l imentac idn  y 
nu t r i c ibn ,   ap rovechando  a l  mSximo l o s   r e c u r s o s  y fac i l idades   con   que  
cuen tan   l o s   Pa i se s  Miembros. Los r e s u l t a d o s  e s t a r h  d i s p o n i b l e s   l i b r e -  
mente a l o s  Miembros y Asociados   de l  INCAP y a l a  comunidad c i e n t i f i c a .  

ARTICULO 5 .  A f i n   d e   q u e   l a s   i n v e s t i g a c i o n e s   r e a l i z a d a s   p o r  e l  INCAP 
p u e d a n   t e n e r   r e s u l t a d o s   p r d c t i c o s   p a r a   l o s  Paises Miembros, e l   I n s t i t u t o  
l l e v a r a  a cabo   aquel las   ac t iv idades  de campo que  sean  convenidas  con las 
r e s p e c t i v a s   a u t o r i d a d e s   n a c i o n a l e s  y  que  estgn  de  acuerdo  con los obje- 
t i v o s   d e l   I n s t i t u t o .  Cada  uno de   l o s  Paises Miembros d a r &   l a s   f a c i l i -  
dades que  sean  necesarias y des ignara   personal   espec ia l izado   para  
cooperar  con e l  INCAP en e l ' d e s a r r o l l o   d e   e s t a s   a c t i v i d a d e s   d e  campo. 

ARTICULO 6. E l  INCAP se   har6  cargo  únicamente  de  programas  que  directa  o 
ind i rec tamente   puedan   benef ic ia r  a s u s  Miembros.   Para  su  elaboracidn se 
t o m a r h   e n   c o n s i d e r a c i 6 n   l o s   s i g u i e n t e s   c r i t e r i o s ,   d e n t r o   d e l  marco  de 
r e f e r e n c i a  d e l  presente  Convenio  Básico: 

a )  Las p r i o r i d a d e s   d e f i n i d a s   p o r  e l  Consejo  Direct ivo d e l  
INCAP. 

b )  Los campos de   acc idn   es tab lec idos   por   los   Pafses  
Miembros. 

c >  Las recomendaciones  emitidas  por e l  Comitd Tdcnico 
Consul t ivo.  

PARTE 11 

MIEMBROS Y ASOCIADOS 

ARTICULO 7. Son  Miembros d e l  INCAP las   Repúbl icas   de  Costa   Rica,  
E l  Salvador,   Guatemala , Honduras , Nicaragua y Panamd , y l a   Of i c ina   San i -  
t a r ia  Panamericana. 

ARTICULO 8. Ser&  Asociados  del  INCAP o t r o s   p a i s e s  e in s t i t uc iones   que  
se adhieran  a l  presente  Convenio  Bgsico,  una  vez  que su admisidn  haya 
sido  aprobada  undnimemente  por e l  Conse jo   Di rec t ivo   de l  INCAP y t e n d r h  
l o s   s i g u i e n t e s   d e r e c h o s  y obl igac iones :  
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a )  Son derechos  de  los   Asociados  obtener  la informacidn 
t e c n i c a  y c i e n t i f i c a   d e   p o s i b l e   a p l i c a c i d n  en o t r o s  
p a í s e s  o r e g i o n e s ,  a s i  como la   cooperac idn   tecn ica   que  
e l  INCAP es td   en   pos ib i l i dad   de   o f r ece r l e s   de   acue rdo  a 
s u s   r e c u r s o s  y a las p r i o r i d a d e s   e s t a b l e c i d a s   p o r   s u  
Con se j o Direc t i v o  *, 

b )  Son obl igac iones   de   los   Asociados   apoyar  a l  INCAP en e l  
cumpl imiento   de   sus   ob je t ivos  y act ividades  por   medio  de 
asís tencia  econdmica , t k c n i c a  y a d m i n i s t r a t i v a .  

PARTE 111 

ORGANOS 

ARTICULO 9 .  Los drganos d e l  I n s t i t u t o  son: 

a)  De d i r e c c i b n :  

- E l  Conse jo   Di rec t ivo   de l  INCAP. 

- La Direcci6n.  

b) De a s e s o r i a :  

E l  C o m i t C  Técnico  Consultivo. 

PARm I V  

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INCAP 

ARTICULO 10. E l  brgano  supremo de d i r e c c i 6 n  d e l  INCAP es su  Consejo 
Di rec t ivos   que   e s t a rd   i n t eg rado   po r   l o s   Min i s t ros   de   Sa lud   de  los P a i s e s  
Miembros d e l   I n s t i t u t o  y por  e l  Di rec to r   de  l a  OSP.  En caso  de 
i m p e d i m e n t o ,   l o s   M i n i s t r o s   d e   S a l u d   p o d r h   h a c e r s e   r e p r e s e n t a r  en e l  
Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP por  e l  V i c e m i n i s t r o   r e s p e c t i v o ,  y e l  D i r e c t o r  
de l a  OSP podr i í   hace r se   r ep resen ta r   po r   e l   D i rec to r   Ad jun to .  En caso  que 
por  razones  de  fuerza  mayor  ninguno de dichos  funcionarios   pueda asist ir  
a la reuní611 los Mini s t ros  de Salud y e l  D i r e c t o r   d e   l a  OSP podran 
hace r se   r ep resen ta r   po r   a lgún   o t ro   func iona r io   de   a l to   n ive l   deb idamen te  
au tor izado   para   tomar   dec is iones .  
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ARTICULO 11. El  Consejo  Directivo  del  INCAP  se  reunira  ordinariamente 
una vez al ano,  y  extraordinariamente  cada  vez  que  dos o mds  de SUS 
miembros  lo  consideren  necesario y lo  soliciten  por  escrito,  indicando 
los  puntos  que  se  desea  discutir.  Dada  su  importancia,  se  les  dard a las 
reuniones  una  duracidn  suficiente,  lo  cual ser4  considerado en  el 
Reglamento  Interno  del  Consejo  Directivo. 

ARTICULO 12. La  sede  de  la  reunidn  ordinaria  del  Consejo  Directivo  del 
INCAP  ser5  rotativa  y de  conformidad  con  el  orden  siguiente:  Costa  Rica, 
El  Salvador,  Guatemala,  Honduras,  Nicaragua  y  Panami,  salvo  que el 
Consejo  Directivo  acuerde  otro  pais  para  realizarla. 

ARTICULO  13.  En  el  Consejo  Directivo  cada  miembro  tendrd  derecho a  un 
voto y las  decisiones  se  tomarin  por  mayoria  absoluta  de  votos.  Para 
tener  derecho  a  voto,  los  Paises  Miembros  deberin  encontrarse  solventes 
en sus  obligaciones  para  con  el  INCAP o haber  acordado  un  arreglo 
especial  de  pago. 

ARTICULO 14.  Son  atribuciones del Consejo  Directivo  del  INCAP: 

a) Determinar  la  politica  del  Instituto  en  asuntos  de 
formacibn  y  desarrollo  de  recursos  humanos,  cooperacibn 
tgcnica,  investigacidn,  administracidn y aceptaci6n  de 
donaciones,  legados  y  subvenciones. 

b) Aprobar,  modificar o improbar  los  planes,  programas y 
proyectos  de  formaci6n y  desarrollo  de  recursos  huma- 
nos,  cooperaci6n  tgcnica  e  investigacibn,  asf  como  de 
otras  actividades  del  Instituto. 

c)  Nombrar  al  Director  del  INCAP y delegarle  las  facul- 
tades  que  estime  conveniente. 

d) Determinar  la  politica  financiera  del  Instituto y apro- 
bar,  modificar o improbar el presupuesto  anual  que  le 
presente  el  Director  del  INCAP. 

e)  Aprobar o improbar  los  informes  que  le  presente  el 
Director  del  INCAP. 

f) Aprobar y modificar los estatutos,  normas  y  reglamentos 
que  son  indispensables  para  la  organizacidn y adminis- 
tracibn del INCAP, as€ como  el  Reglamento  Interno  del 
propio  Consejo  Directivo. 

g)  Proponer  las  modificaciones  al  presente  Convenio  BQsico 
que  pudieran  considerarse  necesarias  como  consecuencia 
del  andlisis  de  los  resultados  de  las  evaluaciones 
peribdicas. 
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PARTE v 
U DIRECCION 

ARTICULO 15. La Direcc idn  estar5 a cargo  de un D i r e c t o r  nombrado  por e l  
Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP por un pe r íodo   de   cua t ro  afios. E l  Consejo 
D i r e c t i v o   p o d r a   r e e l e g i r  a l  D i rec to r   pa ra   pe r€odos   subs igu ien te s  o 
removerlo  de su cargo   en   cua lquier  momento si as€ conv in ie re  a l o s   f i n e s  
d e l   I n s t i t u t o .  

ARTICULO 16. Son a t r i b u c i o n e s   d e l   D i r e c t o r :  

Adminis t ra r  e l  I n s t i t u t o   d e   a c u e r d o  a las  p o l i t i c a s ,  
ob je t ivos ,   p lanes ,   p rogramas  y proyectos   determinados y 
aprobados  por e l  Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP. 

Nombrar a l  p e r s o n a l   t g c n i c o ,   c i e n t i f i c o  y adminis t ra -  I 

t i vo ,   de   acue rdo  a las  d i s p o s i c i o n e s   v i g e n t e s .  

Convocar las r eun iones   de l   Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP 
y a c t u a r  como Secre ta r io   Ex-Off ic io   en  las  mismas. 

Presentar   en  la  r eun idn   o rd ina r i a   de l   Conse jo   D i rec t ivo  
d e l  INCAP e l  informe  anual   de las a c t i v i d a d e s  y e s t a d o s  
f i n a n c i e r o s   d e l  afio a n t e r i o r  y los  planes,   programas,  
proyec tos  y presupues to   de l   ano   venidero .  

Rendir  informes a l  Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP, y a s u s  
miembros  en  forma  individual,   cada  cuatro meses. E l  
D i rec to r   r end i r5   i n fo rmes   ad ic iona le s   s i empre   que  l o  
s o l i c i t e   a l g u n o  de l o s  miembros o cuando l a  Direcc i6n  
l o   c o n s i d e r e   n e c e s a r i o .  

Someter a l a  c o n s i d e r a c i 6 n   d e l   C o n s e j o   D i r e c t i v o   d e l  
INCAP los e s t a t u t o s ,  normas y reglamentos  que  son 
ind i spensab le s   pa ra  l a  o rgan izac i6n  y admin i s t r ac i6n  
d e l   I n s t i t u t o .  

Cumplir y hacer   cumpl i r ,   dent ro   de l   5mbi to   de   su  compe- 
t e n c i a ,  e l  presente   Convenio  B5sico y l o s  e s t a t u t o s ,  
normas y reg lamentos   que   d ic te  e l  Conse jo   D i rec t ivo   de l  
INCAP . 
Cumpl i r   l as   func iones  que l e  sean  delegadas  por  e l  
Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP y ,  en  general ,   emprender  y 
r e a l i z a r   c u a n t a s   a c c i o n e s   c o n s i d e r e   n e c e s a r i a s ,   d e  
conformidad  con e l  presente   Convenio  BQsico,   para  
a l c a n z a r   l o s   o b j e t i v o s   d e l   I n s t i t u t o .  
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ARTICULO 17. Por lo  menos  con  dos  meses  de  anticipaci6n a la reunidn 
ordinaria  del  Consejo  Directivo  del  INCAP,  el  Director  presentar6  el 
proyecto  de  programa y presupuesto  anual a la  consideraci6n  de  los 
Ministerios de  Salud  de  los  Paises  Miembros  para  su  revisibn,  anllisis y 
concordancia  con  las  pollCticas o planes  nacionales  en  los  campos  de 
alimentacidn  y  nutricidn.  En  cada  Ministerio  de  Salud  el  nivel  tecnico 
formular3  recomendaciones  a  los  Ministros  respectivos. 

PARTE VI 

COMITE  TECNICO  CONSULTIVO 

ARTICULO  18.  El  INCAP  contar3  con  un  Comit6  T6cnico  Consultivo  integrado 
de  la  siguiente  manera: 

a) Un  representante  designado  por  cada  uno  de  los  Minis- 
tros  de  Salud  de  los Paises Miembros. 

b) Un representante  del  Director  de  la OSP. 

c)  Cuatro  expertos  internacionales  que  nombrar3  el Di- 
rector  del  Instituto,  teniendo  en  cuenta la  necesidad 
de mantener  un  equilibrio  multidisciplinario  en  las 
actividades  del  Comitg. Los campos  de  especializaci6n 
de  estos  expertos  deberdn  ser  aprobados  por  el  Consejo 
Directivo del INCAP  previo a su  nombramiento. 

ARTICULO 19.  El Comit6  T6cnico  Consultivo  tendr3  ante los  Organos de 
Direccidn del  INCAP  las  siguientes  funciones: 

a) Formular  recomendaciones  para  la  planificaci6n,  admi- 
nistracidn,  ejecucidn y evaluacidn de los  programas  de 
formaci6n y desarrollo  de  recursos  humanos,  de 
cooperaci6n  tecnica y de  investigacidn. 

b) Sugerir  la  realizaci6n  de  nuevos  programas y proyectos 
acordes  con el contexto  de  este  Convenio  BQsico. 

c)  Recomendar  las  acciones  apropiadas  para  mejorar en 
forma  continua  la  calidad  científica  del  INCAP. 

d) Pronunciarse  sobre  cualquier  otro  asunto  que se someta 
a su  consideracibn. 

ARTICULO 20. El  Comit6  Tecnico  Consultivo  tendr3  caricter  permanente y 
sus integrantes  ser4n  personas  con  capacidad  t6cnica y administrativa  en 
salud,  alimentacibn,  nutricidn y disciplinas  afines. 
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ARTICULO 21. E l  Comite  Tdcnico  Consultivo se reuni rd   o rd inar iamente   una  
vez a l  aflo y ext raord inar iamente   cuando  lo   cons idere   necesar io  e l  D i -  
r e c t o r   d e l  INCAP, q u i e n   d e b e r &   r e a l i z a r  las convocator ias ,  

ARTICULO 22. Un r eg lamen to ,   que   debe r i   ap roba r  e l  Conse jo   D i rec t ivo   de l  
INCAP, normard e l  funcionamiento d e l  Comíte  Tdcnico  Consultivo. 

PARTE V I 1  

SEDE DEL INCAP 

ARTICULO 23. La sede  del  INCAP como cen t ro   coord inador   de   sus   ac t iv ida -  
des  de  formacidn y desar ro l lo   de   recursos   humanos ,   cooperac idn   tdcnica  e 
i n v e s t i g a c i b n ,  estara en l a  República de Guatemala. 

ARTICULO 24. E l  INCAP podr4 ser t ras ladado  de   sede  a c u a l q u i e r   o t r o   d e  
los p a í s e s   d e l  Qrea cuando s u  Conse jo   Di rec t ivo  l o  cons idere   conveniente ,  

ARTICULO 25. Mientras  l a  s e d e   d e l  INCAP es td   ub icada   en  l a  República  de 
Guatemala, e l  Gobierno  de este pais se o b l i g a  a que e l  I n s t i t u t o   u s e   s i n  
cos to   a lguno y por  todo e l  t i e m p o   d e   s u   e x i s t e n c i a   l o s   e d i f i c i o s  para s u  
s e r v i c i o ,  a s í  como l o s   t e r r e n o s   e n   q u e   e s t i n   c o n s t r u i d o s  , pudiendo  hacer 
e l  I n s t i t u t o  las ampliaciones y mejoras  que sean necesa r i a s .  

PARTE V I 1 1  

FINANCLAMIENTO 

ARTICULO 26. Los Pa i se s  Miembros s u f r a g a r a n   l o s   g a s t o s   d e l  INCAP por  
medio  de  cuotas  que  serdn  determinadas  por e l  Consejo  Direct ivo y some- 
tidas a l a   ap robac idn   de   l o s   r e spec t ivos   Gob ie rnos  . 
ARTICULO 27. La OSP mantendrd y ampl i a r4   su   apor t e   en   t 6 rminos   de   l o s  
recursos   tdcnicos  , a d m i n i s t r a t i v o s  y econdmicos  que  apruebe e l  Consejo 
Direc t ivo   de   l a   Organizac ibn   Panamer icana  de l a  Salud. 

ARTICULO 28. Los Asociados   de l  INCAP p a r t i c i p a r i n   e n  e l  f inanc iamiento  
d e l   I n s t i t u t o   p o r  medio  de  cuotas o apor tes   que   se r&  de te rminados   por  el  
Conse jo   D i rec t ivo   de l  INCAP y sometidos  por  los  Asociados a l a  aprobacibn 
de s u s  respec t ivos   Gobiernos  o Cuerpos  Direct ivos.  

ARTICULO 29. En t o d o s   l o s   c a s o s ,  las cuotas   que se de te rminen   s e r in  
pagadas  por   anual idades  adelantadas a l a   D i r e c c i d n   d e l  INCAP, du ran te  e l  
mes de   ene ro   de l   co r re spond ien te  aAo. 
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ARTICULO 30. El  INCAP  podrS  recibir  otros  recursos  financieros  para  el 
desarrollo  de  las  actividades  previamente  aprobadas  por  su  Consejo 
Directivo. 

PARTE IX 

PRERROGATIVAS E INMUNIDADES 

ARTICULO  31.  El  INCAP  tendrd  capacidad  legal  para: 

a) Ejecutar  actos y celebrar  contratos  para  la  consecuci6n 
de  sus  objetivos. 

b)  Adquirir  bienes  muebles o inmuebles y poder  disponer  de 
ellos  de  acuerdo a las  disposiciones  legales  vigentes 
en  cada  Pais  Miembro. 

c) Comparecer  ante  autoridades  judiciales,  administrativas 
o de  cualquier  otro  orden. 

ARTICULO 32. La  representacidn  judicial y extrajudicial  del  INCAP 
corresponder8 al  Director  del  Instituto o a  quien  ejerza  sus  funciones, 
pudihdose delegar  esta  facultad  exclusivamente  para  efectos  judiciales. 

ARTICULO  33.  El  INCAP y sus bienes, de cualquier  naturaleza  que  sean, 
gozar&  en  el  territorio de todos los Paises  Miembros  de  inmunidad  contra 
todo  procedimiento  judicial o administrativo. Se exceptúan  aquellos 
casos  en los que  el  Consejo  Directivo  del  INCAP  renuncie  expresamente  esa 
inmunidad. 

ARTICULO 34 .  Los  bienes del INCAP, de  cualquier  naturaleza,  estardn 
exonerados  en  todos los PaLses  Miembros  de  toda  clase  de  impuestos, 
derechos y gravhenes, ya  sean  nacionales,  departamentales o municipales, 
con  excepci6n de las  contribuciones  que  constituyen  una remuneracih por 
servicios  públicos. 

ARTICULO 35. Las  oficinas  administrativas,  dependencias,  archivos, 
documentos y toda  correspondencia  que  este  en  poder  del  INCAP  serln 
inviolables. 

ARTICULO 36.  El  INCAP  gozar&  en  el  territorio de todos  los  Paises  Miem- 
bros  de  la  franquicia  postal  establecida  en  las  convenciones  postales 
interamericanas  en  vigencia. 

ARTICULO 37. Sin  quedar  afectado  por  ordenanzas  fiscales,  reglamentos o 
moratorias  de  naturaleza  alguna: 

a)  El  INCAP  podrd  tener  fondos y divisas  corrientes  de 
cualquier  clase  y  llevar  sus  cuentas  en  cualquier 
divisa. 
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b )  E l  INCAP t e n d r d   l i b e r t a d   p a r a   t r a n s f e r i r   s u s   f o n d o s  y 
d i v i s a s   c o r r i e n t e s   d e  un P a i s  Miembro a o t r o ,  o d e n t r o  
de   cua le squ ie ra   de   l o s   Pa i se s  Miembros.  Tambien  podr4 
c o n v e r t i r  a c u a l q u i e r   o t r a   d i v i s a  las d i v i s a s   c o r r i e n -  
tes que  tenga  en  custodia .  

ARTICULO 38. A l o s   r e p r e s e n t a n t e s  y  a l o s   f u n c i o n a r i o s   d e l  INCAP se l e s  
c o n c e d e r h   e n   t o d o s   l o s   P a i s e s  Miembros l a s   s i g u i e n t e s   p r e r r o g a t i v a s  e 
inmunidades : 

a>  Gozar5n  de  inmunidad  contra  todo  proceso  legal  respecto 
a l a s   ac t iv idades   que   e j ecu ten   en  e l  desempeilo  de sus 
funciones,   exceptuando: 

- Acciones   rea les   sobre   b ienes   inmuebles   par t icu lares  
radicados  en e l  t e r r i t o r i o   d e l   p a i s   e n  e l  c u a l   e j e r c e  
sus   funciones.  

- Acc iones   suceso r i a s   en   l a s   que   f i gu re ,  a t i t u l o  
pr ivado y  no en  nombre d e l  INCAP, como e j e c u t o r  
t e s t a m e n t a r i o ,   a d m i n i s t r a d o r ,   h e r e d e r o  o l e g a t a r i o .  

- Acc iones   r e f e ren te s  a c u a l q u i e r   a c t i v i d a d   p r o f e s i o n a l  
o c o m e r c i a l   e j e r c i d a   f u e r a   d e   s u s   f u n c i o n e s   o f i c i a l e s .  

Estarán  exentos  de  impuestos  sobre  sueldos y  emolumen- 
tos pagados  por e l  I n s t i t u t o .  

E s t a r á n   e x e n t o s ,   t a n t o   e l l o s  como sus cdnyuges e h i j o s  
menores   de   edad ,   de   toda   res t r icc i6n   migra tor ia  y d e l  
r e g i s t r o   d e   e x t r a n j e r o s ,  con las mismas r e s t r i c c i o n e s  
s e i l a l a d a s   e n   e l   l i t e r a l  "a". 

Se l e s   a c o r d a r i ,   p o r   l o   q u e   r e s p e c t a   a l   m o v i m i e n t o  
in t e rnac iona l   de   fondos ,   f r anqu ic i a s   i gua le s  a las que 
d i s f r u t a n   l o s   f u n c i o n a r i o s   d e   c a t e g o r i a   s i m i l a r   d e   l a s  
mis iones   d ip lomdt i cas   ac red i t adas   an t e  e l  Gobierno 
r e s p e c t i v o .  

Podr ln   impor ta r ,   l ib re   de   derechos ,  sus  muebles  y 
e fec tos   pe r sona le s   en  e l  momento en  que  ocupen  su  cargo 
e n   e l   p a i s   e n   c u e s t i 6 n .  

Se les dara   en   epocas   de   c r i s i s   nac iona l  o i n t e r n a c i o -  
n a l ,  a ellos y a l o s   f a m i l i a r e s  a s u  c a r g o ,   f a c i l i d a d e s  
de r e p a t r i a c i h   a n a l o g a s  a las   que  gozan  los  
func iona r ios  de las   mis iones   d ip lom5t icas .  
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ARTICULO 39. S i n   p e r j u i c i o   d e   l a s   p r e r r o g a t i v a s  e inmunidades  que  arr iba 
se mencionan,  todas las personas  que  gocen  de el las e s t a r &   o b l i g a d a s  a 
r e s p e t a r  las l eyes  y reglamentos d e l  Pafs  Miembro en e l  que  res idan.  

ARTICULO 40. Las   prer roga t ivas  e inmunidades  mencionadas se conceden a 
l o s   r e p r e s e n t a n t e s  y f u n c i o n a r i o s   d e l  INCAP exclus ivamente   en   in te rgs   de l  
I n s t i t u t o .  Los  Organos  de  Direcci6n  del INCAP podr6n   renunciar las  s i  en 
su   op in idn   4s tas   impiden  e l  e j e r c i c i o   d e   l a   j u s t i c i a  y pueden  renunciarse 
s i n   p e r j u i c i o   d e   l o s   i n t e r e s e s   d e l   I n s t i t u t o .  

PARTE x 
DISPOSICIONES FINALES 

ARTICULO 41. E l  presente  Convenio  Bdsico  deber& ser r a t i f i c a d o   p o r  las 
p a r t e s   s i g n a t a r i a s  de  acuerdo  con  sus   respect ivos  procedimientos  
c o n s t i t u c i o n a l e s .  Los i n s t r u m e n t o s   d e   r a t i f i c a c i d n   s e r 6 n   d e p o s i t a d o s   e n  
la  S e c r e t a r i a  de l a  Organizacidn  de  los  Estados  Americanos y esta 
n o t i f i c a r 5   d i c h o   d e p d s i t o  a los o t r o s   s i g n a t a r i o s .  

ARTICULO 42. E l  presente   Convenio  Bdsico  entrar&  en  vigencia   cuando sea 
r a t i f i c a d o   p o r   t o d o s   l o s  Miembros d e l  INCAP en los   t d rminos   e s t ab lec idos  
en e l  A r t i c u l o  41. 

ARTICULO 43. A l  e n t r a r  en   v igenc ia  e l  presente  Convenio  Bdsico  quedar6 
s i n   e f e c t o  e l  Convenio  Bdsico  firmado  en  Guatemala e l  17  de  diciembre  de 
1953. 

ARTICULO 44.  Cualquier Miembro o Asociado  del INCAP p o d r l   r e t i r a r s e ,  
dando  av iso   por   escr i to  a l a  Direcc idn  d e l  I n s t i t u t o ,   l a   c u a l   c o m u n i c a r 6  
a l  C o n s e j o   D i r e c t i v o   l a s   n o t i f i c a c i o n e s   d e   r e t i r o   q u e   r e c i b a .  
T r a n s c u r r i d o s   s e i s  meses a p a r t i r  de la fecha  en  que se r e c i b a  l a  
n o t i f i c a c i d n  de r e t i r o ,   e l   p r e s e n t e  Convenio   BQsico   cesar6   en   sus   e fec tos  
r e s p e c t o  de l  Miembro o Asociado   que   desee   re t i ra rse  y Qste q u e d a d  
d e s l i g a d o   d e l  INCAP, debiendo cumplir con l o s  compromisos  f inancieros y 
o t r a s   o b l i g a c i o n e s  emanadas  de este Convenio  B6sico  hasta l a  fecha  de  su 
r e t i r o .  En c a s o   d e   q u e   e l  número  de  Paises  Miembros  quede  reducido a uno 
como r e s u l t a d o   d e   l a s   s e p a r a c i o n e s ,   e l  INCAP se l i q u i d a d  y e l  producto 
d e   l o s   b i e n e s   q u e   l e   p e r t e n e z c a n   s e   d i v i d i r 8   e n t r e   l o s   p a i s e s   q u e   h a y a n  
si& Miembros,  en p r o p o r c i h  a s u s   c o n t r i b u c i o n e s   t o t a l e s  a l  I n s t i t u t o .  

ARTICULO 45. E l  cumplimiento  del   presente  Convenio  Bdsico  ser&  evaluado 
p o r   l o  menos cada  cinco  aaos como base   para   p roponer   pos ib les   modi f ica-  
c iones  que se adapten a l a   r e a l i d a d   a c t u a l   d e l   d e s a r r o l l o   d e   l o s   P a i s e s  
Miembros 
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PARTE  XI 

ARTICULOS  TRANSITORIOS 

ARTICULO 46. Hasta  tanto  se  aprueben  los  nuevos  estatutos,  normas y 
reglamentos  para  la  organizaci6n y administraci6n  del  Instituto, y los 
Reglamentos  Internos  del  Consejo  Directivo  del  INCAP y del  Comitd  Tdcnico 
Consultivo, continuarh en  vigencia los estatutos,  normas y reglamentos 
existentes,  en todo  lo  que no se  oponga  al  presente  Convenio  Bbsico. 

ARTICULO 47. Los  compromisos  financieros  contraídos  por  los  Países 
Miembros  bajo  el  Convenio  BQsico  firmado  en  la  Ciudad  de  Guatemala  el 17 
de  diciembre  de  1953  continuaran  vigentes  hasta  que  todas  las  cuotas 
pendientes  sean  canceladas  en  su  totalidad. 

EN FE DE LO CUAL, los suscritos,  representantes  debidamente 
autorizados  de  las  partes,  firman  el  presente  Convenio BBsico en  siete 
originales  de  igual  tenor,  en  la  ciudad  de  Washington,  Distrito  de 
Columbia, el dia 25 de septiembre  de  1981. 

POR EL  GOBIERNO DE LA REPUBLICA 
DE COSTA  RICA; 

POR EL  GOBIERNO DE LA REPUBLICA 
DE EL  SALVADOR: 

POR  EL  GOBIERNO DE LA REPUBLICA 
DE GUATEMALA: 

POR  EL  GOBIERNO DE LA REPUBLICA 
DE HONDURAS: 

POR EL  GOBIERNO DE LA REPUBLICA 
DE NICARAGUA: 

POR EL  GOBIERNO DE LA REPUBLICA 
DE PANAMA: 

POR LA OFICINA  SANITARIA  PANAMERICANA; 



ADDENDUM AL 
CONVENIO  BASICO DEL INSTITUTO DE NUTRICION 

DE CENTRO AMERICA Y PANAMA 

I d e n t i f i c a c i d n   d e   S i g n a t a r i o s  

COSTA RICA 
D r .  Carmelo  Calvosa  Chacdn 
Min i s t ro   de   Sa lud  

EL SALVADOR 
Por e l  D r .  Josb Ram6n Avalos  Navarrete 
Encargado  de l   Despacho  de l  

M i n i s t e r i o   d e   S a l u d   P ú b l i c a  y 
A s i s t e n c i a   S o c i a l  

D r .  Josb   Ar turo   Coto  
Direc tor   Genera l   de   Sa lud  

GUATEMALA 
Dr. Gustavo A. Cordero 
Viceminis t ro   de  Salud  Públ ica  

y A s i s t e n c i a   S o c i a l  
Encargado  del  Despacho 
(Firmado  posteriormente  en 
l a  Ciudad  de  Guatemala e l  
d f a  20 de  noviembre  de  1981) 

HONDURAS 
D r .  Juan  Andonie  Ferngndez 
Min i s t ro   de   Sa lud   Púb l i ca  y 

A s i s t e n c i a   S o c i a l  

NICARAGUA 
Por  l a  Lcda. Lea Guido 
Min i s t ro   de   Sa lud   Púb l i ca  
D r .  Joaqufn   So l f s  
Viceminis t ro   de   Sa lud   Públ ica  

PANAMA 
Por e l  D r .  Jo rge  Medrano 
Min i s t ro   de   Sa lud  
Dra. Edi th   de   Bethancour t  
Vicemenistro  de  Salud 

OFICINA SANITARIA  PANAMERICANA 
Dr. Hector  R. AcuRa 
Director 



WASHINGTON, D.C. 
SEPTIEMBRE 1982 

Tema 39 del   programa  provis ional  CSP21/25, ADD. 1 (Esp.) 
7 septiembre  1982 
ORIGINAL:  ESPAROL-INGLES 

INSTITUTO DE NUTRICION DE CENTRO AMERICA Y PANAMA 

Este Addendum t i e n e   p o r   o b j e t o   a c t u a l i z a r  e l  Documento  CSP21/25 
de l  27 de   j u l io   de   1982 ,   ag regando   l o s   r e su l t ados   de  l a  reunidn   de l  Grupo 
de   Traba jo   de l  INCAP, celebrada  en  Washington, D.C., l c J  d í a s  26-30 de 
j u l i o   d e   1 9 8 2  y l a s  reso luc iones   de  l a  X X X I I I  Reunidn  del  Consejo 
D i r e c t i v o   d e l  INCAP, que  tuvo  lugar  en  San Jost5, Costa  Rica,  el 27 de 
agosto  de  1982. 

Grupo de   Traba jo   de l  INCAP 

Del 26 a l  30  de j u l i o   d e   1 9 8 2  se reun ió  en Washington, D.C., un 
Grupo  de   Traba jo   in tegrado   por   representan tes   de   los  seis p a í s e s  miembros 
d e l  INCAP. E l  Grupo  examind l o s  s iguientes   documentos,   preparados  para  
l l e v a r   a d e l a n t e   l a   r e e s t r u c t u r a c i d n   d e l  INCAP. 

- Proyecto  de  Reglamento  Interno  del   Consejo  Direct ivo  del  INCAP. 

- Proyecto  de  Reglamento  Interno  del Comitt? Tdcnico  Asesor  del 
INCAP. 

- Proyecto  de  Reglamento  Financiero  del  INCAP. 

- Proyecto  de  Reglamento  del   Personal  del  INCAP. 

- Fondo de   Traba jo   de l  INCAP. 

E l  Grupo de   T raba jo   expuso   l o s   r e su l t ados   de   su  examen en un 
informe,  junto  con  recomendaciones  apropiadas,   que se p r e s e n t a r 5  a l a  
X X X I I I  Reunión de l   Conse jo   Di rec t ivo   de l  INCAP el  27 de  agosto  de  1982. 

Conse jo   Di rec t ivo   de l  INCAP 

En su XXXIII Reunidn,  del 27 de  agosto  de  1982,  el  Consejo 
D i r e c t i v o   d e l  INCAP examind el  informe y l a s  recomendaciones  del Grupo de 
Traba jo  y ap robd   r e so luc iones   sob re   e l   man ten imien to   de   l a   r ee s t ruc tu ra -  
c i d n   d e l  INCAP. Esas   reso luc iones  se anexan a es te  Addendum y se resumen 
seguidamente ; 
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- En l a  Resolucidn 111 se aprueba,  con  efecto  inmediato,   el   nuevo 
Reglamento  Interno  del   Consejo  Direct ivo  del  INCAP. 

- En l a  Resolucidn I V  se aprueba el nuevo  Reglamento  Interno  del 
Comité T4cnico  Asesor  del INCAP, que   en t ra r3   en   v igor  una  vez 
que se r a t i f i q u e  el  nuevo  Convenio  BQsico. 

- En l a  Resolucidn V se aprueba el  nuevo  Reglamento  Financiero  del 
INCAP, que entrard  en  vigor   en  cuanto l o  haga el  nuevo  Convenio 
B3sico. 

- En l a  Resoluci6n V I  se aprueba el nuevo  Reglamento  del  Personal 
de l  INCAP, que e n t r a r &   e n   v i g o r   e l  1 de  enero  de 1983. 

- En l a  Resolucidn V I 1  se  aprueba un n ive l   de   cap i t a l i zac idn   de  
$600,000 p a r a   e l  Fondo de .   T raba jo   de l  INCAP. Fre   n ive l  se 
cons idera  como e l  mínimo esenc ia l   para   que  el  I n s t i t u t o  pueda 
func ionar  como ent idad  independiente .  La r e so luc ión   ve r sa  
además s o b r e   o t r a s   m a t e r i a s   r e l a t i v a s  a l  f inanc iamiento   de l  
Fondo  de Trabajo.  

- En l a  Resolución V I 1 1  se p i d e   a l   D i r e c t o r   d e  l a  OSP que l a  admi- 
n i s t r a c i d n   d e l  INCAP siga  dependiendo  de l a  OPS h a s t a  que  se 
r a t i f i q u e  el nuevo  Convenio  Bdsico o a n t e s ,  s i  se  adopta l a  
d e c i s i d n   d e   t r a n s f e r i r  l a  responsabi l idad   de  l a  adminis t rac idn  
de l  INCAP.  En l a  Resolucidn V I 1 1  se reaf i rma ademds que el 
nombramiento  del  Director  del INCAP incumbe a l   D i r e c t o r  de l a  
OSP h a s t a  l a  r a t i f i c a c i d n   d e f i n i t i v a   d e l  nuevo  Convenio  BQsico 
de l  INCAP o a n t e s ,  s i  se adopta l a  d e c i s i d n   d e   t r a n s f e r i r  l a  
r e sponsab i l idad  de l a  adminis t rac idn   de l  INCAP. 

Reglamento  del  Personal 

E l  Consejo  Direct ivo  del  INCAP esta facul tado   para   adoptar  un 
nuevo  Reglamento  del  Personal  del INCAP en   sus t i tuc i6n   de l   v igente ,   que  
fue  aprobado  por el  Consejo  Direct ivo  del  INCAP en  su V Reunidn (1954) y 
enmendado  en var ias   ocas iones   por  este drgano. E l  nuevo  Reglamento  del 
Personal   del  INCAP, que  fue  aprobado  en l a  X X X I I I  Reunidn  del  Consejo 
Di rec t ivo   de l  INCAP y en t r a rá   en   v igo r  el  1 de  enero  de 1983, entrafia 
d i v e r s a s   v e n t a j a s   d e   t i p o   a d m i n i s t r a t i v o   p a r a  el  I n s t i t u t o  y f a c i l i t a r 3  
cons ide rab lemen te   l a s   ac t iv idades   de l   pe r íodo   de   t r ans i c idn   de l  INCAP a 
su  nueva  direccidn.  

E l  nuevo  Reglamento  del  Personal  estipula  condiciones  de  empleo y 
una e sca l a   de   sue ldos   s ingu la r   pa ra   e l   pe r sona l   p ro fes iona l   que   pe rmi t i rdn  
a s i m i l a r  a l o s  func iona r ios   de   e sa   ca t egor í a   que   ac tua lmen te   d i s f ru t an   de  



l a s  condiciones  de  empleo  de l a  OPS y a aquel los   cuyo  sueldo se haya 
e s t ab lec ido   i nd iv idua lmen te   med ian te   con t r a t a s  de se rv ic ios   pe r sona le s  
Cualquier   as imi lac idn   de   personal   de  l a  OSP si tuándolo  en l a s  condic iones  
de  empleo  del INCAP pe rmi t i rd   hace r   po r  ese concepto  economías  que se 
d e s t i n a r á n  a atender   necesidades  del   programa,  y a l  mismo tiempo 
f a c i l i t a r 6   c o n d i c i o n e s   d e  empleo j u s t a s   p a r a   e s e   p e r s o n a l .  

E l  Reglamento  del   Personal  del  INCAP se ha  separado tras minuciosa 
c o n s u l t a  con l o s  f u n c i o n a r i o s   d e l   I n s t i t u t o .  

Nuevo Convenio  Básico  del INCAP 

E l  nuevo  Convenio  Básico  del INCAP fue   susc r i to   po r  l o s  represen-  
t a n t e s   d e  l o s  seis Países Miembros d e l   I n s t i t u t o  y por   e l   Di rec tor   de  l a  
OSP e l  25 de  septiembre  de  1981. E s e  Convenio  Básico  figura como anexo 
d e l  Documento  CSP21/15 de l  27 de   ju l io   de   1982.  E l  nuevo  Convenio e n t r a r á  
en  vigor  cuando sea r a t i f i c a d o   p o r   t o d o s   l o s  miembros de l  INCAP ( i n c l u s i v e  
l a  OPS) y se   hayan  deposi tado l o s  opor tunos   i n s t rumen tos   de   r a t i f i cac ión  
en  poder de l a  S e c r e t a r í a   d e  l a  Organización  de l o s  Estados  Americanos. 
E l  Director   de l a  OSP s o l i c i t a  l a  au tor izac idn   de  l a  Confe renc ia   San i t a r i a  
Panamer icana   para   ra t i f icar   e l   Convenio   en  nombre  de l a  OPS. 

Anexos 



RESOLUCION TI1 

PROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INCAP 

EL CONSEJO, 

Habiendo r ev i sado  e l  proyecto  de  Reglamento  Interno  del  Consejo 
D i r e c t i v o   d e l  INCAP (CIncap 33/51 (Rev. 11 ,  que s e r v i r 5   p a r a  normar sus  
funciones y a c t i v i d a d e s ,  una  vez  que e l  INCAP adquiera  su  nueva  condición 
de  ent idad  centroamericana y de Panamá, fue ra   de l   s i s t ema   o rgán ico  y 
admin i s t r a t ivo   de  l a  OSP, o en   sus   condic iones   adminis t ra t ivas   v igentes ;  

Tomando en  consideración l o  p r e v i s t o   e n   e l  nuevo  Convenio  BBsico 
d e l  INCAP, que  ha  sido  firmado  por l o s  r ep resen tan te s   de  l o s  seis Gobier- 
nos  Miembros y por e l  Di rec to r   de  l a  OSP, y 

Reconociendo l a  neces idad   de   adoptar  un nuevo  Reglamento  Interno 
p a r a   l l e v a r  a cabo las  act ividades  del   Consejo,   de   acuerdo  con el nuevo 
s i s t ema   admin i s t r a t ivo ,  

RESUELVE: 

1. Aprobar el  Reglamento  Interno  del   Consejo  Direct ivo  del  INCAP, 
según  aparece  en el  documento  CIncap 33/5 (Rev. 21, Anexo 11 de e s t e  
documento. 

2. Este Reglamento  entrará   en  vigencia   en l a  presente   fecha .  



RESOLUCION I V  

PROYECTO DE REGLAMENTO DEL COMITE TECNICO CONSULTIVO 

EL CONSEJO , 

En cons ide rac ión  a l o  p r e v i s t o   e n   e l   A r t í c u l o  22 del  nuevo Con- 
venio   BQsico   de l  INCAP, que se r e f i e r e  a l a  necesidad  de  normar las  a c t i -  
v i d a d e s   d e l  Comit4 TcScnico Consu l t ivo   a   t r av6s   de  un Reglamento, y 

Reconociendo l a  neces idad   de   e s t ab lece r  un Reglamento  del  Comitd 
Tgcnico  Consul t ivo , 

RESUELVE: 

Aprobar el  Reglamento  del  Comit6  T6cnico  Consultivo  del INCAP 
según se def ine   en  el  Documento CIncap 3 3 / 4  (Rev. 21, Anexo 111 d e   e s t e  
documento, para que e n t r e   e n   v i g e n c i a  una  vez  que el nuevo  Convenio 
Básico sea r a t i f i c a d o .  



RESOLUCION V 

REGLAMENTO FINANCIERO 

EL CONSEJO, 

Reconociendo l a  neces idad   de   e s t ab lece r  un nuevo  Reglamento  Finan- 
c i e r o  para e l  funcionamiento  del  INCAP, que estC de  acuerdo  con el  nuevo 
sistema a d m i n i s t r a t i v o   d e l   I n s t i t u t o ,   y  

Habiendo  revisado el  proyecto  de  Reglamento  Financiero  presentado 
en e l  Documento CIncap 33/7 (Rev. 11, Anexo I V  de  este  documento,  

RE S UELVE : 

l .  Aprobar el  Reglamento  Financiero  del  INCAP presentado   en   e l  
Documento CIncap 33/7 (Rev. 1 ) .  

2. Este Reglamento  regir8 l a   g e s t i ó n   f i n a n c i e r a   d e l   I n s t i t u t o  a l  
entrar   en  vigencia   e l   nuevo  Convenio  Básico  del  INCAP. 



RESOLUCION V I  

REGLAMENTO DE PERSONAL DEL INCAP 

EL CONSEJO 

Teniendo  en  cuenta  que el A r t í c u l o  I V ,  l i t e r a l  (a)   del   Convenio 
Básico  del  INCAP (1955) v igen te ,   au to r i za   a l   Conse jo  a adoptar  y modi- 
f i c a r  l o s  E s t a t u t o s  y Reglamentos  que se c o n s i d e r e n   n e c e s a r i o s   p a r a   l a  
organizac ión  y adminis t rac ión   de l  INCAP; 

Reconociendo l a  neces idad   de   es tab lecer  un nuevo  Reglamento  de 
Personal ,   de   manera  que  las   condiciones  de  empleo  para   los   funcionarios  
d e l   I n s t i t u t o   s e   a d a p t e n  a l o s  nuevos   l ineamientos   de   po l í t i ca   adminis -  
t r a t i v a  que  ha  formulado  el   Consejo; 

Habiendo  examinado e l  Documento CIncap 3316 sobre  el  Reglamento  de 
Personal   del  INCAP ; 

Considerando  que l a s  condiciones de  empleo e s t ab lec idas   en  el  
nuevo  Reglamento  de  Personal  son más adecuadas a l a s   c a r a c t e r í s t i c a s  
i n s t i t u c i o n a l e s   d e l  INCAP como organismo  de  Centroamgrica y  Panamá,  y por 
l o  tanto  deben  ponerse  en  efecto a l a  mayor brevedad  posible;  

Considerando  que  independientemente  de l a  v igenc ia   de l  Convenio 
Básico (19811, como excepción, el  Reglamento  debe ser aprobado a l a  mayor 
brevedad,   en  a tención a que l a  reorganizac ión   de l   s i s tema  de   personal   es  
un factor  fundamental   en l a  reducción d e  gas tos   de l  INCAP, y 

Reconociendo l a  necesidad  de  normalizar  l a  s i tuac ión   de l   pe r sona l  
de l  INCAP ac tua lmen te   ba jo   con t r a tos   e spec ia l e s ,  

RESUELVE: 

1. En e j e r c i c i o   d e   l a s   f a c u l t a d e s  que l e   c o n f i e r e  el A r t í c u l o  I V ,  
l i t e r a l  ( a >   d e l  Convenio  Básico  del INCAP (1955) v igen te ,   ap roba r  el  
Reglamento  de  Personal  del INCAP que aparece  en el  Documento CIncap 2316 
(Rev. l ) ,  Anexo V de  es te   documento,   para   que  entre   en  vigencia  e l  1 de 
enero  de 1983. 

2. Aprobar los procedimientos  que  conduzcan a condiciones  de 
t r a b a j o   p a r a   e l   p e r s o n a l  d e  l a  OPS actualmente  as ignado a l  INCAP, acordes  
con l a  realidad  económica  de l a   i n s t i t u c i ó n ,  y s o l i c i t a r   a l   D i r e c t o r   d e  
l a  OPS que se r e a l i c e n  l o s  a r r e g l o s   n e c e s a r i o s  para l o g r a r  ese f i n .  



RESOLUCION V I 1  

FONDO DE TRABAJO DEL INCAP 

EL CONSEJO, 

Considerando  que se n e c e s i t a  un  Fondo de  Trabajo  adecuado  para 
apoyar l a s  operac iones   de l  INCAP; 

Vis to  e l  Documento CIncap 33/8 sobre  el  n ive l   p ropues to   de l  Fondo 
de   Traba jo   de l  INCAP y d e   l a s   f u e n t e s  que se recomiendan  para  su  funcio- 
namiento,  haciendo  excepción  en l o   r e f e r e n t e  a l  incremento  de l a s  cuo ta s  
de  los  Gobiernos  Miembros; 

Reconociendo  que  es  esencial   para l a   v i a b i l i d a d   d e l  Fondo de 
Traba jo   de l  INCAP, a s í  como p a r a   l a  b u e n a   s i t u a c i d n   f i n a n c i e r a   d e l   I n s t i -  
t u t o ,   q u e   l o s   P a í s e s  Miembros abonen  con  puntualidad s u s  cuo ta s  y can- 
celen l o s  a t r a s o s   d e  las  mismas, como se i n d i c a   e n   e l  Anexo 1, CIncap 
33/8,  y 

Aceptando  que  para l a  e j ecuc ión   de  l o s  proyec tos   de l  INCAP cos- 
teados   con   fondos   ex t rapresupues ta r ios ,  es impresc indib le  una p o l í t i c a  
f i rme   sob re   an t i c ipos   de   l a s   agenc ia s   donan tes  o c o n t r a t a n t e s ,  

RE S UELVE ; 

1. Incrementar el  n i v e l   d e l  Fondo de   Traba jo   de l  INCAP en  forma 
p rogres iva   has t a   que   a l cance   e l   n ive l   de  $600,000, h a s t a   t a n t o   l a   s i t u a -  
c i d n   p r e s u p u e s t a r i a   d e l   I n s t i t u t o   j u s t i f i q u e  s u  modi f icac ión .  

2. E s t a b l e c e r  una p o l í t i c a   f i r m e   r e l a t i v a  a l a  inc lus i6n   de  una 
c l áusu la   sob re   an t i c ipos   de  l a s  agencias   donantes /cont ra tan tes   en   todos  
l o s  con t r a tos / acue rdos   que   conc ie r t e  el I n s t i t u t o  para proyec tos  cos- 
t eados   con   fondos   ex t rapresupues ta r ios .  

3.  P e d i r  a t odos   l o s   Pa í se s  Miembros  que  abonen  con  puntualidad 
sus   cuo ta s .  

4 .  Reducir e l  n ive l   de  l a s  r e se rvas   pa ra   Sumin i s t ros  e I n v e n t a r i o  
a $25,000 y e l   d e l  Fondo  de  Reserva  para  Equipo y Vehículos a $1 7,000. 
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5. Reiterar l a  aprobacidn  de l a  nueva  escala   de  sueldos  del   per-  
sona l   p ro fes iona l   de l  INCAP, a p a r t i r   d e l  1" de  enero  de  1983, y s o l i c i -  
t a r  al Direc to r   de  l a  OSP que se abonen a l  Fondo  de  Trabajo d e l  INCAP l a s  
economías  presupuestarias  que se espera   ob tener   de   su   ap l icac ión .  

6 .  S o l i c i t a r  a l  D i r e c t o r   d e l  INCAP que  explore  la forma  de  incre- 
mentar l a s  fuentes   de   Ingresos   Var ios  para f o r t a l e c e r ' e l   p r e s u p u e s t o  y el  
Fondo  de   Traba jo   de l   Ins t i tu to .  

7 .  S o l i c i t a r  a l  D i r e c t o r   d e   l a  OPS que  considere  l a  p o s i b i l i d a d  
de   a s igna r  a l  Fondo  de  Trabajo  del  INCAP los   fondos  de  que  se   pueda  dis-  
poner   por   concepto  de  gastos   de  apoyo a p royec tos   ex t r ap resupues t a r io s  
d e l  INCAP a p a r t i r   d e   1 9 8 2 .  



RESOLUCION VI11 

ADMINISTRACION DEL INCAP 

EL CONSEJO, 

Reconociendo l a  necesidad  de  que l a  OPS contintíe  proporcionando 
apoyo  adminis t ra t ivo  a l  INCAP durante  l a  e t apa   de   t r ans i c ión  y consol ida-  
cidn  de  su  nueva  condición  de  organismo  independiente,  y 

Tomando en cuenta  e l  o f r ec imien to   de l   D i rec to r   de  l a  OSP de man- 
t e n e r  e l  apoyo necesa r io ,  

RE S UELVE : 

1. Agradecer a l a  OSP por  l a  l a b o r   r e a l i z a d a   h a s t a  la fecha  en s u  
func ibn ,  encomendada po r   e l   Conse jo ,   de   admin i s t r a r  el  INCAP. 

2. S o l i c i t a r   a l   D i r e c t o r   d e  l a  OSP que l a   a d m i n i s t r a c i ó n   d e l  
I n s t i t u t o   c o n t i n ú e  a cargo  de l a  Organizac idn   has ta  que e l  nuevo  Convenio 
BQsico sea r a t i f i c a d o   p o r   t o d o s  l o s  Pa í ses  Miembros o se tome l a  d e c i s i d n  
d e   t r a n s f e r i r ,  en una fecha más temprana, l a  responsabi l idad   de  l a  admi- 
n i s   t r a c i ó n   d e l   I n s t   i t u r o .  

3.  Reafirmar  que el  nombramiento  del   Director  del  INCAP es res- 
ponsab i l idad   de l   D i rec to r   de  l a  OSP h a s t a  que el  nuevo  Convenio  Básico 
s e a   r a t i f i c a d o   p o r   t o d o s  l o s  Pa í se s  Miembros o se  tome una dec is ión   de  
t r a n s f e r i r ,  en  una fecha más temprana, l a   r e s p o n s a b i l i d a d  de l a  adminis- 
t r a c i d n   d e l   I n s t i t u t o .  


