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Punto 7.1 del orden del día provisional CD51/20  (Esp.) 
 12 de agosto del 2011 

  ORIGINAL: INGLÉS 
 
 

PREMIO OPS EN ADMINISTRACIÓN, 2011 
 
 
1. El Jurado del Premio OPS en Administración, 2011, integrado por los delegados 
de los Estados Unidos de América, San Vicente y las Granadinas y la República 
Bolivariana de Venezuela, se reunió el 21 de junio en ocasión de la 148.a sesión del 
Comité Ejecutivo. Tras examinar la documentación sobre los candidatos propuestos por 
los Estados Miembros, el Jurado decidió adjudicar el Premio OPS en Administración, 
2011, al Dr. John Edward Greene (Guyana) por su contribución al desarrollo del sector de 
la salud y de los recursos humanos en la Comunidad del Caribe (CARICOM), y por la 
movilización del compromiso político para alcanzar resultados significativos en una 
amplia gama de problemas de salud pública, incluido el establecimiento de la Asociación 
Pancaribeña contra el VIH/sida (PANCAP), la estrategia caribeña sobre cambio 
climático, la Iniciativa del Caribe para la Cooperación en Salud y Desarrollo (CCH2 y 
CCH3), la Comisión del Caribe para la Salud y el Desarrollo (CCHD), la Primera 
Cumbre de Jefes de Gobierno de CARICOM sobre Enfermedades Crónicas no 
Transmisibles y el establecimiento de un nuevo Organismo de Salud Pública del Caribe 
(CARPHA). 
 
2. El Comité Ejecutivo consideró el informe del Jurado (véase el anexo A) y aprobó 
la resolución CE148.R13 (véase el anexo B). 
 
3. El Premio será entregado al Dr. John Edward Greene en una ceremonia que se 
realizará en el marco del 51.o Consejo Directivo. 
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Punto 3.2 del orden del día CE148/5, Add. I  (Esp.) 
 21 de junio del 2011 
 ORIGINAL:  INGLÉS 
 
 

INFORME DEL JURADO PARA LA ADJUDICACIÓN DEL  
PREMIO OPS EN ADMINISTRACIÓN, 2011 

 
 
1. El Jurado para la Adjudicación del Premio OPS en Administración, 2011, está 
integrado por los Delegados de los Estados Unidos de América, San Vicente y las 
Granadinas y la República Bolivariana de Venezuela. 
 
2. El Jurado se reunió el día 21 de junio del 2011, en ocasión de la 148.a sesión del 
Comité Ejecutivo, y examinó la documentación sobre los candidatos presentados por los 
Estados Miembros, a saber: 
 

Nombre País 

Sr. Lloyd Ian Smith 
Dra. María del Carmen García 
Dr. Jorge Castellanos Robayo 
Dr. Pastor Castell-Florit Serrate 
Dr. John Edward Greene 
Dr. Concepción Zúñiga Valeriano 
Dr. David Tejada de Rivero 
Dr. Stephen James King 

Belice 
Bolivia 
Colombia 
Cuba 
Guyana 
Honduras 
Perú 
Santa Lucía 

 
3. El Jurado decidió otorgar el Premio OPS de Administración, 2011, al Dr. John 
Edward Greene (Guyana) por su contribución al desarrollo del sector de la salud y de los 
recursos humanos en la Comunidad del Caribe (CARICOM), y por la movilización del 
compromiso político para alcanzar resultados significativos en una amplia gama de 
problemas de salud pública, incluido el establecimiento de la Asociación Pancaribeña 
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contra el VIH/sida (PANCAP), la estrategia caribeña sobre cambio climático, la 
Iniciativa del Caribe para la Cooperación en Salud y Desarrollo (CCH2 y CCH3), la 
Comisión del Caribe para la Salud y el Desarrollo (CCHD), la Primera Cumbre de Jefes 
de Gobierno de CARICOM sobre Enfermedades Crónicas no Transmisibles y el 
establecimiento de un nuevo Organismo de Salud Pública del Caribe (CARPHA). 
 
4. El Jurado reconoce los méritos de los ocho candidatos. 
 
5. El Jurado recomienda al Comité Ejecutivo que adopte una resolución redactada en 
los siguientes términos: 

 
 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN 
 

PREMIO OPS EN ADMINISTRACIÓN, 2011 
 
 
LA 148.a SESIÓN DEL COMITÉ EJECUTIVO, 
 
 Habiendo examinado el Informe del Jurado para la Adjudicación del Premio OPS 
en Administración, 2011 (documento CE148/5, Add. I); 
 
 Teniendo presente las disposiciones de las pautas y procedimientos para conferir 
el Premio OPS en Administración, según fueron aprobados por la 18.a Conferencia 
Sanitaria Panamericana (1970) y modificados por la 24.a Conferencia Sanitaria 
Panamericana (1994), la 124.a sesión del Comité Ejecutivo (1999), la 135.a sesión del 
Comité Ejecutivo (2004), la 140.ª sesión del Comité Ejecutivo (2007) y la 146.ª sesión 
del Comité Ejecutivo (2010), 
 

RESUELVE: 
 
1. Felicitar a todos los candidatos al Premio OPS en Administración, 2011, por el 
excelente nivel profesional y por la destacada labor que realizan en beneficio de los 
países de la Región. 
 
2. Tomar nota de la decisión del Jurado de que se adjudique el Premio OPS en 
Administración, 2011, al Dr. John Edward Greene (Guyana) por su contribución al 
desarrollo del sector de la salud y de los recursos humanos en la Comunidad del Caribe 
(CARICOM), y por la movilización del compromiso político para alcanzar resultados 
significativos en una amplia gama de problemas de salud pública, incluido el 
establecimiento de la Asociación Pancaribeña contra el VIH/sida (PANCAP), la 
estrategia caribeña sobre cambio climático, la Iniciativa del Caribe para la Cooperación 
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en Salud y Desarrollo (CCH2 y CCH3), la Comisión del Caribe para la Salud y el 
Desarrollo (CCHD), la Primera Cumbre de Jefes de Gobierno de CARICOM sobre 
Enfermedades Crónicas no Transmisibles y el establecimiento de un nuevo Organismo de 
Salud Pública del Caribe (CARPHA). 
 
3. Transmitir el Informe del Jurado para la Adjudicación del Premio OPS en 
Administración, 2011 (documento CE148/5, Add. I), al 51.o Consejo Directivo. 
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CE148.R13  (Esp.) 

 ORIGINAL:  INGLÉS 
 
 

RESOLUCIÓN 
 

CE148.R13 
 

PREMIO OPS EN ADMINISTRACIÓN, 2011 
 
 
LA 148.a SESIÓN DEL COMITÉ EJECUTIVO, 
 
 Habiendo examinado el informe del Jurado para la Adjudicación del Premio OPS 
en Administración, 2011 (documento CE148/5, Add. I); 
 
 Teniendo presente las disposiciones de las pautas y procedimientos para conferir 
el Premio OPS en Administración, según fueron aprobados por la 18.a Conferencia 
Sanitaria Panamericana (1970) y modificados por la 24.a Conferencia Sanitaria 
Panamericana (1994), la 124.a sesión del Comité Ejecutivo (1999), la 135.a sesión del 
Comité Ejecutivo (2004), la 140.ª sesión del Comité Ejecutivo (2007) y la 146.ª sesión 
del Comité Ejecutivo (2010), 
 

RESUELVE: 
 
1. Felicitar a todos los candidatos al Premio OPS en Administración, 2011, por el 
excelente nivel profesional y la destacada labor que realizan en beneficio de los países de 
la Región. 
 
2. Tomar nota de la decisión del Jurado de que se adjudique el Premio OPS en 
Administración, 2011 al Dr. John Edward Greene (Guyana) por su contribución al 
desarrollo del sector de la salud y de los recursos humanos en la Comunidad del Caribe 
(CARICOM), y por la movilización del compromiso político para alcanzar resultados 
significativos en una amplia gama de problemas de salud pública, incluido el 
establecimiento de la Asociación Pancaribeña contra el VIH/sida (PANCAP), la 
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estrategia caribeña sobre cambio climático, la Iniciativa del Caribe para la Cooperación 
en Salud y Desarrollo (CCH2 y CCH3), la Comisión del Caribe para la Salud y el 
Desarrollo (CCHD), la Primera Cumbre de Jefes de Gobierno de CARICOM sobre 
Enfermedades Crónicas no Transmisibles y el establecimiento de un nuevo Organismo de 
Salud Pública del Caribe (CARPHA). 
 
3. Transmitir el Informe del Jurado para la Adjudicación del Premio OPS en 
Administración, 2011 (documento CE148/5, Add. I), al 51.o Consejo Directivo. 
 
 

(Séptima reunión, 23 de junio del 2011) 
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PLANTILLA ANALÍTICA PARA VINCULAR LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DÍA 
CON LAS ÁREAS DE LA ORGANIZACIÓN  

1. Punto del orden del día: 7.1: Premio OPS en Administración, 2011 

2. Unidad a cargo:  Área de Sistemas basados en Atención Primaria de Salud (HSS) 
 
3. Funcionario a cargo: Mónica Bolis 
 
4. Lista de centros colaboradores e instituciones nacionales vinculadas a este punto del orden del 
día:  
 
No aplica. 
 
5. Vínculo entre este punto del orden del día y la Agenda de Salud para las Américas 2008-2017: 
 
No aplica. 
 
6. Vínculo entre este punto del orden del día y el Plan Estratégico 2008-2012: 
 
No aplica. 
 
7. Prácticas óptimas en esta área y ejemplos de países de la Región de las Américas:  
 
No aplica. 
 
8. Repercusiones financieras del punto del orden del día:   
 
No aplica. US$ 5.000 del Programa del Director Regional para Actividades de Desarrollo (RDP) son 
asignados por el Director especialmente para el Premio en Administración. 
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