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CE95/INF/I (Esp.)

INFORMACION DEL PERSONAL A MAYO 1985

ANEXO I

En el Anexo I se detalla la composición general del personal de la

OSP de la categoría profesional por nacionalidad, en cifras absolutas y

porcentajes, junto con el porcentaje de contribución de cada país al

presupuesto ordinario de la OPS para 1984-1985.

Se ha incluido a todo el personal a excepción de los puestos

financiados por la Organización Mundial de la Salud.

ANEXO II

En el Anexo ll se presenta la distribución del personal de la OSP

de la categoría profesional, por nacionalidad y grado. En cuadros aparte
se detalla:

i) el personal de la Sede

ii) el personal de las oficinas de campo

iii) el personal de la Sede y de las oficinas de campo

iv) el personal de la Sede y de las oficinas de campo

(financiado con cargo a la OPS y a la OMS).

ANEXO III

En el Anexo III se analiza el número y clase de contratos de

actual personal de la OSP y de la OMS y se indica el tiempo de servicio

de funcionarios con distintos tipos de nombramiento.

ANEXO IV

En el Anexo IV puede apreciarse la composición del personal de la

OSP de la categoría profesional, por grado y edad.

ANEXO V

En el Anexo V se resume la composición del personal de la OSP y de

la OMS, incluyendo el de categoría de servicios generales y temporero.

i) el número de funcionarios por ubicación en la

Oficina, tipo de empleo y procedencia de los
fondos.

ii) la distribución del personal por nacionalidad,

indicando tipo de empleo y fuente de fondos.

Anexos



CE95/INF/i (Esp.)
ANEXO I

ESTADISTICAS DEL PERSONAL DE LA OSP
• I

P. I y Superior
Porcentaje

ii i ii

efectivo de con-

PAIS tribuciones al % del total de

presupuesto ordi- Número puestos (393 puestos
nario de la OSP Efectivo incluso vacantes)

1984-1985 de funcio-
narios i i

Gobiernos Miembros

Antigua y Barbuda 0.02 0.O0

Argentina 6.94 34 8.65
Bahamas O. O6 O. OO
Barbados O. 07 I 0.25

Belice O. 04 O. ()o
Bolivla O. 17 Ii 2.80

Brasil 8,69 26 6.62

Canada 6.53 4 i.02

Chile 0.76 25 6.36

Colomb la 0.92 26 6.62

Costa Rica 0.17 13 3.31
Cuba 1.09 2 0.5[

Dominica 0.02 0.O0

Ecuador 0.17 7 i.78

ElSalvador 0.17 5 1.27

Estados Unidos de América 6] .29 65 16.54
Granada O.03 t O.25

Guatemala 0.17 11 2.80

Guyana O.17 O.O0
Hait_ O. 17 2 0.51

Honduras O. 17 3 O. 76

Jamaica O.17 8 2.04

México 6.52 15 3.82

Nicaragua O.17 I 0.25
Panamá 0.17 i 3.25

Paraguay O.17 2 0.51
Perú 0.50 27 6.87

República Dominicana O, 17 1 O.25
San CrisLób,li y Nieves O.0[ 0.O0
Santa Lucía 0.03 0.00

SanVicentey lasGrena- 0.02 0.00
dinas

Suriname 0.13" l 0.25

Trinidady Tabago 0.17 5 1.27

Uruguay 0.34 7 1.78
Venezuela 3.34 4 I.02

Países Participantes
Francia 0.17 I 0.25

Reinode los PaísesBajos 0.06 2 0.51

ReinoUnido 0.04 8 2.04

OtrosPaíses 28 7.12

TOTAL 347



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADO

SOLAMENTE PERSONAL DE LA SEDE DE LA OPS

SIE % DEL

YACIONALIDAD CLAS. D 2 0 1/ F_ P b P_ '.)3 @2/ P _ T ET %L TOTAL

EUA C I C 1 I ) 1 I l 7 q«' 30 .BZ
ARCLf_T INA 0 0 1 ? ! 1 z 12 ?.55
CHILE C ¿ 1 i 2 ii 6.gZ
CÛLOMB |A C _ i ¿ I r 1 lO 6.Zg
PERU C _ C C 0 _ I0 6.20
BRASIL i Õ « ,: .J C _ _ 5 .«¿_
CgSIa RICA C C ' ; 2 " z e 5.Ö»

_EXICO I 0 C 2 I í = e .5.03
BCLIVIA C C C i l C 4 2.52

C _ ( l : i 2 « _.52
ESPAÑA O õ C O 2 l i _ 2 •52

«ORTLGAL G 0 _. 1 0 1 ] 1 .B_LRbGbAY « 3 i _ 2 3 1.8g
CANACA _ õ C 1 1 _ 0 2 L.Zo

'ON DO O í i o o 2
WEhEZU£L_ 0 C _ I I O 2 1.2C4bSTRALIA C 0 _ _ 1 1 0.6
EARBAOCS 0 i _ _ Õ c o 1 0.ó3
BELGICA C C ; 1 J O C I 0 •o 3
CbBA C 0 = G '_ C I 1 Q.&_

REPUBLICADOMINICANA C O _ C 0 I C 0.a
El. SALVACOR 0 0 0 0 0 1 1 D.63
FRANCIA C C " '_ 1 C 1 0 •03
JA_AICA C 0 " _ 1 0 C I 0.63

_ol_,i,_uA o o _ o o o i I o63
• ¿ O C C 1 C C _ 0.63

_L_,_IOAD Y TABAGO CG Ò CC OC 11 CO 0 11 O.b3G'6_

TCTAL 2 3 7 52 2] 23 44 15g iC3.00

Z tTJ

i-i

v

Lt_
_o
'0

v



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADO

SOLAHENTE PERSONAL DE LAS OFICINAS OE CAMPO DE LA OPS

SIN X DFL

NA(-T¢IN_iTnAn CLA_. D2 C I/F6 P« _ _ P ! P 2/P ¿ T[ T %L TOTAL

ARCLhI IRA C' C 0 5 14 I. _ ,2_' 31.70
_RAbit _ G I I % I 5 i r 9.04
WL,RU C C 1 1 12 i _P I 7 $.g4
CCLOMBIA r f O 4 1 I J ! i,_ 8.51

Lt;A C C I 5 5 _ 2 16 O. 51CF[LE C " 0 C I J , l 14 7.45
qELIVIA 0 _ G C 5 C 2 T 3.72
EC5ACO_ C 0 0 1 b " 7 ,3.7Z
G5AI£MALA 0 C O 1 4 í TT 1 3. IZ
JAPAICA C C O 2 4 C [ 7 3.72

  A1oCB o R o 2 z I ,
0 G C ¿ ,3 r C _ 2.6ó

EL 5ALVA_CR O G ", ] 2 ! 0 4 2.i3
IRINIDAD Y TABAGO c c C , i I ! « 2.1_

LRbGLAY _ O 0 ¿ " C 4 2.13hCNOURAS " O _ 1 i _ 3 1.60
C._NA£A O G O C 1 C i 2 l.G_
lh£la 0 G O C I 1 C Z 1.36

, " 2 _.06B  uWOS o o o i o ¿ 2 io«0 C. O 0 2 KV£kEZUEL.a 0 C 0 C 1 ! 2 1 .O¿,

BELGICA 0 C 0 I _ r G I D •53_bRUNtJI 0 C 0 l O C C 0.55
C_INA 0 ( O C l C C [ 0.53
Cbl_A O C D 3 1 0 1 (_.53
ALEMANIA C C C I J ; C i _'.5 }
_,A_Aua C 0 C G 1 C C I O. '5 3

ITALIA C C C e " C I ! 0.5
_ORU_A 0 C, C C _ 1 c 1 (_.33
FAh¿.p« 0 0 C C 1 C " 1 O.S'_
SbRIhAME 'J 0 " ,1 3 C _ 1 G.55

TCIAL 0 O 5 35 i11 15 22 :_à_ lùO.0O > c_
Z
in _o
>¢ un

_-_Z

v



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADO

PERSONAL DE LA SEDE Y DE LAS OFICINAS DE CAMPO DE LA OSP

SIN % DEL

NAC I0NALI DAD CLAS. D Z _ 1/ F 6 P 5 P '_ P J P2 / P 1 l [I _L TOTAL

EUA 0 1 1 IC 14 i, I_ 65 1g.73
A_6EkTINA C G ] 12 15 P 4 34 9.80
PERU C C 1 7 12 3 4 21 7.78

= = 12 1 & 26 7.49BRASIL 1 _ :
CObOMBIA fl 1 1C 12 _ 2 25 7.49
CIILE 0 0 i 6 14 " _ 25 7.20
MEXiCO 1 C " 4 í 2 4 15 4.32
CCSIA RICA C 0 I 4 o O 2 13 3.75
EbLI_IA C C C 2 ¿ i 2 11 3.17
GbAIEMALA 0 C e 2 _ I 4 11 ='.'.?
ESPAÑA O C C 2. 55 i i q 2 • 5 g
JAPAICA 0 C C 2 5 " 1 3 2._I
REINO UNIDO 0 0 2 1 3 í 1 8 2.31
ECLADOR 0 0 C I _ C C 7 2.02
LRUGUAY u 0 C 2 22 D 2 7 2.b2
EL SALVAgCR C 0 C I 2 I i 5 1.44
IRINIDAD Y TABAGC 0 0 C 1 2 I 1 = 1.44
CArrACA G 0 C I _ 1 4 1,15
FILIPINAS 0 e C 1 0 1 2 4 I. 15
_,E_EZUE L,¿ U O C C 2 I I 4 1.15
hENOURÄS C 0 C 1 I _ I 0 3 0._6
FCRTbGAL C C _ 1 0 I 0 3 g._ó

BEL(:ICA 0 r - 2 ¿ _ c 2 0.5
CUCA D C _" r i X 1 « _.53J-AII i C 0 C ii o 1 ? o.»_
lkClA C '_ - C I 1 C 2 6.58
PAISES BAJOS n _ _ 1 0 i C 2 C.3
PARAGUA¥ ö O C * _ 0 2 0.56
AUETI_ALI A 0 G C _ _ C L 1 O.Z»
EARBaDES C 1 " ' x
BüRUI_D I C C i 1 '_ C C 1 0.2S. _ ü I ().2S
CH|kA C 0 C 0 1 _ 0 1 O.¿g
_CA DOMINICANA C 0 C C 0 I C 1 0.2q
ALEMANIA C G C C 0 I 0 I o. 2 q

GRANADA 0 C r 1 1 0 C I II.29
ITALIA 0 0 C I 3 0 1 Q • 29 > C'_

0 0 C C n 0 1 I o.2g z

C C O 1 O I 0.2S >¢

C C i 0 C 1 _.29

0 0 c C 1 0 O 1 0.29 _ _

TCTAL 2 3 12 _7 13q 35 of 347 130.(0 _

FJ.
vt_

v



INFORHE SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADO

PERSORAL DE LA OSP/OMS

Z DEL
SIN

NACIONALIDAD CLASIF. O¿ gi/Fc P5 P_ P_ P2/P¿ I'IiL T(TrAL

LOA '3 1 i 27 35 26 24 llZ, 22.¿0
_RCEhTINA O 1 15 2L 2 _, 42 8.45

CCLCM8IA _ 1 { 1_ 20 2 Z «_ Y.Seö_SIL I 0 7 Z_ Z _ 3c 7.o7
PERO C 1 1C 14 "_ 5 33 _.%_
ti- ILE Õ c _ « 11 _ 4 3- ,j. r_9
PEX[CC i C _ ¿ 7 ,c ¿; 22 _.32
GLAIEMALA C C 4 G l e i 7 3.3-,
B[Ll_I_ C C C 3 ? 2 2 14 2.15

CESTARICA o _ 1 4 7 C Z_ 2._»E_LACCR _ 3. 0 3 _ 1 ! 2.. 1 o
ESPAÑA Õ 0 C 2 5 ? i l 3 1.9¿.

3 0 " l 5 1 i 1C 1.'9c
E_UL°o_,ID° _ o # 2 5 r _ :_ z._c
JAPA ICA C 0 C 2 5 0 2 q I. t I
PAlSES BAJOS C C C I C l C _ 1.5 (
IRINlùAD V TABAG0 c û c z _ ," 8 1.57
EL SaLVACCP 0 C C ¿ _ I i 7 1.38
_EI_EZUEL,¿ C 0 C 2 _ I I 7 I. »g
CAhACA C C " i 3 i I 6 l.1fl

hC_,Ct,R_S _ C _ z .t _ z o 1.z_
ICA DOMINICANA 0 0 C C i 2 » 4 0. ?_

Gb'_AkA 0 C C 2 « u 4 0.7%
Ezl zp,!.nas C C C l 0 _ 2 '_ O.7'g
rrancza 0 C C 1 1 I. 0 3 D• 5c_
Alemania C 0 C 2 " C 1 3 C. 5G
FARAGUäY O O C 0 _ C 3 _.5_
FGRTbG,aL O 0 l 1 0 _ u 3 0.5_
E_RBAOCS 0 1 C C 1
BELCICA 0 O C 2 t, "J C - O. 3_
CLEA b O C C 1 ,- 1 " 0.]g
I-AITI C 0 C I 0 ^ I 5 C._
F,ah_A C O C C Z _ C _ ú.3q
ALSIRAL[/i O û C C O C i I 0.20
6ELIZE 0 C C 0 I " úú.¿C
BbRUhDI C C C _ 0 n õ 1 0.20

_'A_ c u C C I r C I 0.2_C C C 1 0 _í C i O.__C

ITALIA 8 O E C I '_ 0 z 0°2_ - b>0 C c 0 C I I 0.2C_ _
JAPON C 0 C r O I C I 0.20 t_ _o
klCARAGUA C C C C _ '3 I i C.2r. _ ua
NORUEGA 0 G E C fl 1 C 1 C .Z _ O x
POLONIA 0 C C C 1 C 1 O. 2 [_ _ Z

G C 1 o ó c _ O.2C _

•U.EZ 0 o c c z o c
• r%

ICIAL 2 3 12 131 206 62 _l 505 Io0. J v t_



PERSONAL PROFESIONAL DE LA OSP/OMS

ANALISIS DE LOS NOMBRAMIENTOS ACíUJALES Y TIEMPO DE SERVICIO DEL PERSONAL PROFESIONAL

# # _ _ _ _W DU RAC I O N DEL NOMBRAMIENTO ACTUAL * * **** *_******** _ , _ _

SERVICIO MENOS DE 2 - 3 3 - 5 5 AÑOS OuRACION % DEL DE CARRERA % DEL TO[eL
(AÑOS) 2 AÑOS A_OS AÑOS Y MAS TOTAL PERSONAL

TERMINADA PERSONAL

0-5 1P.2 5 @ 0 13t 26°42 0 0.00 137

5-10 _6 4 13 3 118 2P. 19 0 0.00 116

I0-15 62 6 48 0 116 22.7") ¿ O. 3g 118

15-20 43 4 13 i 6i I i. SO 19 3.73 80

_0-25 7 _ ¿ C 16 7.14 2_ 3.g3 36

25 Y MAS 2 C =. C 5 ,.."46 17 3.34 Z2

TOT¿L 342 22 83 _ 451 _. 61 58 I1.39 508

t_,,o

H

H _'_

1--1



PERSONAL PROFESIONAL DE LA OSP POR GRADO Y EDAD

_R[IPO _F FNA_

20124 25129 3C/3Z_ 3.5139 «,0/44 4514'_ _0/54 -55159 _e. y MAS 1CT_L

SIN CLASIFICAR C 0 0 0 0 _ O i 0 2

IC-2 _ 0 0 0 0 I I I 0

C-l/F-E: 0 0 0 0 C 3 4 5 g LZ

P-5 0 0 1 2 11 19 35 1_ 0 _7

P-4 0 0 22 12 24 _4 3Z _P. Z 13'9

P-3 0 G 3 3 7 6 i I _ O 3uc

P-2 0 2 8 5 11 77 _ 5 0 _6

P-I O 1 I i 8 3 4 2 0 20

TCTAL 0 3 15 23 el 74 95 74 Z .í41

o_-,.
i-{
Z



DI STRIBUCION

.........._ _.... _ *........ osP_oMs.......TOTAL" t
UNIDAD ORGANICA _PRCF.........S.G.OST£PP$P TCT_L PRCF S.G. O'_%Mp_ PROF S.C. _EMPS

S E D E

OFICINA DEL DIRECTOR 51 _3 7 111 12 _ 4 25 63 62 11 lB&
D£RECTIVAS TECNICAS L4 47 6 I]7 33 ò9 _ 7_ g7 86 8 19144 1C6 _ 1_8 l 27 _ 44 58 133 1t 2£2

SERVICIOS ADMI_ IST}L«TIVOS i5_ 2C6 21 3E6 5_ 75 _ I_3 218 281 30 529
TOTAL SEDE

OFICINAS DF CAMP(_

E,¿t-_ »AS 1 i _ 2 1 - _- I z I : 3

ECLIYlA 7 2 3_ 3 _ 1G 2 12BRASIL I 1 2_ - 8 5 - IB l& 2g - 48
CI_ILE I 2 - 3 .... i 2 - 3
CCLCI, d I_ 2 _ 6 4 - - 4 E 4 - 10
CCSIA RICA 4= 2 - 6 2 - 2 _5 2 - 8
eAR8A_OS 5 - |0 8 _ - 15 13 12 - 25
CUNA .... l - - 1 1 - " 1
REPUBLICA DOMIN ICA_A 7 3 - ]0 _ l - I 7 4 - 11
ISLAS DEL CARIBE 2 -- -- 2 4 - I _ 6 - - 6

ECLACCR 3 1 - 4. 7 2 - _ lO 3 - 13

E,.S,LVA0:_ _ 2 3 2 - » 5 2

#_¿¿_¿_Ec_.PO._LPASO 4 _ - _0 _ _ _ _ _ - _i
"|CAI_AGU_ 1 _ _ 1 l "I - 2 2 1 - 3

_A_c_,_Y ; 2 - _ _ - - _ _ _ "
IRINICAD Y TABAGO I - - I 3 4 - 7 « 4 - 8
SURIh_ME 1 I - 2 1 - - i 2 I " 3
LRLGLA¥ z 2 4 1 - 1 _ 2 5
VENEZUEL= 3 '7 i ]i 2 2 " 4 _ '_ ; 15

TOTAL OFICINAS DE CAMPO 93 ].138 2 2C3 70 31 = 1.10 .I.¿.3 1*5 5 313

PROYECTOS_NTREPAÍSES
|CF* l¿ 10 2 28 20 8 2 30 36 1B 4 58
ICPWW _ 2 - 7 2 - " 2 T 2 - g

TOTAL PROYECTOS _NTR_ PAI5ES _ I 12 ¿ .:5 22 8 2 _2 4 3 2G 4 67

CENTROS _ un(D--_

_FICIA 22 $5 i 118 i - - i 233 95_ -I llg p-_

CA_EC zO - - ZO Z - - _ Z_ 47_ 5g __-
CEPIS i 2.3 - 30 2 6
CF_Z _ i¿ - _3 3 - 3 lc lo - 2e
CL,_P = I - 4 L - - I 4 i - 5 _-_
ECC 5 12 - 17 2 - - 2 7 12 - 19
IhCAF 2 - - 2 .... 2 - - 2 co
SEPü .... I - - I 1 _ _ l '-o.

TOTAL CENTROS 74 l_i 1 266 I I 6 I 18 85 1_7 2 2.84

GRAN TOTAL 347 517 26 8_0 162 126 lE 303 50_ 643 41 llq3

ICF- Programas Regionales: Campc
IC|'- Programas ReKionales: Sede



DISTRIBUCIONDEL NACION_ID_

• ---_ShlhGTCh---_ • .... C_O .... » • ...... TGTAL ..... •
hACIONALID_ OSP OMS TOTAL OFP ot_S lETAL OSP o»_S TCTAL

ALI:_L\\ IA P R[ F - 2 _ 1 - 1 1 2SC .........
_E_ .......

aNTIC,Ja %R_F ......._ _ . 1 - 1 1 -
TEM .........
total - - - z - i 1 - i

z_ 22 8 3c 3« _ «3
IE_ i - ! - I 1 1 I 2T_1AL 1_ 3 _1 7s _ 8« _3 _ zo_

5G• . 1 - ! - _ _ 1 - 1
TEM ........tc,_ 2 - _ - - - _ -

T_ _ _ _ - _ _ o
TE_ ........ -
TCIAL - - - I - 1 1 - I

BAR_&CS PRCF 1 - 1 - I 1 1 I 2
S.G .... 6 I 1_ 6 7 13
TEM ......

_c_ P_CF _ - _ _ - _ _ -
S.G..........

TEM .....

BELICE PR£F .... 1 1 - 1 1
S.G..........
TEM .....
TCT_L .... i _ - i i

BCLIVIA PR_F 4 - « 7 3 1C Zl : 1«• . zz « z_ a - _ z3 _ z7
TEM 2 - 2 - 2 2
TCT_L 1_ _ 21 9 ; 1_ 26 7 33

PRCF _ 7 IE 17 _ 20 26 IC 36 _BRASIL
S.G. 3 - a I14 5 II$ 117 - 122 _ _
TEM - - = I - I 1 - I _ _o_
TCTÂL 12 7 IS 132 8 140 i_ 15 159

BURUkDI PRCF - - - I - 1 I - I _

TEP ..... _'
TûTaL - - - i - i _ - i

CAhACA PRCF 2 1 3 2 1 3 4 2 6
S.C ..........

VTEM - -
totaL ¿ i ) i ; ; ( á





DISTRIBUCIONDEL PFRSONAL POR NACIONAI,IDAD

• ---WA__H[ hGTCh---_ *..... C,¿_ S .... » • ...... TGT_L .....NACIONAIIDAD OSP OHS ]OIAL osP ]C]AL osP oHs TGTAL

ten 1 - I - - l I

GRaN»c» PRCF - - - l - 1 1 1

_E_" - ....

3 7 t 3 zo zz _ z7cu,tE.»L» _?_ z8 _ 2« zs 2 zt 33 _ oz
TEM . I ] 1 - I 1 1 2Total 22 zo 3_ 2» s 2_ _5 15 «o

GU_ANA PRCF - i 1 - 3 3 - 4 4
S.G. - - - - I 1 - 1 1
IEM - - 3 3 - 3 3

PAITI PRCF 2 - _ 4 _ _ 2 2

TCT_L _ - 2 _ "I 5

HCNBLRAS PRCF - 2 2 3 1 4 3 =

_. _ _ _ 3 - _ _ _ _í - _ - _ _ z -
TCT_L 6 4 1C 6 1 7 12 5 17

INDIa PRCF - - - 2 3 5 2 _ 5___. , - , - _ _ _
TEM
TCTAL 2 - _ 3 _ 4 3 7

ITALIA PREF - - - I - 1 1 - 1
S.G. - ........
TEM ......

JAVAICA PRCF 1 - 1 7 1 E 8 1 g
S.G. _ - 2 14 3 17 17 2 20

TCTAL 4 - 4 2_ 4 2_ 4 29 _ _

JAPON PRCF - i 1 - - - _ i 1 _ o --.
......... __" _ .... _

_.

MEXICû PRCF 8 1 c 7 6 13 15 7 22 ,...,

TCTAL 1_ 4 1_ 30 1_ 4C 45 14 5_



DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR RACIONALIDAD

*---W_h I _CI"C_---_ ¢ ..... _!PO ..... » • .... TCT#L ....

hACIÖ\ALIDAD OSP o,'stotAt n,« i__S!_I_CI_AL osP o_s IûTåL
1

be. 7 ,' c - - l i
te,, - z i - - _ « z2
TCTAL 6 _ li - 1 1

NORUEGA P RC F - - - i - I I - i
S.C. - ..... -

ICII_L ....

PAIg_S BAIO_ PRCF - - - 2 6 8 2 ¿ 8
s.G. - - - I - 1 1 " 1

te,, ..... _ _ _1C16L - - - 3 6

_»_A,« P_CF - z z 2 z 1 2_._. i - i z 3 « 2 ._ »
te. ........ '_
TCTAL 1 - I 2 _ « 3 4

PARACJAY PRCF - - - 2 1 3 2 1 3
s.c. - - - 2 - ,c 2 - 2

rem .... i _ _ iICIAL - - - 4

PERU PRCF i0 I II 17 5 22 27 6 33
S.G. 2_ 11 3_ 41 12 53 65 2_ 88
TEM 4 2 ( I l _ : 7
TCTAL 38 1'_ 5_ 58 18 7_ 96 32 128

PoLo:E, _"_ _ - _ ; : ; I : I
S.C. - - - - _ _ - - -
TEM - - 2 - 2
TCTAL 1 - I I - i

PCRILGAL PR[F s - : _ __ _ 31 -_ 31
S Co - " - - _ - - - -

T'_v - - -
TCTAL 3 - - 1 - l 4 -

2 10

REINO UNIDO PRCF 2 - ; 6 2 6 ) - 2
S.C. 2 - 2 - - - 1 I 2 _>_

TCT,aL : I 6 _ _ __, :>¢ Ln

RFP_.BLKA DOHINIL._A PRCF II _- ii 3 ] 4} 41 ]I _5 _m <: Z_z_
fE_ - .... _ _ « _ _"_
ICIAL 2 _ í 3 _ _,.,._

PRCF - - - - l I -- -I -I

TEV - - - - _ I - •
ICIAL - - -



DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR NACIONATIDAD

C_4Pn ..... » + ...... TOTAL ..... *
NACIONALIDAD OSP OMS IOIA[ OSP TCTAI OSP OMS TEIAL

SURI_A_E P?_ - - Z - Z i - Z
]£V .....tc1_ - - - i - i i - i

TEM .....
tct_L z - _ - i l i I 2

trznzDA[; Y TABAG0 PRCF I - I 4 3 7 5 3 8

_i'E_ - : - _ _ 7 3 _ 7

TUNEZ Pl_CF 1 - 1 - - - I " l

•I_-I,,, - : ..... : :
tetAL _ - ] l : : _ - I

PRCF 3 m 4 3 7 7 "_ 1C
UrUGU«_ s.c. _ _ 1_ 3 - = 12. _ Z5

TgTAL 12 = 8 B 11 20 6 26

VEI_EZUELA PRCF 2 2 4 2 1 3 4 3 7
S.G. 3 - '3 3 1 4 6 I 7
TE_ - - - l 1 2 1 1 2
TCIAL _ z 7 6 3 5 ii 5 16

•_ Tû]AL _x,w, PRCF 15_ 59 2lE 188 IC3 251 347 162 509

+ +C + ,_ Zl 26 Z+ ++
TC'TÂt 3e_: 14_ 52+ 504 16C 6e4 890 303 1193

H,_Ln

m F-_

r_
t_
o_

v


