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CEg0/INF/I (Esp.)

INFORMACION DEL PERSONAL EN MAYO 1983

ANEXO I

En el Anexo I se detalla la composición general del personal de la

OSP de la categoría profesional por nacionalidad, en cifras absolutas y

porcentajes, junto con el porcentaje de contribución de cada país al pre-

supuesto ordinario de la OPS para 1982-1983.

Se ha incluído a todo el personal a excepción de los puestos finan-
ciados por la Organización Mundial de la Salud.

ANEXO II

En el Anexo II se presenta la distribución del personal de la OSP

de la categoría profesional, por nacionalidad y grado. En cuadros aparte
se detalla:

i) el personal de la Sede

ii) el personal de las oficinas de campo

iii) el personal de la Sede y de las oficinas
de campo

iv) el personal de la Sede y de las Oficinas

de campo (financiado con cargo a la OPS
y a la OMS/AMRO).

ANEXO Ill

En el Anexo IIl se analiza el número y clase de contratos del actual

personal de la OSP y de la OMS/AMRO, y se indica el tiempo de servicio de
funcionarios con distintos tipos de nombramientos.

ANEXO IV

En el Anexo IV puede apreciarse la composición del personal de la OSP
de la categoría profesional, por grado y edad.

ANEXO V

En el Anexo V se resume la composición del personal de la OSP y de la

OMS/AMRO, incluyendo el de categoría de servicios generales y temporero.

i) el número de funcionarios por ubicación en la

Oficina, tipo de empleo y procedencia de los
fondos.

ii) la distribución del personal por nacionalidad,
indicando tipo de empleo y fuente de fondos.

Anexos



CE90/INF/i _Esp.)

ANEXO I

ESTADISTICAS DEL PERSONAL DE LA OSP

Porcentaje P. 1 y superior
efectivo de con-

tribuciones al

presupuesto ordi- Número % del total de
PAIS nario de la 0PS

efectivo puestos (405 puestos
1982-1983 de funcio- incluso vacantes)

narios

Gobiernos Miembros

Antiguay Barbuda 0,019 - 0.00

Argentina 6,947 33 8.15
Bahamas 0.065 - 0.00

Barbados 0.074 1 0.25
Belice 0.038 1 0.25

Bolivia 0.167 10 2.47

Brasil 8.703 19 4.69

Canada 6.538 4 0.99

Chile 0.762 24 5.93

Colombia 0.919 26 6.42

CostaRica 0.167 ii 2.72

Cuba 1.087 4 0.99

Dominica 0.019 - 0.00

Ecuador 0.167 8 1.98

ElSalvador 0.167 5 1.23

Estados Unidos de América 61.293 76 18.77

Grenada 0.028 1 0.25

Guatemala 0.167 12 2.96

Guyana 0.167 1 0.25
Haití 0.167 3 0.74

Honduras 0.167 3 0.74

Jamaica 0.167 4 0.99

México 6.529 16 3.95

Niearagua 0.167 1 0.25
Panamá 0.167 1 ' 0.25

Paraguay 0.167 3 0.74
Perú 0.501 24 5.93

RepúblicaDominicana 0.167 1 0.25
SantaLucía 0,028 - 0.00

San Vicentey Granadinas 0.028 - 0.00
Suriname 0.130 - 0.00

Trinidady Tabago 0.167 7 1.73

Uruguay 0.334 5 1.23
Venezuela 3.343 3 0.74

Gobiernos participantes

Francia 0.167 3 0.74

Reinode losPaísesBajos 0.065 2 0.49
ReinoUnido 0.102 i0 2.47

Otros 26 6.42

TOTAL 348



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POP NACIONALIDAD Y GRADO

SOLAMENTE PERSONAL DE LA SEDE DE LA OSP

SIN %DEL

NACIONALIDAD CLASIF. OZ U[ / P6 Pb P6 P 3 P 21P I |0 IAL TOTAL

EUA I 0 l 12 1 l £6 17 5b 38 .lO
At,uL _ 1 ! NA U 0 0 _ 2 O ¿ 8 5.Q4
LULt, 4Ul A ,J 1 | « [ 0 1 8 5.44
CIIILL U 0 [ 3 J I [ T 6.7_
t.u b]A HILA 0 0 I 3 2 0 l ? 6.76
MLX |Cu 1 0 0 [ l I 3 7 6.16
Pt_u O 0 1 3 0 L 2 7 4.76
dJ_A SI L l 0 0 l 2 0 1 5 3.60
bUA I L«IAL À u 0 0 l 0 [ 3 5 3. _0
UbLI V 1 A U 0 0 2 l 1 O _, 2.72
FILIPINAS u 0 J I 0 I 2 _ 2. T2
hAll I U G 0 ¿ 0 0 I 3 2.06
REINO UNIDO o 0 0 2 d 0 I 3 2.06

LA&AuA O 0 0 [ l 0 0 2 1,36
CUBA 0 0 0 C O 0 2 2 1.3o
INUI A o U i 0 I 0 0 2 I .36
PuR IUùAL O 0 [ O 0 I 0 2 l .3b
ESPANA o C 0 0 1 1 0 2 1.36
u e,uuJ AY U 0 0 O [ C I 2 I. 36
AUSIRAL| A O U O 0 0 0 I I O. 68
bARc_AJ_JS Û 0 | 0 0 0 0 I O. 68
bLLul CA U C 0 J. 0 G U [ 0.68
LC UAI)Uk O 0 I 0 0 O 0 I 0.6d
LL SALVA_Ui_ o 0 0 0 0 0 l I O. 68
_-_ANCIA 0 C G C 0 ! 0 I 0.68
uUYANA u 0 0 0 I G 0 [ 0.6d
N ICARAoUA U 0 0 0 0 0 I l O. 68
_INIUAO Y TABAGO O G 0 C L 0 0 I 0.68
TUNEZ U 0 0 O l 0 0 I 0,6 d
VENEZ UELA u 0 0 O 0 1 0 I 0. 68

IUI AL 3 I 9 61 2d ¿6 _I 167 lO0.OU

L_J

L_

v



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADO

UNICAMENTE PERSONAL DE LAS OFICINAS DE CAMPO DE LA OSP

NACIONALIDAD SIN

CLA$IF. % DEL
D2 0 1IPú P » P4 P$ P2IPL TOT AL TOTAL

A_ _,LNI|NA 0 0 i 4 [0 2 Z 25 12o44
EUA U 0 0 b _ » $ 20 9.95
CuLbM_|A U 0 i _ I¿ 0 I [8 _.gu
LFl[k u O O 1 14 ! l 17 _.46
PEK4J J 0 0 4 II I I I _ 8,4b
bKASI L d 0 l 0 5 2 b 14 b. gl
ML_(|Ct, u C l ¿ 5 I 0 9 4.4b
E t..UAIJU« u d 0 | _o C ü 7 3.48
uUATEMALA Ü O 0 ¿ 4 0 i 7 3.48
REINO UNIDO 0 0 l I _ l 0 7 3.48
dbL_¥iA ù Ü d O 4 l l 6 2.99
I_! Nlt)AU Y TABAGO d 0 l 2 l 0 2 b 2.9_
ESPANA u U 0 2 } 0 O 5 2.4
LuS[A KILÂ d G 0 I 3 d u 4 1.99
E L _ALvAUCR 0 U 0 I 2 I 0 4 1.99
JAHAIuA 0 O 0 I 2 0 I 4 I. g9
FILNdU R A3 O 0 0 i 1 I 0 3 I • 49
ANDIA 0 d 0 l I I 0 3 1.49
PAKAGUA Y d U Ù l 2 0 0 3 I, _S
b_Uc,J AY u 0 0 2 I 0 0 3 I.¿9
(.ANAOA U 0 0 0 l 0 I 2 I .00
¿UdA 0 U 0 I I O 0 2 I. OC
_ANLIA u O 0 2 O 0 0 2 1.00
PAISES BAJOS 0 0 0 1 d I 0 2 [ .00
VENEZ UELA O 0 0 0 [ 0 1 2 I, OO
bLL ICE 0 0 0 C 0 0 I [ 0.50
I..HI NA U 0 0 0 I C 0 I. 0.50
REPUBLICA DOMINICANA U 0 0 0 O ! 0 l U. 5 O
ALEMANIA O Ü 0 I O 0 0 I C. 50
G« ANAOA 0 U d 0 l O 0 [ d. 50
[ IALIA 0 0 U 0 0 0 1 1 0.50
NORUEGA 0 0 0 0 0 l 0 I O. 50
PANAMA U 0 G U | O O I. 0.50
FILIPINAS 0 0 0 0 i 0 0 I 0 • 50

lul __ 0 0 _ _I li2 19 23 201 lO0,O0

_JJ
Ltq_.o

l--I

FJ.
v i--,_

TR
'0
°



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADC °

PERSONAL DE LA SEDE Y DE LAS OFICINAS DE CAMPO DE LA OSP

SIN % DEL
NACIONALIDAD CLASIF. D¿ D llP6 P ti P4 P3 PZ I PI I OT AL TOTAL

EUA I 0 I I! 19 Id 20 76 21. d4
A_GENI Ir,A 0 O I _ Ib 2 4 33 9.4tJ
CULbMUI A U I 2 8 I _ 0 2 26 7.47
CtllLE d O I 4 15 2 2 2Li 6. gc
PLt_U J 0 I 7 I I 2 3 24 6.90
dKA S!L l U I ! 7 2 7 19 5.46
MI XlCJ L 0 L J b 2 3 16 4. b0
GUAIL_AL A O 0 d J 4 I 4 12 3._5
CUSIA ,_ILA O 0 I 4 5 O I li 3.Ib
BuLI VIÄ d U d 2 5 2 I tO 2.87
REINO UNIDO d 0 I J 4 I I lO 2. 87
ELüAOUR U 0 l l 6 C 0 8 2.30
ESPANA u 0 O 2 4 l 0 7 2,0 l
IR IN lüAd Y TABAGO d 0 I ¿ 2 0 2 7 2. Of
EL SALVAt, CR 0 0 O L 2 I L 5 Lo4
l NOI A O u L l 2 l 0 5 1.44
FILIPINAS 0 0 ü I l I 2 5 I. 46
U_UGd AY 0 G 0 2. 2 0 l 5 1.44
LA NA L_A U O 0 I 2 O L 6 I. 15
CUt_A 0 O 0 l I ü 2 4 I. 15
JAMAILÄ 0 C 0 l 2 0 I 4 1,,15
I_ANCI¢ Ó 0 0 2 U l U 3 0 ,t_6
HAI Tl 0 U 0 2 J U L 3 O. eh
HbNDUR Aa Ü 0 0 L I I 0 ] O. 86
PARAu_J AY d d U L 2 0 0 3 0 ,Sb
VEN£ZUE LA 0 0 0 0 I L L 3 O. 86
PAISES BAJOS O U 0 I J L 0 2 0.57
PURIdGAL O O l 0 0 1 0 2 0.5 1
AUSIRAL lA O O 0 0 0 0 i L O, ¿_
üARB ÄDOS 0 0 L Ll 0 0 U L 0.29
uELG|CA Ü 0 O L 0 O 0 1 0.29
BELI CE Ó 0 0 0 0 0 I L 0.2
CHINA 0 U O C L 0 0 | 0,29
REPUBLICA DOMINICANA O O O C 0 I 0 I 0.29
ALEMANIA u 0 0 I 0 0 0 L 0.2
GKA NAJA U 0 0 U l 0 0 L G. 29
GUY ANA 0 0 0 0 I 0 0 I 0.29
I IALIA 0 0 0 0 0 0 L L 0,2 9
N |CARA GUA 0 0 0 0 0 0 l l O° 29
NORUEGA 0 0 0 0 0 1 0 l 0.29
PANAMA 0 0 0 0 L 0 0 L 0.29
ION EZ 0 0 0 0 L 0 0 1 O, 2

IUTAL 3 I L5 82 L40 _3 64 3k 8 LO0.00

LC=J

0

H
HZ
I.--I _

¢..-,,F.i

i,t. ¢,..,,
•,_,__

«



INFORME SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL POR NACIONALIDAD Y GRADO

PERSONAL DE LA OSP/OMS

SIN % DEL

NACIONALIDAD CLASIF. Uz ULI Pb P5 P 4 p J P ¿/P I TU IAL TOTAL

EUA 1 0 I 29 40 2 7 2 ( 13 L 24.ö I
A_,u_. _iI ,_A 0 0 l 12 ¿2 2 4 61 l. 77
LuL LJ_d|_ U 1 2 t3 2L 2 2 41 7. t7
PL_u 'J 0 1 I L 14 Z 5 ]] b.25
_ASI L L 0 2 7 d 3 8 29 5.49
LhILE u 0 l 4 18 ] 3 29 5. 49
M_X lid 1 0 I 7 B 2 b 25 _.73
« uA IL _ALA 0 0 0 3 5 2 6 |b 3.0_
REINO UNIDO O 0 L 5 o l I 14 2.65
dUL lvlA 0 0 0 ] 6 æ Z [] 2.4b
LuS[A RICA 0 O L 5 5 0 2 13 2.4b
LLUAJdR U U I 4 t I • 0 13 2. 46
ESPA;[A 0 0 0 2 ó 2 0 I0 1.89
EL SALVACu_ O u 0 3 3 I l 8 1.52
IK IN IOAu Y TABAGO O 0 I ¿ 2 1 2 8 I. 52
UkUbdAY U 0 Ò 2 4 0 2 8 Io52
JAMAI CA u O 0 2 3 O 2 7 I .33
PAISES BAJOS 0 0 0 l 0 I 5 7 Io33
HUN_URAS O C 0 I [ 3 I b l. I4
INOI A u o 1 L 3 L O b I .I»
V_ NLLUL LA O 0 0 2 ¿ 1 1 6 1.14
LANA JA O 0 ò 1 _ 1 l 5 C,. 95
GU_ ANA O O O I _ L O 5 0.9 5

_diLBiAPiNAS o 0 0 l i l 2 5 O. 950 0 O I I ù 2 4 O. 76
I-_Ali I 0 O 0 2 0 0 2 _ O .lO
REPUûLICA DOIII.'JICANA d 0 0 0 I 2 0 3 O. 5 7
k_ANLIA O 0 O 2 O L 0 3 0°57
ALE_NiA d O 0 1 I 0 1 3 0 °57
JAPON U 0 0 1 O | 1 3 O. 57

P ANA,_ 0 0 O 0 3 0 0 3 O° 57
PAKAuU AC U d O I 2 G 0 3 O °57
AbSIRALI A O O 0 L O 0 L 2 0.38
UAR6AOO_ 0 0 1 O 1 0 0 2 O. 38
BELbICA 0 0 0 I [ 0 0 2 0.38
tSkLICE u 0 0 0 0 l 1 2 0.38
GR ANAOA d O 0 0 2 0 0 2 O. 38
P,bkTUGAL U 0 _L C 0 l 0 2 0..38
CAMERON 0 0 0 I O 0 0 l O. 19
CHINA u U 0 0 I 0 0 l O. 19
DINA3ARCA 0 Q 0 C I 0 0 1 0 ° 19
EGIPTO d 0 0 0 ¿ 0 0 1 0.19
E IIOPIA 0 0 0 1 0 O 0 l 0. 19
li ALIA 0 O 0 C 3 0 I I O ° 19
N¿ i,ARA,,,UA 0 0 0 0 0 0 I [ 0.19
NuR LLEGA 0 0 0 0 0 | 0 1 O. 1 9
SAN VICENTE 0 0 0 ! 0 0 0 [ 0 ° 19
SUt_INAME O 0 0 1 O 0 0 I 0 o19
I UNEZ 0 0 0 0 [ O 0 L 0. I

r_[ AL 3 L L¿ L3b 2L2 b I g3 b28 LOO .00 t_

Ill

°



PERSONAL PROFESIONAL DE LA OSP/OMS

J

ANALISIS DE LOS NOMBRAMIENTOS ACTUALES Y TIEMPO DE SERVICIO DEL PERSONAL PROFESIONAL

* * _ • • * * * * * * * * * * * * * * * * DURACION DEL NOMBRAMIENTO ACTUAL * * _ * * * * * * * * * * * * . . = * * * # # # *

TOTAL
SERVICIO MENOS DE ¿ - J 3 - 5 5 ANOS DURACION % DEL DE % DEL TOIAL
(ANOS) 2 ANOS ANOS ANOS Y _IAS DETERMINADA PERSONAL CARRERA PERSONAL

O-b Lb2 0 I U L 53 28 .g8 0 0.00 153

b-LO LZl L J 0 L3L Z_.81 0 0.00 131

lO- Ib 10 i 1 9 0 J.].I 21.02 2 O. 38 I¿ 3

ld-20 4a 3 1 0 56 lO.6l 18 3.41 76

¿ u--2 b L.} U ù 0 l» 2._t6 26 6.b5 J?

¿b Y MAS 6 O 0 0 6 0,76 16 3. 03 20

IU[ AL ht4J 5 20 0 '_0_ _8.66 óU 1 l, 36 528

O

I--I
H_
H_
t-4 _...

L_JJ

'O

¿.,



PERSONAL PROFESIONAL DE LA OSP DO Y EDAD

t

GRUPO DE EDAD

2J12_ ¿5/¿9 »0/»_ ._513_ 4014» Qbl_ »dlS_ _Ib9 bO Y MAS TOTAL

SIN CLASIFICAR G 0 G 0 0 I I i Q 3

0-2. 0 U u 0 0 0 I 0 0 1

B-I /P-o U U 0 0 2 I d 4 0 I_

P- 5 6 0 C 4 12 1'/ 30 17 O 82

P-4 0 0 2 10 31 J2 38 2? 0 140

P-» 0 0 5 4 _ 5 12 fl 0 _

P-¿ 0 2 ! l II 8 6 3 0 44

P-I o 1 ¿ 2 o » 4 0 0 20

TdlAL 0 3 lo ¿7 7 I Ti lO0 60 ü 34_

CC_

t-q

i_a

'0

¿.,



DISTRIBUCION DEL
............................................................................

..... OSP ....... _ _....... OMS • •.... OSPIOMS ....

UNIDAD ORGANICA P.,=,i S.G. Ibl AL Pv,L= S.G, IJTAL PKUF S,G. IblAL

SEDE

OFICINA DEL DIRECTOR _¿ 4..i ub c I O tu 4-_ 5 » tO I

DEPENDENCIAS TECNICAS 51 ,,b 90 41 Jb 71 92. Bl I li
55 I2L I i'b Id 2d 4`6 73, |zt_v ,222

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

TOTAL SEDE I_-d ¿09 _b( 4b 7_t I39 21B 283 49b

OFICINAS DE AREA Y DE CAMPO

A_kA I l t ti - - l 1 81
_LA |I 2. b d - ¿ 2 ,2 8 lO
AREA II| Z 9 li - - - 2 g II
Ai_I:A |4 2 15 17 - - -- 2 1.5 17
AREA V 2. I'_, ¿I - - - 2 19 2L
ARIA Vi L 7 8 - t 7 8
COORDINADOR PROGRAMA DEL CARIBE 2 4` b _" - _ 3 4` 7

OFICINA DE CAMPO, EL PASO Z o 8 l - I ..i b g

TOTAL OFICINAS DE AREA Y DE CAMPO I._ li dl ¿ ¿ 4 Ib ?5 91

PROYECTOS [NTERAREAS

PROYECTOS AMRO 3 ] I0 4J 32 L0 _.2 65 20 85
AFICSA 2,.) 95 iL5 I - l ZI 95 Ilb
BIRZML % - 4` - - - Le - 4`
CAR EL 8 - _ I - I 9 9
CE PANZ 0 16 _ 7 b3 - - - | b _.7 63
CEPI_ 6 ZJ 29 4` l II 10 30 40
LFN I 8 I 8 26 I - [ 9 18 2.7
CLAP 4` - 4` 2 - 2 6, - «
CLATE S 3 I 4` - - - 3 t 4`
ECO 5 5 L 0 J - 3 8 5 13
I_,CAP 2 - 2 2 - 2sEP z 4` 11 i ; 5 3 B
TOTAL PROYECTOS INTERAREAS 11 1 201 312 4.7 I¿_ 65 158 2 19 377

FUNCIONARIOS TEMPORALES

TEMPORALE$, SEDE, WASHINGTON 8 30 J8 ] d 11 II 38 49
TEMPORALES, OFICINAS DE CAMPO | 8 9 2 l% 1¿ 3 2Z 2b

TOTAL, FUNCIONARIOS TEMPORALE$ 9 3_ 4`7 5 22 27 l_ 60 74`

c3

I-I

"0
v



DISTRIBUCION DEL PERSONAL

........................................3_::::íR_ _::::_--;...................................................._..................
UNIDAD ORGANICA _ ....... OMS ....... _ v .... OSP/OMS

,',_r S.G. lul AL t_'_,'F S.G. I,J |._ L P "_ul- S.G. IbI_L
...................................................................................................................................

PROYECTOS EN PAISES

UÅz_AAA_ - 1 1 L I I Z 2
UAX dADJS .........
d_L Ir IA 6 2 _ Z - 2 _ 2 LO
dRÂSi L Lo lO Zo 8 4 I¿ 24 14 id

CH|LL I 2 3 - - - i 2 3
CCLC,_d JA 2 3 5 b - b 8 3 Ii
CCSIA RICA ,_ L 4 _ 1 4 6 2 8
CddA - - - I - I I - I
REPUBLICA DOMINICANA 2 3 5 I I 2 3, 4 7
ECCAdUR J 1 4 7 2 9 lO 3 L3
LL S_ L VAdUR 1 - 1 3 2 5 4 2 ó
_J A[ EMALA 4 I 5 L I ,2. 5 2 7
uL, YANA [ - | 5 Z 7 6 2 8
HA l II b 4 LO 3 L 4 9 5 14
hWJNL.UK AS J l 4 5 - 5 8 l 9
JAPAILA 4 L 5 3 5 8 7 6 13
ME xlu 0 6 1 7 - t 1 6 2 8
N l L_í_<AGUA 1 1 2 1 1 ¿ 2 2 4,
PA_AMA - - - ¿ ¿ 4 2 2
PAKA$ UA Y _' L à [ - I 8 1
PLt_U 3 2 5 L - 1 4 2 6
SUR I NA.4L l L 2 2 - 2 ] 1 4
IR I NI UAD Y TABAGO [ - 1 5 4 9 6 4 I 0

UKdbUAY 3 - 3 - l | 3 I 4
qA .....z , . I - z i ;

INDIAS OCCIDENTALES I - 1 3 2 5 4 2 6

TOTAL DE PROYECTOS EN PAISES 7_ 44 l_-z 6b 31 97 lzt6 75 219

EMPLEADOS DE CENTROS
(NO EMPLEADOS DE OSPIOMS)

INCAP 0
LAkEC 60

TOTALES --- 360 567 g¿7 IGb 141 ]32 565 714 1319

NOTA: COMPRENDE PERSONAL ADSCRITO EN COMISION DE SERVICIO

_ L_3_D
H.

P_ H

«,-« ,....
H,i-_

[=J
¢0 •



DISTRIBUCION DEL PER: NACIONALIDAD

*--kA SHI NbT ON---_ #..... CAMPO ..... , _ .... TOTAL ..... • TOTAL
NACIONALIDAD OSP OMS IU IA L OSP OMS TO TAL OSP OMS T UT AL GENERAL

ALERANIA PROF - Z 2 l l I 2 3 4
SG .... l l - 1 1
T EM .........

ANTlbUA _OF ......_ _ _ _ _ i _ _ í LtEN .........

ARGENIi NA PROF 8 2. lO 25 6 3l 33 8 ¿[ 106
SG « _ 1 SU L 57 bO 4 6_.
I EM - - - L L - l L

AUSTRAL lA PRUE 1 I 2 - - - I [ 2
SG I - I - - _ 1 _ 1tE. - l + .... l l

BÁHÂM,¿S P«ÜF .....
SG - - - _ - _ ] _ _ 'TEM .........

BAI4uAD[JS PROF I - I I I I | Z 15
SG - - - _ 6 iZ 6 6 12

T EH .... L L - L L

IJ_LGICA PR£JF | - 1 - L I l I 2 2$G .........
TEN .........

I]L LI C[ PRIJI" - - - [ L 2 1 l 2 Z$G .........
TEN .........

d(lL I V lox PRtJl «+ - + ó _ '+ lO 3 I 3 30
SG li 4 15 t - L 1 ? 4 Lb
IfM ] - ] _ _ 1 _ !

BRA $IL PROF 5 8 13 16 2 16 19 lO 29 161
SG _ - _ 121 _, 125 125 6 129
;EM - - - 2 I .3 2 I 3,

CAME I(UN PROF - -
SG _ _ : - L l - 1 I l
Ten - - - : Z : : : :

CANAOA PROF 2 I 3 2 ¿SG .... - _ 1 5 5
IEM .... : : : - -

proF e + ta ze LI z9 z ZS +x 70

L

Cl3LI]MBIA

SG li LZ 25 5 1 6 18 13 31 _ O
TEN 3 L 4 1 l 2 4 2 6 O

I-I

COSTA RIGA PROF 1 - 1 4, Z 5 LI 2 L3 19 _-',_
SG 3 - .3 L L 2 ¿ L 5 I-" I'-'
TEN L - L - - - L - L _'

+PM + z -+ _ _ _ + "Z + +
V

CHECOSLOVAQUIA PRt3F - - -

SG - - - 7 : _ _ - _I Lrl - - _ _ _ _ -



DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR NACIONALIDAD

...................................................................................................

•---»A3HI_uI_;,--- _ _.... CAMPO ..... • *..... lbl-L ..... _ TOTAL
NACIONALIDAD OSP OMS I ,1 Al OSP OHS fu] _ OSP OMS I_[AL GENERAL

LItILE _J! Z 1 J I / -, ¿i ¿_ 5 Z9 &5
SG 8 & t 2 2 - ¿ lo _ [ 4
I_,4 I l 2 - - - l Z 2

Crtl,_ PrU_- - - I - 1 L - L Z
SG l - ! - - - L -- L
1 E_ .........

DINAMAR CA P Rd F .... i I - I l i

_- _- z -_ T_ Z Z _-

EbU_dUR PKGE 1 - 1 7 » IZ B 5 13 35
SG Z_ _ 17 Z z J _ó 4 zo
rEM i t z - - z [ z

EulPIO PRdF - - - i [ L Z ¿l - - - - i - l
TtM .........

eL _ALVAdOh PROF 1 1 2 4 Z b 5 3 8 t8
SG ¿ 2 8 - 2 2 ó _ I0
TLM .........

ESPANA PK û_ 2 - _ 5 3 b 7 3 10 13
SG - - - 3 - J 3 -- 3
ItM .........

ETIOPIA PKûF .... 1 l - l l I
SG ........
IEM .........

EUA P_LIF bl 33 _C 22 Z2 _ T9 55 13_ 224
SG .52 l_ 70 1 l 2 53 1 g 72
IEM 13 5 18 - - - 13 5 18

FILIPINAS PKOF _ - • Z - 1 5 - 5 1_
SG 5 3 8 1 - 1 6 3 g
IEM .........

FRANCIA PI¿UF 1 - 1 2 - 2 3 - 3
SG ......... -
IEM 1 - 1 - - - l - 1

G_ANADA PgL]F - - - I [ 2 I, 1 2 2 _t'_ _ _LEd

TEM ...... 0

GUATEMÂLA P_UF 5 Z 7 l 2 9 12 _ I6 62 _ _;_
SG ló 8 26 15 3 18 31 II 62 h_ _-.__J

_,

CxJYAN A PROF i - i - _ « l 4 5 lO p_
SG .... 2 2 - 2 2
IEM .... 3 3 - ,3 3 _ •

V



....................... DISTRIBUCIONDEL PERSC NACIONALIDAD................................................. ......................

_--,, Ab rllJ_ b IJar--- _ _..... CAMPO..... _ • ..... IblPL ..... v TOTAL
NACIONALIDAD OSP OMS I ,JI AL OSP OMS Tb [ AL OSP OMS TJ IAL GENERAL

t

h_i I I 1 Pr, Ot J 1 _ - - - 3 1 4 9
SG - - - 4 [ :5 4 l 5
]EM ........

4 2 6 1 - t 5 2 7
fE.M 2 - 2 - - - ¿ - 2

INJI A PROF 2 - 2 3 t 4 5 I 6 8
SG 2 - 2 - - - 2 -- 2
IEM .........

IRLANDA PRUW- T ....... - ISG • - 1 - - - l - L
TLM .........

IIALIA PRL]F - - - I - I [ -- 1 i
SG .........
IEM .........

JAMA| L,A P R(JJ: - - - _' J T ¿ 3 7 2_
SG 3 - 3 I0 ] 19 [9 3 22
I EM .........

J A POt'w P_ OF - t X 2 Z 3 3 4

MEXI¿U PRUF 7 2 9 9 ( 1ó 16 9 25 66
SG 8 2 I 0 I,o t) 2J. 2.4 7 II
TEM 2 - 2 2 6 8 4 6 lO

NILARAGUA P_OF I - 1 - - I I IZ
SG 4 2. 6 ,L L 2
TE M 3 - 3 - - - 3 - 3

NIGERIÂ #ROE ......... j.S6
,E. - ; l .... l l

NORUEGA P"OFSG TT - "_ I - I [ - [ 2• - . - _ _ l - l
IEM .........

PAISES BAJOS PROS: - - - 2 5 7 2 5 7 d
SG - - - _ - I t -- l ,'_

PANAMA PR_JF - - - I 2 3 I 2 3 U _ i,-i
SG l I 2 1 2 3 2 3 5 _

rE M ......... w

PARAL, UA ¥ PROF - - - _ - 3 3 - 3 4
SG - - - 1 - 1 1 _ 1
T EH ......... r_

PERU PRLIF 7 l J, I 1 d 2b ¿4 9 33 I29 _"
SG 2T 8 55 43 9 52 lO 17 81
IEM 3 I 4 3 2 5 6 3 9



DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR NACIONALIDAD
.........................................................................................

NACIONALIDAD _ -._.J,iJ,,L.I_,,---_ _.... CAMPO ..... _ _..... IblAL ..... e TOTAL
OSP OMS I } I,*L OSP OMS fu lA L OSP OMS t dl AL GENERAL

.........................

POLONIA I'.Jt ....... tsG - 1 - t ; -
IL M .........

PUK i _ A L _dF ¿ - ¿ - - - ¿ - 2 3
bb _ _ _ I - l l - I
IIM .........

REINO UNIDO PRUF 3 - J ? _ li lO 4 lis 19
SG 3 - 3 1 - 1 4 -
IEM I - I - - - I - I

REPUBLICA DOMINICANA PROF - - - I Z ] I 2 3 8
SG I - I 3 I é 4 I 5
f_M .........

SAN VICENTE P_dl- - - - I i - i i l
SG .........
;_M .........

buRl NAML PRd_ .... i i _ 1 l l
SG .........
1 EH .........

SUECIA PKLIF ......... I
SG ........
fIN I - l - - - I -

IKINIDA3 IA,dAuL P_LIP L - I 6 I I 7 I d 15
SG - - - » _ 7 3 4 7
IEM .........

TUNEZ PKOI- 1 - l - - - L - I ISG .........
TEM .........

URdbUA ¥ PROF 2. - Z _ _ 6 5 3 8 23
SG LO 2 I2 1 I 2. II 3 14
IEJ,I I - I - - - i - i

VE NI ZU EIA PRO$ I 3 _ ¿ - 2 3 3 6 Id
SG 1 - 1 9 9 I0 101=. l - l - [ l ; z

_ H

** TOlrAI- == I:_.._,üF lZ_8 65 213 2û3 115 318 351 laC _._1 1259 _.
SG ¿u9 Z_ 283 J20 51 371 529 125 654

IEM ,38 II _9 9 Ib 2.5 k7 27 76 '_"

NOTA: COMPRENDEPERSONAL ADSCRITO EN COt;ISIOt] DE SERVICIO C__


