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1. Introduccién

El Subcomité Permanente de Organizaciones Interamericanas No Gubernamentales
que Mantienen Relaciones Oficiales con la OPS, integrado por representantes de la
Argentina, Belice y Bolivia, se reunird durante la 116* Reunién del Comité Ejecutivo
para analizar los temas mencionados en el presente documento, y para formular
recomendaciones al Comité Ejecutivo para su consideracién y transmisién al Consejo
Directivo en su XXXVIII Reunién, que habrd de celebrarse en septiembre de 1995.

2. Revisién de la lista de organizaciones interamericanas no gubernamentales
que mantienen relaciones oficiales con la OPS

Como consecuencia del examen de las nueve organizaciones interamericanas no
gubernamentales que mantienen relaciones oficiales con la OPS, efectuado por el
Subcomité Permanente durante 1a 113* Reunién del Comité Ejecutivo (junio de 1994),
en la Resolucién CE113.R18 (véase el anexo A) se recomendé conceder a tres de esas
organizaciones un plazo de 90 dias para que respondieran al cuestionario de evaluacién.
Los resultados permitirian al Subcomité Permanente formular su recomendacién sobre
la conveniencia de mantener o suspender dichas relaciones.

De las tres organizaciones en cuestién, dos presentaron la informacién adecuada:
la Asociacién Latinoamericana y del Caribe de Educacién en Salud Publica (ALAESP)
y la Federacién Latinoamericana de la Industria Farmacéutica (FIFARMA). No
respondi6 1a Asociacién Latinoamericana de Industrias Farmacéuticas (ALIFAR).
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Se pide al Comité Ejecutivo que, una vez examinadas las recomendaciones del
Subcomité Permanente, tome una decisién con respecto a la factibilidad de mantener las
relaciones oficiales con cada una de estas ONG.

3. Solicitudes de otras organizaciones interamericanas no gubernamentales para
establecer relaciones oficiales con la OPS

Durante 1994, ocho de estas organizaciones mantuvieron correspondencia con la
OPS para plantear la posibilidad de establecer relaciones oficiales con esta. Solo una de
ellas, la Asociacién Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental (AIDIS), present6
toda la informacién necesaria.

La solicitud de la AIDIS se comunicé a todos los Estados Miembros para que la
examinasen y formulasen sus observaciones. Antigua y Barbuda, la Argentina, el
Canadd, Chile, Cuba, El Salvador, el Reino de los Paises Bajos (Aruba) y Nicaragua
respondieron para apoyar la admisién de AIDIS como una de las ONG que mantiene
relaciones oficiales con la OPS.

Se pide al Comité Ejecutivo que tome una decisién sobre el establecimiento de
relaciones oficiales con la Asociacién Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental
(AIDIS) luego de considerar 1a recomendacién del Subcomité.

4, Revisién de los criterios que rigen las relaciones oficiales de la OPS con las
ONG

La Resolucién CE113.R18 también recomendé que se revisaran las normas
vigentes que rigen con el inicio y mantenimiento de las relaciones oficiales entre la OPS
y las ONG interamericanas.

En consecuencia, se examinaron los principios y los procedimientos atinentes a
las relaciones oficiales entre la OPS y las ONG interamericanas que se esbozan en la
Resolucién CSP20.R20 (1978) (ver anexo B). Luego de este examen se concluyé que
seria conveniente efectuar modificaciones en tres aspectos:

4.1 ONG que ya mantienen relaciones oficiales con la OMS

En los actuales momentos, las normas establecidas por la OPS no permiten aplicar
un procedimiento sencillo para analizar y aprobar el inicio de relaciones oficiales con una
ONG que ya mantiene relaciones oficiales con la OMS. En consecuencia, el
procedimiento se duplica y se convierte en un elemento disuasivo.
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4.2  Perfodo de evaluacion para revisar las relaciones oficiales con las ONG

El lapso de tres afios para la evaluacion de cada ONG que mantiene relaciones
oficiales con la OPS, estipulado en las normas, no basta para la planificacién, Ia
gjecucion, el seguimiento y Ia evaluacién conjuntos de las actividades que se llevan a
cabo en colaboracién, en particular si se trata de esferas mds amplias como el medio
ambiente y la reforma del sector de la salud, donde los beneficios de las relaciones entre
la OPS y las ONG solo se observan luego de transcurridos mds de tres afios.

4.3  Rotacién de los miembros del Subcomité Permanente

El pérrafo 1.4 de la Resolucién CSP20.R20 estipula que "El Comité Ejecutivo
de la OPS designard un subcomité permanente de tres miembros que, para asegurar la
continuidad de sus funciones, se renovard con un miembro cada afio”. En la préctica,
las funciones de los miembros del Subcomité cesan al finalizar su mandato oficial en el

Comité Ejecutivo.

Se pide al Comité Ejecutivo que estudie la recomendacién del Subcomité relativa
a las modificaciones propuestas a las normas y que transmita su opinién al Consejo
Directivo que decidird al respecto.

Anexos
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LA 113% REUNION DEL COMITE EJECUTIVO,

Visto el informe presentado por el Subcomité Permanente del Comité Ejecutivo
encargado de revisar la lista de organizaciones interamericanas no gubernamentales en
relaciones oficiales de trabajo con la OPS, y

Consciente de las disposiciones del Articulo 1.9 de la Resolucién XX de la
Conferencia Sanitaria Panamericana,

RESUELVE:

1. Recomendar la actualizacién de las normas vigentes en relacién con el inicio
y mantenimiento de relaciones oficiales entre la OPS y las ONG interamericanas, y para
tal efecto, solicitar al Director que prepare una propuesta que serd sometida al Comité
Ejecutivo en su reunién de junio de 1995, para que la comsidere y la transmita a la
XXXVII Reunién del Consejo Directivo para su aprobacién.

2. Seguir manteniendo relaciones oficiales de trabsjo con la Federacion
Latinoamericana de Hospitales, 1la Federacién Panamericana de Asociaciones de
Facultades (Escuelas) de Medicina, 1a Uni6n Latinoamericana contra las Enfermedades
de Transmisién Sexual, el Colegio Interamericano de Radiologia, la Confederacién
Latinoamericana de Bioquimica Clinica y la Federacién Panamericana de Profesionales
de Enfermeria hasta 1a aprobacién de las nuevas normas.

3. Solicitar a las tres ONG que tienen relaciones oficiales y que no sometieron
la informacién a tiempo que lo hagan en el plazo de 90 dias, de modo de que el
Subcomité Permanente sobre Organizaciones Interamericanas No Gubernamentales en
Relaciones Oficiales con la OPS pueda recomendar sobre la conveniencia de mantener
o suspender dichas relaciones.
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4. Solicitar al Director que:

Continie fomentando relaciones de trabajo dindmicas con las ONG
interamericanas que resulten de interés para la Organizacién en 4reas que sean
congruentes con las prioridades de politica que han aprobado los Cuerpos
Directivos de la OPS;

Valore la pertinencia de las relaciones con las ONG interamericanas que trabajan
oficialmente con la OPS, alentando mayor participacién y colaboracién;

Siga fomentando las relaciones entre los Gobiernos Miembros y las ONG en
materia de salud;

Aliente a las ONG a proporcionar su cooperacién técnica dentro del marco de las
politicas nacionales de salud y con el conocimiento de las autoridades pertinentes

del pafs.

(Aprobada en la octava sesion plenaria,
celebrada el 30 de junio 1994)
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XX Conferencia Sanitaria Panamericana
XXX Reunidn del Comit2 Regional de la OMS

Resolucidn XX

Mecanismos para el establecimiento de relaciones oficiales de la OPS
con organizaciones interamericanas no gubernamentales

Lz XX Conferencia Sanitaria Panamericana,

Recordando que la XIV Conferencia Sanitaria Panamericana aprobé la
Resolucién XXVIII, en la que se exponian las normas generales que
habria de observar la Organizacién Panamericana de la Salud al estable-
cer relaciones oficiales con organizaciones interamericanas no guberna-
mentales;

Considerando que es necesario establecer procedimientos para aplicar
las normas generales enunciadas en la mendonada Resolucién XX VIII1;

Reconociendo la necesidad de seflalar los privilegios que confiere a las
organizaciones no gubernamentales el establecimiento de relaciones
oficiales con la OPS;

Habiendo considerado los procedimientos y privilegios propuestos
incluidos en el Documento CE80/14 presentado por el Director al Comité
Ejecutivo en su 80* Reunidn, y

Habiendo tomado nota de la Resolucién XX  de la 80 Reunién del
Comité Ejecutivo,

Resuelve:

1. Adoprar los siguientes procedimientos para el establecimiento de re-
laciones oficiales de la Organizacién Panamericana de la Salud con orga-
nizaciones interamericanas no gubernamentales:

1.1 Las organizaciones interamericanas no gubernamentales podrin solicitar,
por iniciativa propia o por invitacién, su reconocimiento oficial y ¢l estableci-
miento de relaciones de trabajo en los campos de interés mutuo. ’

1.2 Con ese fin, las organizaciones interamericanas no gubernamentales debe-
rin presentar, ademis de la solicitud correspondiente, la siguiente documentacién:

1.2.1 Copias certificadas de! acta de constitucién y de los estatutos de 1a cfpni-
zacién.

1.2.2 Copias certificadas de las actas constitutivas y de los eatutos de sus filizles
en los diversos paises del Continente.

1.2.8 Copia autenticada del acta dela eleccién de 1a junta directiva y de 1a auto-
rizacién de la asamblea para entrar en relaciones con 12 OPS.

1.2.4 Un ejemplar del Gltimo informe periddico de actividades.



2.4 Colaborar, cuando ast le sea solicitado por el Presidente del Comité Ejecu-
tivo, en la programacién de sus actividades conjuntas en asuntos de salud de interés
com@n.

2.5 Derecho a presentar un memorandum al Director de la OSP sobre los pro-
gramas que se desarrollen en freas de interés comGn; el Director determinars la
fndole y el alcance de su distribucién. En caso de que se presente un memorandum
que, a juicio del Director, deba ser incluido en el programa de temas del Consejo
Directivo, dicho memorandum se someters al Comité Ejecutivo para su posible
inclusién en el programa de temas del Consejo.

(Aprobada en la decimotercera sesién plenaria,
celebrada el 3 de octubre de 1978)
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Principios que rigen las relaciones entre
la Organizacion Panamericana de Ia Salud
y las organizaciones no gubernamentales

La Resoluciéon CE113.R18 recomendé que se revisaran los criterios vigentes
relativos al inicio y mantenimiento de relaciones oficiales entre la OPS y las
organizaciones no gubermentales (ONG) interamericanas.

En este sentido, los principios y los procedimientos que rigen las relaciones
oficiales entre la OPS y las ONG interamericanas, estipulados en la Resolucién
CSP20.R20 (1978), fueron examinados y comparados con los Principios que rigen las
relaciones entre la Organizacion Mundial de la Salud y las organizaciones no
gubernamentales (1987).

Una vez efectuada la revision, se pide al Comité Ejecutivo que considere la
recomendacion de que los principios y procedimientos que rigen las relaciones oficiales
de la OPS con las organizaciones no gubernamentales se simplifiquen de tal manera que
reflejen los objetivos de la Organizacion tendientes a acelerar la aplicacién de las
estrategias de salud para todos.

En razén de lo expuesto, el Comité Ejecutivo tal vez quiera recomendar al
Consejo Directivo que considere la conveniencia de aceptar como uno de los documentos
basicos de la OPS los Principios que rigen las relaciones entre la Organizacién
Panamericana de la Salud 'y las organizaciones no gubernamentales (ver Anexo A). Este
nuevo documento se basa en el que elaboré la OMS en 1987 (ver Anexo B).

Anexos
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ANEXO A

PRINCIPIOS QUE RIGEN LAS RELACIONES ENTRE LA
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD
Y LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

1. Introduccion

1.1  Los Articulos 2 y 3 del Acuerdo entre la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) y la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) disponen, respectivamente,
que la Conferencia Sanitaria Panamericana 1) "por intermedio del Consejo Directivo de
la Organizacién Panamericana de la Salud . . . servirdn . . . como el Comité Regional
. . . de la Organizacién Mundial de la Salud en el Hemisferio Occidental” y 2) "podrd
adoptar y promover convenciones y programas sanitarios en el Hemisferio Occidental,
siempre que tales convenciones y programas sean compatibles con la politica y programas
de la Organizaciéon Mundial de la Salud".

El Articulo 71 de la Constitucién de la Organizacién Mundial de la Salud
establece que esta puede "hacer arreglos apropiados para consultar y cooperar con
organizaciones internacionales no gubernamentales, y, con el consentimiento del Estado
interesado, con organizaciones nacionales, gubernamentales 0 no gubernamentales”.

1.2 Por lo tanto, en relacién con las ONG y en el contexto regional del Hemisferio
Occidental, la OPS actuard de conformidad con las politicas y los planes pertinentes de
la OMS.

1.3  Los objetivos de la colaboracién entre la OPS y las organizaciones no
gubernamentales (ONG) son los siguientes: promover las politicas, las estrategias y los
programas derivados de decisiones de los Cuerpos Directivos de la Organizacion;
colaborar con diferentes programas de la OPS en las actividades establecidas de comiin
acuerdo para aplicar esas estrategias; y desempefiar funciones apropiadas para armonizar
los intereses intersectoriales de los diferentes Organos sectoriales interesados en un
contexto nacional o regional.

1.4 Por "ONG interamericana” se entiende la que tiene su sede en un pais del
Hemisferio Occidental y lleva a cabo sus actividades en mds de un pais de la Regién.
Una "ONG nacional" es la que trabaja solamente en un pais del Hemisferio Occidental.

1.5. Una ONG puede ser una asociacion técnica o una federacién de asociaciones
profesionales, de instituciones de ensefianza o de empresas. Otras categorias de ONG
son las que trabajan en el campo de la salud y el desarrollo humano. Pueden clasificarse
como: ONG orientadas a la asistencia, al socorro, a la proteccién y al bienestar social;
ONG de servicios; ONG orientadas a la investigacion; ONG de desarrollo que se
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dedican a fomentar el progreso comunitario, la atencion de necesidades humanas bdsicas
y el uso de la tecnologia apropiada; ONG que trabajan en asociacién con las comunidades
y hacen hincapi€ en el fortalecimiento institucional y organizativo a nivel local; y ONG
que trabajan en la esfera de la comunicacion y la informacién y en la forja de vinculos
duraderos entre las comunidades y las instituciones locales, nacionales y regionales.

2. Tipos de relaciones en el plano interamericano o nacional y desarrollo de las
mismas

Relaciones oficiosas y oficiales de trabajo

2.1 La OPS solo reconoce un tipo de relaciones oficiales, a las que se da el nombre
de relaciones oficiales de trabajo, con las ONG que se ajusten a las condiciones descritas
en estos principios. Todos los demds contactos se considerardn de cardcter oficioso.

El desarrollo de relaciones oficiosas y oficiales de trabajo

2.2  El establecimiento de relaciones con las ONG seguird un procedimiento evolutivo
por etapas separadas que se describe en los pdrrafos siguientes.

2.3 Los primeros contactos oficiosos entre la OPS y una ONG adoptan la forma de
intercambios de informacion y de participacién reciproca en reuniones técnicas. La
finalidad de estos intercambios es aumentar la comprensién mutua de la misién y del
propdsito, asi como de los intereses y los puntos fuertes comparables de cada institucion.
Este tipo de contacto oficioso puede continuar sobre unas bases especiales, sin limitacion
de tiempo y sin un acuerdo escrito. Sin embargo, en esta etapa se exploran también las
posibilidades de definir los grandes objetivos de la colaboracién y las de ampliar su
alcance para incluir actividades especificas conjuntas que se ajusten a la competencia
particular de la organizacién no gubernamental.

2.4 Una vez se haya determinado cierto nimero de actividades especificas conjuntas,
la colaboracién puede entrar en una nueva etapa al proceder a la definicidn de relaciones
oficiosas de trabajo por un periodo de dos a seis afios que se inicia con un convenio que
tiene fuerza juridica obligatoria para las partes interesadas. En ese convenio se estipulan
las bases convenidas para la colaboracién, indicando detalladamente las actividades que
se han de emprender durante el periodo de que se trate, facilitando un cdlculo de los
recursos que han de aportar la OPS y la ONG, y designando los puntos focales en la
ONG vy el funcionario técnico correspondiente en la OPS.

2.5. Cada dos afios se hard una evaluacién conjunta de las actividades de colaboracion
planificadas, lo cual permitird que se hagan los ajustes necesarios en el plan de trabajo
original. Al final del periodo de las relaciones oficiosas de trabajo, las partes interesadas
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realizan una evaluacién conjunta del resultado de la colaboracién, que incluye ademds
el examen de las relaciones futuras. Esto puede dar lugar a:

- la continuacion de las relaciones oficiosas de trabajo durante un nuevo periodo;

- la solicitud de una ONG para entrar en relaciones oficiales de trabajo con la OPS
—solicitud que ha de ser examinada por el Comité Ejecutivo—, si se observa que
hay un cierto nimero de actividades que pueden ser la base de una relacién mds
duradera y mds estrecha con la OPS;

- la decisién de que no estd justificado el mantenimiento de las relaciones en un
futuro previsible.

2.6 Corresponde al Comité Ejecutivo decidir sobre la entrada de una ONG en
relaciones de trabajo oficiales con la OPS.

3. Criterios para la entrada de ONG interamericanas o nacionales en
relaciones de trabajo oficiales con la OPS

3.1 El principal sector de actividad de la ONG interesada habrd de estar comprendido
en la esfera de competencia de la OPS. Sus fines y actividades estardn en armonia con
el espiritu, los propdsitos y los principios de la Constitucion de la OPS, se centrardn en
el desarrollo de la salud o de sectores relacionados con la salud y no tendrdn ninguna
finalidad primordialmente comercial o lucrativa. La mayor parte de las actividades de la
ONG habrdn de ser de interés y tener influencia en la aplicaciéon de los principales
documentos de politica de la OPS.

3.2  Normalmente, la ONG interesada serd interamericana en su estructura o en su
campo de actividad y representard una proporcién importante de personas organizadas
regionalmente con el fin de cooperar en la esfera concreta de interés en que ejerza sus
actividades. Cuando haya varias ONG interamericanas con sectores de interés similares,
se puede organizar un comité mixto u otro 6érgano facultado para actuar en nombre del

grupo.

3.3 La ONG interesada habrd sido constituida de conformidad con las leyes vigentes
en el lugar de su sede establecida y estard dotada de un 6rgano directivo o de gobierno,
de una estructura administrativa integrada, asi como de autoridad para hablar en nombre
de sus miembros mediante representantes autorizados. Los miembros tendrdn derecho de
voto en relacién con sus politicas o acciones.

3.4  Asi pues, entre las organizaciones que aspiran a entrar en relaciones oficiales de
trabajo con la OPS hay diversos tipos de ONG interamericanas con una estructura
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federativa (compuesta de grupos nacionales o regionales o integradas por miembros
individuales de diferentes paises), fundaciones que recaudan fondos para actividades de
desarrollo de la salud en la Regién y 6rganos similares que promueven la salud.

3.5 En casos excepcionales una ONG nacional, tanto si estd afiliada a una ONG
interamericana como si no lo estd, puede considerarse apta para entrar en relaciones
oficiales de trabajo con la OPS, previa consulta con el Estado Miembro interesado y de
conformidad con las recomendaciones del Director de la OPS.

Tal ONG nacional (o varias ONG nacionales que trabajen en una estructura
federada) podrd aspirar a entrar en relaciones si satisface los siguientes criterios:

3.5.1 la ONG tiene una misién bien definida y ha habido continuidad en sus
compromisos bdsicos en el transcurso de los afios;

3.5.2 una parte importante de sus actividades y recursos estd dirigida hacia la
promocién de la salud y campos afines;

3.5.3 la ONG tiene una fuente fiable de financiamiento para cubrir sus gastos
administrativos periédicos y fijos;

3.5.4 la ONG tiene mdrgenes adecuados para apoyar el proyecto y al personal
administrativo, sus instalaciones y la formulacién de programas;

3.5.5 la ONG tiene fuentes alternativas de apoyo administrativo, como por
ejemplo, actividades que generan ingresos y servicios de asesoramiento;

3.5.6 1a ONG cuenta con estructuras internas para garantizar que la preparacion
de los informes, la contabilidad financiera y la elaboracién del presupuesto
sean apropiadas;

3.5.7 la ONG utiliza técnicas eficaces para recabar datos con miras a velar por
que la informacion sea empleada por su personal y retroalimentada a la
comunidad, a los organismos gubernamentales, tanto nacionales como
locales, y a otros socios.

3.6 Normalmente, deberd transcurrir un periodo minimo de dos afios de relaciones
oficiosas de trabajo satisfactorias, como consta en el pdrrafo 2.4, antes de presentar una
solicitud de entrada en relaciones oficiales de trabajo.
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4. Procedimiento para la entrada de ONG interamericanas o nacionales
en relaciones oficiales de trabajo con la OPS

4.1. El Comité Ejecutivo de la OPS nombrard el Subcomité Permanente sobre
Organizaciones Interamericanas No Gubernamentales, compuesto por tres miembros,
cuyos mandatos llegardn a su fin simultdneamente con el fin de sus mandatos en el

Comité Ejecutivo.

4.2. Las solicitudes de las ONG, presentadas por iniciativa propia o por invitacién,
normalmente deberdn llegar a la sede de la OPS a mds tardar a finales del mes de enero
para ser consideradas por el Comité Ejecutivo en junio del mismo afio. Toda solicitud
incluird la siguiente documentacién de apoyo:

4.2.1 copias certificadas del acta de constitucién y de los estatutos de la ONG
interesada;

4.2.2 si procede, copias certificadas de las actas de constitucion y de los
estatutos de sus filiales en los diversos paises del continente;

4.2.3 copia autenticada del acta de la eleccién de la junta directiva y de la
autorizacion de la asamblea para entrar en relaciones con la OPS;

4.2.4 un ejemplar del informe periédico mds reciente de actividades;

4.2.5 un programa general de seis afios para las actividades en colaboracién
convenidas por la ONG, la sede de la OPS y las respectivas oficinas de
los representantes de la OPS/OMS (PWR), acompafiado de un plan de
trabajo bienal mds concreto segun las siguientes normas:

- un breve resumen de la situacién de la salud en la regién, la subregion o
el pais donde funciona la ONG;

- referencia a las esferas concretas en las cuales la OPS y la ONG pueden
colaborar;

- una descripcién de cémo contribuirdn los proyectos a la ejecucion de los
programas Yy actividades de la OPS;

- mencién de los resultados previstos de cada proyecto;

- un esquema de los indicadores para cada uno de los resultados previstos;
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- una lista de las actividades que se llevardn a cabo durante el afio para lograr los
resultados previstos;

- mencién de los diversos tipos de recursos asignados por la OPS y la ONG para
cada actividad,;

- nombres de los puntos focales en la ONG y de los funcionarios técnicos
designados en la sede de la OPS y en las oficinas de los representantes de la
OPS/OMS.

4.3. Las solicitudes de las ONG nacionales deben contar con el respaldo del Director
de 1a OPS y del Estado Miembro interesado. La Secretaria comunicard dichas solicitudes
a los miembros del Comité Ejecutivo dos meses antes de la reunién en que deban ser
examinadas.

4.4  En la reunién de junio del Comité Ejecutivo, el Subcomité Permanente examinard
las solicitudes presentadas por las ONG y formulard recomendaciones al Comité
Ejecutivo; el Comité podrd solicitar la comparecencia de un representante autorizado de
la ONG para aclarar cualquier asunto referente a la solicitud. Si se considera que la
organizacioén solicitante no reiine las condiciones establecidas, pero se estima conveniente
mantener una asociaciéon valiosa, basada en objetivos definidos y demostrada por un
historial de colaboracién provechosa y por un marco para el desarrollo de actividades
futuras de colaboracién, el Subcomité Permanente podrd recomendar que se posponga el
examen o la desestimacion de una solicitud.

4.5 Vistas las recomendaciones del Subcomité Permanente, el Comité Ejecutivo
decidird si procede o no autorizar el establecimiento de relaciones oficiales de trabajo con
la OPS. Una ONG no podrd renovar su solicitud de admisién mientras no transcurran
dos afios desde la decisién adoptada respecto a su primera solicitud.

4.6 El Director de la OPS informard a cada ONG de la decision del Comité Ejecutivo
sobre la solicitud presentada.

4.7 El plan de trabajo de seis afos basado en objetivos mutuamente acordados y en
el que se reseiien actividades especificas para cada periodo de dos afios, segin se
describe en el pdrrafo 4.2.4., serd la base de las relaciones de trabajo oficiales entre la
OPS y la ONG. Este plan también se transmitird a las oficinas de los representantes de
la OPS/OMS para fomentar una colaboracion oficial mds estrecha a nivel de pais, si
corresponde.

4.8  El Comité Ejecutivo, por mediacién del Subcomité Permanente, revisard cada seis
afos la lista de las organizaciones no gubernamentales que tienen relaciones oficiales de



\ Anexo A
-7 -

trabajo con la OPS y, habida cuenta de los resultados de los planes de trabajo bienales
y de las actividades llevadas a cabo durante el periodo en cuestién, decidird si conviene
0 no mantener las relaciones establecidas con cada ONG.

4.9 El Comité Ejecutivo podrd suspender las relaciones de trabajo oficiales si
considera que han dejado de ser apropiadas o necesarias, habida cuenta de la evolucién
de los programas u otras circunstancias. Asimismo, el Comité Ejecutivo podrd suspender
o interrumpir dichas relaciones si una ONG deja de satisfacer las condiciones que
cumplia en el momento del establecimiento de tales relaciones o si no ejecuta la parte que
le corresponde del programa de colaboracién establecido.

5. Relaciones con las ONG en los planos interamericano y nacional’
5.1 ONG interamericanos o nacionales con las que la OMS tiene relaciones oficiales

Las ONG que tienen relaciones oficiales con la OMS, tienen, por definicién,
relaciones de trabajo oficiales con la OPS. Por iniciativa propia o por invitacién, y en
consulta estrecha con los Estados Miembros interesados, estas ONG elaborardn y
ejecutardn un programa de colaboracién con la OPS, segiin se describe en los parrafos
2.4 y 4.2, para velar por la aplicacién de las estrategias de salud para todos en los
paises.

5.2 ONG interamericanas o nacionales que no mantienen relaciones de trabajo
oficiales con la OPS

Con objeto de que la OPS pueda facilitar y apoyar la constitucién de vigorosas
ONG interamericanas y nacionales en los diferentes sectores de actividad técnica, la
oficina del representante de la OPS/OMS en el pais podrd establecer relaciones oficiosas
de trabajo con un ONG interamericano o nacional, previa consulta del Director de la
OPS con el Estado Miembro. Serd necesario elaborar un programa de actividades y
ponerlo en préctica, segun las indicaciones formuladas en los parrafos 2.4 y 4.2.

Una vez cumplidos estos requisitos, podrdn establecerse relaciones oficiales de
trabajo de conformidad con los criterios y los procedimientos definidos en los pdrrafos
4.2 al 4.6.

! Antes de que se establezcan relaciones oficiosas de trabajo entre la OPS y una ONG
nacional, y antes de llegar a un acuerdo sobre un programa de colaboracién con una de
estas organizaciones, deberdn tomarse las medidas adecuadas para efectuar consultas con
el Estado Miembro interesado.
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6. Privilegios conferidos a las ONG al establecer relaciones con la OPS

6.1  Entre los privilegios conferidos por las relaciones oficiales de trabajo figuran los
siguientes:

a) el derecho a nombrar a un representante que asista, sin derecho de voto, y sujeto
a las condiciones siguientes a las reuniones de la OPS o de las comisiones y
conferencias convocadas con su autorizacion:

siempre que la Conferencia Sanitaria Panamericana, el Consejo Directivo o un
comité o conferencia convocado con la autorizacién de la OPS haya de discutir
algun asunto de particular interés para una organizacioén no gubernamental, dicha
ONG podrd hacer una declaracién de cardcter expositivo si el presidente de la
reunion le invita espontdneamente a ello o accede a la demanda formulada al
efecto por la ONG, la cual podrd intervenir una vez mds, con fines de aclaracion,
en el curso del debate sobre el mencionado asunto, si el presidente con el
consentimiento de la reunién le invita a hacerlo;

b) el acceso a los documentos que no tengan cardcter confidencial y a otros
cualesquiera que el Director de la OPS considere oportuno comunicar valiéndose
de algunos de los medios que la OPS pueda establecer;

c) el derecho a presentar un memorando al Director de la OPS, quien determinard
la indole y amplitud de la difusién que haya de tener.

6.2  Cuando el Director considere que alguno de los memorandos presentados puede
figurar en el orden del dia de la Conferencia Sanitaria Panamericana o de una reunién
del Consejo Directivo, se presentard previamente al Comité Ejecutivo por si procede
incluirlo.

6.3 Una ONG nacional afiliada a una ONG interamericana dedicada al mismo género
de actividades en el plano regional presentard normalmente sus puntos de vista por
conducto de su gobierno o de 1a ONG interamericana a la cual estd afiliada, a menos que
se adopten otras disposiciones habida cuenta de sus relaciones especiales con la OPS.

7. Responsabilidades que incumben a las ONG en sus relaciones con la OPS

7.1 Las ONG habrdn de ejecutar el programa de colaboracién establecido de
conformidad con la OPS, a la que informardn lo mds pronto posible si, por cualquier
razén, se vieran en la imposibilidad de cumplir los compromisos que estipula el
convenio.
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7.2  Las ONG utilizardn las oportunidades que les ofrezcan sus actividades normales
para difundir informacién sobre las politicas y los programas de la OPS.

7.3  Las ONG colaborardn, por separado o colectivamente, en los programas de la
OPS con el fin de alcanzar las metas nacionales y regionales de salud para todos y
promover la aplicacién de los principales documentos de politica adoptados por los
Cuerpos Directivos de la Organizacién.

8. Modificaciones a los principios

Estos principios pueden ser modificados mediante una resoluciéon del Comité
Ejecutivo.
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PRINCIPIOS QUE RIGEN LAS RELACIONES ENTRE LA
ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD Y LAS
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES'

1. Introducciéon

1.1 De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 de la Constitucién, una de las
principales funciones de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) es actuar como
autoridad directiva y coordinadora en asuntos de sanidad internacional. En apoyo de esta
funcién, y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 71 de la Constitucién, la OMS
puede establecer acuerdos apropiados de consulta y cooperacién con organizaciones no
gubernamentales (ONG) con el fin de llevar a cabo sus actividades sanitarias
internacionales.

1.2  En relacién con las ONG, la OMS actuard de conformidad con todas las
resoluciones pertinentes de la Asamblea General o del Consejo Econémico y Social de
las Naciones Unidas.

1.3  Los objetivos de la colaboracién entre la OMS y las ONG son los siguientes:
promover las politicas, las estrategias y los programas derivados de decisiones de los
6rganos deliberantes de la Organizacién; colaborar con diferentes programas de la OMS
en las actividades establecidas de comiin acuerdo para aplicar esas estrategias; y
desempeiiar funciones apropiadas para armonizar los intereses intersectoriales de los
diferentes 6rganos sectoriales interesados en un contexto nacional, regional o mundial.

2. Tipos de relaciones en el plano mundial y desarrollo de las mismas

2.1 La OMS s6lo reconoce un tipo de relaciones formales, a las que se da el nombre
de relaciones oficiales, con las ONG que se ajusten a las condiciones descritas en estos
principios rectores. Todos los demds contactos, incluidas las relaciones de trabajo, se
considerardn de cardcter oficioso.

2.2  Elestablecimiento de relaciones con las ONG seguird un procedimiento evolutivo
por etapas separadas que se describe en los pdrrafos siguientes.

2.3  Los primeros contactos con una ONG para llegar a una comprensién mutua y
ayudar al desarrollo de intereses comunes adoptan con frecuencia la forma de

! Texto adoptado por la 40* Asamblea Mundial de la Salud, 1987, resolucién WHA40.25.
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intercambios de informaci6n y de participacién reciproca en reuniones técnicas. Este tipo
de contacto oficioso puede continuar sobre unas bases especiales, sin limitacion de tiempo
y sin un acuerdo escrito. Sin embargo, en esta etapa se exploran también las
posibilidades de definir los grandes objetivos de la colaboracién y las de ampliar su
alcance para incluir actividades especificas conjuntas que se ajusten a la competencia
particular de la organizacién no gubernamental.

2.4 Una vez se haya determinado cierto nimero de actividades especificas conjuntas,
1a colaboracion puede entrar en una nueva etapa durante un periodo (generalmente de dos
afios) de relaciones de trabajo, que se inicia con un intercambio de cartas. En esas
cartas se precisan las bases convenidas para la colaboracién, indicando detalladamente
las actividades que se han de emprender durante el periodo de que se trate, facilitando
un célculo de los recursos que han de aportar Ia OMS y la ONG, y designando los puntos
focales en la ONG y en la OMS (funcionario técnico designado). Al final del periodo
de las relaciones de trabajo, las partes interesadas realizan una evaluacién conjunta del
resultado de la colaboracién planificada, incluido también el examen de las relaciones
futuras. Esto puede dar lugar: a la continuacién de las relaciones de trabajo durante un
nuevo periodo; a la solicitud de una ONG internacional para entrar en relaciones oficiales
con la OMS — solicitud que ha de ser examinada por el Consejo Ejecutivo — si se
observa que hay un cierto mimero de actividades que pueden ser la base de una relacion
mds duradera y mds estrecha con la OMS; o a la decisién de que no estd justificado el
mantenimiento de las relaciones en un futuro previsible. Las disposiciones asi adoptadas
para consulta y cooperacién con las ONG se considerardn oficiosas.

2.5 Corresponde al Consejo Ejecutivo decidir sobre la entrada de las ONG en
relaciones oficiales con la OMS.

3. Criterios para la entrada de ONG en relaciones oficiales con la OMS

3.1  El principal sector de actividad de la ONG interesada habrd de estar comprendido
en la competencia de la OMS. Sus fines y actividades estardn en armonia con el espiritu,
los propésitos y los principios de la Constitucién de la OMS, se centrardn en el
desarrollo de la salud o de sectores relacionados con la salud y no tendrdn ninguna
finalidad primordialmente comercial o lucrativa. La major parte de las actividades de
la ONG habran de ser de interés y tener influencia en la aplicacién de las estrategias de
salud para todos, segun lo previsto en la Estrategia Mundial de Salud para Todos en el
Aiio 2000 y en el programa general de trabajo de la OMS para un periodo determinado.

3.2 Normalmente, la ONG interesada serd internacional en su estructura y/o en su
campo de actividad y representard una proporcién importante de personas organizadas
con el fin de cooperar en la esfera concreta de interés en que ejerza sus actividades.
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Cuando haya varias ONG internacionales con sectores de interés similares, se puede
organizar un comité mixto u otro érgano facultado para actuar en nombre del grupo.

3.3 La ONG interesada habrd de tener una constitucién o un documento bdsico
andlogo, una sede establecida, un drgano directivo o de gobierno y una estructura
administrativa con diversos niveles de accion, asi como autoridad para hablar en nombre
de sus miembros mediante representantes autorizados. Los miembros tendrdn derecho
de voto en relacién con las politicas o con la accién que se haya de desarrollar.

3.4  Asi pues, entre la organizaciones que aspiran a entrar en relaciones oficiales con
la OMS hay diversos tipos de ONG internacionales con una estructura federativa
(compuesta de grupos nacionales o regionales o integradas por distintos miembros de
diferentes paises), fundaciones que recaudan fondos para actividades de desarrollo de la
salud en diferentes partes del mundo y érganos similares que promueven la salud
internacional.

3.5 En casos excepcionales puede considerarse que una organizacién nacional, tanto
si estd afiliada a una ONG como si no lo estd, desea entrar en relaciones oficiales con
la OMS previa consulta y de acuerdo con las recomendaciones del Director Regional de
la OMS y del Estado Miembro interesado. Tal organizacién nacional (o varias
organizaciones nacionales que trabajen en una estructura federada) podrd aspirar a entrar
en relaciones siempre que: la major parte de sus actividades y recursos se dirijan hacia
la salud internacional y actividades afines; haya establecido un programa de actividades
en colaboracién con la OMS como se indica en el pdrrafo 2.4; y sus actividades ofrezcan
una experiencia apropiada que la OMS desee utilizar.

3.6 Normalmente, deberd transcurrir un periodo minimo de dos afios de relaciones
de trabajo satisfactorias, como consta en el pdrrafo 2.4, antes de presentarse una solicitud
de entrada en relaciones oficiales.

4. Procedimiento para la entrada de ONG en relaciones oficiales con la OMS

4.1 Generalmente, las solicitudes deben llegar a la sede de la OMS antes del final del
mes de junio para que el Consejo Ejecutivo pueda examinarlas en enero del aiio
siguiente, y en ellas se trazard un plan estructurado de actividades en colaboracién
convenido por la organizacién interesada y la OMS. La solicitudes de organizaciones
nacionales deben contar con el respaldo del Director Regional de 1a OMS y del gobiemo
del Estado Miembro interesado. La Secretaria comunicard dichas solicitudes a los
miembros del Consejo dos meses antes de la reunién en que deban ser examinadas.

4.2 En su reunién de enero, el Comité Permanente de Organizaciones No
Gubernamentales, integrado por cinco miembros, examinard las solicitudes presentadas
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por ONG, voluntariamente o por invitacién, y formulard recomendaciones al Consejo;
el Comité podrd invitar a cualquiera de esas organizaciones a formular ante €l una
declaraciéon verbal en relacion con la solicitud presentada. Si se considera que Ia
organizacion solicitante no retine las condiciones establecidas, pero se estima conveniente
mantener una asociacién valiosa, basada en objetivos definidos y demostrada por un
historial de colaboracién provechosa y por un marco para el desarrollo de actividades
futuras de colaboracién, el Comité Permanente podrd recomendar que se posponga el
examen o desestimacién de una solicitud.

4.3 Vistas las recomendaciones del Comité Permanente de Organizaciones No
Gubernamentales, el Consejo decidird si procede o no autorizar el establecimiento de
relaciones oficiales con una organizacién. Normalmente, una ONG no podr4 renovar su
solicitud de admisién mientras no transcurran dos afios desde la decisién adoptada
respecto a su primera solicitud.

4.4 El Director General informard a cada organizacion de la decisién del Consejo sobre
la solicitud presentada. Mantendrd ademds una lista de la organizaciones que tienen
relaciones oficiales con la OMS y la comunicard a los Miembros de la OMS, asi como
todas las modificaciones que en ella puedan introducirse.

4.5 Un plan de colaboracién basado en objetivos mutuamente acordados y en el que
se resefien las actividades para el siguiente periodo trienal serd 1a base de las relaciones
oficiales entre l]a OMS y la ONG. Este plan se transmitird también a las oficinas
regionales para fomentar una colaboracién mds estrecha en el dmbito regional, si
corresponde.

4.6  El Consejo Ejecutivo, por mediacién de su Comité Permanente de Organizaciones
No Gubernamentales, efectuard cada tres afios una revisién de la lista y decidird si
conviene 0o no mantener las relaciones establecidas con cada organizacién. El examen
realizado por el Consejo se extenderd durante un periodo de tres afios, versando cada afio
sobre una tercera parte de las ONG que mantienen relaciones con la OMS.

4.7 El Consejo podrd suspender las relaciones oficiales si considera que han dejado
de ser apropiadas o necesarias, habida cuenta de la evolucién de los programas o de otras
circunstancias. Asimismo, el Consejo podrd suspender o interrumpir las relaciones
oficiales si una organizacion deja de satisfacer las condiciones que cumplia en el
momento del establecimiento de tales relaciones o si no ejecuta la parte que le
corresponda del programa de colaboracién establecido.
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5. Relaciones con las ONG en los planos regional y nacional®

5.1  ONG regionales o nacionales afiliadas a ONG internacionales con las que la
OMS tiene relaciones oficiales

Estas ONG estdn, por definicién, en relaciones oficiales con la(s) oficina(s)
regional(es) de la OMS. Es preciso que elaboren y ejecuten un programa de
colaboraciéon con los servicios regionales y nacionales de la OMS para aplicar las
estrategias de salud para todos en los paises.

5.2  ONG regionales y nacionales con actividades para las que no exista ninguna
ONG internacional

Las oficinas regionales interesadas pueden establecer relaciones de trabajo con
esas organizaciones, a condicién de que se celebren consultas entre el Director Regional
y el Director General de la OMS. Serd necesario elaborar un programa de actividades
y ponerlo en prdctica segiin las indicaciones formuladas en el parrafo 2.4.

5.3 ONG regionales o nacionales afiliadas a ONG internacionales que no tienen
relaciones oficiales con la OMS

Con objeto de que la OMS pueda facilitar la constitucién de vigorosas ONG
internacionales en los diferentes sectores de actividad técnica, las oficinas regionales
interesadas podrdn establecer relaciones de trabajo con las organizaciones regionales o
nacionales antes mencionadas, previa consulta con el Director Regional y el Director
General de la OMS. Esas relaciones de trabajo se basardn en un programa de actividades
elaborado y puesto en practica segin las indicaciones formuladas en el parrafo 2.4.

6. Privilegios conferidos a las ONG al establecer relaciones con la OMS

6.1  Entre los privilegios conferidos por las relaciones oficiales figuran:
(i) el derecho a designar un representante que asista, sin derecho de voto, en
las condiciones siguientes a las reuniones de la OMS o de las comisiones y

conferencias convocadas con su autorizacién:

siempre que la Asamblea de la Salud, o una comisién o conferencia
convocada con la autorizacién de la OMS, haya de discutir algin asunto

2 Antes de establecer relaciones de trabajo entre la OMS y una ONG nacional y de convenir un
programa de colaboracién con tal organizacién, se adoptarén las medidas apropiadas para consultar
con el gobierno interesado conforme al Articulo 71 de la Constitucién de la OMS.
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de particular interés para una organizacién no gubernamental que
mantenga relaciones con la OMS, dicha organizacién podrd hacer una
declaracion de cardcter expositivo si el presidente de la reuni6n le invita
espontdneamente a ello o accede a la demanda formulada al efecto por la
organizacién, la cual podrd intervenir una vez mds, con fines de
aclaracion, en el curso del debate sobre el mencionado asunto, si el
presidente con el consentimiento de la reunién le invita a hacerlo;

(ii) el acceso a los documentos que no tengan cardcter confidencial y a otros
cualesquiera que el Director General considere oportuno comunicar valiéndose de
alguno de los medios especiales de distribucién que la Organizacién Mundial de
la Salud pueda establecer;

(iii)) el derecho a presentar notas al Director General, quien decidird la indole
y amplitud de la difusién que hayan de recibir.

6.2 Cuando el Director General considere que alguna de las notas presentadas puede
figurar en el orden del dia de la Asamblea de la Salud, se presentard al Consejo
Ejecutivo por si procede incluirla.

6.3  Por decision de los Directores Regionales, en consulta con los comités regionales,
se concederdn privilegios semejantes a las ONG nacionales/regionales que tengan
relaciones de trabajo con las oficinas regionales de la OMS, de conformidad con lo
dispuesto en la seccién 5.

6.4  Una organizacién nacional afiliada a una ONG internacional dedicada al mismo
género de actividades en el plano internacional presentard normalmente sus puntos de
visita por conducto de su gobierno o de la ONG internacional a la que esté afiliada, a
menos que se adopten otras disposiciones habida cuenta de sus relaciones especiales con
la OMS.

7. Responsabilidades que incumben a las ONG en sus relaciones con la OMS
7.1  Las ONG interesadas habrdn de ejecutar el programa de colaboracién establecido
de conformidad con la OMS, a la que informardn lo mds pronto posible si, por cualquier

razén, se vieran en la imposibilidad de cumplir sus compromisos.

7.2 Las ONG utilizardn las oportunidades que les ofrezcan sus actividades normales
para difundir informacién sobre las politicas y los programas de la OMS.

7.3 Las ONG colaborardn, por separado o colectivamente, en los programas de la
OMS con el fin de alcanzar los objetivos de la salud para todos.
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7.4  Las ONG colaborardn, por separado o colectivamente, con los Estados Miembros
en los que realicen sus actividades para aplicar las estrategias nacionales, regionales y
mundial de salud para todos.
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INFORME DEL SUBCOMITE PERMANENTE SOBRE ORGANIZACIONES
INTERAMERICANAS NO GUBERNAMENTALES QUE MANTIENEN
RELACIONES OFICIALES CON LA OPS

1. Introduccion

El Subcomité Permanente sobre Organizaciones Interamericanas No
Gubernamentales que Mantienen Relaciones Oficiales con la OPS, compuesto por los
representantes de la Argentina (Dr. Argentino Luis Pico), Belice (Sr. Rubén Campos)
y Bolivia (Dr. Joaquin Monasterio), se reuni6 el 28 de junio de 1995 para examinar los
asuntos presentados en este informe y formular recomendaciones al Comité Ejecutivo
para su consideracién y transmision a la XXXVIII Reunién del Consejo Directivo en
septiembre de 1995.

2. Revisién de la lista de ONG que mantienen relaciones oficiales con la OPS

Luego de la revisién de las organizaciones interamericanas no gubernamentales
que mantienen relaciones oficiales con la OPS, efectuada durante la 113* Reunion del
Comité Ejecutivo (junio de 1994), este aprobd la Resolucion CE113.R18 donde se
recomendaba conceder un plazo de 90 dias a tres ONG para que respondieran al
cuestionario de evaluacién. Las respuestas a esos cuestionarios permitirian al Subcomité
recomendar al Comité Ejecutivo la conveniencia de mantener o de suspender dichas
relaciones.

De las tres ONG que figuraban en las instrucciones dadas por la 113* Reunidn del
Comité Ejecutivo a la 116 Reuni6n para que actuara, dos presentaron la informacién
apropiada: la Asociacién Latinoamericana y del Caribe de Educacién en Salud Publica
(ALAESP) y la Federacién Latinoamericana de la Industria Farmacéutica (FIFARMA).
La Asociacién Latinoamericana de Industrias Farmacéuticas (ALIFAR) no respondid.
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De resultas de esta revision, el Subcomité recomienda lo siguiente:

- que la OPS siga manteniendo relaciones oficiales con la Asociacién
Latinoamericana y del Caribe de Educacién en Salud Piblica (ALAESP);

- que la OPS siga manteniendo relaciones oficiales con la Federacién
Latinoamericana de la Industria Farmacéutica (FIFARMA);

- que la OPS suspenda las relaciones con la Asociacion Latinoamericana de
Industrias Farmacéuticas (ALIFAR).

3. Otras ONG que han solicitando iniciar relaciones oficiales con la OPS en 1994

Durante 1994, la Asociacién Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental
(AIDIS) mantuvo correspondencia con la OPS en cuanto al posible establecimiento de
relaciones oficiales con la OPS y present6 toda la informacion exigida en esos casos.

En conformidad con el procedimiento implantado por la OPS para establecer
relaciones oficiales con una ONG, la solicitud de la AIDIS se distribuyé a todos los
Gobiernos Miembros para que estos la revisaran y formularan comentarios. Antigua y
Barbuda, Argentina, Canad4, Chile, Cuba, El Salvador, el Reino de los Paises Bajos
(Aruba) y Nicaragua respondieron y apoyaron la entrada de la AIDIS en relaciones
oficiales con la OPS.

Una vez examinada la documentacion de apoyo, el Subcomité recomienda que la
OPS establezca relaciones oficiales con la Asociacion Interamericana de Ingenieria
Sanitaria y Ambiental (AIDIS) y conceda a dicha organizacifn todas las prerrogativas
acordadas a las organizaciones que mantienen relaciones oficiales con la OPS.

4. Principios y procedimientos que rigen las relaciones oficiales entre la OPS y
las ONG

La resolucién CE113.R18 recomend6 que se actualizaran las normas vigentes en
relacién con el inicio y mantenimiento de relaciones oficiales entre la OPS y las ONG
interamericanas.

En este sentido, se examinaron los principios y los procedimientos que rigen las
relaciones oficiales entre la OPS y las ONG interamericanas estipulados en la Resolucion
CSP20.R20 (1978).

Luego de efectuada la revision, el Subcomité apoya las propuestas del Director
reproducidas en el Anexo A del Documento CE116/9, Add. I.
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En vista de lo anteriormente expuesto, el Subcomité somete a la consideracion del
Comité Ejecutivo el siguiente proyecto de resolucion.

Proyecto de resolucion
LA 116° REUNION DEL COMITE EJECUTIVO,

Habiendo estudiado el informe (Documento CE116/9, Add. II) del Subcomité
Permanente del Comité Ejecutivo encargado de revisar la lista de las organizaciones
interamericanas no gubernamentales que mantienen relaciones oficiales con la OPS y de
formular recomendaciones sobre el establecimiento de relaciones oficiales con
instituciones que han presentado solicitudes, y

Convencida de que los procedimientos que rigen las relaciones entre la OPS y las
ONG interamericanas establecidos en la Resolucion CSP20.R20 deben ser modificados,

RESUELVE:

1. Continuar las relaciones oficiales con la Asociacién Latinoamericana y del Caribe
de Educacién en Salud Publica (ALAESP).

2. Continuar las relaciones oficiales con la Federaciéon Latinoamericana de la
Industria Farmacéutica (FIFARMA).

3. Suspender las relaciones con la Asociacién Latinoamericana de Industrias
Farmacéuticas (ALIFAR).

4. Autorizar el establecimiento de relaciones oficiales entre la OPS y la Asociacién
Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental (AIDIS) y pedir al Director que
transmita esta decision a la AIDIS, notificindole los derechos y los deberes que surgen
de estas relaciones.

5. Solicitar al Presidente del Comité Ejecutivo que informe de esta decision a la
XXXVIII Reunién del Consejo Directivo de 1a OPS.

6. Recomendar al Consejo Directivo que apruebe las modificaciones de los
procedimientos que rigen las relaciones de la OPS con las ONG interamericanas y que
se encuentran en el Documento CE116/9, Add. I, mediante la aprobrobacion de una
resolucién conforme a los siguientes términos:
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LA XXXVIII REUNION DEL CONSEJO DIRECTIVO,

Recordando que la XIV Conferencia Sanitaria Panamericana, en la Resolucion
CSP14.R28 (1954), dicté las normas generales para el establecimiento de relaciones
oficiales entre la OPS y organizaciones interamericanas no gubernamentales;

Consciente de las disposiciones de la Resolucién CSP20.R20 (1978) de la XX
Conferencia Sanitaria Panamericana, en la que se definen los procedimientos para el
establecimiento de relaciones oficiales de la Organizacion Panamericana de la Salud con
organizaciones interamericanas no gubernamentales;

Recordando que la 113* Reunién del Comité Ejecutivo aprobé la Resolucién
CE113.R18, por la cual recomendaba la actualizacion de las normas para el
establecimiento y mantenimiento de relaciones oficiales entre la OPS y las ONG
interamericanas;

Reconociendo la importante funcién de las organizaciones no gubernamentales y
de los recursos complementarios que ellas aportan a la red integrada por gobiernos,
pueblos y 1a OMS/OPS que se esfuerza por obtener el mejoramiento de la salud;

Haciendo hincapié en la necesidad de movilizar a organizaciones no
gubernamentales nacionales, internacionales e interamericanas para la ejecucion acelerada
de las estrategias de salud para todos;

Teniendo en cuenta que seria beneficioso para la OPS contar con un documento
escrito, similar al de la Organizacién Mundial de la Salud (1987), que incluyera un
marco conceptual que abarque tanto el desarrollo de relaciones de trabajo oficiosas con
organizaciones no gubernamentales, asi como su entrada en relaciones oficiales, y

Habiendo tomado nota de las recomendaciones del Comité Ejecutivo (Resolucién

CE1l16.R ),
RESUELVE:

Adoptar los Principios que rigen las relaciones entre la Organizacion
Panamericana de la Salud y las organizaciones no gubernamentales expuestos en el
Documento CD38/ .



