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PROJETO DE FORMAGAO DE AGENTES EM SAUDE ANIMAL DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, BRASIL

Alfredo Vera Escalante
Federagio da Agriculiura do Estado de Mato Grosso do Sul (FAMASUL)
Rue Marcino dos Santos, 401, Cachoeira k

79040-850 Campo Grande, Mato Grosso do Sul, Brasil

O Estado de Maro Grasso do Sul apascenta em suas pastagens um rebanho bovino na ordem de 13,20 milhGes
de cabegas, correspondendo a, aproximadamente, 1 5% do rebanho nacional. Emboratenham surgidos dois
focosdefebre aftosa, debelados com rapidez e eficiéneia, wiilizando-se as normas preconizadas pelo Escritdrio
Fnternacional de Epizootias (OIE), ficou evidente que as dreas de riseo, como as fronteiras internacionats,
divisas com os estades e a movimentagdo de gado de forma permanente, necessitam do envolvimento da
sociedade na operacionalizacio das agdes indispensdveis ao controle eficaz econtinuo da aftosa ejunto demais
doengas infecto-contagiosas que afetam o rebanho nacionel. Destaforma, sefaz necessdria a capacitagdo de
rabalhadores rurais para quesetransformem em.Agentes em Saiide Animal e, demaneira pontual e integrada,
desenvolvam agies efetivas, coordenadas pelos dorgdos oficials de defesa sanitdria, na drea preventiva
fvacinagdo), e vigilancia epidemioldgica, observando e comunicando aos drgdos oficiais toda e qualquer
alteraciio do comportamento do rebanho e suspeita da ocorréncia defocos de doengas animais, no meio rural
tdoengas pertencentes aos grupos A e B da nomenclatura uiilizada pelo OIE). Esta postura requer uma
aclo rdpida, efetiva e integrada dos orgdos envolvidos, no sentide de desencadear os treinamentos ¢ a
organizacio do processo operacional do sistema.

OBJETIVOS

Geral. Participar efetivamente dos trabalhos
de defesa sanitiria animal, contribuindo para a
execucio de servigos de prevengio (vacinagdes)e de
vigilincia epidemioiégica.

Especificos. Informar e discutir com
pecuaristas, dirigentes e/ou lideres rurais, os temas
que compdem a Proposta Nacional para a drea de
Sanidade Animal, pela participagidoefetivaemreunides
(seminarios municipais}, para que secomprometam de
forma consciente com a gestdo do Projeto em suas
areas de influéncia.

Comprometer pecuaristas com a proposta de
formaciio de agentes de saide amimal, pelo
estabelecimento de contatos individuais e pela
participaciio efetiva ¢mn reunides a serem realizadas
nos municipios envolvidos, onde cada produtor ja
conscientizado e com os conhecimentos suficientes
deveré disponibilizar um empregado que atenda os
pré-requisitos para ser treinado.

Treinar trabathadores rurais e de outros setores
envolvidos na cadeia de producio de alimentos
(Agentes emSaide Animal) conscientes de sua fungao,
pela participagiio efetiva em cursos de curta duragio
de Formacio Profissional Rural (FPR) —método de
aprender a fazer fazendo—habilitando-os a execugdo
depraticas de defesa e vigildncia epidemiolégica, em
Campo.

METAS

- Realizar 77 seniinérios municipais (um por
municipio) com produtores, dirigentes e/ou lideres
rurais, envolvendo no minimo 45 produtores por
seminario, no periodo de 1998 2 2002,

- Treinar 2.650 trabathadores rurais como

‘Agentes em Satde Animal por ano, totalizando 13.575

agentes, treinados em 905 eventos, realizados nos 77

_ mumicipios do estado, no periodo de 1998 a 2002.



AREADE ABRANGENCIA

O mapa 1 apresenta a evolugio do Projeto de
Formacio de Agentes em Satide ¢ o mapa 2 os
municipios gue contém instrutores para executar 08
treinamentos.

ESTRATEGIA OPERACGIONAL

*

Criar um grupo interinstitucional para
coordenar aexecugio do Projeto, presidido
pelorepresentante do Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural — Administragio
Regional de Mato Grosso so Sul (SENAR-
AR/MS).

Realizar os semindrios de dmbito estadual.
O Departamento de Inspegio ¢ Defesa
Agropecnaria{lAGR(}, emconjunio com
aDelegacia Federal de Agricultura (DFA),
deve eleger e apresentar ao grupo, para
homologagio, os municipios, de prefe-
réncia, que representeni maiores riscos ¢f
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ou que estejam situados em pontos
estratégicos de trinsito interno e em
fronteiras internacional e divisas interes-
tadual.

Realizar seminarios municipais, de forma
direcionada, fazendo contatos com
produtores rurais, sindicatos rurais,
cooperativas, associagdes, conselhos
municipais de defesa sanitiria, diretores
de escolas, professores, universidadesetc.,
podendo para isso serem utilizados os
parceiros como, por exemplo, os sindicatos
rurais. Os interessados deverdo indicar o
nome de um candidato que atenda os
requisitos minimos definidospelo SENAR,
para ser treinado como Agente em Saide
Antmal (aplicar o perfil de entrada).
Reunir no mesmo dia do semindrio
municipal, emhoerarioanterior, profissionais
autbnomos que trabalham no setor, para
informa-los sobre o projeto e envolvé-los
efetivamente no sistema de defesa agro-
pecudéria.
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MAPA 1. Prioridades de municipics abrangidos pelo
Projeto Formagdo de Agentes em Sadde Animal. Mato

Grosso do Sul, Brasil.
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MAPA 2. Municipios gue contém instrutores para executar
os treinamentos de Formagdo de Agentes em Saude
Animal no Estado do Mato Grosso do Sul, Brasil.

Realizar semindrios a cada seis meses com
08 instruteres sobre metodologia e
contede téenico que estdo sendo
utilizados nos treinamentos, nos meses de
fevereiroaagosto dos anos de 1999 2 2002.
Osinstrutores ja capacitados pelo SENAR-
AR/MS serfo utlizados para realizagio
dos eventos.

Formar as turmas com ¢ maximo de quinze
participantes.

Definir o local de treinamento com infra-
estrutura minima, conforme requisitos do
SENAR.

Realizar os treinamentos nos municipios
selecionados e analisd-los, pelo desem-
penho dos participantes, por meio de
relatdrios dos instrutores, parceiros ¢ com,
no minimo, uma superviséo “in loco” por
instrutor .

Avaliar sistematicamente os resultados
obtidos, tomando como pardmetro os

objetivos deste Projeto, sintetizando-os
em relatérios semestrais e anual,

* Monitorar o desempenho futuro dos
participantes habilitados como Agentes
em Saide Apimal, utilizando para isto a
carteirinha do egresso e gquestiondrio de
"*Perfil de Entrada e Saida" do participante.

RELATORIO PARCIAL, 1998

Este relato resume as atividades do Projeto de
Formagiode Agentes de Saude Anirnal, no Estado de
Mato Grosso do Sul, realizadas no periodo de outubro
de 1997 adezembrode 1998.

Seminario Estadual. Realizade nomeés de
outubrode 1997, nasede da FAMASUL/SENAR, com
a participacio do Conselhio Nacional de Pecudria de
Corte, CONASAN, FAMASUL, SENAR-AR/MS,
Delegacia Federal de Agricultura de MS, Govemo
Estadual de MS/SEMADES, JAGRO e de 105 lideres
produtores da pecudria do Estado.



Semindrics Municipais. Foramrealizados
12 em diferentes municipios, localizados em area de
fronteira entre os paises Brasil, Bolivia e Paragnai,
comaparticipa¢io de 610 representantes dos diversos
setores dasociedade, como: liderangas agropecusrias,
autoridades municipais, diretores deestabelecimentos
de ensino, professores, profissionais liberais,
representantes do comércio, da indiistria, ministério
piiblico ¢ ontros formadores de opinido.

Nesses seminarios, enfocou-se, princi-
palmente, a necessidade da participagio do setor
privado ne desenvolvimento da pecudria, controle
sanifario dos rebanhos e a erradicagiio da febre aftosa,
focalizando as atividades do setor oficial e privado.

Ao setor oficial urge a concentragio de
esforgos nas atividades indelegaveis (fiscalizagdo,
coordenagiio ¢ certificaglio), investindo, princi-
palmente no treinamento de pessoal e valorizagio
condizente. :

Aosetorprivado cabern assumirem definitivo
as atividades produtivas, adotando tecnologia no
gerenciamento, na produgio ecomercializagio, dentro
dos principios globalizantes de produgzir com qualidade
e competitividade, utilizando-se, principalmente, de
metodofogias educativas de base e profissionalizantes.

As atividades tanto do setor oficial como do
privado se complementam quando executadas com
uma visdo holistica num processo que contempie o
comego, meio ¢ fimdas cadeias produtivas de alimentos.

Paralelamente ao semindrios municipais, foram
realizadas discusstes com profissionais auténomos
da 4rea agropecudria {médicos-veterindrios, zoo-
tecnistas, engenheiros-agrénomos ¢ técnicos
agropecudrios), convocando-os para participar da
execugéo dos Projetos de Defesa Agropecuaria.

A formaglo de agentes em saide animal
obedecew o Projeto, cujo objetivo é a participagio do
agente em saude animal, efetivamente, nos trabalhos
de defesa sanitiria animal, contribuindo na execugio
de servigos de prevencgdo (vacinagic e vigilincia
epidemiolégica da unidade de producio).

Oparticipante do evente devers ser trabalhador
rural, ou de outros setores envolvidos na cadeia de
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producio de alimentos, cujas atividades sio
prioritirias da unidade de producio:
- observar o comportamento sanitario dos
rebanhos;

executar as atividades de vigilincia
epidemioldgica dos rebanhos da unidade
de produgio (movimentagio de animais,
vacinagio dos rebanhos dentro das normas,
oficiais, aplicacio de medi-camentos sob
otientagdo profissional, fomar algumas
medidas gerais como apartagio dos
suspeitos, quarentena etc.;

- informar de imediato o IAGRO qualquer
ocorréncia de suspeita de doenga;

- participar dos trabalhos sanitirios de
controle e erradicacio sob a orientacdo de
profissionais do setor, e

- ser um sentinela da saide do rebanho.

Os agentes de saide animal, logo apds os
eventos, receberam um documento de participagio
entregues e assinados pelos instrutores, ficando o
certificado e a carteirinha de agente em saiide animal
para serem entregues apos a conclusfio da analise de
avaliagio e registros pertinentes.

Resta observar que a carteirinha mencionada
évalidaporumano erenovadamediante novaavaliacio
do agente nas atividades desenvolvidas,

A medida que o projeto se consoiide, 0 agente
receberd, freqiientemente,. informagSes técnicas
adequadas de assuntos relacionados com a defesa
sanitiria animal,

Durante o periodo dos anos de 1997 a 1998,
foram executados 54 (cingiienta e quatro) eventos
comaparticipagio de 705 (setecentos e cinco)agentes,

Para se alcancar esses resultados, foi
necessaria a participagiio de varios setores que
coniribuiram coma formagéo de dois multiplicadores,
26instrutores e alavancagem de recursos financeiros
eadministratives do SENAR-AC, SENAR-AR/MS,
DelegaciaFederal de Agricultura, IAGRO,FAMASUL,
sindicatos rurais, prefeituras municipais ¢ Conselho
Regional de Medicina Veterinaria de MS.



