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RESENTACION

Educacion Médica y Salud dedica los tres primeros nimeros
del Volumen 24 a revisar distintos aspectos del desarrollo de recursos
humanos para la salud que tienen implicaciones en la orientacién que
dicho proceso debe buscar en la década de 1990, con el fin de ajustarse
a nuevas demandas y situaciones de salud que evidentemente se plan-
tearan durante el préximo siglo.

La intencién del Programa de Desarrollo de Recursos Hu-
manos de la Organizacién Panamericana de la Salud ha sido inducir la
reflexion sobre estos problemas, por parte de los grupos y sectores de
trabajadores que tienen o tendrdn responsabilidades en el manejo de
estas cuestiones. Se ha querido proporcionar elementos de juicio, nuevos
conocimientos y experiencias concretas, para que sean incorporados al
proceso de toma de decisiones que afectan al desarrollo de la fuerza de
trabajo del sector. v

Asi, en la Parte I (Vol. 24, No. 1) se revisan aspectos politicos
y perspectivas econémicas para la década que se inicia, se analizan las
estrategias en los procesos de planificacién y se induce un nuevo espacio
de trabajo: el de la investigacién educacional para transformar la prac-
tica educativa en salud, de modo que contribuya a una eventual trans-
formacién de la practica en salud.

En este nimero se promueve la reincorporacién de las cien-
cias sociales en el manejo de los problemas de salud, se induce la me-
ditacién sobre los problemas de la fuerza de trabajo y su ubicacién como
uno de los aspectos criticos que deben ser considerados a profundidad
en los préximos anos (con base en una experiencia concreta en México),
y se promueve el estudio de las tendencias en los aspectos metodolégicos
de la formacién y la capacitacién, proveyendo diez casos latinoameri-
canos que revelan esfuerzos concretos, con ventajas y dificultades, con
espacios libres y limitaciones formidables.

En el préximo ndmero (Vol. 24, No. 3), la cuestiéon de la
aplicacién y usos de la epidemiologia como instrumento de investigacién
y de trabajo concreto sera también analizada a la luz de experiencias y
ejemplos reales que ocurren en nuestra Regién.
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El Programa de Desarrollo de Recursos Humanos conside-
rara que ha cumplido su objetivo si los materiales presentados en estos
tres nameros de Educacion Médica y Salud son objeto de estudio y de
pensamiento creador, y promueven la bisqueda y la generacion autén-
tica de nuevas ideas y de opciones diferentes, mas acordes con la nueva
realidad en salud para nuestra América en la.préxima década. La con-
formacién de grupos de trabajadores en los paises con el fin de estudiar
e investigar constituye un paso indispensable para emprender este tra-
bajo en forma responsable.

El Programa agradece profundamente la colaboracion de los
autores de los distintos trabajos presentados en estos tres nimeros, por
el esfuerzo realizado y por su valiosa contribucién a los planteamientos
senalados arriba.



