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Organización  Sanitaria  Panamericana  Organización  Mundial  de la Salud 

Octubre, 1954 

CSP14/35 (Esp. 
3 octubre 1954 
ORIGINAL: INGLES 

a '  Terna 30; ESTIPENDIOS PAGADOS A LOS BECARIOS DE LA O F I C I N A  
SANITARIA PANAMERICANA 

Se presenta adjUntQ a la Conferencia el documento so- 
bre este tema (Documento CE23/6),que ha s ido  sometido a la 
23a. Reunión del Comité Ejecutivo como punto 7 de su Progra- 
ma de Temas. 

La decisi6n adoptada por el  Comité sobre esta materia 
aparecer4 en el Informe Final de la 23a Reunibn. 



23a. Reunidn 
Santiago,  Chile 
4-6 octubre 1954 - , ,., s. . .  . -  , -0 

CE23/6 (Esp .  ) 
27 setaembre 1954 
ORIGINAL: INCLES 

Tema 7 :  ESTIPENDIOS PAGADOS A LLS BEC&iIGS DE LA OEJXN_A 
"""""" SANITARIA PANWJRICANA 

Después de haber examinado el Documento CE23/20 
presentado por el señor R,presentante de la Repcblica Argen- 
tina e incluido poma terna 21 en el programa de su 22a. 
Reunio'n, el Comité Ejecutivo adoptb la siguients resolucidn: 

"""" "Resolucidn X I V  

"EL CCJMITE EJECUTIVO, 

TZNIENDO EN CUaNTA la situacidn expuesta por el. 
sefíor Representante de la Rephblica irgentina en  relaci6n  al 
importe de l a s  becas concedidas por la Oficina Sanitaria Pan- 
americana (Documento CE22/20), 

RESUELVE : 

O Encargar al Director  de la Gficina Sanitaria 
Panamericana la presentación a l a  pr6xima Reunia'n del Comit6 
Ejecutivo de un informe sobre las cuotas que reciben los be- 
carios de la Oficina Sanitaria Panamericana." 

La Organizaci6n concede prioridad preferente, entre 
SUS actiTidades, a la colaboraci6n con los Gobiernos Miembros 
en el. campo de  la educacicin y adiestramiento de personal mé- 
dico y de salud pública. Una de las formas en que se desarrolla 
e s t a  colaboracidn consiste en un amplio programa, de becas. LOS 
comgrorcisos financieros ?e la Oficina en relsc.i,on a estas becas, 
cclnpr mden tres n s ? c c t o s  3 sub;r;i-: (1) el c o s t : ~  de la instruc- 
c f h  que " m  de pagarse a la ixtitxci6n t i , -  centc ,  811 noinbrs (Tel. 
becario; (2) el costo de los v5a jes del 52ci rio 8. l a  institu- 
2i6n y i; los l u g a r e s  donde ha de recf.bir adisstrari L i t O ,  y (3) 
e l  c a s t o  del mantenimiento personal del propio becario, * 



Las a s ignac iones   pa ra   v i a j e s ,   t an to   i n t e rnac iona le s  
N ~ O  dent ro   de l   pa is ,   en  que e l  becar io   cursa  sus  estudios, 
responden a las   condiciones  corr ientes ,   teniendo  debidamente 
en  cuenta los aspectos   de  seguridad,   rapidez y comodidad, 
Se ha estimado  que e l  medio  que m-ejor responde a esas condi- 
ciones son l o s  se rv i c ios   l l amados   de   c l a se  tur is ta ,  S; Se 
dispone  de e l l o s ,  o l o s  s e r v i c i o s   o r d i n a r i o s  de l a s   L lneas  
aéreas  comerciales u otros  medios de t ransporte   en  condicio-  
nes  semejantestcuando no s e  dispone de   s e rv i c io   ae reo  o no 
r e s u l t a   p r á c t i c o   r e a l i z a r  el v i a j e  por  esa Tia. 

En r e l a c i ó n  a l  tercer   aspecto,   I lcosto  del   manteni-  
miento  personal11, el pr inc ip io  que s e   s i g u e  e s t 6  basado en 
e l  Reglamento  de Becas de l a  OMS/OZP, que e s t ab lece  lo si- 
guiente:  "El es t ipend io  gue r e c i b e   e l   b e c a r i o  no es un 
sueldo n i   r e p r e s e n t a  el pago de honorario5; es una subven- 
cidn  para  atender a l  costo de l a  habi tac iun ,   a l imentac idn  
y $astos menores, que se i2aga a l  becar io   durante  su asigna- 
c ion oficial para r e a l i z a r   e s t u d i o s  en e l  ex t ran jero .  NO 
se  supone  que ha de c u b r i r  l o s  gas tos   o rd ina r ios   de l   beca r io  
o de su  famil ia   en su pafs  y ,  p o r  l o  t a n t o ,  no debe  conside- 
r a r s e  que s u s t i t u y e  a cualquier   sueldo pagado a l  becario  en 
dicho pafs . I t  

Miembros,  cuyo Minis t ro  o Direc tor  de Salud  Pfiblica expide 
el s i g u i e n t e   c e r t i f i c a d o :  

Las becas se conceden a s o l i c i t u d  de los Gobiernos 

"LOS estudios que  han  de  realizarse  con  esta  beca 
son  neessar ios  para  e l  fo r t a l ec imien to  de los Serv ic ios  
Nacionales de Sanidad d e l  p a i s ,  y en e l  caso de que se 
conceda una beca, se has6  pleno  uso de l o s  s e r v i c i o s  de l  
becario  en e l  campo que e l l a  comprende, La ausencia del 
candidato  durante sus estv.dios en e l   e x t r a n j e r o  no tendr4 
e fec to   desfavmable  a lguno  en  cuanto a su s i t u a c i d n  en el 
empleo,  antiguedad, sueldo, pensio'n y derechos  s imilares .  
A l  conc lu i r  sus e s tud ios  se proyecta  emplear a l  becario en 
las  s iguientes   funciones:  
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Titulo del puesto: 

Deberes y responsabi1idades:I' 

Por lo tanto, no se paga subsidio~familiar, y la beca 
se concede  bajo el supuesto  de  que el Ga,bierno continuará 
abonando su sueldo al becario  para que este  pueda  atender a 
SUS compromisos  en su p a i s .  

para que l o s  becarios  puedan  obtener l a s  m6ximas ventajas  de 
sus estudios. Los estipendios  tienen  por  objeto  atender al 
cos60 de un alojamiento  adecuado de l a  clase que, por 10 ge- 
neral, disponen l o s  estudiantes en una colectividad  univer- 
sitaria o, cuando  se  trata de una beca  para viaJes, en un 
hotel  corriente. En tdrminos  generales, se preve que el 40% 
de la subvencPidn cubra el costo d e l  alojamiento, Se supone 
que  aproximadamente  otro 40% cubrir& el costo  de  la  alimen- 
tacidn, tambidn en modesta  escala,  pero  adecuada en cuanto 
a nutricidn, variedad y agrado del interesado. Se calcula 
que con el 20% restante se puede'n atender los gastos menores! 
tales como lavado de ropa, transporte local y o t r o s  de 
*ar&cter  personal, 

Se trata  de  proporcionar  condiciones  adecuadas  de vida 

o -  

A ;os fines de un$formidad, la Oficina ha seguido, 
ea r7lacion  a sus propios becarios, las reglas de la Qrgani- 
zacion  Mundial de la Salud en esta materia, que establecen 
una subvencidn  básica en ddlares  de los Estados Unidos, de 
200 $ al mes. Sin embargo, durante los viajes  de  estudios 
U observaciones en el campo, la subvención es de $ 300 men- 
suaLes. Este importe m6s alto est& basado  en el evidente 
aumento de gastos  cuando el becario ha de  alojarse  en 
hoteles,  pagando precios  diarios o semanales,  que por 10 
general, son mds elevados que l o s  correspondientes al aloja- 
miento por periodos mfis largos. Los estipendios se pagan a 
,los becarios en l a  moneda del p a i s  en que  cursan sus estudios. 
En los paises donde se sabe que el costo de vida  es  bajo O 
elevado, l c s  estipendios ue reciben l o s  becarios  se  reducen 
O aumentan en la proporci 2 n correspondiente, La lista  de 
estos  paises  varia,  introduciéndose  modificaciones a medida 
que la Oficina  formula  recomendaciones a la OMS en esta 
materia o acepta las recomendaciones  recibidas. Al final de 
este  documento  se indican l o s  estipendios fijados en la 
amtualidad  para  diversos  paises. 

a 

A los fines de comparaeibn,  se ha procedido a un 
examen de los estipendios  pagados a sus becarios por varias 
instituciones pfiblicas y privadas,  incluyendo  la  Administsa- 
cidn de Operaciones Exteriores  (Instituto de Asuntos Inter- 
americanos), 01 Instituto de Educacidn  Internacional, La * Fundacidn Kel logg  y l a  Fundacidn Rockefeller. Las Naciones 
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Unidas, sus Organismos  &specializados.y  la  Oficina,  siguen 
todos  ellos unas normas similares en cuanto B los pagos y 
subvenciones  a  les  becarios, aun cuando  existen  algunas 
diferencias.  Otras  organizaciones  presentan rna or variedad. 
Los pagos  oscilan, por lo g'eneral, de $$ 100 a 3 175 por mes, 
si bien una de ellas llega  a  pagar $ 240. Las organizaciones 
que no han  establecido m estipendio fijo, tienen en cuenta 
el  costo de vida  en  la  localidad y los  medios  de  alojamiento 
de que disponen l o s  estudiantes,  como  principales  factores 
para  determinar el importe  a pagar. Una'organizacion basa su 
decisión  en  el  promedio  del  costo  efectivo  para el estudiante 
y en la recomendacih del asesor de Los estudiantes  extran- 
jeros  de la respectfva  Universidad.  Todas las organizaciones 
intluso.la Oficina,  efectdan una reducoribn en el pago de las 
motas cuando los becarios  reciben  ayuda en materia  de  viajes, 
alojamiento u otro aspecto, &e l a s  instituhiones  donde  cursan 
sus estudios. Todas las organizaciones que conceden  becas en 
los paises dande el costo de vida  es  bajo,  siguen el principio 
de reducir la ,oantidad a pagar  en  esos  paises.-Alguno  organis- 
mos pagan en  moneda  del p a i s $  pero no parece  que  existe una 
norma  fija en este  aspecto, 

subsi 
de 96 

Unicamente dos organizaciones  informaron que pagaban 
.dios  familiares. Una de e l l a s  ha pa ado un estipendio 
175 al mes (que pronto aumentará a o 2001, a l  estudiante 

y $ i o o  en moneda nacional  a su familia, La o t r a  paga $ 175 
a l  mes en concepto de estipendio  al  becario  que  estudia  en 
l o s  3stados  Unidos y otros $$ 65;OO si su espcpa  se  encuentra 
tambi!n en l o s  Es tados  Unidas. No.paga esta  ultima  cantidad 
si fa esposa contida en el p i s  de origen, y tiene estable- 
cida la regla de que  la esposa no puede'ir a los Estados 
Unidos  hasta  que el estudiante  haya  pasado dos meses en e s t e  
pais. Parece que existe acuerdo  general en que  seria más 
conveniente  para las finalidades que se persiguen  con l a s  
becas, que l o s  becarios  viajaran sin sus respectivas  familias, 
En todos l o s  casos, se supone que el  beeario ha de pagar l o s  
gastos de viaje de cualquier  familiar. 

No parece que existen  reglas  adoptadas  con  carácter 
ganeral p a r e  deterrnihar el costo de vida,, a los fines  de 
fijar el importe de l o s  estipmdios. Urta nrFanizaci6n aplica 
las tablas de costo de vida  utilizadas por  el  Departamento 
de  Jstado de los Estadas  Unidos par@ su personal del Servicio 
Exterior,  Otra  determina el importe  mediante  negoclacidn  entre 
sus representantes  en el p a i s  de origen y en el-pais de estudio. 
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Existe adem&s el problema, aumamente desagradable Y de 
no facil solucirjn, aunque no se presenta cdn frecuencia,  de la 
des:?roporciÓn entre los estipendios que  reciben l o s  becarios 
y los sueldos locales de los  instructores o supervisores, Se 
dan casos en que el importe de Za subvención que recibe el 
becario para su mantenimiento es mayor que el sueldo de SU 
profesor. Hay que tener  en cuenta muchos factores. Por  un lado, 
es evidente que un extranjero que permanece en un p a i s  durante 
rnenos de *m año tiene, p o r  lo generald gastos relativamente 
mayores que un residente permanente, pero por  otra parte, no 
es ciertamente deseable que los estudiantes disfruten de lujos 
Y de un nivel  de  ingresos  que no tienen sus instructores. 
larece necesario evaluar cada situación  local  de acuerdo con 
las  circunstancias del caso, pero ha resultado sumamente difi- 
cil reunir  todos l o s  hechos pertinentes de la situaci6n a c t u a l  
de l o s  casos que se  pr.esentan. 

NQ cabe duda de  que es sumaplgnte conveniente mantener 
ssca las  análogas de estipendios para todas los becarios que 
cursan sus estudios en una misma institucich, cualquiera que 
sea  el organismo o entidad  que concede la beca,  Esto evita 
somparactones odiosas y el descontento que, por  lo general, 
se derive de ellas. La Oficina mantiene consultas pericidicas 
n,on o t r o s  organismos sobre la cuestih  de l o s  estipendios y 
o t ros  problemas relacionadcs  con las becas y con l a s  activi- 
dades de educaQi6n y adiestramiento, Se ha llegadoi a un 
acuerdo, en principio% sobre muchos puntos y prosiguen los 
esfuerzos para conseguir su coopQración, 



"- Paises  de l a  &&rica Latina "&&&S 

&han f u d o  estiDendios mensua"ggg.e&g,&gS 

para los Becario& 

Becario Becario 

residente "" en via& 

Cantidad Cantidad 

Ecuador .................. $ 160 $ 240 

MQXiCO . . o D . * ~ * ~ ~ . * * o D . . D s  $ 160 $ 240 

Paraguay ................. 45 16(1 $J 240 

Chile .................... $ 150 $ 225 

Venezuela ................. l b O O O  bolivares 1,500 bo l iva res  


