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PREMIO OPS EN ADMINISTRACION. INFORME DEL JURADO

En Washington, D.C. a los 12 días de julio de 1971, reunidos los

doctores Baltasar Caravedo, P.F. Robert de Caires y Victorio V. Olguín,

integrantes del jurado del Premio OPS en Administración, con el fin de

dar cumplimiento a su cometido, consideran:

i. El espíritu que caracteriza la institución del premio y su finalidad
lo califica como destinado a funcionarios del sector administrativo. Así

lo demuestran los antecedentes obrantes en el Documento CE61/3 correspon-

diente a la 6la Reunión del Comité Ejecutivo en el año 1969, y las actas

de las sesiones de los Cuerpos Directivos en las que se decidió al respecto.

2. Los Criterios de Adjudicación del Premio y las normas a esos fines

adoptadas especifican como calificaciones necesarias, para ser acreedor al

premio, la actuación y la contribución efectiva y destacada al mejoramiento

de la administración en el sector salud. A criterio del jurado de acuerdo
con los antecedentes de creación y de establecimiento del premio, esta

especificación limita el concepto de lo administrativo a lo específico de

esta disciplina y no se refiere al sentido amplio que puede implicar la

administración como sinónimo de ejercicio de funciones y responsabilidades

técnicas, sobre todo en los niveles directivos. Con respecto a este último

nivel de responsabilidad y de actuación, el jurado considera que debiera

existir a los fines de exaltar el desempeño, algún premio especial de salud
pública.

3. El sector administrativo de salud, en el sentido específico que se ha

destacado previamente, es de manera indudable acreedor al reconocimiento

que su labor implica como importante contribución al alcance de un mejor

funcionamiento y mayor eficacia de los servicios de salud.
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4. Los candidatos propuestos por los Gobiernos para optar al premio

son todos ellos funcionarios poseedores de destacados curricula y en
ejercicio de importantes responsabilidades de salud en sus países, algunos

de ellos incluso con actuación en el campo internacional. Su nivel de

responsabilidad y de funciones se considera que alcanza al ámbito que el
jurado asigna específicamente a los aspectos técnicos y directivos de

salud; y que salen de la especificidad del sector administrativo al cual

el jurado considera destinado el premio.

5. En virtud de estos antecedentes y consideraciones el jurado decide:

a) declarar desierto para 1971 el concurso para el Premio OPS en Adminis-

tración; y b) recomendar, teniendo en cuenta la finalidad del premio y la

posibilidad de que el texto actual que define esas características y

procedimientos de adjudicación pueda ser considerado como no claramente

explícito respecto de su finalidad, que el mismo sea revisado de forma

tal que especifique claramente sus características definitorias.


