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LODIGO DE LAS ENFERMERAS.
CONCEPTOS ETICOS APLICADOS A LA ENFERMERIA

Adoptado por el Consejo Internacional de Enfermeras en mayo de 1973

Las enfermeras tienen cuatro responsabilidades fundamen-

tales: promover la salud, prevenir las enfermedades, restaurar la salud y aliviar el
sufrimiento.

La necesidad de cuidados de enfermeria es universal. El respeto
por la vida, la dignidad y los derechos del ser humano son condiciones esenciales
de la enfermerfa. No se hara distincion alguna fundada en consideraciones de na-
cionalidad, raza, reuglon, color, edad, sexo, opuuun puuut.a [4) p051C10n social.

La enfermera proporciona servicios de enfermerfa al individuo,
a la familia y a la comunidad, y coordina sus actividades con otros grupos con los
que tiene relacion.

La enfermera y las personas

La primera responsabilidad de la enfermera es la consideracién
de las personas que necesitan su atencién profesional.

Al proporcionar atencién, Ja enfermera crea un medio en el que
se respetan los valores, las costumbres y las creencias de la persona.

La enfermera mantiene reserva sobre la informacién personal
que recibe y juzga juiciosamente cudndo ha de compartida con alguien.

La enfermera y el ejercicio de la enfermeria

La enfermera es personalmente responsable de su actuacién
profesional y de mantener vélida su competencia por medio de una educacién
continua.

La enfermera mantiene la méxima calidad de atencién posible
en la realidad de la situacién especifica.

La enfermera juzgara juiciosamente la competencia individual
al aceptar o delegar responsabilidades.

Cuando realiza una actividad profesional, la enfermera debe
mantener en todo momento la conducta irreprochable que corresponde a su
profesion.

La enfermera y la sociedad

La enfermera comparte con los demés ciudadanos la respon-
sabilidad de iniciar y apoyar actividades que satisfagan las necesidades de salud y
sociales de la colectividad.

La enfermera y sus compaieros de trabajo

La enfermera coopera con las personas con las que trabaja en
el campo de la enfermeria o en otros campos.

La enfermera debe obrar en consecuencia cuando las atenciones
que recibe alguien son puestas en peligro por un colega u otra persona.
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A las enfermeras corresponde la principal responsabilidad en
la definicién y la aplicacién de las normas deseables relativas al ejercicio y la ensefianza
de la enfermeria.

Las enfermeras contribuyen activamente al desarrollo del acervo
de conocimientos propios de su profesion.

Por medio de sus asociaciones profesionales las enfermeras par-
ticipardn en el establecimiento y mantenimiento de condiciones de trabajo de en-
fermerfa que sean econémica y socialmente justas.

PRINCIPIOS DE ETICA MEDICA APLICABLES

A LA FUNCION DEL PERSONAL DE SALUD,
ESPECIALMENTE LOS MEDICOS, EN LA
PROTECCION DE PERSONAS PRESAS Y DETENIDAS
CONTRA LA TORTURA Y OTROS TRATOS O PENAS
CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES

Elaborados por el Consejo de Organizaciones Internacionales de Ciencias Médicas
y aprobados por la Asamblea General de las Naciones Unidas

Principio 1. El personal de salud, especialmente los médicos,
encargado de la atencién médica de personas presas o detenidas tiene el deber de
brindar proteccién a la salud fisica y mental de dichas personas y de tratar sus
enfermedades al mismo nivel de calidad que brindan a las personas que no estin
presas o detenidas.

Principio 2. Constituye una violacién patente de la ética médica,
asi como un delito con arreglo a los instrumentos internacionales aplicables, la par-
ticipacion activa o pasiva del personal de salud, especialmente de los médicos, en
actos que constituyan participacién o complicidad en torturas u otros tratos crueles,
inhumanos o degradantes, indtacién a ello o intento de cometerlos.

! Véase la Declaracén sobre Ia Proteccién de Todas las Personas contra la tortura y Otros Tratos o Penas Crueles,

Inhumanos o Degradantes (resolucién 3452 (XXX), anexo) cuyo articulo 1 establece lo siguiente:
“l A los efectos de la presente Declaracién, se entenderd por tortura todo acto por el cual un funcionario
publico, u otra persona a mstigacidn suya, inflija intencionalmente a una persona penas o sufrimientos graves,
ya sean fisicos o mentales, con el fin de obtener de ella 0 de un tercero informacién o una confesién, de
castigarla por un acto que haya cometido o se sospeche que ha cometido, o de intimidar a esa persona o a
otras. No se consideraran tortura las penas o sufrimientos que sean consecuencia tGiricamente de la privacién
legitima de la libertad, o sean inherentes o inadentales a esta, en la medida en que estén en consonanda con
las Reglas Minimas para el Tratamiento de los Reclusos.
2. La tortura constituye una forma agravada y deliberada de trato o pena cruel, inhumano o degradante”.

El articulo 7 de la Dedaracién establece lo siguiente:
“Todo Estado asegurard que todos los actos de tortura definidos en el articulo 1 constituyen delitos conforme
a la legislacion penal Lo mismo se aplicaré a los actos que constituyen participacion, complicidad, incitacién
o tentativa para cometer tortura”.
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