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I. RECONHECIMENTO E DEFINI(}KO DO
CAMPO DE PESQUISA

Reconhecida a necessidade de um levanta-
mento estatistico de determinado assunto ou
fato, a primeira providéncia dos seus realiza-
dores serd, evidentemente, reconhecer e definir
o campo que o estudo vai abranger. Se a ma-
téria j4 fol alvo de pesquisas anteriores, cum-
prir-lhes-4, também, verificar a necessidade
de planejar o novo trabalho de modo a
poder-se compari-lo com o precedente, pelo
menos em alguns itens.

O reconhecimento do eampo tomari por
base alguma fonte de informagfo, princi-
palmente cadastros (relacées, fichas, relaté-
rios ete.) capaz de fornecer o ntimero e a loca-
lizagdo dos informantes, bem ¢omo, conforme
a sua qualidade, caracteristicas que indi-
quem a espécie ou importdnecia do infor-
mante: nimero de leitos, valor da producio,
niimero de empregados, nimero de volumes,
etc. Para certos assuntos, entretanto, nem
sempre hé cadastro ou mesmo conhecimento
do ntimero de ocorréncias, obstdculo que se
deverd superar indiretamente, isto &, por
meio de consultas que se completem, dirigi-
das a individuos, entidades e publicacdes.
Tal fato ocorre quando se trata de assuntos
para as quais nio hé instituicio responsdvel,
ou que sio ainda muito recentes, ou sdbre
as quais nio houve oportunidade de fazer
pesquisa estatistica.

Através do exame do cadastro ou, na falta
déste, de outras fontes, determinam-se os in-
formantes que serdo consultados, bem como
0s que cumpre excluir porque consulti-los
seria apenas encarecer, avolumar e prolongar
o trabalho, sem resultados concretos ou de
maior utilidade: por exemplo, informantes
que constituem exce¢do dentro do campo
estudado, ou que sdo de localizacdo dificil,
ou que tém pouca ou nenhuma importncia.

(E ébvio que, ao se divulgarem os resultados
finais do trabalho, essas exclusdes serfio men-
cionadas e justificadas, para o perfeito conhe-
cimento do campo abrangido.)

II. MODALIDADE DO LEVANTAMENTO

Conhecido o ndmero e a localizacfo dos
informantes, cumpre decidir-se, antes da ela-
boragio do questiondrio, se o inquérito sers
do tipo censitdrio, abrangendo a totalidade
dos mesmos, ou se o ntimero dos informantes
e a disponibilidade de pessoal especializado
aconselham a adogdio do processo de amostra-
gem. Faz-se mister definir ésse ponto, uma
vez que os dizeres do questionrio dependem
do tipo do levantamento.

No levantamento censitdrio, deve-se ter
em vista o sistema de coleta a ser utilizado—
entrevista ou consulta pelo correio (em al-
guns casos, também por telefone ou pelo te-
légrafo)—uma vez que ésse pormenor influi
na preparacio do questiondrio. A escolha do
sistema estd na dependéncia de vérias cir-
cunstinecias, tais como o ndmero e a localiza-
¢do dos informantes, a disponibilidade de
pessoal para as entrevistas diretas, o grau de
profundidade da pesquisa (quantidade e
espécie de quesitos) e os recursos financeiros.

Nessa fase do trabalho, verifica-se a inter-
dependéncia do processo de coleta e a pro-
fundidade da pesquisa: a utilizacgio do cor-
reic muitas vézes torna recomenddvel a
eliminagio de determinados quesitos que po-
deriam figurar se se contasse com a presenca
e a ajuda de um entrevistador.

III. QUESTIONARIO
1. Definzgio
Assentado o 4mbito e o tipo do levanta-
mento, bem como a modalidade da coleta de

dados, ja se pode dar inicio 4 elaboracio de-
finitiva do questiondrio, também denomi-
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nado instrumento ou boletim de coleta, no
qual serdo registradas, de maneira sistem4-
tica, as informagdes procuradas. Constitui-se
de uma série de quesitos, redigidos ou ndo em
forma de pergunta, junto aos quais se re-
serva espaco para a respectiva resposta, em
proporcio & mesma, que pode ser um ni-
mero, uma frase, uma palavra, um simples
“sim” ou “ndo”, quando fér o caso de indicar
existéneia ou inexisténeia, afirmativa ou ne-
gativa.

2. Elaboragio

Tator fundamental de um levantamento
perfeito, o questiondrio deve ser elaborado
por pessoas experimentadas nesse tipo de
trabalho, pois vérios requisitos sfio necessi-
rios para o seu preparo satisfatdrio. Tais
pessoas deverdo trabalhar em colaboragéo
com especialistas na matéria a ser pesquisada,
visto que, evidentemente, n#o lhes seria
possivel conhecer a fundo todos os assuntos
sujeitos a investigagBes estatisticas. O pre-
paro do questiondrio deve atender a vérias
exigéneias, tanto no seu conteddo quanto na
sua apresentacio. Uma das preocupacdes
serd fazé-lo o mais reduzido possivel, com-
posto apenas de indagacdes realmente ne-
cessirias ao objetivo colimado, eliminando-se
as que possam ser deduzidas e obtidas direta-
mente pelos interessados, assim como as
supérfluas ou de contestagio sabidamente di-
ficil ou muito trabalhosa, considerado o
assunto e o meio cultural abordado.

Na formulacdo dos quesitos, particular
atencdo deve ser dada aos seguintes porme-
nores:

1) Redagdo direta e objetiva, em lingua-
gem clara e comum, para serem compreendi-
dos de modo uniforme por toédas as pessoas e
permitirem respostas coneretas e compari-
veis.

2) Evitar cuidadosamente perguntas ten-
denciosas, que insinuem determinada res-
posta, como, por exemplo: “Atribui a menor
producéo de arroz 4 falta de transporte para
escoamento?’’-—como se o levantamento esti-
vesse interessado em chegar a uma conclusio
pré-estabelecida. O correto seria: “A que mo-
tivos atribui a menor produgio de arroz?”
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3) Evitar perguntas indiscretas, constran-
gedoras, que predispdem o informante contra
o preenchimento do formuldrio: “J4 provo-
cou abortos?”’; “Tem filhos ilegitimos?”’| ete.

4) Ngo empregar unidades de medida
estranhas a0 meio.

5) Evitar indagacdes cujas respostas re-
queiram a realizacdo de cdleulos, como, por
exemplo, perguntar, além da quantidade pro-
duzida, da 4rea cultivada e do valor da
producio, também o valor unitério e o rendi-
mento médio, os quais podem ser calculados
no local de apuracio.

6) Nio fazer duas perguntas para uma
Unica resposta: “Kst4 satisfeito com a pro-
fissdo e o lugar em que trabalha?” O correto
seria: “Istd satisfeito: a) com a sua pro-
fissgo? . .. ... ; b) com o lugar em que tra-

7) Nio ineluir perguntas ambiguas, que
possam ser compreendidas de maneiras di-
ferentes.

Uma vez preparados, os quesitos devem
ser colocados numa ordem légica, na qual
virdo em primeiro lugar os que caracterizam
ou identificam o informante. Conforme o seu
niimero e a diversidade dos aspetos abrangi-
dos, poderdo ou ndo vir grupados sob vérios
itens ou titulos, tais como: caracterizacdo
geral, servicos mantidos, material, pessoal,
producio, vendas, orgamento, ete.

Os questionarios devem conter sempre
instru¢Bes em que se indique, primeiro, a
finalidade e o 4mbito do levantamento.
Muitas vézes, quando hé interpretacdes dis-
tintas ou quando se atribuiu sentido diferente
do usual a0 objeto da pesquisa ou a algum
dos quesitos, é mister esclarecer e precisar
também ésse ponto ou pontos. Em seguida
vém as instrugdes sbbre como responder
determinados quesitos—visto que muitos dis-
pensam qualquer explica¢ido: nome, ende-
réco, idade, sexo, ete.

3. Apresentacio material

O conteddo do questionirio ditard o ta-
manho e o sentido (horizontal ou vertical)
do papel a ser empregado, bem como a ma-
neira como virdo impressos os quesitos.
Mintcias como a necessidade de que o preen-



Mayo 1959)

chimento possa ser feito também a tinta e a
circunsténecia de que o formulirio serd muito
manuseado deverdo entrar em consideracio,
procurando-se harmonizar preocupacdes de
ordem econdémica com o atendimento dos
requisitos de boa qualidade. Evitem-se ques-
tiondrios de grandes dimensdes, que im-

nraagl
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manuseio: os tamanhos offeio, meio-oficio e
duplo-oficio, que coincidem com os formatos
comerciais de papel, sdo os mais aconselhé-
veis, tanto econdmicamente, por isso que se
evita desperdicio no corte, quanto para o
arquivamento, por se adaptarem as dimen-
soes de pastas, capas e arquivos. Nos ques-
tionarios extensos, compostos de varias
folhas, estas devem vir numeradas e gram-
peadas. Quando se requer o preenchimento
do formuldrio em mais de uma via, a utiliza-
cio de coOr diversa para cada uma é de vanta-
gem inegavel. Muito importante também é a
nitidez e a limpeza da impressido, que deve
ser feita em varios tipos de letras (maidscu-
las, mintsculas, negrito, itdlico), para desper-
tar a atencio do informante e ressaltar
melhor os vérios itens em que se divide o
questionario.

m mal o nmformante & diffienultam o
onam mai ¢ micrmante € aiiicuitam o

4. Teste de preenchimento

Convém submeter o boletim de coleta a
um teste de preenchimento, antes de mandar
imprimi-lo. Assim se verifica:

1) Se todos o entendem com facilidade e de
maneira uniforme;

2) quais as reagdes de alguns dos informantes
préviamente consultados ante determinados
quesitos;

3) que o entrevistador ficou suficientemente
familiarizado ecom o assunto e o questio-
nério; e

4) qual o tempo médio necessdrio ao preen-
chimento.

Impresso o questiondrio, pode-se dar inicio
4 fase de coleta de dados, que a seguir se
discute.

IV. COLETA

Dentre os varios meios que podem ser uti-
lizados na coleta de informacdes, destaca-se a
entrevista direta e a consulta pelo correio,
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telégrafo e telefone. Qualquer désses pro-
cessos tem vantagens e desvantagens, e a
preferéncia por um ou outro depende de di-
versos motivos: nimero e localizacdo dos in-
formantes, niimero de entrevistadores dispo-
niveis e recursos financeiros.

A entrevista direta, em que o entrevistador

entra em contacto nessaal com o Informante
Clivice TLil VUM VU W pUosUcl GO U L Ul il vl

é a maneira mais eficiente de se obterem da-
dos, principalmente quando se encarrega
dessa missdo pessoa que, além de educada,
desembaracada e héabil, estd devidamente
instruida e treinada no sentido de:

a) Identificar-se mediante a apresentacio do
documento emitido pela entidade que representa;

b) expor os motivos da pesquisa e o signifi-
cado de cada pergunta do questiondrio;

¢) esclarecer e assegurar que as informagcdes
prestadas tém cardter confidencial;

d) ndo influenciar o informante na sua ma-
neira de pensar, mas ater-se rigorosamente aos
conceitos emitidos nas instrugges;

e) expor ao informante quanto é necessdrio
que a sua colaboragdo seja a mais completa pos-
sivel;

f) prestar os esclarecimentos que lhe forem
pedidos;

g) auxiliar, quando a isso solicitado, no preen-
chimento do boletim; e

h) concordar em voltar noutra ocasifo, se as-
sim lhe fér sugerido.

As vantagens da entrevista direta podem
ser assim resumidas: 1) O questiondrio me-
Thor se preenche, pois as davidas e as falhas
sdo eliminadas de pronto, gracas a interven-
¢do do entrevistador. Essa conferéncia no
local geralmente evita pedidos de verificacao
quase sempre demorados. 2) Os questiondrios
preenchidossdo devolvidos com mais rapidez.
Nos outros métodos de coleta, pela auséneia
de um interessado, tardam muito mais e as
vézes até caem no esquecimento, dando ori-
gem a pedidos de devolucdo de resultado
demorado e problemdtico. 3) Obtém-se infor-
magctes suplementares, que muito esclarecem
e auxiliam os trabalhos de apurac¢io.

Entre as desvantagens do método, apon-
tam-se as seguintes: 1) Aumento do custo do
empreendimento, devido & necessidade de
manter e transportar pessoal de campo; 2)
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perda de tempo com visitas a informantes
que nem sempre podem atender da primeira
vez; e 3) grandes distdncias a percorrer.

A nosso ver, sdmente o primeiro reparo
tem fundamento, eis que os outros dois de-
saparecem ante o que apontimos como
segunda vantagem do sistema: a maior rapi-
dez na devolugdo dos questiondrios preenchi-
dos, gracas & presenca do entrevistador.
Mesmo aquela Unica desvantagem é larga-
mente compensada, tanto pela perfeicio e
rapidez com que se preenchem e devolvem os
questiondrios quanto pela circunstincia de
que a apuracdo pode ter inicio muito antes,
sem o atraso e os extravios que ocorrem nos
outros processos, em que a devolu¢do fica a
cargo dos informantes, entre os quais hd um
nimero considerdvel de atitudes de desinte-
résse ou mé vontade. Isso abrevia a duracéo
do empreendimento e contribui, por sua
vez, para reduzir-lhe o custo.

A coleta de dados pelo correlo, um dos
processos mais econdmicos e que freqliente-
mente os servicos de estatistica de varios
paises adotam, tem seu éxito condicionado a
dois fatéres: a qualidade do servigo postal
e, principalmente, o préprio informante. No
que se refere ao primeiro, que s6 deve ser
utilizado quando atingir todas as localidades
da 4rea abrangida pelo levantamento, cum-
pre considerar-se a possibilidade de extravios,
falta de regularidade e de presteza na en-
trega, etc. Quanto ao segundo, cabe ter em
mente as seguintes possibilidades: 1) Que o
material enviado nfo seja lido ou o seja ap-
pressadamente, dando margem a preenchi-
mento deficiente do questionirio; 2) que o
transfira a outra pessoa, nem sempre & mais
indicada para a tarefa; 3) que ndo logre com-
preender certos quesitos e ndo se esforce no
preenchimento de outros; 4) que extravie o
questiondrio; 5) que retarde o seu preenchi-
mento e devolucdo; e 6) que deixe de res-
pondé-lo, por desinterésse ou mé vontade.

A utilizacfo do correio requer o envio de
uma circular, redigida em linguagem eclara e
cortés, onde o érgdo ou érgdos responsiveis
pela pesquisa se identifiquem perante os in-
formantes, exponham as finalidades do em-
preendimento e encarecam o valor da co-
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laboracfio que representara o preenchimento
correto do questiondrio anexado, cuja devo-
lucdo se pedird para dentro de determinado
prazo. Um envelope de retdérno, selado ou
franqueado, deverd seguir junto & circular.

Para controlar ésse movimento de corres-
pondéneia, prepara-se uma relagdo dos in-
formantes abordados, deixando-se 4 frente de
cada nome espaco para a data e o nimero do
registro postal da remessa feita, para a data
do recebimento da resposta e para a anotacio
relativa ao envio de pedidos de devolucdo
aos retardatéarios.

A coleta de dados por telefone, de todos os
processos 0 mais rdpido e econdmico, s6 se
presta a inquéritos muito simples, que tém
por objetivo, principalmente, conhecer a opi-
nido publica so6bre determinados assuntos.
Além de ndo permitir levantamentos esta-
tisticos compreendendo dados numéricos que
demandem consultas a registros e documen-
tos, o sistema tem a desvantagem de néo pro-
porcionar um boletim autenticado.

O telégrafo, que se utiliza em casos excep-
cionais e de grande urgéncia, e quando a enti-
dade oficial interessada goza de franquia,
apresenta as mesmas limita¢des da coleta por
telefone, mais a dos possiveis enganos na
transmissio do texto.

Sbbre determinados assuntos, as informa-
coes podem ser obtidas diretamente, em
fontes que mantém registro permanente da
ocorréneia: casamentos, nascimentos e ébi-
tos, licenciamento de veiculos, movimento
escolar, arrecadacdo de tributos, ete. Esses
registros, entretanto, instituidos com finali-
dades administrativas, nem sempre atendem
com exatiddo e atualidade a indagacdo que se
faz, havendo entdo necessidade de pesquisas
isoladas.

v. CriTIiCA

Antes de se iniciar a apuracfo, os questio-
nérios recebidos passam por um trabalho de
revisdo e corregdo, 2o qual se d4 o nome de
critica, e que compreende a verificacio dos
totais e sub-totais, o exame da relagio entre
as respostas de véarios quesitos, a leitura das
anotacdes suplementares feitas pelos infor-
mantes, etc. Nessa fase, efetuam-se os calcu-
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los que se considerem necessirios, estabele-
cendo-se totais e sub-totals, percentagens,
proporgdes, ete.; e assinalam-se os quesitos
que porventura nfio possam ser apurados por
deficiéncia da respectiva informacgio, fato
ésse que serd assinalado no relatério final.

Quando o recolhimento dos questionirios
é feito por um agente ou pelo entrevistador,
realiza-se no ato uma critica preliminar que
vise a eliminar omisses, respostas incomple-
tas e outras deficiéncias, do que resulta, como
j4 se assinalou, uma diminui¢fio dos poste-
riores pedidos de verificagio que costumam
fazer-se necessirios.

O trabalho da critica aplica-se também aos
resultados das apuragfes primérias, em que
a forma condensada (totalizagio) j4 permite
outras observac¢des, como, por exemplo, o
comportamento dos dados entre si. Sem a
critica, os resultados podersio estar eivados
de erros, pois todos os absurdos que forem
declarados serdo considerados na apuracgio,
conduzindo a conclusdes falsas e acarretando
a desmoralizacio dos dados estatisticos.
Tisse trabalho deve ser confiado a pessoal
conhecedor das finalidades do inquérito e
dotado de espirito de observagéo e bom senso
que o capacitem a analisar as respostas, uma
vez devidamente orientado pelo chefe da
turma, a fim de que os critérios e pontos de
vista seJam os mais semelhantes.

Quando se trata de inquéritos regulares ou
periédicos (anuais, por exemplo), a critica
faz-se também por comparagio, isto é, con-
frontando-se as informactes mais recentes
com as do questiongrio anterior. Nos levan-
tamentos eventuais, para os quais ndo hd um
ponto de referéneia, a critica basela-se no
conhecimento do assunto, na relagio exis-
tente entre virias respostas e, ainda, na com-
paracgio dos casos de divida com as respostas
de outros informantes da mesma categoria.

A correcdo de lapsos verificados no ques-
tiondrio ndo poders ficar por conta do critico,
o que o viciaria nessa pritica, sébre consti-
tuir falsificacio do dado fornecido. Apenas
correcdes irrefutdveis, que demonstrem érro
de transcricio ou de unidade, se admitem;
nos demais casos, & anuéncia do informante
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deve ser solicitada e é preferivel exclui-lo da
apuracio se tal ndo fér possivel.

VI. APURACAO

E a fase em que o grande ndmero de in-
formagoes esparsas recolhidas (questiond-
rios), cujo volume nio permite qualquer
andlise ou conclusdo sbbre o assunto, serd
grupado e sintetizado segundo determinadas
modalidades, para que posteriormente, atra-
vés da sua andlise, se interpretem e estudem
as tendénecias, causas e conseqiiéncias dos
fatos coletivos.

Cabe notar que na apuracio dois aspetos
quantitativos se distinguem: no primeiro,
observa-se a presenca ou auséneia de alguns
atributos em uma série de objetos, coisas ou
individuos; no segundo, a magnitude ou o
movimento de caracteristicas varidveis.
Assim, numa apuracio relativa a estabeleci-
mentos hospitalares, podemos distinguir
quantos, do total considerado, possuem os
atributos: raios-X, banco de sangue, ambula-
tério, maternidade, eletrocardiografia, ete.;
e em seguida verificar a grandeza das varid-
veis: leitos, médicos, enfermeiras, doentes
admitidos, altas, ¢bitos, ete.

A apurac¢fio poderd ser manual ou mecé-
nica, dependendo do nimero de informantes
e de quesitos, bem como do pessoal dispo-
nivel.

A apurac¢io manual consiste, em linhas
gerais, conforme a necessidade, no relaciona-
mento de cada informante para ulteriores
totalizactes e tabulactes; ou no seu relacio-
namento J4 em uma tabulacio auxiliar, isto
é, em lugar de virem um a um, figuram gru-
pados, digamos, por classe de industria, mu-
nicipio ou, tratando-se de hospital, segundo
a especialidade ou capacidade (de 50 a 99
leitos, de 100 a 199, ete.), de acdrdo com o
plano de apresentacio.

Esse relacionamento ou grupamento com-
pde a coluna indicadora da félha de apuracio
ou de trabalho; as demais colunas referem-se
aos quesitos que irdo ser apurados. E o que
se denomina cabegalho de apuragio. Quando o
relacionamento se fizer necessirio, a sua
composi¢do far-se-4 segundo determinada
ordem (alfabética, geogrifica. de grandeza,
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ete.), a fim de facilitar a apuracéio e verifica-
cao rapida dos dados alusivos a qualquer
informante. Evita-se a perda de tempo e de
espaco com a especificacdo do nome da cada
informante, atribuindo-se a cada um dos
mesmos um niimero (cédigo), que serd ins-
crito no questionirio respectivo.

A apuracfo mecinica estd reservada aos
levantamentos em que é grande o massa de
questiondrios ou de informacdes desejadas.
Processa-se em maéaquinas especializadas
(perfuradoras, separadoras, conferidoras, ta-
buladoras, ete.), das quais as mais conhecidas
no Brasil sio as chamadas “maquinas Holle-
rith”, que se arrendam da International
Business Machines Corporation (IBM).

E incaleuldvel o servico prestado por ésse
equipamento, nas grandes apuractes, gracas
3 velocidade e ao ntimero de combinagdes e
tabulagdes que permite. Tarefas que reque-
reriam meses e numeroso pessoal fazem-se
em poucos dias e com um ndmero reduzido
de funciongrios.

O trabalho consiste, numa descricdo su-
cinta, em: 1) Transformar em nimeros todas
as informagtes ndo numéricas, de acdérdo um
c6digo adotado para cada quesito; 2) passar
para cartdes especiais as informacodes codifi-
cadas nos questionarios, por meio de perfu-
racio nas maquinas préprias; 3) conferir os
cartdes perfurados; e 4) separar a massa de
cartdes segundo grupos e categorias, para em
seguida obter os resultados impressos (tabu-
lagdo), de conformidade com as tabelas de
apresentagio planejadas.

VII. ANALISE E INTERPRETACAO

Esta é a fase final, de suma importincia,
em que o téenico ird analisar os resultados—
que ji se condensaram e combinaram se-
gundo vArios aspetos—a fim de: 1) Verificar
se todos estdo em condicdes de ser divulga-
dos, 0 que nem sempre ocorre porque as vézes
indicam uma situacio sabida ou visivelmente
inveridica; e 2) interpreti-los, vale dizer ex-
plici-los e tirar conclusdes; e, conseqiiente-
mente, fazer recomendacoes.

Para tanto, devem os dados ser submetidos
a um tratamento estatistico que se faz atra-
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vés do cdleulo de médias, percentagens, des-
vio-padrdo, moda, mediana, correlacdo, etc.,
valores ésses indispensdveis 4 formulacio de
recomenda¢des. Durante o trabalho de in-
terpretacdo, os responsdveis deverdo obser-
var, entre outros, os seguintes principios
fundamentais: a) Ndo aceitar idéias precon-
cebidas stbre os resultados da pesquisa; e b)
nfo desprezar fatos que contrariem o resul-
tado a que se desejaria chegar,

VIIIL. APRESENTA(}TXO DOS RESULTADOS

Finda a anilise e interpretacdo, chega o
momento de se apresentarem os resultados
obtidos, o que pode ser feito de trés formas
distintas: tabular, grafica e de texto. As duas
primeiras sdo as mais indicadas e utilizadas.
Na forma tabular, os dados ou resultados de
cada aspeto ou caracteristica do assunto tra-
tado aparecem em colunas distintas, distri-
buidos segundo as especificacoes da coluna,
indicadora. I a forma de apresentaco mais
completa. Na forma grafica, os dados apre-
sentam-se ilustrados por meio de desenhos
ou figuras com dimensfes proporcionais 3
intensidade do fenémeno tratado. A finali-
dade dos graficos é atrair, mais que as tabe-
las, a atencdo do leitor; e dar-lhe impressio
mais imediata das ocorréncias a que se refe-
rem. Todavia, a forma grafica tem duas limi-
tacdes: 1) Ndo possul a capacidade de repre-
sentar tantos fatos quanto uma tabela, que
pode conter muitas eolunas e linhas; e 2) nio
apresenta valores exatos, mas apenas aproxi-
mados. A apresentac¢io sob a forma narra-
tiva, além de mais extensa, assimila-se com
maior dificuldade, visto que os nimeros nio
aparecem ordenadamente, em linhas e colu-
nas, porém distribuidos dentro do texto.
Alega-se que essa modalidade permite ao
autor encaminhar a atencio do leitor para
determinados dados e aspetos, mas na forma
tabular o mesmo se consegue, e com mais
propriedade, por meio de comentirios feitos
em seguida a cada tabela. A nosso ver, essa
maneira de apresentacio sé se aplica quando
s#o poucos os dados numéricos ou quando,
sem ser numerosos, tais dados se referem a
vérios assuntos.



