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El Documento CE31/5 con el Anexo I y el Addendum I, adjuntos, con=-
tienen ciertas modificaciones al Reglamento del Perscnal de la Oficina
Sanitaria Panamericana introducidas por el Director de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 030 de dicho Reglamento y confirmadas por el Comité
Ejecutivo en su 3la Reunién, El Comité Ejecutivo adopté, en relacién con
este tema, la Resolucién XIII, cuyo texto es el siguiente:

"El Comité Ejecutivo,

Habiendo examinado las enmiendas &l Reglamento del Personal de
la Oficina Sanitaria Panamericana, pregentadas por el Director en el

Documento CE31/5, de acuerdo con el Artfcule 030 del Reglamento del
Pergonal; ¥

Teniende en cuenta que modificaciones similares en el Reglamento
del Personal de la Qrganizacién Mundial de la Salud entraron en vigor
el 10 de enero de 1957, o se aplicardn en las fechas que se indican,

RESUELVE:

Confirmar las modificaciones al Feglamento del Personal de la
Oficina Sanitaria Panamericana presentadas por el Director en el
Documento CE31/5, con las enmiendas de estilo aprobadas en el curso
del debate sobre este tema,":

#hnmiendas de estilo aprobadas: Articulo 210,3: supresién, en la decimo-
quinta linea, de la frase "o de la Unién Panamericana" {esta modificacién
no afecta al texto inglés); Articulo 230.3 (a): adicidn, en la tercera
linea, de la expresidn "de la OMS" inmediatamente despuds de la palabra
"sede'; y Artfculo 910.2: adicién, en la primera linea, de la expresién
ta su puesto" después de la palabra "renuncie®,

En el Artfculo 250 (a) se suprime la frase "o de la Unién PanamericanaV,
en el texto espafiol,como consecuencia de la modificacién introducids en
el Art:[culo 210.30
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El Comlte adoptd asimismo la Rasolu01on LIV relativa a este ferma,
que dice asi:

HEl Comité Ejecutivo,

Considerando gue el Consejo Ejescutivo de la Organizacidn
Mundial de 1a Salud ha aprobado una modificacidén de la escala de
sueldog para el grado D2, substituyendo los cuatro escalones
actuales que oscllan de $11,DOO 8 $12,200, por una cantidad
uniforme de $12,500;

Tenlendo an cuenta que los puestos de 1la OMS del grado D 2
en la Regidén de las Amsrlcas tendrén asignada una remunsracidn
uniforme de $12,500;

Estimando que los puestos de la OSP del grado D,2 han de
gser remunerados ds igual modo que los de la OMS,

RESUELVE:

Auvtorizar al Director z que modifique la escala de sueldos
de la Oficina Sanitaria Pansmericana, con el fin de ponerla de
acuerdo con 1a decisidn adoptada por el Consejo Ejecutivo de la
Organizacidn Mundial de la Salud, fijande el sueldo del grado D,2
en la cantidad uniforme de %12,500 anuales,"

En vista de lo que anteceds, el Consejo Directivo puede tener a
blen considerar el siguiente

Proyecto de Resolucidn

El Consejo Directivo,

De acusrdo con lo dispuesto en el Articulo 12,2 del Replamento
del Personal,

RESUELVE:
Tomar nota de las enmiendas al Reglamento del Personal de la Oficina

uanltarla Panamericana, aprobadas por el Director y confirmadas por el
Comité Ejecutivo en su 31la Reunidén (Resoluciones XIII y XIV),

Anexo: Documento CE31/5 y Addendum I
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De conformidad con el Articule 030 del Reglamento del Personal,
el Director tiene el honor de someter a la confirmacidén del Comité
Ejecutivo cisrtas modificaciones introducidas al Reglamento del Personal
de la Oficina Sanitaria Panamericana, que estin basadas en cambios and-
logos introducidos por el Dirsctor General de la Organizacifn Mundial
de 1a Salud en el Reglamento de su personal y que fueron aprobados por
el Consejo Ejecutivo el 22 de febrero de 1957.

Las modificaciones que figuran en el Anexo I han side introducidas
por la OMS a fin de dar cumpliniento a las recomendaciones formuladas por
el Comité de Revisidn de Sueldos de las Naciones Unidas, que fueron apro-
badas por la Asamblea General de las Naciones Unldas, en su décimo periodo
de sesiones y aceptadas por sus organismos especializados. El Consejo
Ejecutivo de la (MS aprobé estas recomendaciones esencialmente en la misma
forma en que habian sido adoptadas por la Asamblea.

La COMS ha fijade tres fechas distintas para la entrada en vigor de
las diferentes modificaciones, segfin se indica en la pégina 1 del Anexo I,
con el objeto de dar tiempo suficiente para que los organismos especia-
lizados de las Naclones Unidas ultimen la tramitacidn administrativa rela-
tiva a su aplicacibn. Las modificaciones cuyya puesta en prictica no
requiere coordinacidn entre los diversos organismos especializados tienen
efecto retroactivo a partir del 12 de enero de 1957. Cuando todas estas
disposiciones entren en vigor, se habrd logrado establecer un sistema
comin de sueldes, subsidios y beneficios para todo el personal, ligera-
mente mis favorable que las actuales condiciones de empleo. En el docu-
mento CE31/10, Proyecto de Programa y Presupuesto de la Organizacibn
Sanitaria Panamericana para 1958, se discuten en detalle las repercusiones
financieras derivadas de la aplicacifn de estas enmiendas.

A Tin de mantener igualdad de condiciones de trabajo, el Director
de la Oficina Sanitaria Panamericana f£ijé la entrada en vigor de las
modificaciones en las mismas fechas determinadas por la Organizacibdn
Mundial de la Salud.

Hay que sefialar que las modificaciones introducidas no han alte-
rado la estructura bisica del sistema. Se han establecido nuevos subsidios
¥ ajustes en substitucifn de otros anteriores, como en el caso de los
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ajustes por lugar de destino y los subsidios por misién que vienen a
reemplazar a los ajustes por costo de vida y a2l derecho a transporte de
los efectos domésticos, E1 subsidio familiar se ha aumentado de $200 a
$300 y se ha establecido una nueva disposicibén relativa al pago de un
subsidio de $200 por familiares a cargo (cényuge) de los miembros del
personal de plantilla. El subsidio de sducacién también se ha incre-
mentadoe a $100, aunque se han fijado nuevos requisitos. La escala de
sueldos, sin embargo, no ha sufrido modificacibna

En cumplimiento de lo dispuesto en el Artfculo 3.2 del Estatuto
del Personal, el Director desea someter a la consideracién del Comité
Ejecutivo el establecimiento de una diferencia, con respecto al glstema
seguido por la Organizacién Mundial de la Salud, en la aplicacibén de los
ajustes de reduccidn por lugar de destino., EI Director ha mantenido la
norma de no aplicar el ajuste de reduccibn por .lugar de destino, y ha
recomendado al Director General de la Organizacibén Mundial de 1la Salud
que adopte una medida andloga, El Director considera que las razones para
no aplicar los ajustes de reduccién por diferencia en el costo de vida,
formuladas en el documento CE29/6, rigen para este caso. Se estima que
las reducciones en 1los ajustes por lugar de destino resultan précticas y
aceptables finicamente cuando se aplican para modificar ajustes de aumento
efectuados anteriormente, pero que el suelde bdsico de un funcionario no .
debe ser nunca Inferior al nivel establecido en la escala de sueldos para
el correspondiente grado y escaldn, '

El Comité Ejecutivo puede considerar la adeopcién de un proyecto
de resoclucién concebido en los siguientes o parecidos términos:

Proyecto de Resolucién

El Comité Ejecutivo,

Habiendo examinado las enmiendas al Reglamento del Personal de la
Oficina Sanitaria Panamericana, presentadas por el Director en el Documento

CE31/5; ¥

Teniendo en cuenta que modificaciones similares en el Reglamento
del Personal de la Organizacidén Mundial de la Salud entraron en vigor el-
19 de enero de 1957, o se aplicarén en las fechas que se indican,

RESUELVE:
Confirmar, de acuerdo con el Artficulo 030 del Reglamento del Perso-

nal de la Oficina Sanitaria Panamericana, las modificaciones a dicho
Reglamento presentadas por el Director en el Documento CE31/5.

Anexo I: Fnmiendas al Reglamento del Personal de la OSSP,
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BiFIIENDAS AL RE(QLA:ENTO DEL PERSONAL

5S¢ han introducido las enmiendas al Reglamento del Personal
que fipuran adjuntas, cuyas fechas de entrada en vigor son las
slpudientes:

Con cardcter general, el 12 de enero de 1957:

630.2
630,7
60,3
6580,1
910,2
230,3
1110.4
1140

Con cardecter peneral, el 12 de abril de 1957:

83001

Aplicables al personal de la Oficina de Washington y de las Oficinas
de Zona, el 19 de enero de 1657 2l personal de programas, en fecha
posterior que fijard el Director:

210,3
230.3
250

255 ; para el afio escolar

255.1 -
2252 1956-1957

255.3
260
110.2
810 (e)
850, 2
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CE31/5 (Esp.) o
ADDENDUM I .
11 junio 1957

ORIGINAL: INGLES

Tema 10: ENMIENDAS AL REGLAMENTQ DEL PERSCNAL DE IA CFICINA SANITARTA
PANAMERTCANA

Aumento en la Escala de Sucldos para el Grado D.2

El Consejo Ejecutivo de la Organizacibén Mundial de la Salud, en su
20a Reunibn, aprobd una resolucidén (EB20,RL9) que modifica la escala de
sueldos para el grade D.2, substituyendo los cuatro escalenes de ella por
una cantidad uniforme de $12,500,

En vista de ello, el Comite Ejecutivo puede tener a bien adoptar
una resclucién en los siguientes o parecidos términos:

Proyvecto de Resolucibn

El Comité Ejecutivo,

Considerando que el Consejo Ejecutivo de la Organizacibn Mundial de
la Salud ha aprobado una modificacién de la escala de sueldos para el
grado Ds2, substituyendo los cuatro escalones actuales que oscilan de $11,000
a $12,200, por una cantidad uniforme de $12,500;

Teniendo en cuenta que los puestos de la OMS del grado D,2 en la
Regién de las Américas tendrdn asignada una remuneracidn uniforme de $12,5003

¥

Estimando que los puestos de la OSP del grado D.2 han de ser remune-
rados de igual modo que los de la (M3,

RESUELVE:

Autorizar al Director a que modifique la escala de sueldos de la
Oficina Sanitaria Panamericana, con el fin de ponerla de acuerde con la de-~
cisidn adoptada por el Consejo Ejecutive de la Organizacién Mundial de la
Salud, fijando el suveldo del grado D.2 en la cantidad uniforme de $12,500
anvales,



