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TANAMER ICANA PARA 1951,

El Capitulo IV, Articulo 12, PArrafo C, de la Constitu-
cién determina que corresponde al Comité Ejecutivo preparar,
con la cooperncién del Director de le Oficina Sanitaria Paname-
ricana, un proyecto de presupuesto para someterlo a la conside-
rocibén del Consejo Directivo. ’ ’ :

Como el procedimiento que ha venido siguiéndose y que
consiste en hacer un documento para ser prescntado al Comité
Ejecutivo y formular después uno nuevo, con las modificaciones
sugeridas, représcenta un gasto de més de $5,000, el Comité
Ejecutivo consideré conveniente, a fin dec'evitar la duplicecidn
de trabajo que impone sacrificios de tiecmpo y dinero, adoptar ‘
cn esta misma Reunién la Resolucidén I que dice:

~ "1. Autorizar 2l Dircetor a que presente a los Gobiernos
Miembros, como presupuesto oficial del Comité Ejecutivo, el pre-
supucsto preparado por ¢l Director acompafindo de un documento
scparndo enh el que consten las dccisiones del Comité Ejecutivo
al respecto. -

"2, Autorizar al Director a que prepare un presupuesto
final completo, como documento oficial de la Oficina, una vez
finalizada 1o reounidn del Consejo Directivo." -

En cumplimiento dc ¢sta Qisposicién se acompafien al pre-
supuesto del Director las decc¢isiones del Comité Ejecutivo al
respecto. ’ .

El presupuesto fué estructurndo en forma que ofrece un
cuadro muy compnlcto de las actividades sanitarias  internaciona-
les cen el Hemisferio Occidental.

Sec estudiaron paso a paso los cnpitulos y renglones que



CE16/47 (Esp.)
Pigina 2

corrcsponden a la Oficina Sanitarin Panomericonn aprobindose
cantidades similares para 1953 a las sefinlodos en ¢l presupuesto
de 1952. E1 presupuesto incluye ademids informacibén sobre los
programns que hon de financilarse con fondos del presupucsto ordinorio
de la Organizncién Mundial de la Salud (sujeto a la aprobacidn
de la Asamblea Mundianl) y los programas de la Asistencia Téenica
de las Naciones Unidas y de la Organizacién de los Estados
Americanos (sujeto o las disponibilidades que voten sus orga-
nismos competentes).

En vistn dc que el Dircctor indien que csto resupucsto
refleja la descentralizacidn de los actividades de la Oficina
Central a favor de las Oficinas de Zona, el Comité Ejecutivo
sugicre la necesidad de que esta descentralizacibén sca realizada.

Al estudiarse la distribucidén presupuestaria de 1la Divi-
sién de Administracién se hizo ver que depende de este organismo
un nimero muy grande de oficinas, lo cunl sugiere la conveniencia
de consolidar algunas de éstas. E1l Comité también sugierc la
convenicncin de ampliar las responsabilidades de la Subdireccidn
y de la Sceretaria General.

En lo gecneral el Comité Ejecutivo considerd que en
1n Oficina Sanitarle Panamericona existe una desproporcidn
cntre los fondos destinados o gastos de administrreidn ¥y
los destinados a programas de coampo y sugicrce al Dircetor
la conveniencia de orientar su politica a destinar un mayor
porcentaje de fondos a las actividades de campo ya mencionadas.

Se expresdé la convenicncia de efectuar uno evaluacidn de
las nctividades de la Oficina Sanitaria Ponamericana y so aprobd
cl método siguicnte: ue el Director realicc un estudio en el
curso dc los préximos 60 dias, exponiendo la forma en que podria
realizarse esta encuesto y remita el material de ese estudio a
los Gobicrnos para que los Gobiernos Miembros del Comité Ejeccu-
tivo presenten en el plazo de los 30 dias siguientes su opinién
sobre ¢l plan a fin de que sea ejecutado y pueda presentarse o
1o Reunién del Consejo Directivo un informe preliminar sobre
¢studio que se realicc.

No pasé inadvertida la excelente presentacidédn del presu-
pucsto y los puntos de vista del Director indicrndo que los pro-
blemas administrativos de una oficina internacional no son coso
sencilla y que no debe modificarse el tipo dec organizacién exis-
tente sin conocer nntes los resultados dec esa evaluacidn.
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El Comité Ejecutivo desea llamar la atencidén del Con-
sejo Directivo sobre las siguientes recomencdaciones relativas
a puntos concretos del presupuesto:

1. Oficina de Planificacién y Coordinacién (pn. W41-u43):

Esta Oficina fué establecida por el Dlrector en enero de 1952
vara que pvdiera prestarle ayuda, asi como al Subdirector y a
log jefes de las Divisiones, en la planificacidén y coordina-
cidén de las actividades de ia Oficina en lag cue intevvienen
también otras organizaciones internacionales. E1 Comité no
estima cue este tipo de oficina o unidad sea esencial para el
adecrado funcionamiento de la Oficina Sanitaria Panamericana.
Sin embargo, estima el Comité oue no ha ce tomarse Juna cdeci-
sidén definwtlva sobre esta Oficina hasta el ano préximo cuando,
despues de doce meses de experiencia, serd posible evaluar, de
.modo més adecuado, su utilidad.

2. Oficina de Suministros(pp. 71-72): El Comité pone en
duda cue sea necesario mantener 18 puestos en esta Oficina, y
en particular el puesto de subjefe. No deseando suprimir ar-
bitrariamente este puesto, el Comité ha elegido dejar cue el
DNirector decida al respecto.

3. Oficinas de Zona (pp. 109-112): En la cescripcion
de los "Fines" (p. 110) de las Oficinas de Zona, el Comité )
introdujo varios cambios encaminados a definir ée un modo mas
exacto el funcionamiento y los objetivos de las Oficinas. Se
aprobo la introduccidn y el texto de las siguientes modifica-
ciones (se subrayan las adiciones y se colocan entre parente-
.sis las supresiones) :

Los programas de las Oficinas de Zona se rigen por el
Codlgo Sanitario Panamericano y las resoluciones de la Confe-
rencia Sanitaria Panamericana y de sus Organos, Las activi-
dades-desarrolladas son /esencilalmente/ ce caracter técnico
Q pract¥gg, cuenta habida de los problemas internos y de la
soberania de los paises comprendidos en el territorio de su
jurisdiceién. Los objetivos principales pueden resumirse
como sigue:

Los puntos 1 a 4 no sufren modificacidn:

"5. Colaborar en el desarrollo de los programas de
plica01on en los diversos naises utlllzﬁndo elementos de la
0f101na Sanitaria Panamericana o de otras organlzgcione oM
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Se aprobé en la Segunda Sesion Plenaria’que el presu-
puesto no exceda un 1imite de dos millones de ddlares para el
ejercicio economico de 1953,

Se puso a la consideracién del Comité Ejccutivo la po-
sibilidad de aumentar en 500,000 ddlares el presupuesto ordi-
nario para 1953, cantidad que se destinaria fundamentalmente
a la ejecucion de programas de campo.

El,Comit2, aun reconociendo la conveniencia de poner
en ejecucicn les nuevos proyectos, resolvio no aprobar ninguno de
cllos por consideror cue los Goblarnos Mimbros no c¢cstm en situccibn
de hacer frente a un aumento considerable en sus presupuestos.

En virtud de las razones expuestas, el Comité rcecomicn-
da al Consejo Directivo la aprcbacicn de los siguientes pro-
yectos de resolucién.

P /o) dc Ra 1101

I

EL CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE:

l, Asignar para el ejercicio financiero de 1953 la can-
tidad de $ 2,060,000 en la forma sigulente:

Fines de la Asignacidn
TITULO I Organizacidn Sanitaria Panameri- $ 144,657

cana

TITULO II Oficina Sanitaria Panamericana -
Sede 914,438

TITULO 1III Oficina Sanitaria Panamericana -
Programas de Campo y Otros 930,905

TITULO IV Oficina Sanitaria FPanamericana -
Otros Gastos 70,000
Total, todos los titulos $ 2,060,000
Ingresos diversos a deducir 60.000
TOTAL $ 2,000,000

2. Las cantidades que no excedan las asignaciones inclu-

/’

{das en el parrafo 1 estaran disponibles para efectuar el pagn
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de obligaciones calculadas de conformidad con el Reglamento Fi-
nanciero de la Oficina durante el periodo comprendido entre el
1ro de enero y el 31 de -diciembre de 1953, inclusive,

3, Las asignaciones que figuran en el parrafo 1 serén
cublertas con lag cuotas de log Goblernos Miembros, de confor-
midad con el Articuloe.IX del Cédigo Sanitario Panamericano.

4, &1 Director esta autorizado para transferir créditos
entre los Tiiulos I, Iiy III del presupuesto, siempre que
las transferencias de créditos que se efectien entre dichos t{-
tulos no sean superiores al 10 por ciento del titulo del, cual
los créditos son transferidos, Las transferenclas de creditos
entre estos titulos del presupuesto que excedan del 10 por cilen-
to, pueden efectuarse con la anrobac¢on del Comité Ejecutivo.
Todas las transferencias de créditos entre estos t{tulos del
presupuesto, seran notificadas al Consejo Directivo.

5. Los ingresgs que puedan acumularse a las sumas pa-
ra amortizacion del prestamo para la compra de edificios, en
1953, seran administrados,de acuerdo con el Reglamento Finan-

ciero, Articulo VI, Seccion 6,1,
IT
EL CONSEJO DIRECTIVO

RESUELVE:

Que la escala de asignaciones y contribuciones de los
Estados lMiembros para el ejercicio economico que termina el 31
de diciembre, 1953, sea como sigue:

Argentina 7.31 $ 146,200
Bolivia .35 7,000
Brasil 9,54 190, 800
Colombia 2.17 43 HOO
Ccsta Rica 2l 4 800
Cuba 1,94 38, 800
Chile 2e 06 41,200
Ecuador .30 6 000
E1l Salvador «30 6 000
Estados Unidos 66,00 1,320,000
Guatemala .35 74000
Hait{ .24 4,800
Honduras o2 4 800
México 3,8 76, 600
Nicaragua ) L, 800
Panama 30 6 000
Paraguay 24 L, 7800

Peru 1.17 23,#00
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$8 6,000
19,800
37,800

Reptiblica Dominicana 30

Uruguay «99

Venezuela 1,89
100,00%

w—
——e——

$ 2,000,000




