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Introduccion

El presente Catdlogo representa un importante esfuerzo orientado a sistematizar las actividades docentes que se
brindan en el pais en dreas tan sustantivas para el bienestar y desarrollo de la poblacion. El criterio de
incorporacién seguido permiti seleccionar inicialmente cursos de posgrado con una carga horaria minima de 400
horas (100 en el caso de los programas de ciencias sociales, relativamente escasos en el medio) en el nivel de
maestria, diplomado, licenciatura o curso superior, agrupados_en cuatro grandes dreas: “Salud Publica”,
“Ciencias Sociales y Salud”, “Administracién de Servicios y Epidemiologia”. La quinta area, denominada
“Programas relacionados”, comprendi6 cursos de dreas complementarias de las anteriores, tales como Medicina
del Trabajo, Salud Ambiental, Recurso Fisico en Salud, etcétera.

Por tratarse de un primer avance, que comprende los programas vigentes hasta abril de 1993, este catilogo
es necesariamente incompleto y no se han podido incluir la totalidad de los cursos que se ofrecen en la Argen-
tina, ni tampoco todos los datos que se tuvieron en cuenta para caracterizar su perfil docente, pedagdgico ¢
institucional. Es por ello que afiadimos en el Anexo un facsimil del formulario tipo de banco de datos, que
resultara util para incorporar nuevos cursos, completar informacién bésica de los existentes 0, en su caso,
solicitar su exclusiéon. Con la seguridad de servir a un imprescindible desarrollo de los recursos humanos en
salud piblica y dreas conexas, esperamos esta fundamental cooperacién de los usuarios, con el objeto de que
las futuras ediciones presenten una informacién mas completa.






Salud Pablica






Area del curso

Salud Pablica

Nombre del curso
Curso Basico de Salud Publica

Institucion responsable
Cétedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Rosario

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Cétedra de Medicina Preventiva y Social - Rosario -
Provincia de Santa Fe

Nuamero de horas
500

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso
Capacitar a los profesionales de las ciencias de la salud en la utilizacién del criterio cientifico para el andlisis de
los problemas de salud de la poblacién, en la aplicacién de técnicas bésicas, indispensables en la administracion
de los servicios y en la programacién de la atencién médica.

Metodologia
Clases magistrales, teéricas o en el aula (30%)

Laboratorios (70%)
— Trabajo en terreno (150 h)
— Trabajo en laboratorio (200 h)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
~ Introduccién a la salud (4 h)
- La poblacion (4 h)
— La medida de la salud y la enfermedad (94 h)
— La atencién médica - Aspectos bdsicos (34 h)
— Administracién general (32 h)
— Organizacién y administracién hospitalaria (80 h)
— Atencién del ambiente (12 h)
- Planificacién y politicas de salud (28 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 No existen
Observaciones

Informes e inscripcion
Citedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Ciencias Médicas - Rosario




Area del curso
Salud Piblica

Nombre del curso
Magister en Salud Puablica

Institucion responsable
Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Catamarca

Forma de acreditacion
Diploma de Magister en Salud Pablica

Periodo dc dictado Lugar de desarrollo
Agosto a julio (un aflo académico) Facultad de Ciencias de la Salud
Universidad Nacional de Catamarca

Namero de horas

1.200

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formar profesionales vinculados con la salud en métodos y técnicas de formulacion de politicas y estrategias,
administracion general y salud publica, programacién y ejecucion en el proceso de gestion.

Metodologia
Clases magistrales (50%)
Dindmica grupal (20%)
Autoinstruccion (20%)
Trabajos pricticos (5%)
Estudios de comunidades (5%)
Pasantias en servicios de salud

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
—Tramo A (642 h)
~Tramo B (396 h)
- Estudio de sistemas de salud (80 h)
~ Investigacién bibliografica (100 h)
— Pasantia en sistema de salud (60 h)
- Evaluacién final / Monografias (18 h)
— Trabajos grupales y autoinstrucciéon (384 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
30

Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Catamarca




Area del curso

Salud Pablica

Nombre del curso
Carrera de Salud Publica

Institucién responsable
Escuela de Salud Piblica - Escucla de Posgrado - Facultad de Medicina - Universidad del Salvador

Forma de acreditacion
Diploma universitario de Especialista en Salud Piblica
Diploma de Doctor en Salud Piblica (tesis)

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Dos afios académicos v tesis de doctorado Tucumién 1859 - Cervifio 3356. Cap. Fed.

Nuamero de horas
2.000 vy tesis

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa, trabajos de investigacidn, tesis

Objetivos del curso

Formacién v capacitacién de excelencia para: 1) la definicién de politicas y sistemas de salud, 2) la atencion
primaria de la salud, 3) los servicios locales de salud y las redes de servicios, 4) el estudio de las condiciones de
equidad, accesibilidad, oportunidad y complejidad de la atencién de la salud, 5) la eficiencia, eficacia y
efectividad e impacto de las actividades de salud, 6) la atencién de la salud integrada ¢ integral, 7) la introduccién
del método epidemiolégico como sustrato cientifico de la salud publica, 8) la introduccidn de las ciencias
psicosociales como complemento bésico de las bioldgicas, 9) la investigacién, diagnéstico, planeamiento,
programacioén y evaluacién de las necesidades regionales de salud y 10) la formacién ética, humanistica y con
sentido de trascendencia que impone el ejercicio de la profesion.

Metodologia
El plan de estudios se desarrolla a lo largo de tres afios académicos, y se otorgan certificaciones mayores
(doctorado), intermedias (cursos de epidemiologia, organizacién y administracién hospitalaria y de servicios de
salud o planificacién en salud) y menores (cursos de cada asignatura).

Estructura y contenidos educacionales
Primer afio - Bioestadistica. Introduccién a la epidemiologia y demografia. Ciencias sociales. Administracion
general. Auditoria. Introduccién a la metodologia de la investigacion en salud piiblica. Salud ambiental. Filosofia
Diversificados de administracion y organizacién hospitalaria.
- Epidemiologia
— Planificacién en salud
Segundo afio - Costos y financiacién de la salud. Alta tecnologia. Descentralizacién y autarquia de servicios de
salud- redes de servicio. Servicios de obstetricia v ginecologia. Servicios de clinica médica. Servicios de cirugia.
Servicios de pediatria. Desastres y emergencias. Planificacién. Salud Piblica. Psicologia.
Tercer afio - Tesis de doctorado

Carga maxima del curso Tipo de becas
10 Existen becas
Observaciones

Informes e inscripcion
Tucumaén 1859. Tel. 41-8519/ 812-9846




Area del curso
Salud Publica

Nombre del curso
Componente salud bucal en la atencién primaria de salud

Institucion responsable
Catedra de odontologia preventiva comunitaria - Facultad de Odontologia - Universidad de Buenos Aires

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo dc¢ dictado Lugar de desarrollo
Un afio académico Facultad de Odontologia - Universidad de Buenos Aires

Numero de horas
400

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso
Reconocer los factores determinantes y condicionantes de la situacién de salud bucal
Planificar, ejecutar y evaluar un modelo de atencién al nivel comunitario

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en aula (50%)
Trabajos praticos (50%)
— Experiencia en drea urbana (40 h)
— Experiencia en 4rea rural (50 h)
— Elaboracién de programas (20 h)
— Estudio independiente (70 h)
Pasantias. Hospital Nacional de Odontologia. Objetivo: Prictica clinica.
Pasantia rural. Objetivo: Epidemiologia, préctica clinica, educacién para la salud.
Otras visitas en regiones, docencia - salud. Objetivo: Andlisis de participacién comunitaria.

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Unidades de aprendizaje para la discusion de problemas de salud bucal (200 h)
— Experiencias clinicas (90 h)
— Experiencias electivas (20 h)
— Actividades complementarias (90 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
14 Existen becas
Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Facultad de Odontologfa - Citedra de Odontologia Preventiva Comunitaria
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Area del curso
Salud Pablica

Nombre del curso
Nuevas estrategias de medicina - III Curso

Institucion responsable
Hospital asociado Juan A. Ferndndez - Subcomisién de posgrado y residencias médicas - Facultad de Medicina -
Universidad de Buenos Aires

Forma de acreditaciéon

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a diciembre Cervifio 3356 - 7° Piso - Capital Federal

Numero de horas

510

Carga semanal
Lunes a viernes de 9a 12 h

Tipo de evaluaciones
De ingreso, parciales y final

Objetivos del curso
Capacitacién y formacién en las nuevas estrategias de cobertura en medicina a través del desarrollo del raciocinio
epidemiolégico, con la finalidad de producir un cambio en la optimizacion de los servicios asistenciales, centros
de salud, dreas programiticas y otras formas de unidades periféricas. :

Metodologia '
Comprende cuatro cursos tedricos y practicos, con la estrategia de resolucién de problemas con una carga del
20% de fas primeras y 80% de las segundas. El alumno realizard su practica en diversos servicios centrales y
periféricos, utilizando tanto instrumentos epidemiolégicos descriptivos como analiticos y experimentales.

Existen clases expositivas, demostraciones didacticas, ejercicios de resolucién de problemas, estudio de brotes y
evaluaciones de servicios de salud.

Estructura y contenidos educacionales
Curso A: Areas programiticas y servicios locales de salud
Curso B: Epidemiologia y distritos de salud
Curso C: Epidemiologia clinica, social y critica
Curso D: Epidemiologfa y administracién de servicios de salud

Carga maxima del curso Tipo de becas
10

Obscrvaciones

Informes ¢ inscripcién
Divisién drea programética - Hospital asociado a la Facultad de Medicina Juan A. Ferndndez - Cervifio 3356 -

Tel.: 801-0020
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Area del curso

Salud Piblica

Nombre del curso
Curso de Salud Piblica

Institucion responsable
Escuela de Salud Publica - Facultad de Medicina - Universidad de Buenos Aires

Forma de acreditacién
Certificado de idoneidad en ¢l campo de la salud piblica

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
15 de marzo a fines de diciembre Escuela de Salud Publica

Numero de horas
1.200

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Examen oral integral - Trabajo en terreno - Monografia

Objetivos del curso
El curso estd orientado a preparar profesionales del equipo de salud capaces de prestar los servicios de asistencia
sanitaria que la comunidad requiere, tanto en el orden nacional como en el provincial. Esta dirigido al
aprendizaje de los conocimientos y destrezas para la planificacién, organizacién y conduccién de los sistemas de
servicios de salud.

Metodologia
Clases puiblicas, tedricas o en aula (70%)
Laboratorios (20%)
Simulaciones (10%)
Trabajos précticos
~ En terreno (200 h)
— Visitas a establecimientos de salud (30 h)
— Ejercicios (130 h)

Estructura y contenidos educacionales
El curso se dicta por mddulos
— Atencién a las personas
- Epidemiologia
— Salud ambiental
— Administracién de servicios
~ Seguridad social
— Introduccién a las ciencias

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 Existen becas
Observaciones

Informes e inscripcion
Escuela de Salud Piblica - Facultad de Medicina - Universidad de Buenos Aires
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Area del curso
Salud Piblica

Nombre del curso
Programa de formacién de recursos humanos para la estrategia de dreas programaticas

Institucion responsable
CIDES, Divisién drea programatica - Hospital Juan A. Ferndndez - Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires

Forma de acreditacién
Diploma vy certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a diciembre Cervifio 3356 - 7° Piso - Capital Federal

Niumero de horas
510

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Parciales, finales y trabajos de investigacién

Objetivos del curso
Formacién, perfeccionamiento, actualizacién, educacién continuada y capacitacién en servicio para la estrategia
de sistemas locales de salud, distritos de salud y dreas programaticas, con base epidemioldgica.

Metodologia
Clases magistrales
Laboratorio de computacién
Participacién directa en actividades de vigilancia epidemiolégica
Dindmica grupal
Audiovisuales
Estudio en comunidades
Trabajos de investigacién aplicada

Estructura y contenidos educacionales
Unidades docentes
— Areas programaticas (distritos de salud, sistemas locales de salud)
- Epidemiologia I
— Epidemiologia II
~ Administracién estratégica de distritos de salud
— Investigacion aplicada
— Planificacion, monitoreo y evaluacién
~ Ciencias sociales y salud
- Politicas de salud
— Sistemas de informacién

Carga maxima del curso Tipo de becas
100 Sin cargo
Observaciones

Destinado a profesionales de la salud (interdisciplinario) con préctica en centros de salud, unidades periféricas
y niveles de conduccién de distritos de salud

Auspiciado por el Capitulo de Epidemiologia y Areas Programdticas - Sociedad Argentina de Administracion
Hospitalaria y Atencion Médica/Asociacién Médica Argentina

Informes e inscripcién
Hospital Fernandez, Divisién Area Programatica - Tel. 801-0020 - Capital Federal
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Area del curso
Salud Piblica:

Nombre del curso
Diplomatura en Salud Piblica

Institucion responsable

Escuela de Salud Piiblica - Facultad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Cérdoba

Forma de acreditaciéon

Diploma
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Marzo a diciembre Escuela de Salud Pablica - Cérdoba

Numero de horas
1.200

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Evaluacién de entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Desarrollar la capacidad de iniciativa y aplicar conocimientos tedrico-prdcticos para resolver problemas
especificos de nuestra modalidad en la salud publica. Incorporar enfoques teérico-metodolégicos. Desarrollar la
capacidad critica sobre los fenémenos de la salud publica. Propiciar la capacidad creativa frente a la problematica
de la salud piblica. Insertar la fundamentacién cientifica de los hechos de la salud publica. Incorporar nuevos
conocimientos y tareas para resolver con respuestas originales.

Metodologia
Clases magistrales (30%)
Laboratorio (5%)
Trabajos practicos
- Basqueda bibliogrifica
- Visitas programadas
- Resolucién de problemas

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
Administracién sanitaria gerencial (120 h)
Saneamiento ambiental y ecologia humana (160 h)
Cicncias sociales (120 h)
Educacién para la salud (80 h)
Atencién médica (80 h)
Salud maternoinfantil (80 h)
Epidemiologia (120 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcion
Escuela de Salud Publica - Cordoba
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Area del curso

Salud Publica

Nombre del curso
Curso Superior de Salud Pablica

Institucion responsable

Asociacion de Médicos Municipales de la Ciudad de Buenos Aires

Forma de acreditacioén
Diploma

Periodo de dictado
Marzo a noviembre

Lugar de desarrollo
Junin 1440 - Capital Federal

Nuamero de horas
1.200

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones

Prescntacién de trabajos, formativa, de la direccién y alumnos, monografias, Comité de Coordinacién Docente

Objetivos del curso

Formar profesionales capaces de asumir la responsabilidad de actuar como lideres innovadores en la busqueda de
alternativas y toma de decisiones para maximizar la cobertura de servicios de salud al menor costo posible.
Elaborar estrategias y tacticas tendientes a programar y desarrollar con racionalidad las actividades, utilizando
tecnologias apropiadas y siguiendo un proceso de gestion operativo. Crear una fluida comunicacién en los
diferentes niveles del sistema y de su regionalizacién que permita el mejor aprovechamiento de los recursos.

Metodologia
Trabajos grupales y autoinstruccién (384 h)
Investigacion bibliografica (100 h)
Evaluacién final - Monografias (18 h)

Estructura y contenidos educacionales
El curso posee las siguientes unidades y carga horaria
Médulo1 ( 60h)
Mbédulo 1T (242 h)

Maédulo I (170 h)
Médulo IV (18 hj
Mbdulo V{50 h)
Mobdulo VI (18 h)

Carga maxima del curso
30

Tipo de becas
Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires

Observaciones

Informes e inscripcion

Asociacién de Médicos Municipales - Junin 1440 - Capital Federal - Tel. 824-1011







Administracion
de Servicios






Area del curso
Administracién de servicios

Nombre del curso
Especializacién en Direcci6n de Sistemas de Salud

Institucion responsable
Facultad de Medicina - Universidad Nacional de Tucuman

Forma de acreditacion
Diploma y certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Dos afios académicos Facultad de Medicina, Universidad de Tucumdn

Nimero de horas
1.350

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formar recursos humanos para la direccién de los sistemas de salud. Elaborar preguntas para la solucién de
problemas de salud y la organizacién y funcionamiento del sisterna de salud local y regional. Desarrollar recursos
docentes para la universidad en el drea de la salud piiblica para el pre y posgrado. Promover la capacidad de
investigacién de los docentes y sistema de salud. Desarrollar aptitudes para el trabajo y el enfoque interdisciplinario.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en aula (20%)
Investigacién y monografias (20%)
Clases practicas (20%)
— Talleres de discusion

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
—Mbédulol (225 h)

— Médulo I (400 h)
-~ Médulo III (225 h)
- Médulo IV (275 h)
- Médulo V. (200 h)
Carga maxima del curso Tipo de becas
50
Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Facultad de Medicina - Tucumdn
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso de Organizacion y Administracién Hospitalaria

Institucion responsable
Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Salta

Forma de acreditaciéon

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Agosto a diciembre Facultad de Ciencias de la Salud
Universidad Nacional de Salta

Numero de horas

520

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formacién y perfeccionamiento del recurso humano en administracién de servicios de salud

Mectodologia
Clases magistrales, tcdricas o en aula (35%)

Clases précticas (65%)

— Talleres de discusion

- Anilisis bibliografico

— Ejercicios

- Solucién de problemas

- Investigacion

— Pasantias: Servicios de salud interior. Objetivo: Preparar monografia final (100 h)

Estructura y contenidos educacionales

Unidades y carga horaria
— Unidad I (10 h)

~Unidad I  (40h)
~Unidad Il (40h)
—Unidad IV (80 h)
~Unidad V. (70 h)
—Unidad VI (80 h)
—Unidad VI (20 h)
— Unidad VIII (45 h)
—Unidad IX (15 h)

)

—Unidad X (100 h

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones
Interdisciplinario

Informes ¢ inscripcién
Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Salta
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Area del curso
Admainistracién de Servicios

Nombre del curso
Administracion de Servicios de Salud

Institucion responsable
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco - Comadoro Rivadavia - Chubut

Forma de acreditaciéon
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Mayo a diciembre

Niimero de horas

400

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formacién del recurso humano en administracién de servicios de salud

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en el aula (5%)
Laboratorios (5%)
Simulaciones (5%)
Recoleccion y andlisis de datos (5%)
Clases précticas (80%)
— Ejercicio de andlisis de situacion de servicio de salud (40 h)
Presenciales
— Trabajo grupal, discusién (140 h)
— Trabajo monogrifico (100 h)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Estructura modular I - Marco conceptual (24 h)
— Estructura modular II (44 h)
— Estructura conceptual III - Planificacién (24 h)
— Estructura modular IV - Administracién (24 h)
— Estructura modular V (24 h)
— Estructura modular VI (92 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
60

Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Administracién de Salud

Institucion responsable
Ciatedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Medicina - Universidad Nacional de Cuyo

Forma de acreditacién
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a octubre Citedra de Medicina Preventiva y Social
Facultad de Medicina - Mendoza

Numero de horas
400

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Obijetivos del curso
Capacitar en Salud Piiblica a los profesionales de la provincia. Capacitar en conocimientos bdsicos sobre admi-
nistracién de servicios asistenciales.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en el aula (20%)
Simulaciones (talleres) (10%)
Trabajos pricticos (70%)
— En servicios
~ Analisis de datos
- Ejercicios de epidemiologia
- Ejercicios de administracién
— Comentarios
— Andlisis de textos
— Elaboracién de materiales
~ Busqueda de datos en terreno

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Estructura modular I, primer nivel (60 h)
— Estructura modular II, primer nivel (60 h)
— Estructura modular III, primer nivel (80 h)
- Estructura modular I, segundo nivel (60 h)
— Estructura modular I, segundo nivel (60 h)
— Estructura modular II1, segundo nivel (80 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observacioncs

Informes e inscripcién
Citedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Medicina - Mendoza
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Area dél curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Programa Magister en Gestién de Organizaciones Publicas

Institucion responsable
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales - Universidad Nacional de Cuyo

Forma de acreditacion
Magister en gestién de organizaciones publicas, con mencién en la especialidad elegida - Administracion
sanitaria, Administracién de los recursos materiales y ambiente, trabajo social

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Agosto / septiembre (afio académico)

Namero de horas
1.240

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso
Proporcionar una formacién cn el alto nivel de un profesional para la gestion de las organizaciones publicas, con
el objetivo de mejorar la eficiencia de la administracion publica, generar las nuevas tecnologias administrativas o
adaptarse a ellas, profundizando el conocimiento de la problematica del sector especifico en que se desenvuelve el
aspirante, capacitar para la toma de decisiones y para la conduccién de grupos humanos, con conocimiento del
comportamiento organizacional.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en aula (65%)
Trabajos pricticos (3576)
— Andlisis de textos
~ Estudios de casos
- Resolucién de problemas
~ Controles de lectura
— Pasantfas por organismos piblicos (nacionales, provinciales o extranjeros) (240 h)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
~ Ciclo nivel general (400 h)
— Ciclo de formacién general (400 h)
— Ciclo de especializacién (200 h)
— Pasantia (240 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcién
Facultad de Ciencias Politicas v Sociales - Mendoza
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Formacién de recursos humanos en administracién de salud

Institucién responsable
Instituto de Estudios Avanzados de Administracién de Servicios de Salud - Universidad Maiménides

Forma de acreditacion
Magister en administracién en la salud, especializados en epidemiologia, administracién de establecimientos de
salud, economia de la salud, ciencias sociales aplicadas a la salud, politicas de salud y seguridad social

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
18 a 36 meses

Nimero de horas
2.700

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Aplicar con espiritu critico principios, técnicas y practicas que contribuyan a establecer sistemas nacionales de
esfuerzos cooperativos en funcién de objetivos comunes. Valorizar la investigacién y la adquisicién de
conocimientos como fundamento de las actividades de administracién de la atencién de la salud, interpretar,
promover y participar en la formulacion de las politicas de salud. Identificar los factores intervinientes en la
administracién del sistema de salud, valorizar temas interdisciplinarios. Valorizar el sentido prospectivo en la ad-
ministracién de salud.

Metodologia
Clases tedricas (50%)
Trabajos practicos {50%)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
- Ciclo de estudios basicos, drea fundamentos conceptuales (450 h)
- Ciclo de estudios basicos, drea metodoldgica instrumental (450 h)
- Ciclo concentracién especializada, epidemiologia (800 h)
~ Ciclo concentracion especializada, economia de la salud (800 h)
- Ciclo concentracion especializada, administracion de establecimientos (800 h)
— Ciclo concentracién especializada, ciencias sociales aplicadas a la salud (800 h)
~ Ciclo concentracién especializada, politica de salud y seguridad social (800 h)
~ Ciclo concentracién especializada, informdtica (800 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
25 Existen becas

Observaciones

Informes e inscripcioén
Universidad Maiménides
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso Superior Universitario de organizacién y administracién hospitalaria y de servicios de salud

Institucion responsable
Escuela de Salud Publica - Escucla de Posgrado - Facultad de Medicina - Universidad del Salvador

Forma de acreditacion
Diploma y certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a julio Tucuman 1859 - Cervifio 3356 - Capital Federal

Niumero de horas

640

Carga semanal
Martes y jucves

Tipo dc evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formacién y capacitacién de personal para la conduccién de servicios de salud

Metodologia
Clases teéricas, mostraciones en aula (30%)
Laboratorio de computacién (20%)
Trabajos pricticos (50%)
— Atencos bibliogrificos
— Visitas a establecimientos
- Trabajos de investigacién y monograficos
~ Trabajos grupales

Estructura y contenidos educacionales
Comprende 12 médulos o unidades
— Ciencias sociales
— Administracién general
~ Demografia
— Administracién hospitalaria
- Epidemiologia
— Bioestadistica
— Legislacion sanitaria
- Saneamiento ambiental y ecologia
~ Atencidn a las personas
— Politicas de salud
~ Planificacién sanitaria
— Estrategias de salud publica (sistemas locales de salud, atencién primaria de salud, etc.)

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 Existen becas
Observacioncs

Cumple los requisitos exigidos por las respectivas carreras de profesionales de la salud, para cargos de conduccién.
Dirigido a los profesionales de salud (interdisciplinario).

Informes e inscripcion
Tucumin 1859 - Tel. 41-8519/812-9846




Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Magister en Administracién de Salud

Institucion responsable
Universidad Catélica Argentina - Facultad de posgrado en Ciencias de la Salud
Departamento de Salud Piblica y Administracién Sanitaria

Forma de acreditacion
Titulo de especialista (aprobado por el Ministerio de Educacién y Cultura de la Nacién)

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
2 aiios Facultad de Posgrado en Ciencias de la Salud
Riobamba 1225

Nuamero de horas
2.000 h tedrico-précticas

Carga semanal
20 horas semanales

Tipo de evaluaciones
Monitoreo continuo - Exdmenes parciales y finales
Monografia (1¢r afio) - Tesis final

Objetivos del curso
Formacion y capacitacién de graduados universitarios en administracién en servicios de salud. Desarrollo de
trabajo en terreno en instituciones del modelo financiador y prestador de atenciéon médica del medio.

Metodologia
Clases magistrales
Talleres y mesas redondas
Trabajo de campo
Trabajo de investigacion en servicios de salud
Evaluacién periédica dialogada con tutores y docentes
Monografia y tesis

Estructura y contenidos educacionales
1. Médulo introductorio
(Salud publica, macroeconomia y microeconomia, legislacién general y sanitaria, etc.)
2. Médulo instrumental
(Estadistica, bioestadistica, demografia, epidemiologia, atencién médica, saneamiento ambiental, auditoria
médica, etc.)
3. Médulo de aplicacién
Trabajo en terreno en: a) Hospital publico, b) clinica y sanatorio privado (modelo prestador), ¢) obras sociales, d)
empresas de medicina prepaga (modelo financiador)
4. Médulo integrador. Trabajo grupal. Discusion de experiencias. Elaboracion de trabajos de investigacion.

Carga maxima del curso Tipo de becas
20 No
Observaciones

Informes ¢ inscripcion

Facultad de Posgrado - Riobamba 1225 - Capital Federal - Tel. 41-2581/42-6468
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Area del curso
Administracién de servicios

Nombre del curso
Curso Superior de Administracion de Servicios de Salud

Institucion respons}lble
Universidad Catélica Argentina - Facultad de Posgrado en Ciencias de la Salud
Departamento de Salud Piblica y Administracién Sanitaria

Forma de acreditacion
Certificado universitario (curso aprobado por Consejo Superior de la Universidad)

Periodo de dictado Lugar de desarrollo

1 afio Facultad de Posgrado en Ciencias de la Salud
Riobamba 1225

Numero de horas
650

Carga semanal

8h

Tipo de evaluaciones
Monitoreo, tutclaje docente, examen parcial y final de cada médulo

Objetivos del curso
Capacitacién en administracién de servicios de salud con base en ensefianza bisica tedrico-practica.

Metodologia
Clases magistrales
Talleres y reuniones grupales
Trabajo de campo
Trabajo de investigacién en servicios de salud
Monografia

Estructura y contenidos educacionales
1 - Médulo introductorio
2 - Médulo instrumental
3 - Médulo de aplicacién

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 No

Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Facultad de Posgrado - Riobamba 1225 - Capital Federal - Tel. 41-2581/ 42-6468




Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Organizacién y administracién de empresas de medicina prepaga

Institucion responsable
Universidad Catélica Argentina - Facultad de Posgrado en Ciencias de la Salud
Departamento de Salud Piblica y Administracién Sanitaria

Forma de acreditacion

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Cuatrimestral Facultad de Posgrado en Ciencias de la Salud
Riobamba 1225

Numero de horas
400

Carga semanal

8h

Tipo de evaluaciones
Tebrico-précticas, sumativas

Objetivos del curso
Capacitar en administracién sanitaria a funcionarios y personal de empresas de medicina prepaga.

Metodologia
Clases magistrales
Talleres y mesas redondas
Trabajo de campo
Visitas programadas - Monografia

Estructura y contenidos educacionales
1 - Médulo introductorio
2 - Médulo instrumental
3 - Mddulo de aplicacién en empresas del sector

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 No
Observaciones

Informes ¢ inscripcion

Faculrtad de Posgrado - Riobamba 1225 - Capital Federal - Tel. 41-2581/ 42-6468
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso descentralizado de organizacién y administracion hospitalaria

Institucion responsable
Sociedad Argentina de Administradores de Servicios de Salud - saDAsS

Forma de acreditacién
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Mayo a diciembre

Namero de horas

600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Reconocer e interpretar en sus dmbitos de desempefio, el marco conceptual del fenémeno salud-enfermedad, sus
factores condicionantes y los elementos que influyen en la necesidad y demanda de la atencién de la poblacién.

Metodologia
Clases magistrales, teéricas o en el aula (40%)
Pricticas (60%)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Administracién (75 h)
- Epidemiologia (50 h)
— Informacién (50 h)
— Atencién de la salud (100 h)
— Administracién de establecimientos de salud (75 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
36 Existen becas
Observaciones

Informes e inscripcion
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso Anual de Administracién de Servicios de Salud

Institucion responsable '
Subcomisién de educacién continua - Sociedad de Medicina Rural de Neuquén

Forma de acreditacién
Certificado - Constancia

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Marzo a diciembre

Nimero de horas
600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Obijetivos del curso
Formacién y actualizacién del recurso humano.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en el aula (25%)
Trabajos précticos (69 %)
— Bisqueda de datos (30 h)
— Busqueda bibliogréfica (30 h)
- Ejercicios (60 h)
— Trabajo monografico (300 h)
Simulaciones (6 %)

Estructura y contenidos educacionales
Estructuras modulares (2) y 8 médulos (352 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas

Obseérvaciones

Informes e inscripcion
Sociedad de Medicina Rural del Neuquén
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Administracién de Servicios de Safud

Institucion responsable
Consejo Provincial de Salud Piblica - Rio Negro

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Mayo a diciembre

Nimero dec horas

400

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Que los alumnos puedan participar en el proceso de formulacién y consolidacién de politicas sectoriales, analizar las
caracteristicas del proceso salud-enfermedad a escala social. Brindar los instrumentos para reconocer los problemas
primitivos, evaluar los diversos factores sociales. Brindar conocimientos sobre administracién (métodos), anilisis
para la transformacién de los sistemas de salud.

Metodologia
Clases magistrales
Trabajos practicos
— Talleres
— Andlisis de textos
— Observacién del terreno
~ Investigacién de casos especiales

Estructura y contenidos educacionales
Consta de diferentes mddulos con la siguiente carga horaria:

—Mbédulos 1, 2,3y 5(12 h)

~ Médulo 4 (8 h)
— Médulo 6 (12 h)
—Moédulo 7 (4 h)
— Médulo 8 (4 h)
~Moddulo 9 (41
-~ Médulo 10

— Médulo 11

1)
b)

4
4
(R

(8 h)

— Modulo 12 (26 h)
—Moédulo 13 (8 h)
—Moédulo 14 (24 h)
—Maédulo 15 (8 h)
— Mbédulo 16 (16 h)
~Maoédulo 17 (4 h)
—Médulo 18 (20 h)

Carga maxima del curso

Tipo de becas

Observaciones

Informes ¢ inscripcion
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Administracién Sanitaria

Institucion responsable

Escuela de Salud Pablica- Ministerio de Salud Piblica - Misiones

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado
Marzo a diciembre

Lugar de desarrollo
Escuela de Salud Publica - Misiones

Nimero de horas
600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Evaluacién formativa, sumativa (parcial y final certificada)

Objetivos del curso

Formacién y actualizacién del recurso humano en administracién sanitaria.

Metodologia
Clases tedricas (20%)
Clases précticas (80%)

Estructura y contenidos educacionales
Clases magistrales
Trabajos pricticos
— Talleres
— Lecturas dirigidas
~ Fichado de bibliografia
— Trabajo sin monografia

Carga maxima del curso

40

Tipo de becas

Observaciones

Criterios de scleccién - Pertenencia a niveles de conduccidn intermedia
Técnicas de seleccién - A propuesta del director de la zona sanitaria

Informes ¢ inscripcion
Escuela de Salud Publica - Misiones




Area del curso
Administraciéon de Servicios

Nombre del curso
Residencia en Administracién de Salud y Seguridad Social

Institucion responsable
Instituto Obra Médico Asistencial - 10MA

Forma de acreditacion
Diploma universitario

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Mayo a abril IOMA - Piso 12 - La Plata, Buenos Aires

Niamero de horas
3.000

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Evaluacién de entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formar cuadros directivos para la seguridad social. Tipo de objetivo: formacién.

Metodologia
Clases magistrales, tebricas o en ¢l aula
Trabajos préicticos
— Elaboracién de proyectos (600 h)
— Evaluacién y seguimiento de programas (600 h)
— Apoyo técnico equipo conducecion (600 h)
— Talleres (100 h)
— Seminario bibliografia (100 h)
— Resolucién de casos (100 h)

Estructura y contenidos educacionales
Teérico-practicas con pasantias por obras sociales nacionales y provinciales
Ministerio de Salud provincial, Instituto de Previsién, hospitales y centros de salud, organismos prestatarios del
I0MA

Unidades y carga horaria
— Moédulo I (650 h)

— Maédulo I (850 h)

~ Médulo III (800 h)

— Médulo IV (700 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
30 Existen becas
Observaciones

Interdisciplinario

Informes ¢ inscripcion
10MA - La Plata - Provincia de Buenos Aires
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso integrado de gestion en organismos de salud

Institucion responsable
Fundacidn sisaLup

Forma de acreditacién
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Fundacién sisatub/Mendoza

Numero de horas
600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Obijetivos del curso
Comprensién de la problemidtica de salud de la poblacidn. Participacién en la planificacién y administracién de
las instituciones de salud. Agente activo de la transformacién.

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales
Unidades v carga horaria
— Primer ciclo de nivelacién
— Segundo ciclo de formacion general
- Tercer ciclo de gestidn en servicios de salud

Carga maxima del curso Tipo de becas
Con cupo 30% de los alumnos poseen media beca
Observaciones

Informes ¢ inscripcion
SISALUD. Primitivo de Ja Reta 814 {5500} Mendoza
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Programa de maestria en administracion publica provincial y municipal

Institucion responsable
Escuela de Salud Publica - Faculrad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Cérdoba

Forma de acreditacion
Diploma (Magister en administracién publica)

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Octubre a julio Escuela de Salud Publica - Facultad de Ciencias
Médicas - Universidad Nacional de Cérdoba

Nuamero de horas
2.640

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Evaluacién de entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formar especialistas para su desempefio como funcionarios gubernamentales, consultores, docentes universitarios
ylo investigadores. Incrementar el conocimiento cientifico de la problemdtica administrativa del Fstado en un
marco integral ¢ integrado, colaborar en la comprensién de los problemas estructurales v conceptuales de la
administracién publica y aportar soluciones.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en ¢l aula (35%)
Talleres
Précticas en servicios para diagnésticos y soluciones
Pasantias por organismos oficiales de la prestacién de servicios, cuyo objetivo es ¢l estudio de casos y la
elaboracién de propuestas (360 h)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— 6 trimestres (40 h semanales)
— Administracién publica (250 h)
— Derecho
Economia (120 h)
Sociologia (70 h)
Métodos y técnicas de trabajo profesinnal {240 h)
Administracion piblica (180 h)
Experiencias de trabajo profesional (393 h)
Tesis (44 h)

Carga maxima dcl curso Tipo de becas
40 No existen
Observaciones

Informies ¢ inscripcion

Escuela de Salud Piablica - Cérdoba




Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Administracién de Salud y Seguridad Social

Institucion responsable

Direcciéon de Recursos Humanos - Secretaria de Salud - Entre Rios

Forma de acreditacion
Diploma

Periodo de dictado
Anual

Lugar de desarrollo

Nuamero de horas
600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso

Contribuir a la formacién de responsables de los niveles de conduccién en los aspectos conceptuales, técnicos,
metodolégicos v tecnolégicos de importancia estratégica, que aporten al desarrollo y consolidacién de la politica
de salud del gobierno del pueblo de Entre Rios en el marco de la necesaria transformacién de los sistemas de
salud. Promover la produccién de conocimiento cientifico y la profundizacién en el anélisis de los problemas
especificos de las diversas regiones de la provincia con el objeto de mejorar la toma de decisiones politicas.

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima

Tipo de becas

Observaciones

Destinado a cgresados de nivel terciario, universitarios que se desempefien en cargos de conduccién de los
servicios de salud o que tengan posibilidad inmediata de acceder a ellos y no hayan realizado cursos de
administracién sanitaria de 400 horas o mds, y para trabajadores de seguridad social.

Informes c inscripcion

Direccién de Recursos Humanos - Secretaria de Salud de la Provincia de Entre Rios
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Administracién de Salud

Institucion responsable
Escuela Superior de Sanidad - Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires

Forma de acreditacion

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a diciembre Escuela Superior de Sanidad - La Plata

Nimero de horas

600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Evaluacidn de entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Formacién de administradores de servicios de salud.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en el aula
Simulaciones
Seminarios bibliogrdficos
Taller de investigacién
Estudios de casos
Metodologia de investigacién y planeamiento

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 No tiene
Observaciones

Cumple los requisitos de las carreras de profesionales de la salud para los concursos en ¢l drea de conduccién.

Informes e inscripcion
Escuela Superior de Sanidad
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso de administracion de servicios de salud, hospitales y efectores periféricos

Institucién responsable
Asociacién de Médicos Municipales de ta Ciudad de Buenos Aires

Forma de acreditacion

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Marzo a junio / junio a noviembre Junin 1440 - Capital Fedcral

(Se dictan dos cursos al afio)

Numero de horas
500 h

Carga semanal
Lunes a viernes de 142 17 hs

Tipo de evaluaciones
Parcial y monogratfia final

Objetivos del curso
Formar al personal no incluido en las carrcras profesionales de la salud en administracion de servicios de salud.

Metodologia
Incluye clases tedricas presenciales v actividades prdcticas en terreno.

Estructura y contenidos educacionales
Comprende los siguientes médulos

— Administracién de servicios de salud - Antropologia
— Administracion hospitalaria — Sociologia

- Epidemiologia — Ecologia

— Demografia — Legislacion

— Estadistica

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 » Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires
Observaciones

Informes ¢ inscripcién
Asociacion de Médicos Municipales de la Ciudad de Buenos Aires
Junin 1440 - Capital Federal - Tel. 824-1011
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Administracion de Servicios de Salud

Institucion responsable
Asociacién de Médicos Municipales de la Ciudad de Buenos Aircs

Forma de acreditacion

Diploma
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Marzo a julio - julio a noviembre Junin 1440

{Se dicta dos veces al afio)

Numero de horas
600

Carga semanal
Lunes a viernes

Tipo de evaluaciones
Presentacién de un trabajo, formativa, de la direccién y alumnos, monografias

Objetivos del curso

Capacitar y actualizar a los funcionarios de conduccién y ejecucion en técnicas de administracidén de salud
tendientes a la calificacion técnica y modernizacién de la operacién del sistema municipal de salud. Motivar la
participacion activa de funcionarios y personal directivo con el aporte de conocimientos y experiencias aplicables
a la realidad existentc en los efcctores del sistema. Ordenar y priorizar la capacitacién con un enfoque integral en
la administracién general del sistema conforme a las politicas y programas que involucren hospitales, 4reas
programaticas, centros de salud y accién comunitaria. Crear una fluida comunicacién en los diferentes niveles v
disciplinas que permita el aprovechamiento mds eficiente de los recursos disponibles. '

Metodologia
Actividad tedrico-préactica presencial en
— Administracién de servicios de salud (195 h)
— Trabajo individual y grupal (234 h)
~ Areas temdticas de apoyo (135 h)
— Simulaciones y comunicacién (36 h)
Pasantias, presencia y parcitipacién en hospitales y servicios locales de salud

Estructura y contenidos educacionales
Comprende diversas unidades con la siguiente carga horaria:
- MobduloI (39 h)
~Moédulo I (96 h)
— Médulo I1I (144 h)
- Médulo IV (39 h)
~MéduloV (12 h)
- Médulo VI (36 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
50 Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires
Observaciones

Cubre los requerimientos sobre capacitacién en administracién de servicios de salud en los concursos de carreras
hospitalarias para posiciones de conduccién.

Informes e inscripcién
Asociacién de Médicos Municipales de la Ciudad de Buenos Aires - Junin 1440 - Tel. 824-1011
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Curso de Posgrado en Administracion de Scrvicios de Salud

Institucién responsable
Escuela Superior de Sanidad Dr. Ramén Carrillo - Facultad de Bioquimica y Ciencias Biolégicas - Universidad
Nacional del Litoral

Forma de acreditaciéon
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a noviembre

Nuamero de horas
550

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso
Preparar profesionales para iniciarlos en el andlisis de situaciones problemdticas administrativas que afectan el
quehacer diario de la atencion médica, asi como sus posibles soluciones.

Metodologia
Clases magistrales, teéricas o en aula (15%)
Simulaciones (3%)
Clases précticas (82%)
— Talleres de discusién
— Anilisis de casos
- Ejercicios

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Primer nivel: 7 médulos (175 h)
~ Segundo nivel: 6 médulos (150 h)
— Tercer nivel: 9 médulos (275 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones
Interdisciplinario

Informes e inscripcion
Escucla Superior de Sanidad Dr. Ramén Carrillo
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Gerencia de Instituciones Psiquidtricas

Institucidn responsable

Escuela de Salud Publica - Facultad de Medicina - Universidad de Buenos Aires

Federacion Médica de la Capital Federal - FEMECA

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado
Abril a octubre

Lugar de desarrollo
FEMECA

Nuomero de horas
510

Carga semanal
30

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima

Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcion
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Area del curso
Administracién de Servicios

Nombre del curso
Taller Modular de Administracién Gerencial en Salud

Institucién responsable
Universidad Nacional del Comahue - Ministerio de Salud y Accién Social de la Provincia del Neuquén
Consejo Provincial de Salud Piblica de la Provincia de Rio Negro

Forma de acreditacion

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
8 de septiembre al 7 de diciembre Direccién de Educacién Continua - Universidad
Nacional del Comahue

Nuamero de horas
160

Carga semanal

6

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Desarrollar marcos conceptuales y herramientas para lograr una mayor eficicacia y eficiencia cn el gerencia-
miento de los recursos dentro del sector piblico de salud de las provincias de Rio Negro y Neuquén.

Metodologia
Exposicién a cargo de expertos. Anilisis de problemas y bibliografia en grupos de discusion. Talleres. Mesas
redondas. Reuniones plenarias de conclusiones con respuestas a preguntas. Guia.

Estructura y contenidos educacionales
Moédulo 1 — Enfoque global - Estrategias
Maédulo 2 - Recursos financieros
Médulo 3 — Personal de salud
Médulo 4 — Recursos materiales e infraestructura
Moédulo § — Recursos informacionales y normativas

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcion
Dr. Fernando Bulgarelli. Ministerio de Salud. Fotheringham 121 (8300) Neuquén
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Ciencias Sociales y Salud






Area del curso
Ciencias Sociales y Salud

Nombre del curso
Politicas, planificacién y administracién en salud colectiva

Institucion responsable
Facultad de Ciencias Sociales - Universidad de Buenos Aires

Forma de acreditaciéon

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril (curso extensivo) y septiembre (curso intensivo) Facultad de Ciencias Sociales - M.T. de Alvear 2230

Nuamero de horas
144

Carga semanal
Curso extensivo - 20 semanas Curso intensivo - 10 semanas

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Capacitar tedrica, metodoldgica y operativamente a profesionales de la salud en la planificacién y ejecucion de
acciones sanitarias en los distintos niveles del proceso salud-enfermedad-atencién y en el andlisis de cuestiones
politico-técnicas del campo de la salud. Brindar instrumentos coneptuales, metodoldgicos vy técnicos en los
campos de la epidemiologia, la planificacién, la administracién y la programacién.

Metodologia
— Exposiciones de los docentes a cargo de cada tema que dardn el marco conceptual del mismo.
— Lectura del material propuesto coordinado por el equipo del posgrado.
- Actividades e instituciones y andlisis de situaciones particulares que permitan poner en circulacién las
propuestas conceptuales desarrolladas durante el curso.
— Asesoramiento tedrico-metodoldgico para la realizacion de los trabajos necesarios para la aprobacion de cada
curso, asi como del trabajo final.

Estructura y contenidos educacionales
Comprende cinco cursos de perfeccionamiento
— Estado v politicas de salud
— Planificacion
— Epidemiologia
— Administracién
— Programacién

Carga maxima del curso Tipo de becas
50

Observaciones

Informes e inscripcion
Marcelo T. de Alvear 2230, 1¢ Piso, of. 107 {CP 1425) Tel. 961-8048/9212/9798/8631 961-6630 int. 234 v 212
Tel. 42-8073 / Fax 42-8073
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Area del curso
Ciencias Sociales y Salud

Nombre del curso
Programa de perfeccionamiento de posgrado - Politica, sociedad y universidad - Curso: salud y sociedad

Institucién responsable
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales - Universidad Nacional de Cuyo

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Afio académico Facultad de Ciencias Politicas y Sociales - Mendoza

Numero de horas

120

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Proporcionar conocimientos actualizados de alto nivel académico sobre la dindmica de las relaciones entre
politica y sociedad. Responder a las demandas del medio referentes al anilisis de los temas y problemas politicos
y sociales que se encuentran en discusion. Dedicar un particular esfuerzo a perfeccionar especialistas en el andlisis
de la relacién salud-sociedad.

Metodologia
Clases magistrales, teéricas o en el aula (50%)
Talleres (50%)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Ciencias sociales y salud en América Latina (17 h)
- Salud y pobreza (17 h)
— Condiciones de salud colectiva (17 h)
— Evaluacién de programas sanitarios (17 h)
- Politicas de salud (17 h)
_ Discusién del funcionamiento del sistema de salud (18 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
30 Existen becas
Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales - Mendoza
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Area del curso
Ciencias Sociales y Salud

Nombre del curso
Ciencias Sociales y Salud

Institucion responsable
Escuela de Salud Publica - Facultad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Cérdoba

Forma de acreditacion
Diploma

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Marzo a diciembre

Nuamero de horas

886

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Formacién teérico-prictica para analizar y resolver problemas en el campo de las Ciencias Sociales aplicadas a la
salud.

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima Tipo de becas
Sin cupo

Observaciones

Informes e inscripcion

Escuela de Salud Piblica - Cérdoba
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Area del curso
Ciencias Sociales y Salud

Nombre del curso
Diploma Superior en Sociedad y Servicios de Salud

Institucién responsable
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)

Forma de acreditacién
Diploma superior

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Agosto a marzo (dos afios académicos) FLACSO - Capital Federal

Nuamero de horas

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Parciales y finales

Objetivos del curso
Formar a los alumnos en aspectos que aseguren una adecuada capacidad para analizar, formular, realizar vy
evaluar proyectos de investigacién, actividades de planificacion, administracién en ¢l campo de las politicas de
salud. Formar a los alumnos en una préctica interdisciplinaria para el andlisis y ejecucién de politicas de salud.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en ¢l aula
Practica (20%)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Epidemiologia (36 h)
- Politica y burocracia {36 h)
— Planificacién y evaluacién (36 h)
—Teoria social (34 h)
~ Saciologia de la salud (36 h)
~ Politica de la salud (24 h)
— Estadistica (72 h)
- Metodologia de la investigacion social (36 h)
— Economia de la salud (36 h)
— Investigaciones en servicios de salud (24 h)
~ Economia (36 h)

Carga maxima Tipo de becas
30 Descuentos en la matricula del curso

Observacioncs

Informes e inscripcion
FLACSO
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Epidemiologia

Programas Relacionados






Area del curso
Epidemiologia

Nombre del curso
Curso Superior Universitario de Epidemiologia

Institucion responsable

Escuela de Salud Piblica - Escuela de Posgrado - Facultad de Medicina - Universidad del Salvador

Forma de acreditacion
Diploma vy certificado

Periodo de dictado
Julio a diciembre

Lugar de desarrollo
Tucumdn 1859 - Cerviiio 3356 - Capital Federal

Numero de horas

600

Carga semanal
Martes y jueves

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso

Formacién y capacitacién en epidemiologia en el nivel universitario.

Metodologia

Clases tedricas, mostraciones y ejercicios en el aula (30%)

Laboratorios de epidemiologia y computacién (20%)

Ateneos bibliogrificos (20%)
Trabajos en terreno (30%)

Estructura y contenidos educacionales

Posee los siguientes médulos: Epidemiologia aplicada a los servicios locales de salud; Rol en el sistema de efectores
periféricos; Rol del epidemidlogo en el hospital base; Rol de la epidemiologia en los sistemas de servicios;
Epidemiologia en la investigacién de servicios de salud I'y II; La epidemiologia como instrumento del nivel
decisorio en salud; Instrumentos de la actividad epidemiolégica I, 11 y 1II; Areas de produccién de conocimiento
epidemiolégico: definicidn, historia; Dimension colectiva del proceso de salud/enfermedad; Investigacién
epidemiolégica; Epidemiologia aplicada a la evaluacién, a la calidad; Sistemas de informacién centrales v locales;
Formaci6n de personal y epidemiologia.

Carga maxima del curso Tipo de becas
40 Existen becas
Observaciones

Dirigido a profesionales de salud (interdisciplinario)

Informes e inscripcién

Tucumdn 1859 - Tel. 811-8519/812-9846
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Area del curso
Medicina del Trabajo

Nombre del curso
Curso de Posgrado de Medicina del Trabajo

Institucién responsable

Escuela Superior de Sanidad Dr. Ramén Carrillo - Facultad de Bioquimica y Ciencias Biolégicas - Universidad

Nacional del Litoral

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado
Abril a noviembre

Lugar de desarrollo

Niumero de horas
500

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso

Formacién y perfeccionamiento en medicina del trabajo

Metodologia
Clases teéricas (20%)
Clases practicas (80%)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Primer nivel (8 médulos) (184 h)
— Segundo nivel (10 médulos) (230 h)
— Trabajos monogrificos (86 h)

Carga maxima Tipo de becas
105 No existen
Observaciones

Informes e inscripcion
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Area del curso
Medicina del Trabajo

Nombre del curso
Carrera de especializacién en Medicina del Trabajo

Institucién responsable
Cétedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Medicina - Universidad de Cuyo

Forma de acreditacién
Diploma de especialista en Medicina del Trabajo

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Un afio académico Ciétedra de Medicina Preventiva y Social - Mendoza

Nuamero de horas
600

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso
Formar especialistas capaces de mantener y promover el nivel de salud de los trabajadores mediante acciones de
deteccion precoz, educacion laboral, instrucciones de trabajadores y organizacién de los servicios de medicina del
trabajo, habilitacién de los profesionales para el ejercicio legal de la especializacion.

Mctodologia
Clases magistrales, tedricas o en el aula (58%)
Laboratorio (30%)
Simulaciones (12%)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Fisiologia del trabajo (12 h)
~ Psicologia del trabajo (12 h)
~ Servicios industriales (8 h)
~ Organizacién de empresas (12 h)
~ Seguridad industrial (24 h)
— Patologia del trabajo (84 h)
— Legislacion laboral (36 h)
~ Medicina del trabajo aplicada (12 h)
- Higiene industrial (24 h)
— Practicas en el terreno (60 h)
— Monografia (60 h)
— Formacién de instructor (70 h)
- Epidemiologia (20 h)
~ Sociologia del trabajo (20 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas
70

Observaciones

Informes e inscripcion
Ciétedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Medicina - Mendoza
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Area ddl curso
Salud Laboral

Nombre del curso
Ingenieria Laboral

Institucién responsable

Facultad Regional Buenos Aires - Universidad Tecnolégica Nacional

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado
Dos aiios académicos

Lugar de desarrollo
Medrano 951 - Capital Federal

Numero de horas

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso

Mectodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima del curso

Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcion

Universidad Tecnolégica Nacional -

Regional Buenos Aires - Medrano 951 - Capital Federal
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Area del curso
Salud Publica

Nombre del curso
Curso Superior de especializacién en Planeamiento del Recurso Fisico en Salud

Institucion responsable
Centro de investigacidn en Planeamiento del Recurso Fisico en Salud (CIRFS)

Forma de acreditacion
Diploma de especializacién en Planeamiento del Recurso Fisico en Salud

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a junio CIRFs - Facultad de Arquitectura y Urbanismo
Capital Federal

Nuamero de horas

950

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Evaluacién de entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso
Perfeccionamiento en planeamiento del recurso fisico en salud

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en el aula (22%)

Trabajos practicos (78 %)

~ Introduccion-formulacion (28 h)
— Programacion de la red (214 h)
- Programacién del nodo (306 h)
~ Proyccto (108 h)

— Ejecucion (22 h)

~ Operacion (18 h)

— Presentacion - evaluacién (40 h)

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
- Introduccién-formulacién (68 h)
— Programacién de la red y del nodo (642 h)
— Proyecto (140 h)
— Ejecucién (30 h)
— Operacion (30 h)
— Presentacidn-evaluacién (40 h)

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones
Titulos que expide: Curso Superior Especializacién en planeamiento del recurso fisico en salud, 1 afio.

Capacitacion permanente, introduccién, actualizacién en planeamiento del recurso fisico en salud, 120 h.

Conservacién del recurso fisico en salud, 80 h.

Informes e inscripcion
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Area del curso
Salud Publica

Nombre del curso
Curso de Posgrado en Ingenicria Sanitaria

Institucién responsable
Facultad de Ingenieria - Universidad de Buenos Aires

Forma de acreditacion

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Abril a marzo Paseo Colén 850 - 4° piso - of. 1063

Nuamero de horas
1.300

Carga semanal
Lunecs a viernesde 9a12h /13217 h

Tipo de evaluaciones
Parciales y final

Objetivos del curso
Formacién v capacitacién a profesionales de ingenierfa en temas relacionados con la salud.

Metodologia
Clases tedricas
Clases practicas {visitas a fabricas, hospitales, etc.)

Estructura y contenidos educacionales
1) Saneamiento ambiental, 2) Ecologfa, 3) Operacién procesos sanitarios, 4) Hidrologia, 5) Hidrdulica sanitaria,
6) Quimica y microbiologia sanitaria, 7) Abastecimiento dc agua, 8) Desagiies urbanos, 9) Desagiies industriales,
10) Contaminacién biolégica, 11) Calidad del agua, 12) Equipamiento electromecdnico, 13) Operatoria
hidréulica sanitaria, 14) Estadistica y computacién, 15) Higiene del trabajo, 16) Contaminacién atmosférica,
17) Residuos sélidos, 18) Epidemiologia, 19) Planificacién y gestién, 20) Tratamiento anaerdbico, 21) Trabajos
monogrificos

Carga maxima del curso Tipo de becas
Media beca a particulares

Observaciones

Informes e inscripcion
Lunes, miércoles y viernes: tel. 342-8636 int. 170
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Area del curso

Salud Publica

Nombre del curso
Magister en Patologia Regional

Institucién responsable
Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Catamarca

Forma de acreditacion
Diploma de Magister en Enfermedades Endémicas

Periodo de dictado Lugar de desarrollo

Nuamero de horas

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
De entrada, formativa, sumativa

Objetivos del curso : .
Formar profesionales para ¢l desarrollo de habilidades y metodologia cientifica para trabajar con las
enfermedades endémicas que afectan a la comunidad que incluye contenidos de prevencién, diagnéstico y control
y asistencia,

Metodologia

Clases magistrales, tedricas o pricticas (40% v 30%)

Laboratorios (30%)
~ Talleres de discusion
~ Busqueda y lectura bibliografica

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
14 médulos de 160 h cada uno

Carga maxima del curso Tipo de becas
35 No tiene
Observaciones

Informes ¢ inscripcion
Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Catamarca
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Area del curso

Medio Ambiente

Nombre del curso
Curso de Posgrado en Formacién Ambiental

Institucién responsable
Fundacién CEPA FLACAM - Facultad Latinoamericana de Ciencias del Ambiente

Forma de acreditacion

Periodo de dictado Lugar de desarrollo

Numero de horas
300

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcion
FLACAM
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Area del curso
Otros

Nombre del curso
Capacitacién de Profesionales en Servicio (CPps)

Institucion responsable
Direccidén General de Atencién Médica, Universidad de Cérdoba y Universidad Catélica de Cérdoba (Proyecto
Cérdoba) - Municipalidad de Cérdoba - Ministerio de Salud de Cérdoba

Forma de acreditacion

Certificado
Periodo de dictado Lugar de desarrollo
5 afios (modular) Lugar habitual de desempefio

Numero de horas

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Evaluacién formativa, sumativa

Objetivos del curso
Educacién continuada

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima del curso Tipo de becas

Observaciones
Certificado con reconocimiento del Consejo de Médicos de la Provincia de Coérdoba

Informes e inscripcion
Direccién General de Atencién Médica - Municipalidad de Cérdoba
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Arca del curso
Salud Publica

Nombre del curso
Curso Bésico de Salud Puiblica

Institucién responsable , :
Citedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Rosario

Forma de acreditacion
Certificado

Periodo de dictado Lugar de desarrollo
Ciétedra de Med. Prev. y Social - Rosario - Prov. Santa Fe

Nuamero de horas
500

Carga semanal

Tipo de evaluaciones
Formativa, sumativa

Objetivos del curso

Capacitar y actualizar a los funcionarios de conduccién y ejecucién en técnicas de administracién de salud
tendientes a la calificacién técnica y modernizacién de la operacién del sistema municipal de salud. Motivar la
participacién activa de funcionarios y personal directivo con el aporte de conocimientos y experiencias aplicables
a la realidad existente en los efectores del sistema. Ordenar y priorizar la capacitaci’[on con un enfoque integral
en la administracién general del sistema conforme a las politicas y programas que involucre n hospitales, dreas
programiticas, centros de salud y accién comunitaria. Crear una fluida comunicacién en los diferentes niveles y
disciplinas que permita el aprovechamiento mas eficiente de los recursos disponibles.

Metodologia
Clases magistrales, tedricas o en aula / (30 0/0)

Laboratorios / (70 0/0)
— Trabajo en terreno / 150 hs
— Trabajo en laboratorio / 200 hs

Estructura y contenidos educacionales
Unidades y carga horaria
— Introduccién y carga horaria
— La poblacién / 4 hs
- La medida de la salud vy la enfermedad / 94 hs
~ La atencién médica - Aspectos basicos / 34 hs
— Atencidn médica - Aspectos bdsicos / 34 hs
— Administracién general / 22 hs
~ Organizacién y administracién hospitalaria / 90 hs
— Atencién del ambiente / 12 hs
— Planificacién y politicas de salud / 20 hs

Carga maxima Tipo de becas
10 No existen

Observaciones

Informes e inscripcion
Citedra de Medicina Preventiva y Social - Facultad de Ciencias Médicas - Rosario
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Anexo






e

Area del curso

Nombre del curso

Institucion responsable

Forma de acreditacion

Periodo de dictado

Lugar de desarrollo

Numero de horas

Carga semanal

Tipo de evaluaciones

Objetivos del curso

Metodologia

Estructura y contenidos educacionales

Carga maxima del curso

Tipo de becas

Observaciones

Informes e inscripcion
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